CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

DEPARTAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO - DPL
SALA DAS COMISSOES TECNICAS

PAUTA DA REUNIAO 13/10/2022

PRESENGA

APARECIDO RAMOS

BEN HUR CUSTODIO

EDUARDO RODRIGO

FABIO PAVONI

IRINEU CANTADOR

PEDRO FERREIRA

RICARDO TEIXEIRA

SEBASTIAO VALTER

VAGNER CHEFER

VILSON CORDEIRO

DESIGNAGAO DE RELATOR

PROPOSITURA AUTOR COMISSAO | PRESIDENTE RELATOR

PL 226/2022 IRINEU CJR PEDRO

AUTORIZA A CRIACAO DE UM COMPLEXO DE REFERENCIA E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
AS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E PESSOAS SINDROME DE
DOWN.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 228/2022

IRINEU

CJR

PEDRO

INSTITUI O DIA DO BOMBEIRO CIVIL NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO
DE ARAUCARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 233/2022

CONJUNTO

CJR

PEDRO

INICIATIVA DOS VEREADORES: APARECIDO RAMOS ESTEVAO E FABIO ALMEIDA PAVONI.
DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DE LIXEIRAS PARA COLETA SELETIVA EM TODOS OS

ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 235/2022

APARECIDO

CJR

PEDRO

DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO PROGRAMA MEDICO AMIGO DA ESCOLA NOS CENTROS
EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 2499/2022*

PREFEITO

CSMA

VAGNER

ACRESCE VAGAS AOS CARGOS DE CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL, NUTRICIONISTA E
PSICOLOGO, CONSTANTES DO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N 1.704 DE 11 DE DEZEMBRO DE

2006, CONFORME ESPECIFICA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 197/2022

CASTILHOS

CEBES

RICARDO

INSTITUI O PROGRAMA APOIO MULHER, DESTINADO AO APOIO AS MULHERES EM SITUACAO
DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR E EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIOECONOMICA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA.



7| PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 203/2022*

IRINEU

CEBES

RICARDO

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, A SEMANA MUNICIPAL DE
CONSCIENTIZACAO, PREVENCAO E COMBATE AO TRANSTORNO DE ANSIEDADE
GENERALIZADA PROVOCADOS NO AMBIENTE ESCOLAR.

VOTACAO DE PARECER

1| PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTACAO Flc
CJR 286/2022 PEDRO APARECIDO
PL 2505/2022 COSP 30/2022 BEN HUR
CSMA 57/2022 VILSON VILSON
1583/2022 AUTOR PREFEITO FABIO
(FAVORAVEL) VAGNER
IRINEU

TRANSFERE IMOVEL PARA A COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITACAO DE ARAUCARIA POR
DOACAO, CONFORME ESPECIFICA.

2| PROPOSITURA

ol

COMISSAO

PARECERN° | RELATOR VOTAGAO F|C
BEN HUR
*
PL 203/2022 CFO 129/2022 RICARDO PEDRO
1497/2022 AUTOR IRINEU
(FAVORAVEL)

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, A SEMANA MUNICIPAL DE

CONSCIENTIZACAO, PREVENCAO E COMBATE AO TRANSTORNO DE ANSIEDADE

GENERALIZADA PROVOCADOS NO AMBIENTE ESCOLAR.

PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTAGCAO Flc
VALTER
PL 177/2022 CEBES 68/2022 RICARDO VILSON
1370/2022 AUTOR VILSON
(FAVORAVEL)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE PROGRAMA PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
MENTAL E HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS A SER DESENVOLVIDO EM ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DA CIDADE DE ARAUCARIA, REGULAMENTANDO O DISPOSTO NA LEI
FEDERAL N 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019.

4 PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTAGAO F|C
VALTER
PL 201/2022 CEBES 67/2022 RICARDO VILSON
1495/2022 AUTOR CASTILHOS
(FAVORAVEL)
INSTITUI O DIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE CRISTA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ARAUCARIA.
PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN° | RELATOR VOTACAO F|C
PEDRO
PL 169/2022 COSP 31/2022 PAVONI VILSON
1542/2022 AUTOR VAGNER
(FAVORAVEL)

PROJETO DE LEI 169/2022 DE INICIATIVA DOS VEREADORES BEN HUR, VAGNER CHEFER E
VILSON CORDEIRO (GRILO). ESTABELECE A IMPLANTACAO DE PLACAS DE ESTACIONAMENTO
EXCLUSIVO PARA AMBULANTES E TRAILERS NO MUNICIPIO DE ARAUCARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.



PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN° | RELATOR VOTACAO F C
PAVONI
*
PL 2499/2022 COSP 32/2022 PEDRO VILSON
1484/2022 AUTOR PREFEITO
(FAVORAVEL)

ACRESCE VAGAS AOS CARGOS DE CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL, NUTRICIONISTA E
PSICOLOGO, CONSTANTES DO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N 1.704 DE 11 DE DEZEMBRO DE
2006, CONFORME ESPECIFICA.
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O vereador IRINEU CANTADOR no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica de

Qf\MARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

g
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Araucéria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicdo

PROJETO DE LEI N2 226/2022

Autoriza a criagdo de um complexo de referéncia e
atendimento especializado as pessoas com e Transtorno do
espectro autista (TEA) e pessoas Sindrome de Down em

Araucdria

Art. 12 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a criar o Complexo de Referéncia da Pessoa com

TEA (Transtorno do Espectro Autista) e da pessoa com Sindrome de Down.

Art. 22 O Complexo de Referéncia da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e da pessoa com
Sindrome de Down promovera:

I- Atendimento psicossocial;

[I- Atendimento médico e agendamento de consultas;

[ll- Ages e programas de inclusdo em modalidades esportivas;

IV- A¢Bes de inclusdo social;

V- AgOes e programas de informacgao social sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA) e a Sindrome
de Down, tendo em vista a educacdo, saude e trabalho;

VI- AgGes e programas que integrem pessoas com Autismo e pessoas com Sindrome de Down em
programas de educacgdo e saude, além dos seus familiares;

VII- Atividades em conjuntos com entidades que promovam a interacdo, recuperacdo e tratamento
das pessoas com Autismo (TEA) e pessoas com Sindrome de Down;

VIII- Atendimento fonoaudidlogo;

IX- Pediatra;

X- Fisioterapia;

XI- Psicdlogo;

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 22/09/2022 as 11:05:29.

Documento de 3 paginas assinado eletronicamente pelo signatario acima, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24 de Agosto de 2001 e nos termos do Art. 92, § 1° da
Resolugdo n° 74 de 26 Margo de 2020. Para verificar a autenticidade desse documento acesse: https://e-chronos.com.br/cma/validadoc/#/v=134454&c=9B0D6R.
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Art. 32 O Complexo de Referéncia da Pessoa com Transtorno do Espectro autista (TEA) e Sindrome de
Down, devera:

I- Realizar estudos e divulgar periodicamente informagdes e relatérios que envolvam a populagdo a
gue se refere esta lei;

[I- Auxiliar, com o objetivo de facilitar a utilizagdo dos servicos municipais existentes, por parte da

populagdo com Transtorno do Espectro Autista, bem como as pessoas com Sindrome de Down;

Art. 42 O Complexo de Referéncia da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e da pessoa com
Sindrome de Down, podera firmar convénio ou parceria com organiza¢Ges e instituices para a
realizacdo de trabalhos e projetos de desenvolvimento intelectual e motor das pessoas com

Transtorno do Espectro Autista (TEA) e pessoas com Sindrome de Down.

Art. 52 As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias proprias,

suplementadas se necessario.

Art. 62 O Poder Executivo regulamentara essa lei.

Art. 72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa estabelecer na cidade de Araucaria um centro de referéncia para
a pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), administrado pelo Poder Publico Municipal.

A falta de atendimento a pessoa diagnosticada com TEA é crescente em meio aos sistemas
educacionais e de saude publica, sendo verificada a necessidade de criacdo de um centro referencial.
Alids, o desconhecimento geral da populagdo sobre o tema ainda é muito grande e a falta de politicas

publicas relacionadas a essa parte da populagdo ainda é evidente.

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 22/09/2022 as 11:05:29.
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Resolugdo n° 74 de 26 Margo de 2020. Para verificar a autenticidade desse documento acesse: https://e-chronos.com.br/cma/validadoc/#/v=134454&c=9B0D6R.
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Assim, o projeto encontra-se baseado na necessidade de um atendimento inclusivo e
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humanizado a pessoa com deficiéncia, para além das deficiéncias fisica ou motora. Cabe ressaltar que
o Transtorno do Espectro Autista - TEA é estabelecido conforme o grau de deficiéncia, sendo muitas
vezes dificil identificar sem conhecimento técnico, uma pessoa com TEA.

O Centro de Referéncia da Pessoa com TEA também serd composto por uma ala de
atendimento a pessoas com Sindrome de Down. O atendimento a pessoas com Sindrome de Down
se da pela necessidade de inclusdo desta parcela da populagdo, haja vista que a interagdo entre
pessoas com deficiéncia contribui para o desenvolvimento psicossocial de diversas pessoas, bem
como uma maior referéncia e entendimento do mundo, podendo compartilhar o uso das
dependéncias e servigos proporcionados a pessoa com TEA.

Desta forma, solicito ao D. plendrio apoio para que obtenhamos a aprovacgao deste projeto de

lei.

Camara Municipal de Araucaria, 22 de setembro de 2022.

IRINEU CANTADOR
VEREADOR

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 22/09/2022 as 11:05:29.
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O vereador IRINEU CANTADOR no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica de
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Araucéria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicdo

PROJETO DE LEI N2 228/2022

Institui o "Dia do Bombeiro Civil" no Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Araucéaria/PR, e da outras

providéncias

Art. 12 Fica Instituido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Araucaria, o "Dia do Bombeiro

Civil", a ser celebrado sempre no dia 02 do més de julho de cada ano.

Art. 2° O Poder Executivo, por meio de convénios entre parcerias publicas ou privadas, podera
promover atividades comemorativas na data, visando a conscientizacdo e importancia do exercicio

de profissionais da seguranca contra incéndios e de acdes de prevencdo e resposta a emergéncias.

Art. 3° Estd Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICATIVA

Regidos pela Lei Federal n°11.901/2009 com o reconhecimento do ministério do trabalho
através do CBO (Cddigo Brasileiro de Ocupacgdes) n°5171-10, os Bombeiros civis sdo os Unicos
profissionais reconhecidos por lei para exercerem a atividade privada de prevengao e de combate
a incéndio no ambito privado. Também podem atuar em conjunto com o Corpo de Bombeiros

Militar, podendo ser contratados, pela iniciativa publica ou privada, sociedades de economia mista

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 22/09/2022 as 11:04:48.
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eventos com grande circulagao e aglomeragao de pessoas, os Bombeiros Civis servem como brago
de auxilios juntos as gestdes publicas municipais nos mais diversos setores e cantos do Brasil.

O presente projeto que tem por objetivo instituir o dia do bombeiro civil no ambito do
municipio de Araucaria justifica-se pelo fato desta atividade ser uma realidade em todo o Pais,
sendo eles que cuidam da preservacado de vidas e a prevencao de acidentes.

Desta forma, solicito ao D. plenario apoio para que obtenhamos a aprovacgao deste projeto

de lei.

Camara Municipal de Araucdria, 22 de setembro de 2022

IRINEU CANTADOR
VEREADOR

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 22/09/2022 as 11:04:48.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO VEREADOR: APARECIDO DA RECICLAGEM

Os Vereadores APARECIDO DA RECICLAGEM e FABIO PAVONI, que
adiante subscrevem, no uso de suas atribui¢gdes legais e regimentais, submetem
a apreciacéo do Plenario a seguinte proposicéo.

PROJETO DE LEI N° 233/2022

Dispde sobre a implantacao de lixeiras
para coleta seletiva em todos os 6rgéos
da Prefeitura Municipal de Araucaria.

Art. 1° Esta Lei obriga a implantagéo de lixeiras seletivas, em numero suficiente,
em todos os orgdos da administragdo publica municipal, para receber
separadamente os materiais de descarte.

Art. 2° As lixeiras devem ser seletivas e coloridas, e, obrigatoriamente devem
conter o local para descarte de:

| — Plastico;
Il — Papéis;
Il- Metais;
IV- Vidros.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Vereador, 26 de setembro de 2022.

Aparecido da Reciclagem Fabio Pavoni
Vereador Vereador

Rua Irma Elizabeth Werka,55 — Jardim Petropolis — CEP 83704-580 — Araucaria-PR- Fone/Fax: (41) 3641-5200

Resolugdo n° 74 de 26 Margo de 2020. Para verificar a autenticidade desse documento acesse: https://e-chronos.com.br/cma/validadoc/#/v=135185&c=2UB5G7.



CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO VEREADOR: APARECIDO DA RECICLAGEM

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem o objetivo de implantar lixeiras seletivas e
coloridas, para contribuir com o descarte correto e consciente na Camara e na
Prefeitura Municipal de Araucaria.

A inciativa se deu pois fora observado que nos pacos da Camara e da
Prefeitura ha apenas uma lixeira de uso e descarte comum. Ou seja, todo lixo é
descartado num mesmo local.

Em razdo da observacido supracitada, houve a necessidade de criar um
projeto que implante lixeiras seletivas, visando o descarte adequado para cada
tipo de lixo.

Diante do exposto, pela relevancia ao cuidado com as nossas criangas,
nesse sentido, e, por entender necessario e de relevante interesse publico o
presente projeto, esta signataria roga o apoio dos seus pares para sua aprovagao.

Gabinete do Vereador, 26 de setembro de 2022.

ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE
Aparecido da Reciclagem Fabio Pavoni
Vereador Vereador

Rua Irma Elizabeth Werka,55 — Jardim Petropolis — CEP 83704-580 — Araucaria-PR- Fone/Fax: (41) 3641-5200

LT Assinado por Aparecido Ramos Estevao, VEREADOR em 28/09/2022 as 12:46:57.
=iy Assinado por Fabio Pavoni, Vereador em 29/09/2022 as 08:59:01.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO VEREADOR: APARECIDO DA RECICLAGEM

O Vereador APARECIDO DA RECICLAGEM, que adiante subscreve, no
uso de suas atribuicbes legais e regimentais, submete a apreciagdo do Plenario a
seguinte proposicao.

PROJETO DE LEI N°235/2022

Dispde sobre a implantacdo do
Programa "Médico Amigo da Escola"
nos Centros Educacionais do Municipio
de Araucaria.

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Araucéaria o “Programa Médico Amigo da
Escola”.

Art. 2° Essa lei tem como objetivo o prévio diagndstico de doengas em criangas
bem como a sua prevencéo.

Art. 3° O programa sera prestado por médicos voluntarios, sem qualquer 6nus ao
Municipio, que prestardo atendimento de avaliagdo ponderal (peso e altura),
nutricional, monitoramento de vacinas e, ainda, poderdo dar orientagdes
preventivas de diversas doengas aos monitores e professores, que poderao
repassa-las aos pais dos alunos.

Paragrafo Unico: Em caso de baixa adesdo de médicos voluntarios, o Municipio
podera integrar ao programa de profissionais ja pertencentes ao quadro de
servidores da Prefeitura Municipal.

Art. 4° A Secretaria de Educacao e a Secretaria de Saude do Municipio poderao
atuar em conjunto, realizando um cronograma dos Centros Educacionais que
serao atendidos, bem como o cadastramento dos médicos voluntarios que faréo o
atendimento aos alunos matriculados na rede municipal de ensino.

Art. 5° Os atendimentos deverao ocorrer no inicio e ao final do ano letivo, em
calendario predeterminado entre as Secretarias, devendo ser comunicado com
antecedéncia a diregdo dos Centros Educacionais a serem visitados, a qual
devera dar ciéncia aos alunos através de cartaz informativo.

Art. 6° As despesas decorrentes para o cumprimento desta lei, correrdo por conta
de dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Vereador, 17 de agosto de 2022.

Aparecido da Reciclagem
Vereador

Rua Irma Elizabeth Werka,55 — Jardim Petropolis — CEP 83704-580 — Araucaria-PR- Fone/Fax: (41) 3641-5200

Assinado por Aparecido Ramos Estevao, VEREADOR em 03/10/2022 as 09:23:54.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO VEREADOR: APARECIDO DA RECICLAGEM

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa implementar o Programa "Médico Amigo da
Escola" nos Centros Educacionais no Municipio de Araucaria que funcionara
como sistema complementar de prevengao a doencas infantis, através de uma
parceria entre a Secretaria de Educacéo e Secretaria de Saude Municipal.

O Programa Médico nos Centros Educacionais Municipal, prevé que os
centro Educacionais recebam a visita de um médico voluntario, sem qualquer
O6nus ao Municipio, para avaliagdo ponderal (peso e altura), nutricional e
verificagdo na caderneta de vacinas e auxilio a outras doengas. Em caso de baixa
adesdo de médicos voluntarios o Municipio podera integrar ao programa,
profissionais ja pertencente ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal.

Com essa iniciativa do projeto, o profissional de saude, em atendimentos
que deverao ocorrer no inicio e ao final do ano letivo, com cronograma ja
estabelecido pelas Secretarias, devendo passar a Diregdo dos Centros
Educacionais as datas que ocorrerao as visitas e esta fica com a incumbéncia de
informar aos alunos.

Este programa sera preventivo, podendo evitar o possivel desenvolvimento
de diversas doencas infantis. Podera contar ainda, com orientacdes as monitoras
e professoras que poderdo ser repassadas aos pais, a titulo de informacgéo
educativa.

Ademais, fica instituido o Selo "Médico Amigo da Escola”, como forma do
Municipio agradecer aos servigos prestados de forma voluntaria aos profissionais
participantes do programa.

Diante do exposto, pela relevancia ao cuidado com as nossas criangas,
nesse sentido, e, por entender necessario e de relevante interesse publico o
presente projeto, esta signataria roga o apoio dos seus pares para sua aprovagao.

Gabinete do Vereador, 17 de agosto de 2022.

ASSINADO DIGITALMENTE
Aparecido da Reciclagem
Vereador

Rua Irma Elizabeth Werka,55 — Jardim Petropolis — CEP 83704-580 — Araucaria-PR- Fone/Fax: (41) 3641-5200
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Administracdo

Araucaria, 16 de agosto de 2022.

Oficio Externo n°® 3520/2022

Excelentissimo Senhor

CELSO NICACIO DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de Araucéria
Cémara Municipal de Araucéria

Araucaria/PR

Assunto: Projeto de Lei n® 2499/2022 — “Acresce vagas aos cargos de Contador, Engenheiro
Civil, Nutricionista e Psicélogo, constantes do Anexo Ill da Lei Municipal n® 1.704 de 11 de
dezembro de 2006.”

Senhor Presidente,

Com o presente estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e demais pares
dessa Egrégia Casa Legislativa, para apreciagdo, andlise, discuss@o e posterior aprovacso, o
Projeto de Lei n° 2.499/2022, que acresce vagas aos cargos de Contador, Engenheiro Civil,
Nutricionista e Psicélogo, constantes do Anexo Il da Lei Municipal n°® 1.704 de 11 de dezembro
de 2006.

O Projeto ora proposto tem a finalidade de adequar a prestacéo dos servicos de
diversas Secretarias Municipais para os cargos de Contador (SMFI), Engenheiro Civil (SMMA e
SMOP), Nutricionista (SMED) e Psicélogo (SMAS).

Na tabela a seguir constam os dados relativos a ampliagdo de vagas dos cargos

solicitados:
AMPLIACAO DE VAGAS
N° DE VAGAS AM- o
SECRETARIA CARGO PLIADAS PA N
SMFI Contador 1 67775/2022
SMMA Engenheiro Civil 1 23831/2022
SMOP Engenheiro Civil 12 130973/2021
SMED Nutricionista 1 123732/2021
SMAS Psicélogo 5 83144/2021

Com a finalidade de comprovar a regularidade do presente Projeto ei com a
Lei de Responsabilidade Fiscal, em anexo a este Oficio encontram-se cépia do seguintes
documentos (os documentos foram produzidos em seus respectivos processos ad 'nistgé{ivos
conforme conta na tabela anteriormente colacionada):

1) Demonstrativo de Despesa com Pessoal (este documento é o m
todos os processos administrativos);
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2) Oficio de solicitagdo da Secretaria constando a justificativa (SMFI, SMMA,
SMOP, SMED e SMAS);

3) Memdria de calculo (SMFI, SMMA, SMOP, SMED e SMAS);

4) Demonstrativo do impacto financeiro elaborados pela SMGP (SMFI, SMMA,
SMOP, SMED e SMAS);

5) Declaragao do Ordenador de Despesas (SMFI, SMMA, SMOP, SMED e
SMAS);

6) Relatdrio de Impacto Orgamentario e Financeiro elaborado pela SMFI (SMFI,
SMMA, SMOP, SMED e SMAS).

Desse modo, solicitamos que Vossa Exceléncia e demais Vereadores que
compdem essa Camara Municipal, apreciem e votem o Projeto de Lei.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e aos demais componentes dessa
Egrégia Casa Legislativa, nossa estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

Processo n® 67775/2022
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Prefeitura do Municipio de Araucadria

/ Secretaria Municipal de Administrac&o

PROJETO DE LEI N° 2.499, DE 16 DE AGOSTO DE 2022 -

Acresce vagas aos cargos de Contador,
Engenheiro Civil, Nutricionista e Psicélogo,
constantes do Anexo Il da Lei Municipal n°®

1.704 de 11 de dezembro de 2006, conforme
especifica.

Art. 1° Ficam ampliadas as vagas para os cargos de Contador,
Engenheiro Civil, Nutricionista e Psicélogo, constantes do Anexo llI, da Lei Municipal n°
1.704, de 11 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, nos seguintes termos:

CARGO N° DE VAGAS AMPLIADAS |[N° TOTAL DE VAGAS APOS
AMPLIACAO
Contador 1 13
Engenheiro Civil 13 26
Nutricionista 1 14
Psicoélogo b 87

Paragrafo unico. As atividades inerentes aos cargos das vagas acima am-
pliadas s&o aquelas discriminadas no Anexo 1V, da Lei Municipal n°® 1.704, de 11 de de-
zembro de 2006.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta das dotacdes
pertinentes previstas na Lei Orgamentaria Anual do Municipio.

Art. 3° A presente Lei entra em vigéncia na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio d aria, 16 de agosto de 2022.

HISSAM HU DEHAINI
Prefeito c/l,e |>a\ucéria
28 | N
/
/
Processo n° 67775/2022 // \
iy
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Tabela 1 - Demanarative di Dexpesa com Pexson]

MUNICIPIO DE ARAUCARIA - PODER EXECUTIVO
CONSOLIDADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ONSTRATIVO DA DESPESA COM FISSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE S0CIAL
PERIODO: MAIO/2021 A ABRIL/Z022

RGF - ANEXOT(LRF, art. 55. inciso | alfnen "a”)

DESPESA EXECUTADA

(CLTIAOS 12 MESES)
S AS

DESFESA COM PESSOAL LIQUIDADAS k',:;f;’: :’,\:::;:\lu

NAO PROCESSADOS
1n}

- ()
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I S97.M0.049.61. 216030
Pezsoal Ative 460.063.045,68; 000
Vencimentos Vantagens ¢ outras Despesas Varidveis 4079012942 o0
Obriggiies Patromix 52.092.896.26] 000
Pessoal [native e Pensionists 13027700 BLIGI30
Aposentadoria, Reservis ¢ Refoms 126.819.608.2 BL16330
Pensdes 10.457.395.65 080
Outrae Desperas de Pessonl decarrentes de Contranos de Tercrinzaglo ou 000 000

de contratagio de forma indircta (5 17do an. 18 da LRF) i 5
Despesas com Pessoal nin Pxeqiadas Orgamentariarmente 0.00] 000
DESPESAS NAG COMPUTADAS {§ 1" do art. 19 da LRF) (11) 10479263439 8216330
deni por Deniis I ivos 1 Demisdo g 63360803 000
Decorrentes de Decisio Jidicial de Periodo Anteriar ao da Apurigio 2115120814 000
Devpesas de Excrefcion Anteriones de Perfodo Anterior 10 di Aparagio .00 000
tivos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculades 7729781822 $2163.30
QUIDA COM PESSOAL (1) = (T - 11) _49ZKTAIRD 000

VALOR 15 ) SORRE A RCL

. APURAGAO DO CUMPRI | AJUSTADA
RECLITA CORRENTE LIQUIDA - §.154.146.216,12 1 -
[&] fas Gbripatorias da U i
(. 166-A, 317, da CF) (V) 3.259276.53 2
(=) Trunferineias abrigatdrias di Unifio rlativin &2 cmendas de hancada
fant, 166, 16 da CF) (VT) .

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI 1.150.886.93% 59 -
_DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIID = (Iila + IIh) 4924741522 A280%
LIMITE MAXIMO Gacisos 1, e [L an. 20 da LRF) - 54,0% 621.478.997.3% 54,009
LIMITE PRUDENCIAL (parigrmfo tnico, i 22 da LRI 590.405.000.01 51309
LIMITE DE ALERTA {inciso 11 do § 1"do an. 59 da LRF) - 48.0% $59.331.052.64 43.60%

FONTE: Sistema Atende.Net - TPM. Unidade Responsdvel peta publicaglo: SMFL. Data da Emisslo: 23052022,
Notas: | DTP comesponds b Despesa Total com Pessoal.
2 gles snjcitas a Se 10, 0 relatério serd republicado ¢m MOMENO OPOTIENO.

Taheln LT

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

2021 2022 2022
3 Quadnmesire 1= Quidiimenire ¥ Qualri
Limitc DT % Excedente Redmor | Limite | & DTP | Redior | Lante | % DIP
Midximo mipinmo de Resitheal
13 do
Excedente|
(a) () (ei=1h-m = |{er=1b-d) i gy ={T-u}| (hy="(a} () (=
13 ;—:;
5400 466 ] ) T S ) B - n @B

Tahels 12

TRAJETORIA DE RETORNG AG LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL {art. 15.da LC 1782021
PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art.
15 da LC 17822021)
Limite Miximo (IX) (%) (LKF, art. 200"
DTP em 2021 (X1 (%)
Excedente e 2021 (XAD = (X1 - 1X) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XII) (%)

Percentual

ENTO FOLA
ERENCIA 00 S

TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da £.C 1782021)
2021 202 223 2024 2025 2626 227 B 2029 2030 2031 2032

(1] BSTEOCLUN

BECTITA CORRENTE LIGUIDA AJUSTADIA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (Vily

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIP

% DTP (VIUVID

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 1782021 (%)

! Conlorme quadro " APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL™ do exercicio respectivo.
? Conforme quadra “APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL® do exercicio respectva,
3 Conforine quadro “A?[!R.-\g‘_l() DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL” do exereicio respectivo,

Cristinne Mironda Lavro Luciano Stall

Téemicn em contabitidnde Secretario Munivipal de Missain Mussain Deliing Luiz Cartas Cruz Mareira
CRCITR 63997/0-3 [ a— Prefeirn Municipal Controlador Gersl
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Tabels 4 - Demonstrative das Operacies de Crédito

MUNICIPIO DE ARAUCARIA
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CRIDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL
JANEIRO A ABRIL DE 20122/ QUADRIMESTRE: JANEIRO - ABRIL

KGF - ANEXO 4 (LRF. art. 55. inciso L alinea "d” ¢ inciso 11 alfnes “¢) RS 100
VALOR REALIZADO
No Quadrimestre do | Até o Quadrimesire de
OPERACOES DE CREDITO an;mmh i Referinch
1 @)

OPFREACOES DE CREDITO 23367315, 123036728
Mohiliirin |

Intema

Externa
Contratual 1234367215

Internn 23167215

Empréstinins 12.343.67

de Bena e Ar Mercmil Financein
Aniccipacio de Recrita Pela Venda a Termo de Bens ¢ Servigas
Assungiio, Recomhecimento ¢ Confixada de Dividas (LRF, i, 29,3 17
Operaghes de eridito ndo sujeilas 30 limite para fins de contratagio® (T)
Externn
Empr&stimos
Aquisiciio Finuncinda de Bens ¢ Arrendamento Meraimtil Financeir.
Antecipagdn de Recrita Pela Venda 2 Termo de Bens ¢ Servigos
Axsungio, Reconhecimento ¢ Confissio de Dividas (LRF. art. 29. 5 1%
Opeeagies de Cridita ndia sujeims ao limite pam fins de contrmagio (1)

ORCAMENTARIA

TOTAL (1)
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR . ' SOBREARCL
RECHTA CORRI CORRENTE uqum RCL{TV) 1134196216, 12 .
as ohri 3.359.376.53 -
L150.8%0.939.5)
== > o0 000rL
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIID = (Illa + VIl - Ia - 1lm 1234367215 LO7%
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 184.141.910.33, 16,007
LIMITE OE ALERTA (incro 11 do §1° do art. 30 da LRF) - 13.4% i
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAD DA RECEITA ORCAMENTARIA 0000
LIMITE DEFINIDO RESOLUCAO DO § v I
) POR OLUC, A DO SENADO FEDERAL PARA AS ONMOE DECREDITO POR ANT] HCIPAC A DA RECEITA 56208577, 700

OUTRAS ()I‘l‘“RAC( 1ES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA

" Parceimento de Dividas T
Trihutor
Contribuighes Previdenciidrins
TGTS

Demaiy Contribuichea Socinis
Operagdes de Reestrurago ¢ Recomposipdo do Principal de Dividas

FONTE: Sisterna Atende.Net - IPM. Unidile Responsivel pela pubﬁc:gm SMFT. Data da Emixslio: 23!05:'211""

NOTAS 1: Conforme Manuat para Instrogin de Plcites (MIP), d fem dor.tcsouTD gov.| . esaas operngacs padem ser
enismio, uma vez contratadas, os fluxes de tais operagdes terfin vul\ efeiios ilizaclos para fins da 3c30 de outrns de cridito.
2-1 gDes sujeilas a alwrgher. Sc i, o relardrin serd republicado em momento oporine,

Cristiane Miranda Lawre Lucka Stall Hissarn Hussein Delaing
Téenlen em contabiitdnde Secretirio Musicipal de 3 Dol
CRC/TR 63997/0-3 Flnngas Prefeito Municipal

mesmo que nio haja marpem disponivel nos limites, No

Lulz Caros Crur Noreivn

Tontealador Gerul

0220833

003

LB1O-04) EM 2

£
£l

20735120220593-0
o0p199 - (2338
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Tabela 7 - Demonstrativo Simplificado do Relatiitio de Gestio Fiscal

MUNICIPIO DE ARAUCARIA - PODER EXECUTIVO
CONSOLIDADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL i
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMRRO DE 2021 / QUADRIMESTRE: SETEMBRO - DEZEMBRO

LRF, art. 48 - Anczo 7 RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
Reooita Comrenic Liguia, [RRSRERITNEL
Receita Corrente Liguida Ajustada para Cilculo dos Limites de Endividamento 1.150.886.939.59
Reeeita Correnie Liquida Ajustada : 1.150.886.939.59
AL VALOR - SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DIP 49254741523 LR
te Méiximo (incisos I, TLe 1M1, art. 20 da LRF) - 54% 621.478.947.38 51.00%
Limite Prudencial (pardgralo tnico, art. 22 da LRF) - 51.3% 590.405.000.01 51.30%
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 559.334.052 64| 43,6070
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR “; SOBRE A RCL ATUSTADA
Divida Consoldada Liquida -188.833.462.13 BRI
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 1.381.064.327 51 120,007

GARANTIAS DE VALORES VALOR “z SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas 6.00 07
Limite Definide por Resolugio do Senado Federal 253.195.126.71 22000

OPERACOES DE CREDITO VALOR T SOBRITARCIAIUSTADA
Operagiies de Crédito Imernas ¢ Externas 1234567315 107
Limite Definido pelo Senadn Federl para Opermgiies de Crédito Externas ¢ Interaas TRE 1219033 16,004
Operagies de Crédito por Antecipagiio da Reeeita 0.0 0,005
Limite Definido pelo Senado Federal para Operugdes de Crédito por Antecipagio da Receita 80.562.085.77 7.00%

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E

_DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LIQUIDA (APOS A INSCRICAO EM

S ’ e
RESTOSA PAGAR NAO LIQUTIDADOS DO EXERCTICIO RESTOS A PAGAR NAO

PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Valor Toral ['XLE3 [EXTY]

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Rexponivel pela publicagio: SMFL Data da Emissio: 230572022,
NOTAS l:InformagGes sujeitas a altergdes. Se necessdrio. o refatdno seri repubticado em momento oportune.
2 - A versio completa do Relatérie de Gestio Fiscal encontra-se publicada no Didrio Oficial Eletrbnico do Muaic(pio. Este Demonstrativo Simplificado do RGF encantra-se publicado

também em Jornal de Grande Circulagio conforme Art. 43 da IN 89/2013-TCE/PR.

Cristiane Mirondn Laure Luciano Stall
Técnico em contabilidade Secretfirio Municipal de
CROTPR 64997/0-3 Finangas

Hissam Hussein Delaini
Prefeito Municipal

Luiz Carles Cruz Moreira
Controlador Geral
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AMPLIACAO DE VAGAS

N° DE
SECRETARIA CARGO VAGAS PA N°
AMPLIADAS
SMFI Contador 1 67775/2022




PREFEITURA DE
ARAUCARIA

OFiClO N2 2393/2022| PROCESSO N2 67775/2022
Araucdria, 28 de junho de 2022.

Ao(A) Senhor(a) RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gest3o de Pessoas
Assunto: Criacdo de uma vaga de contador para o DFC

Solicitamos a criacdo de uma vaga de contador para o Departamento Financeiro-contabil.

Atualmente contamos com 4 vagas de contador (Cristina, Vanessa, Elaine e Aline), porém
novas rotinas e alteragdes na legislacdo tributdria irdo demandar mais profissionais
capacitados para as atividades do setor.

Sendo o que se apresenta para o momento, agradecemos.

202210:03-03:00-03

PARA CONFEREMGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps /s atende.natpé 2bafe1 ¢801 9d.

CRISTINA DE JESUS MARTINS DA SILVA
SMFI - DEPARTAMENTO FINANCEIRO CONTABIL

LAURO LUCIANO STALL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EH: 28/057

mﬁ% mi
Ol Ees

w - Assinado digitalmente por:
m LAURO LUCIANO STALL

" , Assinado eletronicamente por:  977.676.629-34
p CRISTINA DE JESUS MARTINS 28/06/2022 10:15:35

Aszinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-

033.504.739-46 Brazil.
e 28/06/2022 10:03:22

igital avangada com certificado digital nao ICP-

+55 41 3614-1400
smfi@araucaria.pr.gov.br

Rua Pedro Druszcez, 111, Térreo - Centro
CEP 83702 080 - Araucéria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Financas

Relatorio de Impacto Orcamentario e Financeiro

Consoante as informacgdes contidas no Processo n® 67775/2022 da
Secretaria Municipal de Finangas — SMFI, sobre a AMPLIACAO DE VAGA PARA O
CARGO DE CONTADOR, temos a expor:

1) A solicitagdo se faz por meio do Oficio Interno n°® 2393/2022 da
Secretaria Municipal de Finangas — SMFI, anexo sequéncia n° 2532064, para a
AMPLIACAO DE 01 (UMA) VAGA PARA O CARGO DE CONTADOR devido a
implantacao de novas rotinas contabeis e das alteragbes na legislacdo tributaria, as
quais implicardo em aumento de volume de trabalho;

2) O indice de gastos com pessoal estd em 42,80% inferior ao limite
prudencial estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme
publicado no Relatério de Gestao Fiscal do 1° Quadrimestre de 2022 (anexo sequéncia
n® 2543189) relativo ao periodo de maio de 2021 a abril de 2022;

3) para o calculo do custo da reposi¢éo, considerou-se salario base, auxilio
alimentagao, 13° salario, 1/3 de férias e FPMA Patronal conforme apontado pela SMGP
no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°® 2533103.

4) para efeito de calculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n° 2533103) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a ampliagdo foram consideradas a
partir do més de JULHO de 2022;

5) cabe ressaltar que o presente visa a AMPLIACAO DE 01 (UMA) VAGA
PARA O CARGO DE CONTADOR, portanto, HAVERA incremento na despesa com
pessoal, além do crescimento vegetativo da folha, quando da efetivagéo da contratagéo;

6) consta, como anexo sequéncia n°® 2534471, a Declaragédo de Ordenador
de Despesa atestando a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros ao
demonstrar o saldo das dotacdes orgamentarias suficientes para o exercicio de 2022.
Desta forma, observamos que a presente contratacido possui previsdo orgamentaria e
financeira para o exercicio de 2022 a qual, no cenario atual, é condizente com a previsdo
de arrecadacgdo nao sendo descartada, caso necessario, a implantacdo de medidas de

contencdo de despesas futuras;

16:16-03:00-03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hiips #¢ atende. netip2¢5d1923534h.

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EN: 06/07/2022
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7) a indicaca@o do provimento de vaga, da previsdo do gasto para a vaga por

Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

més e por ano estdo demonstradas nas tabelas a seguir:

JULHO A DEZEMBRO DE 2022
. AUXILIO " FEMA TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO QUDE | SALARIOBASE | s iNTAGRD | 132SALARIO | 1/3FERIAS P»PTRO%\L i
145
CONTADOR it 1 |RS 453404 |RS 1.00000| RS 377,84 |[R$ 12595 [R$ 71222 |R$ 675004
TOTAL 1 |R$ 453404 RS 1000,00( RS 377,83 |RS 12595 |R$ 712,22 |R$  6750,04
PERIODO: JANEIRO AMAIO DE2023
FPMA
AUXILIO n TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO QDE | SALARIOBASE | 5 mibnTacho | 139SALARIO | 1/3 FERIAS P?Egl;a?L iy
CONTADOR AMP'(,'Q&QO DE 1 |R$ 453404 |RS 1000,00| RS 377,84 |R$ 12595 |R$ 73678 |RS 6.774,60
TOTAL 1 |Rs 453404 |RS 1.000,00| RS 377,84 |RS 12595 |R$ 73678 |R$  6.774,60
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023
**SALARIO BASE " FPMA
+7,39% AUXILIO — TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO QDE | pepOoAO | AUMENTAQRO | 132SALARIO | 1/3 FRAS Pgsngt;?_ iy
INFLACAO /
CONTADOR Ampeﬁgio DE 1 |r$ 489178 (RS 1.000,00| RS 407,65 |R$ 13588 RS 79491 |R$  7.230,22
TOTAL 1 |Rs 489178 |Rs 1.000,00| RS 407,65 |[R$ 13588 |R$ 79491 |R$  7.230.22

**£0| PREVISTO UM REAJUSTE DE 7,89% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAOD DA REPOSICAO INFLAGAQ: IPCA EM 29/04/2022 / FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 02/05/2022

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

FPMA

% AUXILIO : TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO amDe | SALARIOBASE |, ieXt0z) | 13¢SALARIO | 1/3 FERIAS P?Egl;l;L iy
CONTADOR AMP&:&QODE 1 |R$ 4891,78 RS 1000,00|R$ 407,65 |R$ 135,38 RS 82141 |R$  7.25672
TOTAL 1 |R$ 489178 (RS 1000,00| RS 407,65 |RS 13538 |R$ 82141 (R$  7.25672
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024
** SALARIO BASE . FPMA
+7,89% AUXILIO TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO QUE | pindsicRo | AUMENTACRO | 13°SALARIO | 1/3 FéRIAS P?ISRE%\L et
INFLACAO :
CONTADOR A e 1 |Rs 527774 |RS 1.000,00| RS 439,81 |R$ 146,60 |R$ 886,22 |R§  7.750,37
TOTAL 1 |R$ 527774 |RS 1000,00| RS 439,81 |R$ 14660 |RS 88622 |RS 775037

**£01 PREVISTO UM REAJUSTE DE 7,89% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAO DA REPOSICAO INFLAGAO: IPCA EM 29/04/2022 / FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 02/05/2022

EIZAE £oTE DOCUMENTO FOIASSINADO ER: 061072022 16:16 -03:00-03

SEU CONTEUDO ACESSE https #c.atende.natp62c5dfae3934h,

. PARA COMFERENCIADO



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEVMIESTRAL E ANUAL DA AMPLIACAO

p - CUSTO POR 2022 CUSTO | 2023 CUSTO | 2024 CUSTO
PERIODO CARGO QTDE ORGAO MES (RS$) ®S) RS) RS)
JULA
DEZ/2022 CONTADOR 1 SMFI 6.750,04 40.500,26
TOTAL 1 40.500,26
JAN A
MAI/2023 CONTADOR 1 SMFI 6.774,60 33.873,02
TOTAL 1 33.873,02
JUNA
DEZ/2023 CONTADOR 1 SMFI 7.230,22 50.611,54
TOTAL 1 50.611,54
JAN A
MAI/2024 CONTADOR 1 SMFI 7.256,72 36.283,58
TOTAL 1 36.283,58
JUNA
DEZ/2024 CONTADOR 1 SMEFI 7.750,37 54.252,60
TOTAL 1 54.252,60
TOTAL GERAL 1 40.500,26 84.484,56 90.536,19

8) indicac&o do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois ultimos

exercicios e a projegao para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente

contratacao:

DEMONSTRATIVO DA EVDLU;EO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA, SEM A PROJECAQ DA AMPLIACAO , REFERENTE AOS
2 ULTIMOS EXERCICIOS, O EXERCICIO ATUAL E A PROJEGAO PARA OS PROXIMOS 2 EXERCICIOS

2020 2021 2022 2023 2024
PERIODO
Jan/Dez!? Jan/Dez!? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez!?
?1‘;59"“ Pessoal | b6 46748423056 | RS 480.084.489,32 R$ 492.547.415,22 RS 531.409.406,28 RS 573.337.608,44
RCL (2) RS 877.455.013,72 | R$1.075.081.817,07 RS 1.150.886.939,59 R$ 1.241.691.919,12 R$ 1.339.661.411,54
1-DP: RGF RGF RGF 7,89% 7,89%
2-RCL: RGF RGF RGF 7,89% 7,89%
- 1 E2-RELATORIO DEGESTAQ| 1 E2-APLICADO IPCA DE 25/04/2022 NG MES DEJUNHO
FONTE DE DADOS: 1 Ezdgiﬁm%ggér??c%ﬂi? 3 FISCAL 12 QUADRIMESTRE DE | DECADA ANO A PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATGRIO FOCUS
2022 ~BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 02/05/2022

! PARA CONFEREMNGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:/e.atende.nstp62c5d1923334b.

E.]. ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO ER: 06/07/2022 16:16-03:00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

9) projegdo do impacto de gastos com pessoal da presente contratacdo no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA ACRESCIDO DA PROJECAO DOS CUSTOS

DA AMPLIACAO A PARTIR DEJULHO DE2022

2022 2023 2024
Periodo
Jan/Dez'? Jan/Dez' ? Jan/Dez'?
Despesa Pessoal (1) R$ 571.395.501,92 R$ 616.563.091,58 R$ 665.300.455,70

RCL (2) R$ 1.335.028.849,92 R$ 1.440.362.626,18 R$ 1.554.007.237,39
1-DP: 16,00% 7,89% 7,89%
2-RCL: 16,00% 7,89% 7.89%
: 2 1E2-APLICADO IPCA DE 29/04/2022 NO MES DEJUNHO DE CADAANOA
1 E2-RELATORIO DE GESTAO FISCAL /
FONTE DE DADOS: - PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL
12 QUADRIMESTRE DE 2022 DIVULGADO EM 02/05/2022
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIACAO SOBRE A RCL A PARTIR DEJULHO DE 2022
) 2022 2023 2024
Periodo
Jan/Dez! Jan/Dez! Jan/Dez’
1-RCL R$ 1.335.028.849,92 R$ 1.440.362.626,18 R$ 1.554.007.237,39
% sobre RCL 0,0030% 0,0058% 0,0058%
indice de Pessoal Total 42.80% 42.81% 42.81%

FONTEDE DADOS:

1 E2-RELATORIO DE GESTAO
FISCAL 12 QUADRIMESTRE DE
2022

1 E2-APLICADO IPCA DE 29/04/2022 NO MES DE JUNHO DE
CADA ANO A PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATORIO FOCUS-
BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 02/05/2022

Araucaria, 01 de julho de 2022.

LAURO LUCIANO STALL
Secretario Municipal de Financas

Assinatura digital svancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

war . Assinado digitalmente por:
B9 LAURO LU

1ANO STALL

977.676.629-34
06/07/2022 16:16:43

PARA CONFEREMNCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https#c.atende.natp62c5df3a3934k,

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 06/07/2022 16:16-03.00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/

Secretaria Municipal de Financas

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ASSUNTO: CONTRATACAO DE 01 (UM) CONTADOR

Processo Digital: N° 67775/2022.

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungbes administrativas,
DECLARA nos termos do inciso I, artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101 de 04/05/2000, de que o
valor de R$ 40.500,26 (quarenta mil e quinhentos reais e vinte e seis centavos), & compativel com o Plano
Plurianual 2022 — 2025 (Lei n° 3739/2021) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias 2022 (Lei n® 3645/2021)

DECLARAGAO DE ORDENADOR DE DESPESA

e possui a devida previsdo orgamentaria para 2022, a qual esta demonstrada nas tabelas abaixo:

1000

NATUREZA DA|

Recursos Ordinarios (Livres) — Exercicio Corrente

T

Orgao: 09 [Secretaria Municipal de Finangas

Unidade: 001 |Gabinete do Secretério

Fung3o: 0004 |Administragéo

Subfungao: 0123 |Administrag@o Financeira

Cod Programa:| 0002 |Programa Municipal de Apoio Administrativo

TipoAgao: ATIVIDADE Funcional: |0004.0123.0002
Acao: 2049 |Manter e Ampliar o Quadro Funcional

Vinculo:

VALORRS

DESCRIGAO ACAO
DESPESA ORGADO EMPENHADO SALDO
319011 Vencimentos e vantagens fixas | 2049 6.395.92510 | 2.902.156,15 | 3.097.843,85
— pessoal civil
319013 Obrigagdes patronais 2049 600.000,00 199.870,19 400.129,81
319016 Outras despesas variaveis — 2049 10.000,00 185,63 9.814.37
pessoal civil
319094 Indenizagbes e restituigoes 2049 50.000,00 24.971,27 25.028,73
trabalhistas
319113 Obrigagdes patronais 2049 600.000,00 199.870,19 400.129,81
339046 Auxilio alimentaggo 2049 450.000,00 364.843,63 85.156,37
TOTAL UNIDADE 7.610.000,00 3.755.814,89 4.249.185,11

PARA CONFERENGIADO SEU CONTEUDO ACESSE hitps /c.atende.nabp@213b4e83633b.

= ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO ER: 10/08/2022 10:38-03:00-03
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Prefeitura do Munlicipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 67.775/2022 — AMPLIACAO DE VAGA

CARGO SALARIO 13° 1% FERIAS FPMA* AUXiLIO VALOR INDIVIDUAL
SALARIO ALIMENT. MENSAL
(DEZEMBRO)
CONTADOR R$ 4.534,04 R$ 377.84 R$ 125,95 R$ 712,22 R$ 1.000,00 R$ 6.750,04

*FPMA 2022: aliquota 14,5%.

CARGO QTD CUSTO MENSAL CUSTO EXERCICIO 2022 (6 MESES)
CONTADOR 1 R$ 6.750,04 R$ 40.500,26
TOTAL: R$ 40.500,26

Araucaria, 28 de junho de 2022.

LAURO LUCIANO STALL

Secretario Municipal de Finangas

s . Assinado digitalmente por:
g LAURO LUCIANO STALL

977.676.629-34
10/08/2022 10:38:46

Ascinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-

Brasil.

PARA COMNFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps #ie.atende natip6213b4683633b.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 10/08/2022 10:38-03:00-03
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AMPLIACAO DE VAGAS

N° DE
SECRETARIA CARGO VAGAS PA N°
AMPLIADAS
SMMA Engenheiro 1 23831/2022

Civil




Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Meio Ambiente

OFICIO N2 791/2022 | PROCESSO N@ 23831/2022

Arauciéria, 7 de marco de 2022.

Ao(A) Senhor(a) RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas
Assunto: Convocac¢do de Engenheiro Civil

Solicitamos a chamamento de 1(um) Engenheiro Civil, do concurso publico vigente, para
compor o quadro funcional desta SMMA.

Atenciosamente,
wiur . Assinado digitalmente por:
78 VITOR EMANUEL DA SILVA
4. CANTADOR:48781517904

487.815.179-04
07/03/2022 16:46:39

VITOR EMANUEL DA SILVA CANTADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

413614-1684
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080C - Centro - Araucaria / PR

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https /e.atende.natip522561 255ch07.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO ER: 07/03/2022 15:46-03:00-03
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Prefeitura do Municipioc de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Meio Ambiente

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

ASSUNTO: Contratacie de Engenheiro Civil.
Processo Digital: N° 23.831/2022.

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungbes administrativas,
DECLARA nos termos do inciso ll, artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000, de que R$
70.335,80 (setenta mil, trezentos trinta e cinco Reais e oitenta centavos),é compativel com o Plano
Plurianual 2022 — 2025 e com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e possui a devida previsdo orcamentéria
para 2022, conforme abaixo:

Orgao: 15 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade: 001 | GABINETE DO SECRETARIO - SMMA
Fungso: 018 | GESTAO AMBIENTAL
Subfungio: 0541 | PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Cod Programa: 0009 | PROGRAMA MUNICIPAL DE GESTAO AMBIENTAL
Tipo Agdo: ATIVIDADE Funcional: 15.01.18.541.0009.2162
Agdo 2162 | MANTER E AMPLIAR QUADRQ FUNCIONAL.
Vinculo 1.000 | RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) — EXERCICIO CORRENTE
NATUREZA DA 2 T e ORGA SALDO
3319011 vencimentos e vantagens R$ 54.210,51
fixas L.
3319113 Obrigagdes patronais 2162 ERSIOEn, R$ 7.663,99
3339046 Auxilio alimentagao R$ 8.461,30
TOTAL UNIDADE R$ 70.335,80
1 més (Maio 2022) — conforme Demonstrativo de Impacto Financeiro
* o ; AUXiLIO VALOR INDIVIDUAL
SRR e RS T e MENSAL
Engennelo | Re 576619 | R§48052 | RS 16017 | R$ 90577 | RS 100,00 R$ 8.312,65
7 meses (Junho a Dezembro 2022) — conforme Demonstrativo de Impacto Financeiro
. AUXILIO VALOR INDIVIDUAL
CARGO SALARIO | 13° SALARIO | 1/3 FERIAS FPMA ALIMENT. MENSAL
Engér.’mhf'm R$6.14618 | R$51218 | R$17073 | R$ 96546 | R$ 1.065.90 R$ 8.860,45

* adicionado a o saldrio a Insalubridade.

wiy . Assinado digitalmente por:
@ VITOR EMANUEL DA SILVA
&, CANTADOR

487.815.179-04
08/04/2022 10:15:22

VITOR EMANUEL DA SILVA CANTADOR
Secretario Municipal de Meio Ambiente

413614-1432
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR

Araucaria, 07 de Abril de 2022
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175-04) EM 08/04/202

517904 - (487.815

PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps./e.atends.nelp6250357194470.

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 08/04/2022 10:15-03:00-03
POR VITOR EMANUEL DA SILVA CANTADOR:43781

.
[GEE

o]
HE



Relatério de Impacto Orgcamentario e Financeiro

Consoante as informagdes contidas no Processo n° 23831/2022 da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMMA sobre a AMPLIACAO DE VAGAS POR
CONCURSO PUBLICO, visando a CONTRATACAO DE PROFISSIONAL para ocupar
NOVA VAGA DE 01 (UM) ENGENHEIRO CIVIL, temos a expor:

1) A solicitacdo se faz por meio do Oficio Interno n°® 791/2022 — SMMA, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, anexo sequéncia n° 215185, para
CONTRATACAO DE SERVIDOR, sendo 01 (UM) ENGENHEIRO CIVIL, visando dar o
atendimento necessario ao cidadéo;

2) O indice de gastos com pessoal esta em 44,46% inferior ao limite prudencial
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no
Relatorio de Gestéo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequéncia n® 2343825)
relativo ao periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2021;

3) para o calculo do custo da reposicdo, considerou-se salério base, auxilio
alimentacéo, 13° salario, 1/3 de férias e INSS Patronal, conforme apontado pela SMGP
no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°® 2258334;

4) para efeito de calculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n® 2258334) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratagdo foram consideradas a
partir de MAIO DE 2022;

5) cabe ressaltar que o presente visa a CONTRATACAO POR CONCURSO
PUBLICO, portanto, HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do crescimento
vegetativo da folha, quando da efetivacdo das contratagbes, embora as mesmas néo
tenham carater continuado;

6) consta, como anexo sequéncia n°® 2265054, a Declaragao de Ordenador de
Despesa atestando a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros ao demonstrar
o saldo das dotagdes orcamentarias suficientes para o exercicio de 2022. Desta forma,
observamos que a presente contratagdo possui previsdo orgamentaria e financeira para
o exercicio de 2022 a qual, no cenario atual, é condizente com a previsdo de
arrecadagdo nao sendo descartada, caso necessdario, a implantagdo de medidas de

contencdo de despesas futuras;

. PARA CONFEREMCIADO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atenda.natipé266e0be722af.

m. ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 25/04/2022 1456 -03,:00-02
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més e por ano estdo demonstradas nas tabelas a seguir:

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIAGAO DE VAGA SMMA - PA N 23831/2022

PERfODO: MAIO DE 2022

7) a indicacéo do provimento de vaga, da previsédo do gasto para a vaga por

" Auxitio 3 FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
MOTIVO SALA L 2 SALARIO | 1/3FERIAS
CARGO QIDE RIGBASE ALIMENTAGAQ s & {14,5%) UNITARIO GERAL
ENGENHEIRO CIVIL |AMPLIACAO DEVAGAS| 1 |R$S  5.766,19 | RS 1.000,00 | RS 480,52 | RS 160,17 | RS 905,77 | RS 8.312,65 | RS 8.312,65
TOTAL 1 |RS 576619 RS 1.000,00 | RS 480,52 | R$ 160,17 | RS 905,77 | RS 831265 RS 8.312,65
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022
** SALARIO BASE
CARGD et itk +6,59% Auxiuo_ 132 SALARIO | 1/3 FéRIAS FPMA PATRONAL VALORI\{IENSAL TOTAL MENSAL
REPOSICAO ALIMENTAGAO (14,5%) UNITARIO GERAL
INFLAGRO
ENGENHEIRO CIVIL |AMPLIAGAO DEVAGAS| 1 |R$  6.146,18 | RS 1.000,00 | RS 512,18| RS 170,73 | RS 965,46 | RS 8.794,55 | RS 8.794,55
TOTAL 1 | RS  6.146,18 | RS 1.000,00 | RS 512,18 | R$ 170,73 | RS 965,46 | RS 8.794,55 | RS 8.794,55

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6,59% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAO DA REPOSICAQ INFLAGAO: IPCA EM 18/03/2022 / FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL
DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2023

’ A
CARGO MOTIVO QTDE | SALARIO BASE AUXIL'Q_ 132 SALARIO | 1/3 FERIAS FEMARATRONAL| VALOR MENSAL | TOTALMENSAL
AUMENTACAQ (15,0%) UNITARIO GERAL
ENGENHEIRO CIVIL |AMPUAGAODEVAGAS| 1 |R$  6.146,18 | RS 1.000,00 | R$ 512,18 | R$ 170,73 | RS 998,75 | RS 8.827,84 | R$ 8.827,84
TOTAL 1 |RS 614618 RS 1.000,00 | RS 512,18 | R$ 170,73 | RS 998,75 | RS 8.827,84 | RS 8.827,84
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023
¥ SALARIO BASE
CARGO HETIVO GibE +6,59% Auxmo_ i3 saiiic | irsiemiag FPMA PATRONAL | VALORMENSAL | TOTALMENSAL
REPOSICAO ALIMENTAGAQ (15,0%) UNITARIO GERAL
INFLACAO
ENGENHEIRO CIVIL |AMPLIACAODEVAGAS| 1 |R$  6551,21| R$ 1.000,00 | RS 54553 | RS 181,98 | RS 1.064,56 | RS 9.343,68 | RS 9.343,68
TOTAL 1 |RS 655121 RS 1.000,00 | RS 545,93 | RS 181,98 | RS 1.064,56 | RS 9.343,68 | RS 9.343,68

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6,59% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSIGAO INFLAGAO: IPCA EM 18/03/2022 / FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL
DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022

EI, ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 25/04/2022 14.56-03:00 -03
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PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

ok | siaiminse Auxiuio esiiArin | azaeeaias FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL

CARGO MaTvo ar ALIMENTAGAO (15,5%) UNITARIO GERAL
ENGENHEIROCIVIL |AMPLIACRODEVAGAS| 1 [R$  6551,21( RS 1.000,00 | RS 54593 | RS 181,98 | RS 1.100,06 | RS 9.379,17 | RS 9.379,17
TOTAL 1 |R$  6.551,21|R$ 1.000,00 | RS 54593 | RS 181,98 | RS 1.100,06 | RS 9.379,17 | RS 9.379,17

PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024
=¥ SALARIO BASE :
AUXILIO FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
RGO TD +6,59% . o 0 | 1/38€R1 .
ci MeTve SR REPOSICAO ALUIMENTAGAO L3ESAEAN VRIS {15,5%) UNITARIO GERAL
INFLACAD

ENGENHEIRO CIVIL |AMPLIACAO DEVAGAS| 1 RS 6.982,93 | RS 1.000,00 | RS 581,81 | RS 193,97 | RS 117255 | RS 9.931,36 | RS 9.931,36
TOTAL 1 | RS 698293 (RS 1.000,00 | RS 581,81 | RS 193,97 | RS 1.172,55 | RS 9.931,36 | RS 9.931,36

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 6,59% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSICAO INFLAGAD: IPCA EM 18/03/2022 / FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL
DO BRASIL PUBLICADO EM 21/03/2022

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIACAO DE VAGA

; - CUSTOPOR | 2022CUSTO | 2023 CUSTO | 2024 CUSTO
PERiODO CARGO QTDE ORGAO MES (RS) (RS) RS (RS)
MAI/2022 | ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 8.312,65 8.312,65
TOTAL 1 8.312,65
ftha ENGENHEIRO CIVIL 1 SMIMA 8.794,55 61.561,86
DEZ/2022 . v
TOTAL 1 61.561,86
A ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 8.827,84 44.139,22
MAI/2023 : g
TOTAL 1 44,139,22
EMA ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 9.343,68 65.405,73
DEZ/2023 ¥ :
TOTAL 1 65.405,73
AL ENGENHEIRO CIviL 1 SMMA 9.379,17 46.895,86
MAI/2024 ' '
TOTAL 1 46.895,86
D;g}:gﬂ ENGENHEIRO CIVIL 1 SMMA 9.931,36 69.519,51
TOTAL 1 69.519,51
TOTAL GERAL 1 69.874,51 109.544,95 116.415,37,

8) indicagéo do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois Gltimos

exercicios e a projecédo para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente

contratacao:

PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps /. atende.natip8266e0bc722af,

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 25/04/2022 14:56 -03:00-03
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DEMIONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA, SEM A PROJECAO DA AMPLIACAO DE VAGA, REFERENTE AQS 2 OLTIMOS

EXERCICIOS, O EXERCICIO ATUAL E A PROJIECAO PARA OS PROXIMOS 2 EXERCICIOS

2020 2021 2022 2023 2024
PERIODO oy rF;
Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez Jan/Dez
Despesa Pessoal R$ 467.484.230,56 R$ 480.084.483,32 R$ 511.722.057,17 RS 545.444.540,73 R$ 581.389.335,97
R$ 877.455.013,72 R$ 1.075.081.817,07 R$ 1.145.929.708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.939.799,44
1-DP: RGF RGF 6,59% 6,59% 6,59%
2-RCL: RGF RGF 6,59% 6,59% 6,59%
FONTE DE DADOS: 1 E 2 - RELATORIO DE GESTAO FISCAL 32 1E2-APLICADO IPCA DE 18/03/2022 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE: RELATORIO
: QUADRIMESTRE DE CADA ANO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022

9) projecao do impacto de gastos com pessoal da presente contratacdo no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ACRESCIDO DA
PROJEGAC DOS CUSTOS DA AMPLIACAO DE VAGA A PARTIR DE MAIO DE 2022

Periodo 2022 2023 2024
Jan/Dez'? Jan/Dez' 2 Jan/Dez'?
Despesa Pessoal R$ 511.791.931,68 R$ 545.554.085,69 R$ 581.505.751,34

RCL R$ 1.145.929.708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.839.799,44
1- DP: 6,59% 6,59% 6,59%
2-RCL: 6,59% 6,59% 6,59%

FONTE DE DADOS:

1E2-APLICADO IPCA DE 18/03/2022 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAGAO DE VAGA SOBRE A RCL A PARTIR DE MAIO DE 2022

3 2022 2023 2024
Periodo

Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez
RCL R$ 1.145.929.708,81 R$ 1.221.446.476,63 R$ 1.301.939.799,44

% sobre RCL 0,0061% 0,0090% 0,0089%

Indice de Pessoal Total 44,66% 44 66% 44 .66%
FONTE DE DADOS: 1E2-APLICADO IPCA DE 18/03/2022 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE: RELATORIO

FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 21/03/2022

Araucaria, 20 de abril de 2022.

wasr . Assinado digitalmente por:
5' LAURO LUCIANO STALL

LA(,JBO LU(.;I.ANO ST.ALL : 977.676.629-34
Secretario Municipal de Finangas 5 25/04/2022 14:56:10

seinatura digital avangada com certificade digital nao ICP-

Brasil.

5104/2022 14:56-03:00-03
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AMPLIACAO DE VAGAS

N° DE
SECRETARIA CARGO VAGAS PA N°
AMPLIADAS
SMOP Engenheiro 12 130973/2021

Civil




Prefeitura do Municipio de Araucéria

/ Secretaria Municipal de Obras e Transportes

Em, 28 de Dezembro de 2021

Oficio n°® 940/2021

SENHORA SECRETARIA:

Em face da defasagem atual de cargos técnicos de suma importancia
para a continuidade dos servigos prestados pela SMOP, bem como a quantidade de obras
que serdo executadas simultaneamente, aproximadamente R$ 150.000.000,00 (cento e
cinquenta milhdes de reais) em obras, solicitamos a criagdo de novas vagas efou
contratacdo de 12 (doze) servidores com cargo de Engenheiro Civil, através de concurso
publico, para atuarem na Secretaria Municipal de Obras Publicas e Transportes.

Sendo o que se apresenta para o0 momento.

Atenciosamente,

Qe

Fabiano Mel os Santos
Secretario ML/m e Obras Pudblicas e Transportes
i

\
e

ILMA. SR®
RYAM HISSAM DEHAINI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
NESTA

413614-7580
Rodovia do Xisto, Km 24, 8620 - CEP 83703-470 Porto das Laranjeiras - Araucaria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucdria

/ Secretaria Municipal de Obras e Transportes

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E TRANSPORTES

ASSUNTO: Contratacio de 12 servidores com cargo Engenheiro Civil. Processo Digital:
N° 130973/2021.

DECLARAGAO DE ORDENADOR DE DESPESA

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungdes
administrativas, DECLARA nos termos do inciso Il, artigo 16 da Lei Complementar Federal
n°® 101 de 04/05/2000, de que a despesa referente ao presente processo no valor de R$
1.005.779,04 (Hum milhdo, cinco mil setecentos e setenta e nove reais e quatro
centavos), é compativel com o Plano Plurianual 2022-2025 — Lei n°® 3.739/2021, com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias e possui a devida previsdo or¢gamentaria para 2022,

conforme abaixo:

Orgdo: 26
Unidade: 001

Secretaria Municipal de Obras Publicas e Transportes
Gabinete do Secretario - SMOP
0006 | Programa Municipal de Urbanismo e Obras Publicas

Cod Programa:

R$ 15.550.000,00

Agdo: 2232 |Manter e ampliar a estrutura de Recursos Humanos da SMOP
Vinculo: 1000 |Recursos livres
NATUREZA DA VALOR
DESCRIGAO AGAO — e e
DESPESA ¢ ¢ ORGADO EMPENHADO | SALDO
Vencimentos e
3319011 vantagens fixas 2232 R$ 13.000.000,00 R$ 0,00 R$ 13.000.000,00
Obrigagdes
3319113 patronais 2232 R$ 1.200.000,00 R$ 0,00 R$ 1.200.000,00
3339046 Auxilio-alimentagdo| 2232 R$ 1.350.000,00 R$ 0,00 R$ 1.350.000,00
TOTAL UNIDADE R$ 0,00 R$ 15.550.000,00

A 13° - v AUXILIO |VALOR INDIVIDUAL
CARGO SALARIO SALARIO 1/3 FERIAS FPMA' ALIMENT. MENS AL
Engenheiro Civil
(Margo a Maio/2022) R$ 5.766,19 | R$ 480,52 | R$ 160,17 | R$ 905,77 | R$ 520,00 R$ 7.832,65
Engenheiro Civil
(Junho & Dezembro/2022) R$ 6.343,39 | R$ 528,62 | R$ 176,21 | R$ 996,44 | R$ 572,05 R$ 8.616,71

413614-7580
Rodovia do Xisto, Km 24, 8620 - CEP 83703-470 Porto das Laranjeiras - Araucdria / PR

: PARA CONFEREMCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hittps /#e.atende netips1 d7 3f283bib2.

E.‘! ESTE DOCUMENTQ FOIASSINADO EM: 0610172022 16:12-03:00-02
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Obras e Transportes

CARGO QTDD CUSTO MENSAL | CUSTO EXERCICIO 2022
Engenheiro Civil —
Marco a Maio/2022 o R$ 93.991,80 R$ 281.975,40
Engenheiro Civil —
Junho a Dezembro/2022 RS 103.400,52 R$ 723.803,64
TOTAL: R$ 1.005.779,04

Araucdria, 06 de janeiro de 2021

Fabiano Melo dos Santos
Secretario Mun. de Obras Publicas e Transportes
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Financas

Relatério de Impacto Orgcamentério e Financeiro

Consoante as informagdes contidas no Processo n° 130973/2021 da
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Transportes — SMOP sobre a AMPLIACAO DE
VAGAS PARA A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS, por concurso publico, temos a

expor:

1) A solicitagdo foi efetuada pela Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Transportes — SMOP, através do Oficio n° 940/2021, anexo sequéncia n° 2046387, a fim
de AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL PARA A
CONTRATACAOQ DE 12 (DOZE) NOVOS PROFISSIONAIS;

2) O indice de gastos com pessoal esta em 44,46% inferior ao limite prudencial
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no
Relatério de Gestao Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequéncia n°® 2126022)
relativo ao periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2021;

3) para o célculo do custo da reposicdo, considerou-se salério base, auxilio
alimentacao, 13° saldrio, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP
no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°. 2057154;

4) para efeito de calculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n° 2057154) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratagéo foram consideradas a
partir de MARCO DE 2022;

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO
DE ENGENHEIRO CIVIL PARA A CONTRATACAO DE 12 (DOZE) NOVOS
PROFISSIONAIS, portanto, HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do
crescimento vegetativo da folha, quando da efetivacéo das contratagoes;

6) consta, como anexo sequéncia n® 2063246, a Declaragao de Ordenador de
Despesa atestando a existéncia de recursos orcamentérios e financeiros ao demonstrar
o saldo das dotagbes orcamentarias suficientes para o exercicio de 2022. Desta forma,
observamos que a presente contratacdo possui previsdo orgamentaria e financeira para
o exercicio de 2022 a qual, no cenario atual, é condizente com a previsao de
arrecadacdo ndo sendo descartada, caso necessario, a implantacdo de medidas de

contencao de despesas futuras;

PARA CONFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps ¢ atende.natipB24117¢9a88¢c9.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO ER: 28103/2022 15:00-03.00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

7) a indicaco do provimento de vaga, da previséo do gasto para a vaga por

més e por ano estdo demonstradas nas tabelas a seguir:

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIACAO DE VAGAS SMOP - PA N2 130973/2021

NOVASVAGAS
PERIODO: MARCO A MAIO DE 2022
. AUXILIO FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
L] 2
CARGO MOTIVO QTDE | SALARIO BASE AUMENTACKO 132 SALARIO | 1/3 FERIAS (14,5%) R SHHAL
ENHEIRO IAGA
ENG AMEIAGRO DE 12 |R$ 5.766,19 | RS 520,00 | RS 480,52 | RS 160,17 | RS 905,77 | R$  7.832,65 |RS  93.991,.80
CivIL VAGAS
TOTAL 12 |RS 5.766,19 | RS 520,00 | RS 480,52 | RS 160,17 | RS 905,77 | R§  7.832,65 |R$ 9399180
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022
** SALARIO **AUXILIO
BASE +10,01% | ALIMENTAGAO + . FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
RGO Vi s 2 SALARIO | 1 h
CA BTG GipE REPOSIGAO 10,01% REP. ARk P FERME {14,5%) UNITARIO GERAL
INFLACAO INFLAGAO
ENGE| AMPLIACAO D
NHERD GADE 12 |R$ 634339 | RS 572,05 | RS 528,62 | RS 176,21 | RS 996,44 [ R§  8.616,71 | RS 103.400,48
CIVIL VAGAS
TOTAL 12 |R$ 634339 | RS 572,05 | RS 528,62 | RS 176,22 | RS 996,43 | RS 861671 | R$ 103.400,48

*#£0] PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSICAO INFLACAO:
BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03/01/2022.

IPCA EM 31/12/2021 / FONTE: RELATORIO FOCUS -

PERIODO: JANEIRC A MAIO DE 2023

; AUXILIO . FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
RGO 3 ° %
CARG MOTIVO QTDE | SALARIO BASE AUMENTACAO 132 SALARIO | 1/3 FERIAS (15,0%) i taio ey
ENGENHEIRO |  AMPLIAGA
. LiAgAR AR 12 |RS 634339 | RS 572,05| RS 52862 |R$ 17621 | RS  1.030,80 | RS 865107 | RS 103.812,70
CiviL VAGAS
TOTAL 12 |RS 634339 RS 57205 | R$ 528,62 |R$ 17622 | R$  1.030,80 [ RS 865107 | RS 103.812,70
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023
**SALARIO =*AUXILIO
BASE+10,01% | ALIMENTAGAO + . FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
MO 5 L] p
cARsg ™o Qrbe REPOSICAO 10,01% REP. 138 SALARIO. | 173 FERIAS (15,0%) UNITARIO GERAL
INFLAGAO INFLAGAO
ENGENHERO | AM A0 DE
PLACAD 12 |RS 6.97836 | RS 62931 | RS 581,53 |R$ 193,84 | RS  1.133,98 [ RS 951703 | RS 11420435
cvIL VAGAS
TOTAL 12 | RS 697836 RS 62031 RS 581,53 |R$ 193,84 | RS  1.133,98 [ R$  9.517,03 [ RS 11420435

*4£Q] PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSICAQ INFLACAO: IPCA EM 31/12/2021 / FONTE: RELATORIO FOCUS -
BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03/01/2022.

: PARA CONFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:/f¢.atende. natip8241(7¢9e88c9.

ME] ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EN: 26/03(2022 15:00 -03:00 03
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Prefeitura do Municipio de Araucdria

Secretaria Municipal de Financas

/

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

. — e | sauiio Rase AUXILIO 130 SAUARIO | 173 FeRias EPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
° @ LR ALIMENTAGAO B (15,5%) UNITARIO GERAL
ENGENRINO | AMPLINGAG EE RS 697836 | RS 62931 | RS 58153 |R$ 193,84 | RS 117178 [ RS  9.554,83 | R$ 11465794
CIVIL VAGAS
TOTAL RS 697836 | RS 62931 | RS 581,53 | RS 193,84 | RS  1.171,78 | RS  9.554,83 [ RS 114.657,94
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024
** SALARIO *AUXILIO
BASE+10,01% | ALIMENTAGAO + " FPMA PATRONAL | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO QTDE ! 132 SALARIO | 1/3 FERIAS
REPOSICAD 10,01% REP. i (15,5%) UNITARIO GERAL
INFLAGAO INFLAGAQ
ENGENHEIRO IAGAO DE
HE| AMPLIACK RS 767689 | RS 692,31 |R$ 639,74 [R$ 213,25 | RS 128908 |R$ 1051128 | RS 126.135.20
CvIL VAGAS
TOTAL RS 767689 | RS 692,31 |RS 639,74 |R$ 21325 |R$  1285,08 |R$ 1051128 | R$ 126.13520

*++£0| PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,01% NO MES DEJUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSIGAO INFLAGAO:

BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 03/01/2022.

IPCA EM 31/12/2021 / FONTE: RELATORIO FOCUS -

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMIESTRAL EANUAL DA AM PLIACAO DEVAGAS

E—— - ame | 6reRo | CUSTOPOR | 2022CUSTO | 2023 CUSTO | 2024 CUSTO
MES (RS) (RS) (RS) (RS)
MAR A ENGENHEIRO
NIA/2022 e 12 sMOP | 93.991,80| 281.975,21
TOTAL 12 281.975,21
JUNA -y 12 sMopP | 103.400,48| 723.802,83
DEZ/2022 CIviL : ! U
TOTAL 12 723.802,83
SANA SRS 12 SMOP | 103.812,70 519.063,50
MAI/2023 CiviL et ] :
TOTAL 12 519.063,50
JUNA e 12 sMOP | 114.204,35 799.430,43
DEZ/2023 aviL i L
TOTAL 12 799.430,43
JAN A ENGENHEIRO
s .657,94 .289,71
s ol ol 12 MOP | 114.657,9 573.289
TOTAL 12 573.289,71
JUNA i 12 sMopP | 126.135,20 882.946,41
DEZ/2024 cviL 125, 946,
TOTAL 12 882.946,41
EETAL 12 1.005.778,03| 1.318.493,92| 1.456.236,11
GERAL

PARA CONFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsi//t.atende.nat/p24117¢9e89c9.
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

8) indicagdo do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois dltimos

exercicios e a projecdo para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente

contratagao:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA, SEM A PROJECAO DA AMPLIACAO DE VAGAS,
REFERENTEAOS 2 ULTIMOS EXERCICIOS, O EXERCICIO ATUAL E A PROJEGAO PARA 05 PROXIMOS 2 EXERCICIOS

. 2020 2021 2022 2023 2024
PERIODO
Jan/Dez'? Jan/Dez'?2 Jan/Dez'? Jan/Dez!? Jan/Dez'?
D"Spesf R$ 467.484.23056 | R$470.072.306,14 | R$527.027.542,99 | R$579.783.00005 | R$637.818.27835
RCL R$ 87745501372 | R$1.077.561.475,15 | R$1.185425.378,81 | RS 1.304.086.459,23 | RS 1.434.625.513,80
1-DP: RGF RGF 10,01% 10,01% 10,01%
2-RCL: RGF RGF 10,01% 10,01% 10,01%
ooeomas, | 1 E-RRATORODEGETRORSEALSs | POSRAGL ONULGADO
' QUADRIMESTRE DE CADA ANO i i 03/01/2022

9) projecao do impacto de gastos com pessoal da presente contratagao no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA ACRESCIDO
DA PROJECAO DOSCUSTOSDA AM PLIACAO DE VAGAS A PARTIR DE MARCO DE 2022

Periodo 2022 2023 2024
Jan/Dez'? Jan/Dez' ? Jan/Dez'?
Despesa Pessoal R$ 528.033.321,03 R$ 581.101.493,97 R$ 639.275514 47

RCL R$ 1.185.425.378,81 | R$ 1.304.086.459,23 | R$ 1.434.625.513,80
1-DP: 10,01% 10,01% 10,01%
2-RCL: 10,01% 10,01% 10,01%
1E2-APLICADO IPCA DE31/12/2021 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE:
FONTE DE DADOS:

RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 03/01/2022

PARA CONFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.atende.natips241(7c0eaded.
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Financas

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIACAO DE VAGAS SOBRE A RCL A PARTIR DE MARCO DE 2022
i 2022 2023 2024
Periodo
Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez
RCL R$ 1.185.425.378,81 R$ 1.304.086.459,23 R$ 1.434.625.513,80
% sobre RCL 0,0848% 0,1011% 0,1015%
indice de Pessoal Total 44.54% 44 .56% 44 56%
1E2-APLICADO IPCA DE31/12/2021 NO MES DEJUNHO DE CADA ANOQ - FONTE:
FONTE DE DADOS: .
RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 03/01/2022

Araucaria, 01 de fevereiro de 2022.

LAURO LUCIANO STALL
Secretario Municipal de Financas

_wasr .. Assinado digita!mente por:
3.‘ LAURO LUCIANO STALL

977.676.629-34
28/03/2022 15:00:39

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

PARA CONFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps #c.atende.natip824117¢9e89c8.
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AMPLIACAO DE VAGAS

N° DE
SECRETARIA CARGO VAGAS PA N°
AMPLIADAS
SMED Nutricionista 1 123732/2021




Prefeitura do Municipio de Araucdria

Secretaria Municipal de Educacao

OFICIO N2 5680/2021
Araucaria, 2 de dezembro de 2021.

Ao(A) Senhor(a): RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Assunto: CONTRATACAQ DE NUTRICIONISTA

Prezado(a);

Vimos por meio deste, solicitar a contratagdo de 01 (um) nutricionista, via concurso publico,
para o Departamento de Alimentac3o Escolar da SMED.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente.

ADRIANA DE OLIVEIRA CHAVES PALMIERI

Secretaria Municipal de Educacdo

wir. Assinado digitalmente por:

¥ ADRIANA DE OLIVEIRA
=484 CHAVES PALMIERI

007.146,379-80
02/12/2021 08:32:19

413614-1684
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR

PARA CONFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https#ic.atende.natpi1aBascs35439,

k] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 02112/2021 08:32 -03:00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucéaria

/ Secretaria Municipal de Gest3do de Pessoas

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ASSUNTO: Em atendimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO 123732/2021 - CONTRATACAO DE SERVIDORES

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

0 Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungdes administrativas, DECLARA nos termos do
inciso I, artigo 16 da Lei Complementar Federal n2 101 de 04/05/2000, de que $ R$ 64.255,20( Sessenta e quatro mil, duzentos e
cinquenta e cinco reais e vinte centavos),é compativel com o Plano Plurianual 2022-2025 e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e
possui a devida previsdo orcamentdria para 2022, conforme abaixo:

Orgso: 11 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Unidade: 1101 | Administracdo Geral da Educagdo

Funcdo: 12 Educagdo

Subfuncdo: 365 |Educagdo Infantil

Cod Programa: 0003 | Programa Municipal de Desenvolvimento da Educagdo

Tipo Agdo: Atividade Funcional: | 0012.0365.0003

Agdo: 2077 | Manter e prover recursos humanos (servidores) para as unidades de Educagdo Infantil.

Manter auxilio-alimentacioaos servidores atuantes nas unidades dos centros municipais de

Acdo:
e 276 Educagdo Infantil.

Vinculo: 1000 | Recursos Livres

VALOR
EMPENHADO

NATUREZA DA
DESPESA

DESCRICAO AGAO L — =
SALDO

ORCADO

Vencimentos e

3.3.1.90.11.00 vantagens fixas - 2077 13.457.988,61 0,00 13.457.988,61
pessoal civil

3.3.1.91.13.00 Obrigagdes patronais 2077 2.280.100,31 0,00 2.280.100,31

3.3.3.90.46.00 Auxilio-alimentacdo 2076 5.184.300,00 0,00 5.184.300,00

;. PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps /ic.atende.netp61ddd0cT§3ca?
POR ADRIANA DE OLIVEIRA CHAVES PALMIERI:0071 4537980 - (007.146.373-80) EM 11/01720

[E] ESTE DOCUMENTO FOIASSIMADC EN: 1140172022 15:47 -03:00 -03

TOTAL UNIDADE | 20.922.388,92 0,00 20.922.388,92

CARGO SALARIO 13 SALARIO | 1/3 FERIAS FPMA*

Auxiuio VALOR INDIVIDUAL
ALIMENT. MENSAL

e
i

=

Nutricionista
Margo a Maiof2022

RS 4.320,53 RS 360,04 R$ 120,01 | R$678,68 | R$520,00 RS 5.999,27

Nutricionista
Junhoa Dez/2022

RS 4.759,06 RS 396,59 R$ 132,20 | R$747,57 | R$572,78 RS 6.608,20 J

* FPMA ANO 2021 : aliquota 14,5 %

CARGO QTbD CUSTO MENSAL

CUSTO EXERCIiCIO

Nutricionista
Margo a Maio/2022

01 RS 5.999,27 RS 17.997,80

Nutricionista
Junhoa Dez/2022

01 RS 6.608,20 RS 46.257,40

TOTAL IMPACTO
2022

01 RS 64.255,20




* Foi previsto um reajuste de 10,01%, sobre o saldrio base e auxilio alimentag¢do, em junho dos anos de 2022, 2023 e 2024
(Indice de inflagio do IPCA do dia 31/12/2021, publicado no dia 03/01/2022 Relatério Focus).
2 Foi previsto o complemento de saldrio conforme Art® 10 da Lei Municipal n° 3.820/2021.
Impacto 2023 15% — R$ 84.321,16
Impacto 2024 15,5% — RS 93,240,66
Araucéria, 11 de janeiro de 2022

g S
(B ADRIANA DE OLIVEIRADRIANA DE OLIVEIRA CHAVES PALMIERI

CRETA A
T SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
11/01/2022 15:47:26

[E#rE ESTE DOCUMENTO FOIASSIMADO EM: 11/0142022 15:47 -03:00 -03

! PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsifc.atendz netipiddd0c?53ca7.

s POR ADRIAMNA DE OLIVEIRA GHAVES PALMIERI:00714637980 - (007,146,373-30) EM 11/01/20



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Finangas

Relatério de Impacto Orcamentdrio e Financeiro

Consoante as informagdes contidas no Processo n° 123732/2021 da
Secretaria Municipal de Educagao — SMED sobre a AMPLIACAO DE VAGAS PARA A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS, por concurso publico, temos a expor:

1) A solicitagdo foi efetuada pela Secretaria Municipal de Educagao - SMED,
através do Oficio n°® 5680/2021, anexo sequéncia n° 1981160, a fim de AMPLIAR AS
VAGAS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA PARA A CONTRATACAO DE 01 (UM)
NOVO PROFISSIONAL;

2) O indice de gastos com pessoal estd em 44,46% inferior ao limite prudencial
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no
Relatério de Gestdo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequéncia n° 2126026)
relativo ao periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2021;

3) para o calculo do custo da reposicéo, considerou-se salario base, auxilio
alimentagao, 13° salario, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP
no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°. 1988296;

4) para efeito de calculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacio
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n° 1988296) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratagdo foram consideradas a
partir de MARCO DE 2022;

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO
DE NUTRICIONISTA PARA A CONTRATACAO DE 01 (UM) NOVO PROFISSIONAL,
portanto, HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do crescimento vegetativo
da folha, quando da efetivacao da contratagéo;

6) consta, como anexo sequéncia n® 2070612, a Declaragéo de Ordenador de
Despesa atestando a existéncia de recursos orgamentérios e financeiros ao demonstrar
o saldo das dotacbes orcamentarias suficientes para o exercicio de 2022. Desta forma,
observamos que a presente contratagdo possui previsdo orgamentaria e financeira para
o exercicio de 2022 a qual, no cenario atual, é condizente com a previsdo de
arrecadagdo ndo sendo descartada, caso necessario, a implantagdo de medidas de
contengao de despesas futuras;

: PARA COMFERENGIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.atende.natip621 66c2d919ab,

EEANE] £oTE DOGUMENTO FOI ASSINADO EN: 23/02/2022 1417 -03:00-03



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

7) a indicagéo do provimento de vaga, da previs@o do gasto para a vaga por

més e por ano estdo demonstradas nas tabelas a seguir:

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIACAO DE VAGAS SMED - PA N2 123732/2021

NOVAVAGA
PERIODO: MARGO A MAIO DE 2022
. AUXiLIO — FPMA PATRONAL | TOTAL MENSAL
- 2 SALA
CARGO MOTIVO QTDE | SALARIO BASE ALIMENTACEO 132 SALARIO | 1/3 FERIAS (14,5%) iy
NUTRICIONISTA |AMPLIACAO DEVAGA| 1 |R$ 432053 | RS 520,00 | R$ 360,04 | R$ 120,01 [ RS 678,68 | R$  5.999,27
TOTAL 1 |R$ 432053| RS 520,00 | RS 360,04 | RS 120,01 | R$ 678,68 | R$  5.999,27
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022
** SALARIO **AUXILIO
BASE +10,15% | AUMENTAGAO + 2 FPMA PATRONAL | TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO TDE = 9 SALARIO | 1/3 FERIAS
4 REPOSICAO 10,15%REP. 3 B (14,5%) GERAL
INFLACAQ INFLAGAO
NUTRICIONISTA |AMPLIACAO DEVAGA| 1 | RS 4.759,06 | R$ 572,78 | R$ 396,59 | R$ 132,20 | RS 747,57 | R$  6.608,20
TOTAL 1 |R$ 475906 | RS 572,78 | R$ 396,59 | RS 132,21 [ RS 74756 | RS 6.608,20

*+£0] PREVISTO UM REAIUSTE DE 10,15% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAQ DA REPOSICAO INFLAGAO: IPCAEM 26/11/2021 / FONTE:
RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021.

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2023

5 AUXILIO FPMA PATRONAL | TOTAL MENSAL
CARG TD AR - 2 FERIAS
o] MOTIVO QTDE | SALARIO BASE ALIMENTACAO 132 SALARIO | 1/3 (15,0%) SERAL
NUTRICIONISTA |AMPLIACAO DEVAGA| 1 RS 4.759,06 | RS 572,78 | R 396,59 | RS 132,20 | R$ 773,35 | RS 6.633,88
TOTAL 1 RS 4.759,06 | RS 572,78 | R$¢ 396,59 | RS 132,21 | RS 773,35 | RS 6.633,88

PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023

**SALARIO **AUXILIO
BASE +10,15% | ALIMENTAGAO + 5 FPMA PATRONAL | TOTAL MENSAL
CAR MOTIVE = e SALARIO FER
4 o SIDE REPOSICAO 10,15%REP. 1325 13 FERIAS (15,0%) GERAL
INFLACAO INFLAGAO
NUTRICIONISTA |AMPLIAGAO DEVAGA| 1 RS 5.242,11 | RS 63092 [ R 436,84 | RS 145,61 | RS 851,84 | RS  7.307.32
TOTAL 1 |R$S 5.242,11 (RS 630,92 | RS 436,84 | RS 145,61 | RS 851,84 | RS 730732

**FQ| PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,15% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAQ DA REPOSIGAO INFLAGAO: IPCAEM 26/11/2021 /FONTE:
RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021.

EEAAE] EoTE DOGUMENTO FOIASSINADO EN: 230212022 14:17 -03:00-03

A DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.atenda.n2tip2136¢2d519ab.

. PARA CONFEREMCI,



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

] AUXILIO s ; FPMA PATRONAL | TOTAL MENSAL
. e SALARIO | 1/3 FERIAS
CARGO MOTIVO QroE | SALARIOBASE | |, oo s | 13 0 | 18R o e
NUTRICIONISTA |AMPLACRO DEVAGA| 1 | RS 524211 |R$ 63092 |RS 43684 | RS 14561 | RS 88024 | R$ 733572
TOTAL 1 | RS 524211 | RS 63092 |R$ 436,84 | RS 14561 RS 880,24 | RS 733572
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024
FFSALARIO AUNILIO
P . ATRONAL | TOTAL MENSAL
CARGO MOTIVO qroe | BASE*10,15% | ALIMENTACAO * | 430 5p) R0 | 1/3 FERIAS i AL | TOLE
REPOSICAO | 10,15% REP. (15,5%) GERAL
INFLAGAO INFLAGAO
NUTRICIONISTA | AMPUACAODEVAGA| 1 | RS 577418 |R$ 69496 |RS 481,18 | R$ 160,39 | RS 96958 | RS 8.080,30
TOTAL 1 | RS 577418 | RS 69496 | RS 481,18 | RS 16039 [ RS 969,58 | RS 8.080,30

**£0] PREVISTO UM REAJUSTE DE 10,15% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAO DA REPOSICAO INFLACAO: IPCAEM 26/11/2021 / FONTE:
RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 29/11/2021.

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL EANUAL DA AMPLIACAO DEVAGA

FERIGDD CRRGO aToE o CUSTOPOR | 2022 CUSTO | 2023 CUSTO | 2024 CUSTO
MES (R$) (RS) (RS) (R$)
i NUTRICIONISTA 1 SMED 5.999,27 17.997,81
MAI/2022 t ~ ’ E
TOTAL 1 17.997,81
SLNA NUTRICIONISTA 1 SMED 6.608,2 46.257,39
DEZ/2022 : 20 257,
TOTAL 1 46.257,39
JAN A NUTRICIONISTA 1 SMED 6.633,88 33.169,58
MAI/2023 M L3 . =
TOTAL 1 33.169,58
SUNR NUTRICIONISTA SMED 7.307 51.151,60
DEZ/2023 1 M .307,32 .151,
TOTAL 1 51.151,60
JAN A
NUTRICIONISTA 1 SMED . 72 36.6 S5
NAI/Z022 7.335,7 78,5
TOTAL 1 36.678,59
SLiNA NUTRICIONISTA 1. SMED 8.080,30 56.562,08
DEZ/2024 7 S
TOTAL 1 56.562,08
TOTAL 1 64.255,20 84.321,16 93.240,66
GERAL

: PARA CONFERENGIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps fic.atende.natps21 6602491 9ab.

E! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO ER: 23/02/2022 14:17 -03:00-03

=



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

8) indicacao do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois ultimos

exercicios e a projegdo para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente

contratacao:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA, SEM A PROJECAO DA AMPLIACAO DEVAGA,
REFERENTEAQS 2 ULTIMOS EXERCICIOS, O EXERCICIO ATUAL E A PROJEGAO PARA OS PROXIMOS 2 EXERCICIOS

] 2020 2021 2022 2023 2024
PERiODO
Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'2 Jan/Dez'?
Des Pesf' RS 467.484.230,56 | RS 479.072.396,14 R$ 527.698.244,35 R$ 581.259.616,15 R$ 640.257.467,19
RCL R$ 877.455.013.72 | R$ 1.077.561.475,15 | R$1.186.933.964,88 | RS 1.307.407.762,31 | R$ 1.440.109.650,19
1-DP: RGF RGF 10,15% 10,15% 10,15%
2-RCL: RGF RGF 10,15% 10,15% 10,15%
onmeoromos; | 1 E2-REATORODEGETORsGLas | L e oo
- QUADRIMESTRE DE CADAANO ’ i s b

9) projecdo do impacto de gastos com pessoal da presente contratacéo no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ACRESCIDO
DA PROJECAO DOSCUSTOS DA AMPLIACAODEVAGA A PARTIR DE MARCO DE 2022

Periodo 2022 2023 2024
Jan/Dez' 2 Jan/Dez' 2 Jan/Dez'?
Despesa Pessoal R$ 527.762.499,55 R$ 581.343.937,31 R$ 640.350.707,85

RCL R$ 1.186.933.964,88 | R$ 1.307.407.762,31 | R$ 1.440.109.650,19
1-DP: 10,15% 10,15% 10,15%
2-RCL: 10,15% 10,15% 10,15%
FONTE DE DADOS: 1E2-APLICADO IPCA DE26/11/2021 NO MES DEJUNHO DE CADA ANO - FONTE:

RELATORIO FOCUS-BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 29/11/2021

IE.L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 23/02/2022 14:17 -03:00 -03

(=3

: PARA CONFEREMNGIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps #i¢.atende.natpn21 6602491 9ab,

B
ol



AMPLIACAO DE VAGAS

N° DE
SECRETARIA CARGO VAGAS PA N°
AMPLIADAS
SMAS Psicélogo 5 83144/2021




PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps:#e.atenda.natipd1 46610a12170.

ESTE DOCUMEMTO FOI ASSIMADO EM; 22/0952021 13:54 -03:00-03

do

i

Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Araucaria, 22 de setembro de 2021.

OFICIO N2 4522/2021

Ao(A) Senhor(a): RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Assunto: Chamamento emergencial por concurso ptiblico - Psicélogo

Prezado(a);

Para alcangar os objetivos estabelecidos pela Politica Nacional de Assisténcia Social e a
efetiva implementacio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), solicitamos a
contratacdo e manuten¢do de um quadro de pessoal qualificado, para atender as
necessidades das acOes realizadas pela Gestdo e pelos Servigos Socioassistenciais, conforme
a demanda da populagio.

Nesse sentido, a manutengdo e a oferta de nossos servicos necessita estar em consonancia
com as normativas que regem o SUAS, especificamente em tratando de recursos humanos.
A NOB-RH/SUAS (Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos) normatiza a quantidade
de profissionais e surge eixo delimitador e imprescindivel a qualidade da prestacdo de
servigos socioassistenciais.

Informamos que com o retorno das atividades, exoneracbes de alguns profissionais e
necessidade de adequacdo e ampliagdo dos servicos se faz necessario o chamamento
emergencial por concurso publico de 05 (cinco) profissionais do cargo Psicélogo, havendo a
necessidade de solicitar ampliagdo de vagas no PCCV, para compor as equipes das unidades
da SMAS.

Caso ndo for possivel a contratagdo neste ano (2021), em decorréncia da Lei Complementar
Federal 173/2020 que tem a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, que inicie o processo de
chamamento em Janeiro/2022.

Atenciosamente.

LEONICE LARA LACERDA

Assinado eletronicamente Secretaria Municipal de Assisténcia Social

LEONICE LARA
LACERDA:03240247976
032.402.479-76

*22/09/2021 13:59:52

413614-1684
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucdria ‘

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SMAS
ASSUNTO: Contratacao de 05 (cinco) Psicologo.
Processo Digital: N° 83144/2021.

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

/ Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas ‘

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungdes
administrativas, DECLARA nos termos do inciso Il, artigo 16 da Lei Complementar Federal
n°® 101 de 04/05/2000, referente a admissdo de 05 (cinco) Psicologo, o valor para 2022
(12 meses) sera de R$ 302.221,80 (Treznetos e dois mil e duzentos e vinte e um reais e
oitenta centavos), € compativel com o Plano Plurianual 2022 — 2024 e com a Lei de
Diretrizes Or¢camentarias e possui a devida previsdo orgamentaria para 2022, conforme

abaixo:
Orgio: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade.; 001 Fundo Mumc:lpal de Assisténcia Social ]
Fungio:ﬁ 008 '_M;ngé ampliar estrutura funclonalr dé smasw
Subfungio: ' 122 Manter e ampliar estrutura funcional da smas -
Céd Progfama: 0008 |Manter e ampliar estrutura funcional da smas
.Tipo pcsor ) o Eaniciensl ;:qn?g;er e ampliar estrutiu;;fiunmonal da
Acao: 148 |Mantere ampiia;_estrutura funcional da smas
Acdo: a
Vinculo: 1000 Recursos Ordmarlos (Lwres) EXEFCICIO Corrente o
e e P e AT ? TRl ' 3 5 7
NAgggfggADA DESCERAD AADT 'ORCADO | EMPENHADO | SALDO
319011 | | R$1481845391 | R$000 |R$14.818.45391
319013 R$ 432.762,62 R$ 0,00 R$ 432.762,62 i
319016 o | R$1.819.54498 | RS000 | R$1.819.544,98
319113 Obrigagdes patronais 2148 | R$ 1.614.367,33 R$ 0,00 R$ 1.614.367,33
339046 Auxilio-alimentacio 2148 | R$ 1.543.403,72 R$ 0,00 R$ 1.543.403,72
N o TOTAL UNIDADE | R$ 20.228.5_32,56 R$ 0,00 R$ 20.228.532,56
i S z e
) === ‘ { | auxiLio | VALOR INDIVIDUAL
CARGO SALARIO 13° SALARIO | 1/3 FERIAS ‘» FPMA* | ALIMENT. | MENSAL (JAN A
| | 1 MAI/2022)
Psicologo | R$3.375,20 | R$281,27 | R§9376 | R$530,19 | R$520,00 | R$4.80042
* FPMA 2022: aliquota 14,5%.
CARGO | amDD CUSTO MENSAL GEEEskp e
Psicologo R$ 4.800,42 R$ 24.002,10
| TOTAL 5 R$ 24.002,10 RS 120.010,50
CARGO | SALARIO [13°SALARIO| 1/3FERIAS | FPMA* | AUXILIO | VALOR INDIVIDUAL

413614-1432
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/ Secretari

a Municipal de Gestdo de Pessoas

|
Prefeitura do Municipio de Araucaria ‘

T F T S .. | MENSAL (JUN/2022
| | AUMENT. | aDeEzi20z2) |
Psicologo ‘ R$ 3.660,40 | R$ 305,03 ] R$ 101,68 | R$ 574,99 ’ R$ 563,04 W R$ 5.206,04
] . CUSTO EXERCICIO JUN/2022 A DEZ/2022
CAR(‘iOii | @b | cusTOMENsAL o7 Meses)
Psicologo 1 R$ 5.206,04 R$ 36.442,28
~ TOTAL: 5 ~ R$26.030,20 R$ 182.211,40
CARGO | SALARIO |13°SALARIO| /3FERIAS | FPMA* AUXiLIo | VALOR INDIVIDUAL
| MENSAL (JAN a
ALIMENT.
T I 7 gl  MAUZ2023)
~ Psicologo R$ 3.660,40 | R$ 305,03 | R$ 101,68 | R$ 594,82 | R$ 563,04 R$ 5.225,87
’iF’MA 2023: aliquota 15%. -
| = CUSTO EXERCICIO JAN A MAV2023 |
CARGO | QTDD 7cu3'ro MENSAL = (05 MESES) a7
Psicologo R$ 5.225,87 R$ 26.129,35
TOTAL: 5 R$ 26.129,35 R$ 130.646,75
CARGO SALARIO [13°SALARIO| 13FERIAS | FPMA* | , i o | VALORINDIVIDUAL
| A | MENSAL (JUN/2023
. s A = : * | aDEz/2023)
| Psicologo | RS 3.96_9,71 R$ 330,81 I R$ 110,27 | R$ 645,08 | R$ 611,50 RS 5.667,46
B 7 N ] CUSTO EXERCICIO JUN/2023 A DEZ/2023
| CAReO | arbp | CusTOMENSAL | Uo7 MESES) ]
Psicologo i 1 R$ 5.667,46 R$ 39.672,22
TOTAL: | 5 | R$ 28.337,30 R$ 198.361,10
| CcARGO SALARIO | 13°SALARIO| 1/3FERIAS | FPMA* AUXI';; VALOR INDIVIDUAL
' MENSAL (JAN a
| l ALIMENT.
: . e i ALIMENT. | mAur2024)
| Psicologo | R$ 3.969, 71| R$ 330,81 I R$ 110,27 | RS 666, 58 R$ 611,59 RS 5.688,96
x FPM;A727624 aliquota 15,5%.
' CUSTO EXERCICIO JAN A MAI/2024
) 7EREO | —QT | cps*rg MENSAL L T s wesesy
Psicologo i 1 R$ 5.688,96 R$ 28.444,80
TOTAL: | 5 R$ 28.444,80 R$ 142.224.00
CARGO ‘ SALARIO |13°SALARIO| 1/3FERIAS | FPMA* AuxiLlo | VALOR INDIVIDUAL
MENSAL (JUN a
ALIMENT.
_ | “ .l DEZ/2024)
Psicologo | R$ 4.305,15 | R$ 358,76 | R$ 119,59 | R$ 722,91 | R$ 663,27 R$ 6.169,68
] T ) CUSTO EXERCICIO JUN A DEZ/2024
CARGO I QTDD CUSTO MENSAL s
Psicologo | 1 ‘ R$ 6.169,68 R$ 43.187,76
413614-1432

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR
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/ Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas ‘

R$ 30.848,40

 R$215.938,80 ]

Leonice Lara Lacerda
Secretaria - SMAS

413614-1432

Araucaria, 05 de janeiro de 2022.

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucéaria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

Relatorio de Impacto Orcamentario e Financeiro

Consoante as informacbes contidas no Processo n° 83144/2021 da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS sobre a AMPLIACAO DE VAGAS
PARA A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS, por concurso publico, temos a expor:

1) A solicitacdo foi efetuada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS, através do Oficio n® 4522/2021, anexo sequéncia n°® 1720559, a fim de AMPLIAR
AS VAGAS PARA O CARGO DE PSICOLOGO PARA A CONTRATACAO DE 05 (CINCO)
NOVOS PROFISSIONAIS;

2) O indice de gastos com pessoal esta em 44,46% inferior ao limite prudencial
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no
Relatério de Gestéo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021 (anexo sequéncia n® 2134371)
relativo ao periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2021;

3) para o calculo do custo da reposicdo, considerou-se salario base, auxilio
alimentacgao, 13° salario, 1/3 de férias e FPMA Patronal, conforme apontado pela SMGP
no Demonstrativo de Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°. 1740760;

4) para efeito de calculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n°® 1740760) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a contratagdo foram consideradas a
partir de MARCO DE 2022;

5) cabe ressaltar que o presente visa AMPLIAR AS VAGAS PARA O CARGO
DE PSICOLOGO PARA A CONTRATACAO DE 05 (CINCO) NOVOS PROFISSIONAIS,
portanto, HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do crescimento vegetativo
da folha, quando da efetivacdo das contratacges;

6) consta, como anexo sequéncia n® 2061560, a Declaracdo de Ordenador de
Despesa atestando a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros ao demonstrar
o saldo das dotacdes orcamentarias suficientes para o exercicio de 2022. Desta forma,
observamos que a presente contratagdo possui previsao or¢gamentaria e financeira para
o0 exercicio de 2022 a qual, no cenario atual, € condizente com a previsdo de
arrecadagdo nao sendo descartada, caso necessario, a implantagdo de medidas de

contencao de despesas futuras;

E\ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 05i04/202213:25-03:00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

més e por ano estdo demonstradas nas tabelas a seguir:

DEMONSTRATIVO DE CUSTO AMPLIACAO DE VAGAS SMAS - PA N2 83144/2021

Secretaria Municipal de Financas

7) a indicagdo do provimento de vaga, da previsdo do gasto para a vaga por

AMPLIACAO DEVAGAS
PERIODO: MARGO A MAIO DE 2022
SR MoTvo | aroe SALARIO AUXiLIo 13 18 RS PAFT:“g:AL VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
BASE ALIMENTAGAQ | SALARIO UNITARIO GERAL
(14,5%)
" o
PSICOLOGO gﬂ:\:&c:so 5 | RS 337520 | RS 520,00 | RS 281,27 | R$ 93,76 | RS 530,19 | RS  4.800,41 [ RS  24.002,05
TOTAL 5 |R$ 337520 RS 520,00 | R$ 281,27 | R$ 93,76 [ RS 530,19 | RS  4.800,41 | RS  24.002,05
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2022
** SALARIO **AUXILIO FPMA
BASE+8,45% | ALIMENTAGAQ + . ; VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
CARGO 2 1392 SALAR FERI PATRONA "
METNG  [DE REPOSICAO 8,45% REP. S (1 5%)L UNITARIO GERAL
INFLAGAO INFLACAO ?
AMPLIAGA
pPSIC6LOGO DEVAG?SO 5 |R$ 3.660,40 | RS 563,94 | R$ 305,03 [R$ 101,68 [ R$ 57499 | RS  5206,04 |RS  26.030,22
TOTAL 5 | RS 3.660,40 | RS 563,94 | RS 305,03 | RS 101,68 | RS 574,99 | RS  5.20604 | RS  26.030,22

**FOI PREVISTO UM REAIUSTE DE 8,45% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAQ DA REPOSICAQ INFLAGCAO: IPCA EM 24/09/2021 / FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27/09,/2021.

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2023

FPMA

. AUXILIO ; VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
oTIVO E . ° h
CARGO M QTDE | SALARIO BAS ALMENTACAO 132SALARIO| 1/3 FERIAS | PATRONAL ONEEAID GERAL
(15,0%)
AMPLIACAO
PSICOLOGO DEV‘L";C:S 5 |R$ 3.660,40 | RS 563,94 | RS 305,03 | R$ 101,68 [ R$ 594,82 | RS 522587 |R$ 26.129,36
TOTAL 5 |R$ 3.660,40 | RS 563,94 | R$ 305,03 | RS 101,68 [ R$ 59482 | RS 522587 |R$  26.129,36
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2023
** SALARIO **AUXILIO —
BASE+8,45% | ALIMENTAGAQ + . VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
M 2 e o
CARED omvo | ambE REPOSICAQ 8,45% REP. 132SALARIO| 1/3 FERIAS P'?I:%';‘;L UNITARIO GERAL
INFLACAO INFLACEO L
LIACAD
PSICOLOGO A;PVAGCfS 5 |R$ 3.969,71 | RS 61159 | R$ 330,81 | R$ 110,27 | RS 64508 | RS 566746 | RS 28337,29
TOTAL 5 | RS 3.969,71 | R$ 611,59 | RS 330,81 | RS 110,27 | R$ 64508 | RS  5.66746 | RS 2833729

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 8,45% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJEGAQ DA REPOSIGAO INFLAGAQ: IPCA EM 24/09/2021 / FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27,/09/2021.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE htips fic.atende nebpE24chdhk 13320,
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/

Secretaria Municipal de Financas

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

T rm—— FPMA | VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
CARGO Mom Q ALARIO B AUMENTACAO ° PATRONAL iRitARID GERAL
(15,5%)
PSICOLOGO A;P\I;LZC:SO 5 RS 3.969,71 | RS 611,59 | R$ 330,81 | R$ 110,27 | RS 665,58 | RS 5.688,96 | RS  28.444,80
TOTAL 5 |R$ 3969,71 | RS 61159 | RS 330,81 | RS 110,27 | R$ 66558 | R$  5.688,96 | RS  28.444,80
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024
**SALARIO **AUXILIO —
BASE +8,45% | ALIMENTACAQ + . VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
ARGO M E = 2 SALAR PATRONA! .
¢ ame e REPOSICAQ 8,45% REP. 13 0| 1/3 FERIAS {iss %)" UNITARIO GERAL
INFLAGAO INFLAGAOQ
AM
PSICOLOGO DEP\:;L?;O 5 |R$ 430515 | RS 663,27 [ RS 358,76 [ RS 119,59 | RS 722,91 | R$  6.169,68 [RS  30.84839
TOTAL 5 | RS 430515 | RS 663,27 | RS 358,76 [ RS 119,59 | RS 722,91 | RS  6.169,68 | RS  30.848,39

**FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 8,45% NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - PROJECAO DA REPOSICAQ INFLAGAO: IPCA EM 24/09/2021 / FONTE: RELATORIO
FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL PUBLICADO EM 27,/09/2021.

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA AMPLIACAO DEVAGAS

- 5 CUSTO POR 2022 CUSTO 2023 CUSTO 2024 CUSTO
PERIODO CARGO QTDE ORGAO .
MES (R$) (RS) (R$) (RS)
PSR A PSICOLOGO 5
MAI/2022 SMAS 24.002,05 72.006,16
TOTAL 5 72.006,16
S PSICOLOGO 5 MAS 22
DEZ/2022 S 26.030, 182.211,53
TOTAL 5 182.211,53
JANA PSICOLOGO
MAI/2023 5 SMAS 26.129,36 130.646,80
TOTAL 5 130.646,80
ol PSICOLOGO 5 SMAS 37,29 2
DEZ/2023 M. 28.337, 198.361,0
TOTAL 5 198.361,02
SANA PSICOLOGO 5 SMAS 28.444,80 142.223,98
MAI/2024 . g 3 ,
TOTAL 5 142.223,98
JUNA PSICOLOGO 5 S 30 938,73
DEZ/2024 MAS .848,39 215. 7
TOTAL 5 215.938,73
TOIAL 5 254.217,70 329.007,81 358.162,72
GERAL

Bdbb13320.
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

8) indicagd@o do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois Ultimos

exercicios e a projecao para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente

contratacdo:
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA, SEM A PROJEGAO DA AMPLIACAO DEVAGAS,
REFERENTE AOS 2 ULTIMOS EXERCICIOS, O EXERCiCIO ATUALE A PROJECAO PARA 0S PROXIMOS 2 EXERCICIOS
) 2020 2021 2022 2023 2024
PERIODO
Jan/Dez!2 Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'?
Despesa R$467.484.230,56 | R$479.072.396,14 | R$519.554.013 61 R$ 563.456.327,76 | RS$611.068.387,46
RCL RS 877.455.013,72 | R$ 1.077.561.475,15 | R$ 1.168.615419,80 | R$ 1.267.363.422,77 | R$ 1.374.455.632,00

1-DP: RGF RGF 8,45% 8,45% 8,45%

2-RCL: RGF RGF 8,45% 8,45% 8,45%
roNTEDEDADes: | 1 EZ-REATORODEGETRorscase | PO oot

' QUADRIMESTRE DE CADA ANO ' i .

9) proje¢do do impacto de gastos com pessoal da presente contratagdo no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA ACRESCIDO
DA PROJECAO DOS CUSTOS DA AMPLIACAO DEVAGA A PARTIR DE MARCODE2022

Periodo 2022 2023 2024
Jan/Dez'? Jan/Dez' ? Jan/Dez'?
Despesa Pessoal R$ 519.808.231,31 R$ 563.785.335,58 R$ 611.426.550,18

RCL R$ 1.168.615.419,80 R$ 1.267.363.422,77 R$ 1.374.455.632,00
1-DP: 8,45% 8,45% 8,45%
2-RCL: 8,45% 8,45% 8,45%
1E2-APLICADO IPCA DE24/09/2021 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO - FONTE:
FONTE DE DADOS:

RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 27/09/2021

21

5
A
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA AMPLIAGAO DEVAGA SOBRE A RCL A PARTIR DE MARCO DE 2022

2022 2023 2024
Periodo
Jan/Dez Jan/Dez Jan/Dez
RCL R$ 1.168.615.419,80 R$ 1.267.363.422,77 R$ 1.374.455.632,00
% sobre RCL 0,0218% 0,0260% 0,0261%
indice de Pessoal Total 44 .48% 44 A8% 44 48%

FONTE DE DADOS:

1E2-APLICADO IPCA DE24/09/2021 NO MES DEJUNHO DE CADA ANO - FONTE:
RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 27/08/2021

Araucaria, 07 de fevereiro de 2022.

LAURO LUCIANO STALL
Secretario Municipal de Finangas

wir .. Assinado digitalmente por:
S LAURO LUCIANO STALL

977.676.629-34
05/04/2022 13:26:33

Assinatura digital avangada com certificado digital naa ICP-

Brazil.
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i CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

O vereador EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pela Lei Organica de Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de

Leis, apresenta a seguinte proposi¢cao

PROJETO DE LEI N° 197/2022

Institui o Programa Apoio Mulher, destinado ao apoio
as mulheres em situagdo de violéncia doméstica e
familiar e em situagdo de vulnerabilidade

socioecondmica no ambito do Municipio de Araucaria.

Art. 1° Fica instituido o Programa Apoio Mulher, destinado a desenvolver e fortalecer
acbes voltadas a promogédo da autonomia financeira das mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar e/ou em situacdo de vulnerabilidade socioecondémica,
promovendo medidas de qualificagdo profissional, de geragdo de emprego e renda e
inser¢cdo no mercado de trabalho.

Art. 2° Para fins desta Lei, entende-se:

| - mulher em situacao de violéncia doméstica e familiar: aquelas que se encontram em
situacbes de violéncia doméstica e familiar, em conformidade com a Lei Federal n°
11.340, de 07 de agosto de 2006;

Il - mulher em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica: aquelas que se encontram
cadastradas no sistema CadUnico ou, ainda, recebem Auxilio Brasil ou outro programa

do Governo Federal para a populagao de baixa renda.

Art. 3° Sao diretrizes do programa:
| - oferta de condi¢des de autonomia financeira, por meio de programas de qualificagao

profissional, de geragao de emprego e renda e intermediagcdo de mao de obra;
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Il - capacitagdo permanente dos servidores publicos para a oferta de atendimento
qualificado e humanizado as mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar
e/ou em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, observados os principios da
dignidade da pessoa humana, da igualdade e da nao revitimizagao;

Il - acesso a atividades ocupacionais, por meio da oferta de oportunidades de ocupagao

e de qualificagao profissional.

Art. 4° O programa consistira em:

| - mobilizar empresas para disponibilizarem vagas de contratagdo e oportunidades de
trabalho para as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar e/ou em
vulnerabilidade socioecondmica;

Il - criar e atualizar banco de dados de empresas interessadas e as vagas
disponibilizadas por estas;

Il - encaminhar mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar e/ou em
vulnerabilidade socioeconémica para vagas de emprego disponiveis no banco de dados;
IV - informar as mulheres em situagéo de violéncia doméstica e familiar que venham

a procurar o equipamento publico ligado a Assisténcia Social sobre seus direitos;

V - incluir mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar e/ou em
vulnerabilidade socioecondmica em atividades ocupacionais remuneradas e capacitacio
pelos 6rgdos municipais ou por entidades conveniadas, sem geracdo de qualquer
vinculo empregaticio;

VI - encaminhar mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar e/ou em
vulnerabilidade socioeconémica em ag¢des promovidas pela Prefeitura Municipal.
Paragrafo unico. Na selegcdo de beneficiarias para participagdo nos programas
conduzidos pelo poder publico municipal, deverao ser observados percentuais minimos

de vagas para as preferéncias legais, dispostas nesta Lei.

Art. 5° As empresas cadastradas que disponibilizarao vagas as mulheres em situagao
de violéncia doméstica e familiar deverao comprometer-se em manter o sigilo da

situacao da mulher.
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Art. 6° O Executivo adotara as medidas administrativas voltadas a implementagédo do

Programa Apoio Mulher.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 90 (noventa) dias a partir da data de sua publicagao.

Camara Municipal de Araucaria, 11 de agosto de 2022.

(ASSINADO DIGITALMENTE)

Eduardo Rodrigo de Castilhos
Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei que institui no ambito do Municipio de Araucaria, o
Programa Apoio Mulher, tem como objetivo o apoio a autonomia econémico-financeira
de mulheres em situacéo de violéncia doméstica e familiar, bem como de mulheres em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, através da instituicdo de um programa de
apoio e promogéao de politicas que incentivem a qualificagao profissional, a geracéo de

emprego e renda e inser¢do no mercado de trabalho.

Segundo dados do Ipec (Inteligéncia em Pesquisa e Consultoria), a cada minuto,
25 mulheres sao ofendidas, agredidas fisica e/ou sexualmente ou ameagadas no Brasil".
Essa vulnerabilidade se torna ainda mais acentuada quando verificamos as estatisticas

em relagao a pretas e pardas e com ensino fundamental.

A politica publica de amparo, de incentivo a insergao no mercado de trabalho e de
qualificagao profissional € importantissima para que mulheres saiam de uma situagéao de
violéncia e de risco a propria vida, tendo em vista que a dependéncia financeira € uma

realidade que impede a prépria autonomia da mulher em um contexto de violéncia.

A Carta Magna garante o direito social ao trabalho, através da protegdo do
mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos (Art. 7°, XX, CF), sendo
dever do Poder Publico criar medidas que promovam a protecdo e a dignidade da
mulher por meio de politicas publicas que diminuam e erradiquem a violéncia doméstica
e familiar, e € em conformidade com a Lei ° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), o art.
226, §8° da Constituicdo Federal de 1988, da Convengéao sobre a Eliminagdo de Todas
as Formas de Discriminagéo contra as Mulheres (ratificado através do Decreto Federal
n® 4.377/2002) e da Convengéo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia contra a Mulher (ratificado através do Decreto Federal n° 1.973/1996), é que

se faz necessaria a presente proposicao.

'Fonte: IPEC - Inteligéncia em Pesquisa e Consultoria
Rua: Irmé Elizabeth Werka, 55 — Jardim Petrépolis — CEP: 83704-580 — Araucaria-PR — Fone Fax: (41) 3641-5200

Assinado por Eduardo Rodrigo De Castilhos, vereador em 15/08/2022 as 07:48:13.

Documento de 5 paginas assinado eletronicamente pelo signatario acima, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24 de Agosto de 2001 e nos termos do Art. 92, § 1° da
Resolugéo n® 74 de 26 Margo de 2020. Para verificar a autenticidade desse documento acesse: https://e-chronos.com.br/cma/validadoc/#/v=129285&c=1HJZ71.



o CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
: ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

No tocante a competéncia, é atribuicao de todos os entes federados a realizagéo
de politicas publicas que visem "a celebracédo de convénios, protocolos, ajustes, termos
ou outros instrumentos de promocao de parceria entre 6rgdos governamentais ou entre
estes e entidades nao-governamentais, tendo por objetivo a implementagdo de
programas de erradicagao da violéncia doméstica e familiar contra a mulher" (art. 8°,

inciso VI, Lei Maria da Penha).

Assim, o Municipio podera criar e promover, no limite de suas respectivas
competéncias, programas e campanhas de enfrentamento da violéncia doméstica (art.
35, inciso 1V, Lei Federal n° 11.340/2006).

Ante o exposto, pedimos o recebimento do presente Projeto de Lei e, apds

analise das Comissbes Técnicas deste Poder Legislativo, seja submetido ao soberano

Plenario, onde desde logo roga-se a aprovagao de todos os nobres Vereadores.

Céamara Municipal de Araucaria, 11 de agosto de 2022.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
Eduardo Rodrigo de Castilhos

Vereador
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O vereador IRINEU CANTADOR no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica de

Araucéria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicdo

PROJETO DE LEI N2 203/2022

Institui no calendario oficial do municipio de Araucdria, a
"semana municipal de conscientizacao, prevengao e combate
ao transtorno de ansiedade generalizada provocados no

ambiente escolar".

Art. 12 Fica Instituido no Calendario Oficial do Municipio de Araucaria, a "Semana Municipal de
Conscientiza¢ao, Prevencao e Combate ao Transtorno de Ansiedade Generalizada provocados no

ambiente escolar."

Paragrafo Unico. A Semana Municipal de Conscientizacdo, Prevencdo e Combate ao Transtorno de
Ansiedade Generalizada provocados no ambiente escolar serd celebrada anualmente na segunda
semana do més de outubro que coincidira com o dia 10 de outubro, Dia Mundial da Saude Mental,

instituido em 1992 pela Federacdo Mundial de Saide Mental.

Art. 22 A Semana Municipal de Conscientizacdo, Prevencdo e Combate ao Transtorno de Ansiedade
Generalizada provocados pelo ambiente escolar norteardo atividades a nivel escolar no municipio e
terdo como objetivos:

I. Desenvolvimento de agdes no sentido da prevencdo e combate a ansiedade;

Il. Fomentar a capacitacdo de todos os agentes educacionais, implementando no ambiente escolar
acoes preventivas;

[ll. Estimular o desenvolvimento de praticas restaurativas nos estabelecimentos de ensino que
identificarem a violéncia fisica, psicoldgica e o Bullying como desencadeadores de ansiedade e

depressdao no ambiente escolar;

Assinado por Irineu Cantador, VEREADOR em 25/08/2022 as 09:08:09.
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IV. Realizar acdes educacionais que permitam a aproximacao da escola com as familias dos alunos

Art. 32 O Poder executivo podera realizar parcerias com Instituicdes de Ensino Superior, publicas e

privadas, que possibilitardo apoio técnico e cientifico para as agGes que serdo realizadas.

Art. 42 As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei correrao a conta de dotagdes orcamentdrias e

financeiras préprias do Municipio, e suplementadas, se necessarias.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICATIVA

O sentimento de ansiedade é uma resposta natural do ser humano a alguns fatores,
entretanto altos niveis de ansiedade podem causar prejuizo ao individuo. Os transtornos de
ansiedade podem ser caracterizados como um sentimento desagradavel de medo e de preocupacdo
excessiva que causa um desconforto desproporcional em decorréncia da antecipacdo de algumas
situagdes.

E um problema sério que afeta muitas pessoas, inclusive adolescentes e criancas, e, muitas
vezes, ndo é percebido por amigos e familiares. A ansiedade pode prejudicar o aluno em vdrios
aspectos e pode desencadear consequéncias graves.

Por conta disto é de suma importancia, incluir no calendario municipal a semana de
conscientizacdo, prevengdao e combate ao transtorno de ansiedade generalizada provocados no
ambiente escolar, para a populagdo araucariense ter consciéncia da importancia do tema.

Desta forma, solicito ao D. plenario apoio para que obtenhamos a aprovacgao deste projeto de
lei.

Camara Municipal de Araucdria, 23 de agosto de 2022.

IRINEU CANTADOR
VEREADOR
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PAUTA DA REUNIAO 13/10/2022

PRESENGA

APARECIDO RAMOS

BEN HUR CUSTODIO

EDUARDO RODRIGO

FABIO PAVONI

IRINEU CANTADOR

PEDRO FERREIRA

RICARDO TEIXEIRA

SEBASTIAO VALTER

VAGNER CHEFER

VILSON CORDEIRO

DESIGNAGAO DE RELATOR

PROPOSITURA AUTOR COMISSAO | PRESIDENTE RELATOR

PL 226/2022 IRINEU CJR PEDRO

AUTORIZA A CRIACAO DE UM COMPLEXO DE REFERENCIA E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
AS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E PESSOAS SINDROME DE
DOWN.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 228/2022

IRINEU

CJR

PEDRO

INSTITUI O DIA DO BOMBEIRO CIVIL NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO
DE ARAUCARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 233/2022

CONJUNTO

CJR

PEDRO

INICIATIVA DOS VEREADORES: APARECIDO RAMOS ESTEVAO E FABIO ALMEIDA PAVONI.
DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DE LIXEIRAS PARA COLETA SELETIVA EM TODOS OS

ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 235/2022

APARECIDO

CJR

PEDRO

DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO PROGRAMA MEDICO AMIGO DA ESCOLA NOS CENTROS
EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 2499/2022*

PREFEITO

CSMA

VAGNER

ACRESCE VAGAS AOS CARGOS DE CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL, NUTRICIONISTA E
PSICOLOGO, CONSTANTES DO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N 1.704 DE 11 DE DEZEMBRO DE

2006, CONFORME ESPECIFICA.

PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 197/2022

CASTILHOS

CEBES

RICARDO

INSTITUI O PROGRAMA APOIO MULHER, DESTINADO AO APOIO AS MULHERES EM SITUACAO
DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR E EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIOECONOMICA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA.



7| PROPOSITURA

AUTOR

COMISSAO

PRESIDENTE

RELATOR

PL 203/2022*

IRINEU

CEBES

RICARDO

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, A SEMANA MUNICIPAL DE
CONSCIENTIZACAO, PREVENCAO E COMBATE AO TRANSTORNO DE ANSIEDADE
GENERALIZADA PROVOCADOS NO AMBIENTE ESCOLAR.

VOTACAO DE PARECER

1| PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTACAO Flc
CJR 286/2022 PEDRO APARECIDO
PL 2505/2022 COSP 30/2022 BEN HUR
CSMA 57/2022 VILSON VILSON
1583/2022 AUTOR PREFEITO FABIO
(FAVORAVEL) VAGNER
IRINEU

TRANSFERE IMOVEL PARA A COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITACAO DE ARAUCARIA POR
DOACAO, CONFORME ESPECIFICA.

2| PROPOSITURA

ol

COMISSAO

PARECERN° | RELATOR VOTAGAO F|C
BEN HUR
*
PL 203/2022 CFO 129/2022 RICARDO PEDRO
1497/2022 AUTOR IRINEU
(FAVORAVEL)

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, A SEMANA MUNICIPAL DE

CONSCIENTIZACAO, PREVENCAO E COMBATE AO TRANSTORNO DE ANSIEDADE

GENERALIZADA PROVOCADOS NO AMBIENTE ESCOLAR.

PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTAGCAO Flc
VALTER
PL 177/2022 CEBES 68/2022 RICARDO VILSON
1370/2022 AUTOR VILSON
(FAVORAVEL)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE PROGRAMA PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
MENTAL E HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS A SER DESENVOLVIDO EM ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DA CIDADE DE ARAUCARIA, REGULAMENTANDO O DISPOSTO NA LEI
FEDERAL N 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019.

4 PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN°| RELATOR VOTAGAO F|C
VALTER
PL 201/2022 CEBES 67/2022 RICARDO VILSON
1495/2022 AUTOR CASTILHOS
(FAVORAVEL)
INSTITUI O DIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE CRISTA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ARAUCARIA.
PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN° | RELATOR VOTACAO F|C
PEDRO
PL 169/2022 COSP 31/2022 PAVONI VILSON
1542/2022 AUTOR VAGNER
(FAVORAVEL)

PROJETO DE LEI 169/2022 DE INICIATIVA DOS VEREADORES BEN HUR, VAGNER CHEFER E
VILSON CORDEIRO (GRILO). ESTABELECE A IMPLANTACAO DE PLACAS DE ESTACIONAMENTO
EXCLUSIVO PARA AMBULANTES E TRAILERS NO MUNICIPIO DE ARAUCARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.



PROPOSITURA | COMISSAO | PARECERN° | RELATOR VOTACAO F C
PAVONI
*
PL 2499/2022 COSP 32/2022 PEDRO VILSON
1484/2022 AUTOR PREFEITO
(FAVORAVEL)

ACRESCE VAGAS AOS CARGOS DE CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL, NUTRICIONISTA E
PSICOLOGO, CONSTANTES DO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N 1.704 DE 11 DE DEZEMBRO DE
2006, CONFORME ESPECIFICA.
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PARECER N° 129/2022

Da Comissdo de Finangas e Orgamento, sobre o
Projeto de Lei n°® 203/2022, de iniciativa do Vereador
Irineu Cantador que “Institui no calendario oficial do
municipio de Araucaria, a semana municipal de
conscientizagdo, prevengdo e combate ao transtorno

de ansiedade generalizada”.

Relator: Ricardo Teixeira

| - RELATORIO

A Comissao de Finangas e Orgamento, sobre o Projeto de Lei n° n° 203/2022,
de iniciativa do Vereador Irineu Cantador que institui no calendario oficial do
municipio de Araucaria, a semana municipal de conscientizagdo, prevencédo e

combate ao transtorno de ansiedade generalizada provocadas no ambiente escolar.
Justifica o0 Senhor Vereador Irineu Cantador que:

“o sentimento de ansiedade é uma resposta natural do ser humano a alguns
fatores, entretanto altos niveis de ansiedade podem causar prejuizo ao
individuo. Os transtornos de ansiedade podem ser caracterizados como um
sentimento desagradavel de medo e de preocupagédo excessiva que causa
um desconforto desproporcional em decorréncia da antecipagao de algumas
situagbes. E um problema sério que afeta muitas pessoas, inclusive
adolescentes e criangas, e, muitas vezes, ndo é percebido por amigos e
familiares. A ansiedade pode prejudicar o aluno em varios aspectos e pode
desencadear consequéncias graves. Por conta disto é de suma importancia,
incluir no calendario municipal a semana de conscientizagdo, prevengéo e
combate ao transtorno de ansiedade generalizada provocados no ambiente

escolar, para a populagdo araucariense ter consciéncia da importancia do

tema.

Documento de 3 paginas assinado eletronicamente pelo signatario acima, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24 de Agosto de 2001 e nos termos do Art. 92, § 1° da
Resolugédo n° 74 de 26 Margo de 2020. Para verificar a autenticidade desse documento acesse: https://e-chronos.com.br/cma/validadoc/#/v=136165&c=W8Y4N5.



CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

DEPARTAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO - DPL
SALA DAS COMISSOES TECNICAS

E o breve relatorio

Il - ANALISE

Compete a Comissao de Finangas e Orgamento analisar matérias tributarias,
abertura de crédito adicional, os projetos do Plano Plurianual, da Lei das Diretrizes
Orgcamentarias, entre outros conforme o inciso Il, “a” e “b” do Art. 52 do Regimento

Interno da Camara Municipal de Araucaria, conforme segue:

“Art. 52° Compete

Il - a Comissdo de Finangas e Orgamento, os aspectos econémicos e

financeiros, especialmente:

a) matéria tributdria, abertura de crédito adicional, operagées de
crédito, divida publica, anistias e remissées de dividas, e outras que
direta ou indiretamente alterem a despesa ou a receita do Municipio,

ou repercutam no Patriménio Municipal;

b) os Projetos do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias,
Projeto de Or¢camento Anual e a Prestacdo de Contas do Executivo e

da Mesa da Camara;

Tendo em vista o art. 10, Il, da L.O.M.A, que estabelece competéncias

sobre, nos ensina, conforme a seguir,

Art. 10 Compete a Camara Municipal deliberar sobre matéria da
competéncia do Municipio, sujeita a sangdo do Prefeito, especialmente
sobre:

Il - orcamento e a abertura de créditos especiais e suplementares;

Com isso, o art. 41, Il, da lei 4.320/1964, diz sobre a classificagcao de

créditos adicionais ao orgcamento vigente:

“Art. 41° Os créditos adicionais classificam-se em:

(...)
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Il — especiais, os destinados a despesas para as quais nao haja
dotagao orcamentaria especifica.”

Conforme o art. 167, V da Constituicao Federal em consonancia com o art.
135, V da L.O.M.A que dispée sobre a proibicido de abertura de crédito
suplementar ou especial sem prévia autorizag¢ao legislativa e sem indicagéao

dos recursos correspondentes, conforme segue:
Art. 135 Sao vedados:

V - abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo

legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

Dessa forma, o artigo 4° do presente Projeto de Lei, esta especificado de onde
vira a verba, pois as despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdao a
conta de dotagdes orgcamentarias e financeiras préprias do Municipio, e

suplementadas, se necessarias

Diante do exposto, no que nos cabe a Comissdo de Finangas e orgamento
examinar, favoraveis ao Projeto de Lei n.° 203/2022.

Illl-VOTO

Diante das razdes apresentadas acima, nao foi encontrado impedimentos que
limitem sua tramitacdo, sendo assim, no que cabe a Comissdo de Finangas e

Orcamento analisar o projeto acima epigrafado, favoraveis ao tramite.

E o parecer.

Sala das comissodes, 04 de outubro de 2022.

VEREADOR

% Assinado por Ricardo Teixeira De Oliveira, Vereador em 10/10/2022 as 15:12:33.
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PARECER N° 68/2022

Da Comissdo de Educag¢do e Bem-Estar Social, sobre
o Projeto de Lei n° 177 de 2022, de iniciativa do
Vereador Vilson Cordeiro que “dispbe sobre a criagdo
de Programa Permanente de Desenvolvimento da
Saude Mental e Habilidades Socioemocionais a ser
desenvolvido em escolas da rede municipal de ensino
da cidade de Araucatria, requlamentando o disposto na
Lei Federal n® 13.935, de 11 de dezembro de 2019”.

Relator: Ricardo Teixeira

| - RELATORIO

A Comissao de Educagao e Bem-Estar Social, de iniciativa do Vereador Vilson
Cordeiro que dispde sobre a criagdo de Programa Permanente de Desenvolvimento
da Saude Mental e Habilidades Socioemocionais a ser desenvolvido em escolas da
rede municipal de ensino da cidade de Araucaria, regulamentando o disposto na Lei
Federal n® 13.935, de 11 de dezembro de 2019.

Justifica 0 Senhor Vereador Sebastiao Vilson Cordeiro que:

Como forma de aumentar a efetividade do pleno
desenvolvimento da pessoa no ambiente escolar, esta
propositura visa criar um projeto de desenvolvimento da saude
mental e habilidades socioemocionais na rede municipal de
ensino da cidade de Araucéria. E importante destacar a fungédo
social que a escola desempenha nesta sociedade. Além da
promogdo do saber cientifico, digo do aprender as matérias
académicas, a escola é um ambiente extremamente importante
para o desenvolvimento do sujeito enquanto ser sociavel, pois
nela, além do desenvolvimento de processos da transmissao
do saber, sobretudo, a escola é a responsavel pela transmisséao
das normas sociais que regulam a nossa vida, as interagbes
sociais, nos conferindo o titulo de educados, ou melhor,
civilizados. De modo que, implicitamente, a escola serve a

1
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formagado do homem em termos sociais fazendo-o deixar de ser
animalizado para se tornar em um ator social. Desse modo, é
importante destacar a relevédncia da escola investir em agbes
que visem também o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, por meio de profissionais especializados,
para que sejam potencializados resultados esperados de uma
sociedade desenvolvida e com cidaddos emocionalmente
estaveis, em que seja habitual o didlogo, a empatia, o
engajamento, comprometimento, controle emocional,
autorrequlacdo entre outros aspectos que constantemente
vemos ser 0s motivos de diversos conflitos sociais.

E o breve relatdrio.

Il — ANALISE

Compete a Comissdo de Educacdo e Bem-Estar Social, matéria que diz a
respeito ao ensino, ao patriménio histérico e Cultural, a ciéncia, as artes e a
assisténcia Social, conforme o inciso 1V, do Art. 52 do Regimento Interno da Cémara

Municipal de Araucaria, conforme segue:

“Art. 52° Compete
(...)

IV - a Comissdo de Educagédo e Bem-Estar Social, matéria que
diga respeito ao ensino, ao patrimdnio historico e cultural, a
ciéncia, as artes e a assisténcia social;

Tendo em vista o Art. 30°, inciso | da Constituicdo Federal e posteriormente
transcrito para a Lei Organica de Araucaria, através do Art. 5, inciso |, que compete

ao Municipio legislar sobre interesse local.

“Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;”
Em consideragdo ao Art. 40°, §1°, “a@” da lei organica do Municipio de
Araucaria, os projetos de lei podem ser de autoria dos vereadores, conforme consta
abaixo:

“Art. 40 O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

2
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§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei € de competéncia:
a) do Vereador;”

Diante do exposto, no que nos cabe a Comissdo de Educacdo e Bem-Estar
Social examinar, favoraveis ao Projeto de Lei n.° 177 de 2022.

lll-VvOTO

Diante das razdes apresentadas acima, nao foi encontrado impedimentos que
limitem sua tramitagdo, sendo assim, no que cabe a Comissao de Educagao e Bem-

Estar Social analisar o projeto acima epigrafado, favoraveis ao tramite.

E o parecer.

Sala das Comissodes, 04 de outubro de 2022.

VEREADOR
ASSINATURA
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PARECER N° 67/2022

Da Comissdo de Educag¢do e Bem-Estar Social, sobre
o Projeto de Lei n° 201 de 2022, de iniciativa do
Vereador Eduardo Castilhos que Institui o Dia
Municipal da Juventude Cristd no &mbito do Municipio

de Araucatria.

Relator: Ricardo Teixeira

| - RELATORIO

A Comissao de Educagao e Bem-Estar Social, sobre o Projeto de Lei n° 201 de
2022, de iniciativa do Vereador Eduardo Castilhos, que institui o Dia Municipal da

Juventude Cristd no ambito do Municipio de Araucaria.

Justifica o Senhor Vereador Eduardo Castilhos que:

O presente projeto tem por finalidade instituir, no calendario de
comemoragbes oficiais do Municipio de Araucaria, o Dia
Municipal da Juventude Crista. O objetivo é a conscientizagao
da juventude para o seu papel de cidaddo e para sua
responsabilidade na construgdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria, além da formagdo dos jovens nas dimensées
espiritual, social, politica, cultural e pessoal.

E o breve relatorio.

Il - ANALISE

Compete a Comissdo de Educacdo e Bem-Estar Social, matéria que diz a
respeito ao ensino, ao patriménio histérico e Cultural, a ciéncia, as artes e a
assisténcia Social, conforme o inciso IV, do Art. 52 do Regimento Interno da Camara

Municipal de Araucaria, conforme segue:
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“Art. 52° Compete
(...)

IV - a Comisséo de Educagédo e Bem-Estar Social, matéria que
diga respeito ao ensino, ao patrimdnio histérico e cultural, a
ciéncia, as artes e a assisténcia social;
Tendo em vista o Art. 30°, inciso | da Constituicdo Federal e posteriormente
transcrito para a Lei Organica de Araucaria, através do Art. 5, inciso |, que compete

ao Municipio legislar sobre interesse local.

“Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;”
Em consideragdo ao Art. 40°, §1°, “a” da lei organica do Municipio de

Araucaria, os projetos de lei podem ser de autoria dos vereadores, conforme consta

abaixo:

“Art. 40 O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

a) do Vereador;”
Diante do exposto, no que nos cabe a Comissdo de Educacado e Bem-Estar

Social examinar, favoraveis ao Projeto de Lei n.° 201 de 2022.

lll-VvOTO

Diante das razdes apresentadas acima, nao foi encontrado impedimentos que
limitem sua tramitagao, sendo assim, no que cabe a Comissado de Educagao e Bem-

Estar Social analisar o projeto acima epigrafado, favoraveis ao tramite.

E o parecer.

Sala das Comissoes, 30 de setembro de 2022.

VEREADOR
ASSINATURA
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PARECER N°031/2022— COSP

Ementa: “ESTABELECE A IMPLANTACAO DE
PLACAS DE ESTACIONAMENTO EXCLUSIVO
PARA AMBULANTES E TRAILERS NO
MUNICIPIO DE ARAUCARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Iniciativa: VEREADORES BEN HUR
CUSTODIO DE OLIVEIRA, VAGNER JOSE
CHEFER E VILSON CORDEIRO

RELATORIO

A Comissao de Obras e Servigos Publicos examina o projeto de lei n°169/2022, de
iniciativa dos VEREADORES BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA, VAGNER
JOSE CHEFER E VILSON CORDEIRO , onde traz em sua ementa que:

Estabelece a implantacdo de placas de estacionamento exclusivo para Ambulantes e
Trailers no Municipio de Araucdria e da outras providéncias.

O Projeto de Lei vem acompanhado da justificativas :
Tem a finalidade de regulamentar a vaga de estacionamento dos ambulantes e traillers para
0 Municipio de Araucaria, trazendo seguranga, transparéncia e isonomia entre o0s
interessados no exercicio do comércio ambulante, bem como obstar a comercializagcdo de
mercadorias e alimentos, evitando-se transtornos para a populacao e para a saide publica.

Apos breve relatério seguimos para a andlise:

ANALISE

Segundo o inciso III do Art. 52 do Regimento Interno da Camara Municipal de
Araucaria, compete a Comiss@o de Obras e Servigos Publicos analisar matérias levando em
considera¢do a relevancia dos Servigos Publicos conforme segue:

“Art. 52° Compete

III — a Comissdo de Obras e Servicos Publicos, matéria
que diga respeito aos Planos de Desenvolvimento
Urbano, controle do uso do solo urbano, sistema viario,
parcelamento do solo, edificagées, realizagdo de obras

publicas e politica habitacional do Municipio;
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Tendo em vista o Art. 30°, inciso I da Constituicdo Federal e posteriormente transcrito
para a Lei Orgénica de Araucaria, através do Art. 5, inciso I, que compete ao Municipio

legislar sobre interesse local.

“Art. 30. Compete aos Municipios:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local;”

Em consideracdo o Art. 40°, § 1°, “a” da lei organica do Municipio de Araucéria, os

projetos de lei podem ser de autoria de Vereadores, conforme consta abaixo,

“Art. 40 O processo legislativo compreende a elaboragdo

de:

§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

’

a) do vereador,’

O Poder publico tem o dever de agir com total transparéncia a respeito de assuntos de
interesse do povo. A presente proposi¢do, ndo cria deveres nem gera despesas a
Administragdo Municipal, ndo havendo assim nenhum impedimento a sua apresentagdo pelo
Vereador.

Dessa forma, no que cabe a essa Comissdo analisar, ndo ha obice que impeca a
tramitacdao normal deste Projeto de Lei ora apresentado.

VOTO

Diante das razdes apresentadas acima, e considerando ndo existirem impedimentos

que limitem a sua tramitag¢ao, voto pela aprovagdo do Projeto de Lei 169/2021, no dmbito

desta comissao.

Ato continuo, submeto o parecer para apreciacdo dos demais membros da comissao.

E o parecer.
Camara Municipal de Araucaria, 10 de outubro de 2022.

(assinado eletronicamente)
Fabio Pavoni
Relator
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PARECER N° 32/2022 — COSP

Da comisséo de obras e servicos publicos, sobre o projeto de
lei_n°® 2499/2022, de iniciativa do Excelentissimo Prefeito
Hissam Hussein Dehaini que “Acresce vagas aos cargos de
contador, engenheiro civil, nutricionista e psicologo, constantes
do anexo iii da lei municipal n 1.704 de 11 de dezembro de
2006, conforme especifica”.

| - RELATORIO.

Trata-se do projeto de lei n® 2499/2022, de autoria do chefe do executivo
municipal, que acresce vagas aos cargos de contador, engenheiro civil, nutricionista e
psicologo, constantes do anexo Ill da lei municipal n 1.704 de 11 de dezembro de 2006,
conforme especifica.

Justifica o Senhor Prefeito, que: “a finalidade de adequar a prestagao dos
servicos de diversas Secretarias Municipais para os cargos de Contador (SMFI),
Engenheiro Civil (SMMA e SMOP), Nutricionista (SMED) e Psicélogo (SMAS).”

E o breve relatorio.

Il — ANALISE DA COMISSAO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Inicialmente, importante ressaltar que compete a Comissdo de Obras e
Servigos Publicos a analise de Projetos de Lei com matérias referentes aos aspectos de
planos de desenvolvimento urbano, controle do uso do solo urbano, sistema viario,
parcelamento do solo, edificagdes, realizagao de obras publicas e politica habitacional do
Municipio, conforme segue:
“Art. 52. Compete:
IV — & Comissdo de Obras e Servigos Publicos, matéria que diga
respeito aos planos de desenvolvimento urbano, controle do uso do

solo urbano, sistema viario, parcelamento do solo, edificagdes,
realizagao de obras publicas e politica habitacional do Municipio.”
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Dessa forma, cabe também a esta Comissdo de Obras e Servigos Publico, o
processamento do presente projeto.

A presente propositura em analise vem com o intuito de adequar a prestagao
de servigo nas secretarias, ocorrendo esta adequagéo por meio de ampliagdo de cargos
de contador, engenheiro civil, nutricionista e psicélogo. A proposicao traz alteragdo sobre
o Anexo Il da Lei Municipal n® 1.704/2006.

A propositura encontra-se em conformidade com a lei complementar 101/2000,
norma que impde limites com gastos de pessoal. A propositura vem dar cumprimento na
prestabilidade do servigo publico, ampliando os cargos para melhor atendimento da
demanda prevista nas secretarias municipais.

Do mesmo modo, o projeto de lei beneficia o interesse publico com a prestagéo
de servigos mais eficiente.

Conforme, consulta e analise da documentacido necessaria para a tramitacao,
estas estdo anexadas no oficio 3520/2022, junto com o projeto de lei 2499/2022.

Portanto, no que cabe a analise da Comissao de Obras e Servigos Publico, verifica-
se que o projeto tratado estd em conformidade com aspetos sobre planos de
desenvolvimento urbano, controle do uso do solo urbano, sistema viario, parcelamento do
solo, edificagdes, realizagdo de obras publicas e politica habitacional do Municipio

exigidos e que competem a esta comissdo, ndo tendo impedimento para a regular

tramitacdo da propositura.

IV-VOTO

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no
que compete a Comissdo de Obras e Servigos Publico, ndo se vislumbra ébice ao
prosseguimento do Projeto de Lei de n° 2499/2022. Assim, SOMOS PELO
PROSSEGUIMENTO DO REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual deve ser dado ciéncia

aos vereadores, bem como, submetido a deliberagao plenaria para apreciagdo conforme o

Regimento Interno desta Camara Legislativa.
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Dessa forma, submetemos o parecer para apreciacdo dos demais membros das
comissoes.

E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 07 de outubro de 2022.

(assinado eletronicamente)

Pedro Ferreira de Lima
Vereador Relator —- COSP
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