CAMARA MUNICIPAL DE

ARAUCARIA ®@® @camaradraucaria

A CASA DE TODOS

&

O vereador Eduardo Rodrigo de Castilhos, no uso de suas atribuigdes legais conferidas

pela Lei Orgénica de Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta

a seguinte proposicgao:

PROJETO DE LEI N° 272/2025

Declara de utilidade publica, a ARCOS — Cooperativa
da Agricultura Familiar.

Art. 1° Declara de utilidade publica a ARCOS — Cooperativa da Agricultura Familiar,
entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 35.043.419/0001-05, com foro na
Estrada Formigueiro, s/n, Guajuvira, CEP 83.725-000, no municipio de Araucaria, Estado

do Parana, registrada em 09 de outubro de 2019.

Art. 2° A entidade a que se refere esta Lei, salvo motivo justo, a critério do Chefe do Poder
Executivo, devera apresentar em cada exercicio, ao Prefeito, relatério circunstanciado dos
servicos prestados a coletividade araucariense, no ano precedente, no setor definido pelo

seu estatuto social.

Art. 3° Cessarao os efeitos da declaracéo de utilidade publica se a entidade:

| - deixar de apresentar o relatério dos servicos prestados a coletividade por mais de 12
(doze) meses;

Il - substituir os fins previstos nos seus estatutos sem prévio conhecimento do Executivo
Municipal, cuja alteracéo, todavia, ndo podera modificar os objetivos do estatuto originario;
[l - alterar sua denominacédo dentro de 1 (um) ano e, apos ocorrido o prazo, se

pretender fazé-lo, devera providenciar a averbacédo junto ao cartério competente, bem
como comunicar a Secretaria Municipal a qual deve prestacdo de contas;

IV - passar a remunerar os membros de sua diretoria pelo exercicio especifico de suas

funcoes;
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V - distribuir lucros, vantagens ou bonificacdes a dirigentes, associados ou mantenedores,
sob qualquer forma;

VI - deixar de destinar a totalidade das rendas apuradas ao atendimento de finalidades

previstas nos seus estatutos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade declarar de utilidade publica a Arcos
Cooperativa da Agricultura Familiar, com sede na localidade de Guajuvira, no municipio
de Araucéria, Estado do Parana.

A Arcos Cooperativa da Agricultura Familiar tem desempenhado um papel essencial
na promocdo do desenvolvimento rural e sustentavel da regido, reunindo agricultores
familiares para a comercializacdo de seus produtos, tais como frutas, verduras e legumes.

Por meio do cooperativismo, a entidade fortalece a producéo local, gera renda para
0S pequenos produtores, reduz desperdicios e contribui significativamente para a
seguranca alimentar da populacgéo.

Além de sua atuacdo comercial, a cooperativa oferece suporte técnico aos
cooperados, facilita o acesso a insumos, maquinarios e politicas publicas voltadas a
agricultura familiar, sendo instrumento eficaz para inclusao social e melhoria da qualidade
de vida no campo.

A agricultura familiar € um dos pilares da economia rural brasileira, sendo
responsavel por expressiva parte dos alimentos que chegam a mesa dos brasileiros. A
atuacdo da Arcos nesse contexto demonstra compromisso com 0s principios da
sustentabilidade, da justica social e da cooperagédo, valores esses que a tornam
merecedora do reconhecimento de utilidade publica.

Ao reconhecer oficialmente a relevancia dos servicos prestados pela Arcos

Cooperativa da Agricultura Familiar, o Poder Legislativo contribui para o fortalecimento de
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suas atividades e possibilita 0 acesso a instrumentos legais e institucionais que poderéo
potencializar ainda mais o alcance de seus objetivos.
Diante de sua comprovada atuacéo e relevancia social, solicito o apoio dos nobres

pares para a aprovacao deste projeto de lei.

Céamara Municipal de Araucaria, 02 de julho de 2025.

§" EDUARDO RODRIGO DE
CASTILHOS

oo e 02/07/2025 14:55:27
ARAUCARI

A
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Eduardo Rodrigo de Castilhos

Vereador
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 2777 DE ASERTURA
.043.419/0001- 201
3M5k gr R3IZ 9/0001-05 CADASTRAL 30/09/2019

NOME EMPRESARIAL
ARCOS COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ARCOS COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.41-5-01 - Producao de sementes certificadas, exceto de forrageiras para pasto
10.32-5-99 - Fabricagado de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito
10.33-3-01 - Fabricagao de sucos concentrados de frutas, hortaligcas e legumes
10.33-3-02 - Fabricagao de sucos de frutas, hortaligas e legumes, exceto concentrados (Dispensada *)
10.41-4-00 - Fabricagao de 6leos vegetais em bruto, exceto 6leo de milho
10.42-2-00 - Fabricagao de dleos vegetais refinados, exceto 6leo de milho
10.81-3-01 - Beneficiamento de café

10.81-3-02 - Torrefagdo e moagem de café

10.95-3-00 - Fabricagado de especiarias, molhos, temperos e condimentos
46.21-4-00 - Comércio atacadista de café em grao

46.23-1-06 - Comércio atacadista de sementes, flores, plantas e gramas

associada

46.23-1-99 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas nao especificadas anteriormente
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos
46.37-1-01 - Comércio atacadista de café torrado, moido e soltivel

46.39-7-01 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral

46.39-7-02 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de fracionamento e
acondicionamento associada

46.83-4-00 - Comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo
46.91-5-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios

46.23-1-08 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento e acondicionamento

46.37-1-99 - Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
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LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

EST FORMIGUEIRO SN ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.725-000 GUAJUVIRA ARAUCARIA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

MARCOS@HORTLEV.COM.BR (41) 8851-4762

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/09/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 27/05/2025 as 15:14:08 (data e hora de Brasilia).
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 2777 DE ASERTURA
.043.419/0001- 201
3M5k gr R3IZ 9/0001-05 CADASTRAL 30/09/2019

NOME EMPRESARIAL
ARCOS COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.92-3-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominéancia de insumos agropecuarios (Dispensada
47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios ndao
especificados anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e
internacional

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
73.11-4-00 - Agéncias de publicidade (Dispensada *)

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias (Dispensada *)

74.90-1-04 - Atividades de intermediagcédo e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios
(Dispensada *)

77.40-3-00 - Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

EST FORMIGUEIRO SN ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.725-000 GUAJUVIRA ARAUCARIA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

MARCOS@HORTLEV.COM.BR (41) 8851-4762

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/09/2019

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
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(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/05/2025 as 15:14:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2



ARCOS COOPERATIVA AGRICULTURA FAMILIAR

ESTATUTO SOCIAL
CNPJ: 35.043.419.0001/05
NIRE: 41400223621 - 30/09/2019
Pagina |1

Estatuto Social para ser submetido em apreciacdo da Ata Oitava da Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 08 de setembro de 2023.

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

Art. I° - ARCOS COOPERATIVA AGRICULTURA FAMILIAR, com sede da Cooperativa, situada na
Estrada Formigueiro, S/N, Guajuvira, Araucaria, Estado do Parana, CEP: 83.725-000, cadastrada no
CNPJ sob o n.2 35.043.419/0001-05, com sua ata de constituicdo registrada na Junta
Comercial do Parand sob NIRE 41400223621 em 30/09/2019, rege-se pelas operagdes
baseadas no ato cooperativo, conforme lei 5764/71, pelas demais disposi¢cGes legais, pelas
normas de autogestdo adotadas pelo sistema cooperativista e por este Estatuto Social.
Possui:

a - Sede administrativa e foro juridico no Municipio e Comarca de Araucdria, Estado do
Parand, no endereco; Estrada Formigueiro, S/N, Guajuvira, CEP: 83.725-000.

b - Area de ac3o, para fins de admissdo de associados, abrangendo as regides, Sul, Sudeste e
Centro Oeste do Brasil com seus respectivos municipios.

¢ - Prazo de duracdo indeterminado e ano social compreendido pelo periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° - A Cooperativa, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam os seus
associados, objetiva promover:

| - O estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa das atividades de interesse
econdmico de carater comum.

Il - A venda, em comum, da producdo de seus associados nos mercados locais, nacionais e
internacionais; e a compra, em comum, ou producdo de bens de consumo para distribuicdo
aos seus associados.

Il - A prestacdo de servicos.

IV - O desenvolvimento de a¢des vinculadas a responsabilidade social e ambiental mediante
atividades internas ou por meio de organismos especialmente criados para este fim.

§ 1° - Para a consecugao de seus objetivos a Cooperativa podera:

a - Receber, classificar, beneficiar, padronizar, armazenar, expurgar, fabricar e comercializar
a producdo de seus associados, armazenada ou ndo na cooperativa.
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b - Adquirir, para fornecimento a seus associados, insumos agricolas e agropecudrios,
defensivos, bem como maquinas e implementos, pecas e acessérios e artigos de uso
doméstico e pessoal.

¢ - Produzir, comercializar, armazenar, beneficiar, reembalar, certificar produgao prépria e
efetuar analises laboratoriais de sementes e mudas.

d - Produzir artigos destinados ao abastecimento dos seus associados, através de processo
de transformacdo, beneficiamento, industrializacdo e/ou embalagem.

e - Prestar servicos de transporte de cargas em geral, inclusive de produtos perigosos.
f - Registrar-se como Armazém Geral.

g - Difundir o cooperativismo em sua area de acao.

h - Adotar marcas de comércio.

i - Executar ou contratar outros servicos demandados pelo quadro social.

j - Prestar servicos fitossanitdrios, como tratamento de sementes, inspecdo de pomares,
servicos de agricultura de precisdo e aplicacdo de defensivos agricolas, diretamente ou
através de terceiros.

k - Comercializar produtos industrializados, destinando-os ao mercado de varejo nacional e
internacional, através de marcas devidamente registradas em seu nome.

| - m - Comercializar produtos biolégicos de uso veterindrio, ou vacinas de uso veterinario na
matriz e em entrepostos/unidades operacionais da Cooperativa.

m - Difundir tecnologias agropecudrias aos seus associados, disponibilizando o
conhecimento tecnolégico da Cooperativa ou de parceiros, mediante a implementacdo de
projetos de pesquisa, eventos técnicos, dias de campo, assisténcia técnica e outros.

n - Utilizar-se de comércio eletrénico e/ou outros meios eletronicos para divulgacdo e/ou
comercializacdo de seus produtos, em especial pela internet, sem restricdo a outros meios
(telemarketing, televendas, televisdo, canais comuns de comércio, catdlogos), para exercer
os objetivos sociais descritos neste Estatuto.

§ 2° - Mediante convénio com entidades especializadas, publicas ou privadas, tais como
Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado do Parand - SESCOOP,
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural — SENAR, EMATER, e por iniciativa prépria dentro
dos seus quadros, e outras, a Cooperativa deve promover o aprimoramento técnico,
educacional e social dos seus dirigentes, associados e colaboradores, bem como participar
da expansdo do cooperativismo, do fomento da agropecudria e da racionalizacdo dos meios
de producao.

.

7l

o)

=3

02514:55-03:00-03

2

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADD EM: 02/0
© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:

"

Pagina 2 de 33

dpm.com.brip8b9d57ag4a62s.



ARCOS COOPERATIVA AGRICULTURA FAMILIAR

ESTATUTO SOCIAL
CNPJ: 35.043.419.0001/05

NIRE: 41400223621 - 30/09/2019
Pagina |3

§ 3° - A Cooperativa efetuara suas operacées sem qualquer finalidade precipua de lucro,
buscando sempre opera¢des superavitarias e dentro dos principios fundamentais de
neutralidade politica e sem discriminagao religiosa, racial e social.

§ 4° - A Cooperativa, objetivando adquirir escala, atingir produtividade e eliminar ou reduzir
ociosidade, pode operar com terceiros até o limite maximo permitido pela legislacdo
vigente.

§ 5° - A Cooperativa pode participar de empresas ndo cooperativistas para atendimento de
seus objetivos acessérios ou complementares, mediante aprovacdo da Diretoria Executiva.

§ 6° - A Cooperativa, visando ao aprimoramento de seus objetivos, podera estabelecer
aliangas estratégicas e associar-se a outras congéneres.

§ 7° - E vedado a Cooperativa oferecer avais e/ou quaisquer tipos de garantias reais ou
fidejussorias, ainda que em situacdo de participacdo em entidades ndo cooperativista ou
associada a outras congéneres.

§ 8° - A prestacdo de aval e/ou qualquer tipo de garantia poderd ser efetuada pela
Cooperativa nas operacdes voltadas ao atendimento do quadro dos associados, nos casos de
incorporacdo e ainda nos casos de empresas coligadas ou controladas, com a devida
autorizacdo da Diretoria Executiva.

§ 9° - Os servicos de qualquer natureza prestados pela Cooperativa serdo disciplinados e
regulados por normas internas e terao seus custos cobertos pelo beneficiario, na proporcao
do seu uso.

Art. 3° - E vedado a Cooperativa, sob a pena de nulidade do ato:

I - Utilizar ou permitir o uso de seus bens e servigos para fins estranhos aos interesses
do quadro social.
Il - Outorgar favores discriminativos ou transigir sobre direitos e créditos, sem interesse
social manifesto.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS SECAO |
ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 4° - Poderd associar-se a Cooperativa qualquer pessoa fisica ou juridica que se dedique a
atividade agropecudria ou extrativa, bem como aquelas que intencionem capitalizar a
entidade para incremento de seus negdcios, conforme dispuserem normas internas, dentro
da drea de acdo da Cooperativa, tendo livre disposicdo de sua pessoa e de seus bens, que
concorde com as disposicdes deste Estatuto e que nao pratique atividades, direta ou em
associacdo com terceiros, as quais possam prejudicar os interesses e objetivos sociais da
Cooperativa ou colidir com eles.
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Pardgrafo Unico - O nimero de associados da cooperativa é ilimitado, mas de acordo com a
legislacdo é permitido a sua existéncia e também serem administradas apenas com os
membros necessarios para a sua administracdo. (lei 10406/1094 novo artigo).

Art. 5° - Ao manifestar o interesse em associar-se, o candidato deverd prestar informacoes
cadastrais e atender as exigéncias das normas internas, que comprovem conhecimento
basico sobre o cooperativismo.

§ 1° - Cumprido o disposto no caput deste artigo, a admissdo do associado serd efetivada
apos a aprovacao de sua proposta pelo Conselho de Administracdo com ratificacdo da
Diretoria Executiva, que terd poder de vetar a admissao de novos associados.

§ 2° - A subscricao das quotas-partes do capital pelo associado e a sua assinatura na ficha de
matricula complementam a sua admissdo na Sociedade.

Art. 6° - A Cooperativa podera recusar a admissdo do candidato por impossibilidade técnica
da prestacdo de servicos, bem como por ndo atender as exigéncias internas referentes a
comprovacdo de conhecimento basico do cooperativismo.

§ 1° - No caso de o interessado ser pessoa juridica, esta deverd, através de documento
assinado por todos os seus sécios, nomear o seu representante legal perante a Cooperativa.
Para quaisquer efeitos, o nomeado terd os mesmos direitos e deveres dos demais
associados, exceto o de ser votado.

§ 2° - Cumprido o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e assume
todos os deveres e obrigacdes decorrentes da Lei, deste Estatuto e das deliberacdes
tomadas pela Cooperativa.

Art. 7° - Sdo direitos dos associados:

I - Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
forem tratados, diretamente ou através de seus membros representantes distritais,
ressalvados os casos limitados em Lei e por este Estatuto.

[l - Propor, a Diretoria Executiva, ao Conselho de Administra¢dao, Conselho Fiscal,
Conselho Consultivo, Conselho Institucional e Educacional, Orgdo de Representacdo e outros
orgdos que venham a ser instituidos ou as Assembleias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa.

I - Votar e ser votado para membro do Conselho de Administra¢ao, Conselho Fiscal e
Orgido de Representacdo do quadro social.

v - Demitir-se da cooperativa quando for de sua conveniéncia, conforme normatizacao
interna.

\" - Solicitar informagdes sobre as suas operagbes junto a cooperativa, conforme
normatizagdo interna.

VI - Solicitar, por escrito, informacdes sobre o funcionamento e as atividades da
Cooperativa, e a partir da data de publicacdo do Edital de Convocacdo da Assembleia Geral
Ordinaria, consultar na sede da Cooperativa, preferencialmente via 6rgao de representacao
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do quadro social, os livros e as demonstracdes contdbeis, que devem estar, entdo, a
disposicao do associado.

Paragrafo Unico - O associado que estabelecer vinculo empregaticio com a Cooperativa
perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em
gue tenha deixado o emprego.

Art. 8° - S3o deveres e obriga¢des do associado:

I - Realizar com a Cooperativa as operacdes constantes de seus objetivos, inclusive
entregar a totalidade de sua producdo, conforme orientacdo e normatizacdo estabelecidas
pela cooperativa, e adquirir os insumos e servicos, salvo se a Cooperativa ndo possuir
condic¢des técnicas de recebimento e/ou se ndo atuar nesse setor de produgio.

Il - Cumprir disposicdes da Lei, do Estatuto Social e as decisGes tomadas pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho de Administracdo e pelas Assembleias Gerais.

I - Concorrer com o que lhe couber para a cobertura das despesas da Cooperativa.

v - Prestar a Cooperativa, periodicamente, informacdes relacionadas com as atividades
que lhe facultaram associar-se.

V - Pagar a sua parte nas perdas eventualmente apuradas nas Demonstracées Contabeis, se
o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las.

VI - Zelar pelo patrimo6nio moral, imaterial e material da Cooperativa.

Vi - Subscrever e integralizar as quotas-partes do Capital Social na forma deste Estatuto
Social e das deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao, bem como
contribuir com as taxas de servicos e encargos operacionais que forem estabelecidos pela
Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral.

VI - Reembolsar os encargos financeiros nas opera¢des de crédito que |he forem
deferidas, de acordo com critérios fixados pela Diretoria Executiva da Cooperativa.

Paragrafo Unico - A entrega da producado pelo associado a Cooperativa, na forma do inciso |,
significa a outorga a esta de plenos poderes para sua livre disposi¢cdo, inclusive para
compensacdo ou amortizacdo de débitos, ajuizados ou nao, a que estiver responsavel.

Art. 9° - Os associados, a luz dos direitos enunciados no artigo 7° e dos deveres e obrigacdes,
referidos no artigo 8° deste Estatuto, distinguir-se-ao pelo adequado uso desses direitos e
cumprimento dessas obrigacGes, com énfase na fidelidade de suas operagbes com a
Cooperativa, qualidade de sua producdo e também na proporcdao de sua participagdo nas
operagles totais da Cooperativa, a partir da qual o Conselho de Administracdo adotara
critérios para que seja praticado diferencial de atendimento.

Art. 10 - O associado é obrigado a satisfazer prontamente seus compromissos para com a
cooperativa, efetuando os seguintes reembolsos:

| - Valor principal da Operacao.

Il - Encargos financeiros.

[l - Taxas de captagdo mercadoldgica e financeira, bem como outras taxas administrativas.
IV - Tributos incidentes sobre as operacgdes.

02514:55-03:00-03

.
2

7l

O

© PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip8had57ak4as

E-L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADD EM: 02/0

Pagina 5 de 33

25.



ARCOS COOPERATIVA AGRICULTURA FAMILIAR

ESTATUTO SOCIAL
CNPJ: 35.043.419.0001/05
NIRE: 41400223621 - 30/09/2019
Pagina |6

V - Reembolsos de despesas incorridas no processo de cobranca decorrentes da
inadimpléncia do associado.
VI - Quaisquer outras despesas a que der causa.

Art. 11 - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa, até o
valor do Capital por ele subscrito, na forma do Art. 11 da Lei 5764/71.

§ 1° - A responsabilidade do associado pelos compromissos da Cooperativa perante terceiros
perdura, inclusive, para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam aprovadas as
contas do exercicio em que se deu o desligamento, e s6 podera ser invocada depois de
judicialmente exigida da Cooperativa.

§ 2° As obrigacoes dos associados falecidos contraidas com a Cooperativa, e as oriundas de
sua responsabilidade como associado perante terceiros, passam aos herdeiros e sucessores,
perdurando até a aprovacdo das contas do exercicio em que foi aberta a sucessao.

Art. 12 - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e a demais
créditos pertencentes ao extinto, assegurando-lhes o direito de ingresso na Cooperativa
desde que preencham as condicdes estabelecidas neste Estatuto Social.

SECAO I
PERDA DA CONDICAO DE ASSOCIADO- DEMISSAO, ELIMINAGCAO E EXCLUSAO

Art. 13 - A demissdo do associado serd feita a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho
de Administracdo da Cooperativa, e ndo poderd ser negada, desde que tenham sido
liquidados todos os seus débitos.

Art. 14 - O Associado serd eliminado:

| - Por manter qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida com
0s seus objetivos sociais.

Il - Por deixar de cumprir as obriga¢des por ele contratadas na Cooperativa, levando-a,
inclusive, a pratica de atos judiciais para obter o seu cumprimento.

[ll - Por deixar de realizar com a Cooperativa, por mais de 02 (dois) anos consecutivos, as
operagdes que constituem seu objetivo social.

IV - Por infringir disposicdes de Lei, deste Estatuto e das Resolu¢Bes ou deliberagdes
regularmente tomadas pela Cooperativa.

V - Por causar ou tentar causar danos materiais ou morais a Cooperativa e/ou a seus
dirigentes, funciondarios e demais cooperados.

VI - Por tomar qualquer medida judicial contra a Cooperativa.

Art. 15 - A exclusdo do associado sera feita:

| - Por dissolu¢do ou faléncia da pessoa juridica.
Il - Por morte da pessoa fisica.
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[l - Por incapacidade civil nao suprida.

IV - Por deixar de atender aos requisitos de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

Art. 16 - O ato de eliminagdo ou de exclusdo do associado, nos termos do inciso IV do artigo
anterior, serd efetivado por decisdo da Diretoria Executiva, mediante termo firmado pelo
Presidente da Diretoria Executiva no documento de matricula, com a inclusdo dos motivos
gue o determinaram e mediante o envio de comunica¢dao ao interessado, no prazo de 30
(trinta) dias, por meio que comprove as datas de remessa e de recebimento.

§ 1° - Caso o associado ndo seja encontrado ou esteja em lugar incerto e ndo sabido, a
notificacdo sera procedida através de edital publicado em jornal de circulacdo regional.

§ 2° - O associado eliminado poderd, dentro do prazo previsto pela lei vigente, e apds o
recebimento da notificacdo, interpor recurso com efeito suspensivo a préoxima Assembleia
Geral.

Art. 17 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo e exclusdo, o associado tem direito a
restituicdo do saldo de seu capital integralizado, além de outros créditos em conta corrente.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente pode ser exigida apds a quitacao
integral de todos os débitos pendentes junto a Cooperativa e depois que a Assembleia Geral
Ordindria aprovar as demonstracdes contdbeis do exercicio em que o associado tenha se
desligado da Cooperativa.

§ 2° - A Diretoria Executiva pode determinar que a restituicdo do saldo de Capital
integralizado, de que trata este artigo, seja feita em parcelas mensais, semestrais ou anuais,
contadas a partir do exercicio financeiro seguinte ao do desligamento do associado, nao
podendo o prazo de restituicdo, entretanto, ser superior aquele em que o referido capital
tenha sido integralizado, observando ainda o disposto no Art. 18, paragrafo 4 do presente
Estatuto.

§ 3° - No caso de morte do associado, a restituicdo de que trata o paragrafo anterior serd
efetuada de acordo com o disciplinado pela Diretoria Executiva.

§ 4° - No caso de desligamento motivado por doenca grave, invalidez permanente ou
interdicdo do associado ou familiar de primeiro grau (situacdo essa comprovada através de
verificacdo da sua condicdo de saude ou incapacidade, mediante exame médico pericial ou
outra forma que a comprove), a restituicdo de que trata o paragrafo primeiro deste artigo
sera efetuada segundo critérios aprovados pelo Conselho de Administracao.

§ 5° - Ocorrendo fatos relevantes e/ou demissGes, eliminacdes e exclusdes de associados em
numero tal que as restituicdes das importancias referidas no presente artigo possam
ameacar a estabilidade econ6mica ou financeira da Cooperativa, esta pode restituir os
referidos valores em prazo superior ao aqui previsto, mediante critérios que resguardem sua
continuidade, ou suspendé-los até que a situacdo seja normalizada.
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§ 6° - Os deveres dos associados perduram também para os demitidos, eliminados e
excluidos, até que sejam aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que se
deu o desligamento.

§ 7° - No caso de readmissdo do associado e/ou admissdo de cOnjuge de ex-associado,
exceto o caso de conjuge de associado falecido, e ressalvadas as disposi¢cOes contrarias deste
Estatuto, devera este integralizar, a vista, o valor do Capital retirado da Cooperativa por
ocasido do seu desligamento, ou em condicoes a serem estabelecidas pela Diretoria
Executiva.

§ 8° - No caso de eliminacdo ou exclusdo do associado, se este ndo efetuar os pagamentos
dos débitos pendentes em sua conta corrente em 10 (dez) dias do recebimento da
comunicacdo de eliminagdo/exclusdo, no 112 dia incorrerdo as seguintes consequéncias:

a - Vencimento antecipado de todos os débitos para com a sociedade.

b - Utilizacdo dos créditos disponiveis, com excecdo do capital social, para amortiza¢cdo dos
débitos vencidos.

¢ - Comercializacdo automatica dos produtos agricolas, ao preco do dia vigente na
Cooperativa, com o consequente desconto dos débitos vencidos.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL
Art. 18 - O Capital Social da Cooperativa, que é subdividido em quotas-partes, ndo tem limite
guanto ao maximo, e é varidvel conforme o nimero de quotas-partes subscritas, sendo o
Capital Social minimo de RS 60.000,00 (sessenta mil reais).
§ 1° - O valor unitario da quota-parte é de RS 1,00 (um real).
§ 2° - A quota-parte é indivisivel e intransferivel a ndao associados, ndao podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, sendo sua subscricdo, integralizacdo,
transferéncia ou restituicdo escriturada contabilmente na sua conta capital.
§ 3° - A transferéncia de quotas-partes, total ou parcialmente, para outro associado, é
escriturada contabilmente na sua conta de capital social, apés termo que conterd as

assinaturas do cedente, do cessionario e de dois membros da Diretoria Executiva.

§ 4° - Para fins de atendimento ao § 2° do artigo 17 deste Estatuto, serd levado em conta o
periodo original de constituicao do capital transferido.

§ 5° - As quotas-partes ndo podem ser objeto de penhor e ou de garantia a terceiros.
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§ 6° - Nos ajustes periddicos de contas com os associados, a Cooperativa pode incluir
parcelas destinadas a integralizacdo de quotas-partes do capital.

§ 7° - O associado poderd proceder a integralizacdo de suas quotas-partes de capital, da
seguinte forma:

a— o valor correspondente a RS 4.000,00 (quatro mil reais), em moeda corrente do pais,

b — As formas e condi¢bes de pagamento das cotas ficaram ao encargo da decisdo da
diretoria Executiva.

c- Conforme alineas A e B descritas acima, cada cooperado participard na cooperativa com
4 mil cotas partes, totalizando o valor de 4.000,00 (quatro mil reais).

d - Tais condicoes de integralizacdo das quotas partes acima descritas sdo validas para os
cooperados fundadores, sendo facultada a Diretoria Executiva, por ato deliberativo
estabelecer novas condi¢des para os cooperados que fizerem a sua adesdo apds a Ata de
Fundacao.

§ 82 - A integralizacdo constante do item “b” do § 72 serd efetuada preferencialmente com a
movimentac¢do do cooperado, pela comercializagdo da producdo agricola e/ou com sobras
creditadas em sua conta capital.

§ 9° - A Cooperativa poderd distribuir, havendo sobras de Balanco, juros de até 12% (doze
por cento) ao ano, que sao contados sobre a parte integralizada do capital.

Art. 19 - Ao ser admitido, o associado inscrito de conformidade com o artigo 4°, 18°
pardgrafo 7° e suas alineas a, b, c e d deste Estatuto Social deve subscrever o capital nos
termos em que decidir a, Diretoria Executiva ndo podendo, entretanto, ser inferior a RS
4.000,00 (quatro mil reais).

Art. 20 - A subscricdo minima de numero de quotas-partes serd realizada conforme
resolucdo editada pela Diretoria Executiva, definindo os valores de integralizacdo no ato
constitutivo e demais parcelas vincendas, quando couber.

§ 1° - A subscricao de que trata este artigo é baseada inicialmente na declara¢do cadastral
do associado e revisada periodicamente por determinacdo do Conselho de Administracao.

§ 2° - O associado deverd integralizar, em moeda corrente nacional, no ato da admissao, no
minimo o valor correspondente ao valor minimo que foi determinado através da resolucao
conforme Art. 20.
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§ 3° - E vedada a transferéncia de quotas-partes para fins de integralizacdo do capital social
subscrito de que trata o presente artigo, exceto nos casos definidos pelo Conselho de
Administragao.

Art. 21 - Para implementar novas atividades e/ou projetos que necessitem de investimentos,
os associados interessados deverdo subscrever e integralizar quotas-partes de capital em
montante suficiente a atender aos respectivos investimentos, de acordo com o que for
deliberado pela Assembleia Geral e com as condi¢cOes estabelecidas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 22 - Para efeito de aumento permanente de Capital Social é retido até 10% (dez por
cento) do valor bruto da producdo dos associados comercializada pela Cooperativa nas
operagbes de vendas e compras em comum, conforme decisdo do Diretoria Executiva,
observada a desigualdade de rentabilidade dos varios setores e/ou produtos.

Art. 23 - O associado podera solicitar a restituicdo do seu capital social, na forma e no valor
estabelecidos pelo Conselho de Administracdao, sem a necessidade de desligamento do
quadro social, quando atingir idade de aposentadoria ou desisténcia da atividade objeto da
cooperativa.

CAPITULO V
ORGAOS SOCIAIS
Art. 24 - S30 os 6rgdos sociais da COOPERATIVA:

Assembleia Geral.

Diretoria Executiva.

Conselho de Administracao.
Conselho Consultivo.

Conselho Fiscal.

Conselho Institucional e Educacional

Pl S o M e T o S Y

Paragrafo Unico — Poderdo ser ainda constituidos outros drgaos sociais conforme proposi¢do
da Diretoria Executiva, justificados seus objetivos e finalidades.

SECAO | — Assembleia Geral

Subsecdo | — Assembleia Geral Ordindria - AGO
Subsecdo Il — Assembleia Geral Extraordindria - AGE
Subsecao lll — Pré-assembleias.

Subsecdo IV — Delegados Distritais.

SECAO Il — Administracdo e Gestdo da Cooperativa Subsecdo

Subsecdo | — Conselho de Administragao.
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Subsecdo | — Diretoria Executiva.

Subsecao Il — Conselho Consultivo.

Subsecao Il = Conselho Institucional e Educacional
SECAO Il - Conselho Fiscal

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL SECAO |
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25 — A Assembleia Geral é o érgdo supremo da Cooperativa. Observados os preceitos
legais, serd convocada através de edital a ser afixado em locais comumente frequentados
pelos associados, publicado em jornal, bem como divulgado em comunicado, dele devendo
constar:

a - A denominac¢do da Cooperativa e o nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ, seguidos da expressio “Convocacdo de Assembleia Geral” “Ordindria” ou
“Extraordinaria”, conforme o caso.

b - O dia e a hora da reunido de cada convocacdo, assim como o endereco do local de sua
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, é sempre o da sede social da Cooperativa.

c - A sequéncia ordinaria numérica das convocagoes.
d - A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes.

e - O numero de associados existentes na data da expedicdo do edital, para efeito de calculo
do numero legal (“quérum”) de instalagao.

f - O nome por extenso do responsavel pela convocacao.

§ 1° - As trés convocagbes podem ser feitas em um Unico edital, desde que constem
expressamente os prazos para cada uma delas, sendo de no minimo 10 (dez) dias para a 12
(primeira) convocacdo, de meia hora da 12 (primeira) para a 22 (segunda) e de quinze
minutos da 22 (segunda) para a 32(terceira).

§ 2° - Uma vez justificados os motivos, 50% (vinte por cento) dos associados em condigdes
de votar podem requerer ao Presidente da Diretoria Executiva a convocagao de Assembleia.

§ 3° - Ndo se enquadra no disposto do paragrafo imediatamente anterior, convocagao por
meio de delegados distritais.

Art. 26 - O quérum minimo para instalacdo da Assembleia Geral é o seguinte: a - 2/3 (dois
tercos) do niumero de associados em condi¢des de votar, em primeira convocacao.

a) - metade mais um dos associados em condi¢Ges de votar, em segunda convocacao.
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b) -ultima convocacdo com qualquer nimero de associados em condi¢cGes de votar.

§ 19 -Para efeito de verificacdo do “quérum” minimo de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes, em cada convocacdo, é apurado por suas assinaturas apostas no Livro
de Presenca.

Art. 27 - Ndo havendo quérum para instalagdo da Assembleia Geral, a mesma sera
considerada sem efeito.

Art. 28 - Os trabalhos das Assembleias Gerais sdao dirigidos pelo Presidente da Diretoria
Executiva, e dos Presidentes dos demais conselhos constituidos.

Art. 29 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os Demonstrativos Contabeis e as
Contas do Exercicio, o Presidente do Conselho de Administracdo, logo apds a leitura do
relatério do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, das pecas contdbeis, do
parecer do Conselho Fiscal e dos laudos da Auditoria Contdbil, devera solicitar ao plenario
que indique um associado para coordenar os debates e a votacdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a direcdo dos trabalhos, a Diretoria Executiva o Conselho de
Administracdo, e os Conselheiros Fiscais devem ficar a disposicdo da Assembleia Geral para
os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhe, dentre os associados, um secretario para aquele ato,
o qual o auxiliard na redacdo das decisGes a serem posteriormente incluidas na ata pelo
secretdrio da Assembleia.

Art. 30 - As deliberagdes das Assembleias Gerais devem apenas versar sobre os assuntos
constantes do Edital de Convocac¢ao e sobre os que tiverem direta ou imediata relagdo com
esses.

§ 1° - Habitualmente a votacdo é a descoberto, podendo a Assembleia Geral optar pelo voto
secreto, atendendo-se entdo as normas usuais.

§ 2° - Na Assembleia Geral em que ocorrer eleicdo para o Conselho de Administra¢do e/ou
Fiscal e em que estejam concorrendo mais de uma chapa, o escrutinio serd obrigatoriamente
secreto.

§ 3° - As deliberacdes das Assembleias Gerais sdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes com direito de votar.

§ 4° - O associado presente a Assembleia Geral tem direito a apenas um voto, qualquer que
seja o numero de suas quotas-partes.

§ 5° - Nao sera permitido voto por meio de procuragao, delegacdo ou mandatario, exceto
por ocasido de AGE, convocada na forma do disposto no artigo 35 deste Estatuto Social.

SUBSECAO |
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - AGO

Art. 31 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio social, delibera sobre os
seguintes assuntos, dentre outros, que devem constar da Ordem do Dia:

I - Prestacdo de Contas dos 6rgaos da administracdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, em que constarao:

a - Relatdrio da Gestao.

b - Demonstracdes Contabeis.

c - Parecer do Conselho Fiscal.

d - Plano de atividades para o exercicio seguinte.

Il - Destinagao das sobras apuradas ou do rateio das perdas.

I - Eleicao dos componentes do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal,
qguando for o caso.

vV - Fixacdo, a época da eleicdo, das respectivas remuneracdes, honorarios e cédulas de
presenca, dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, e demais
conselhos bem como o estabelecimento da forma de reajuste dos respectivos valores.

Vv - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 32 deste
Estatuto Social.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal ndo
podem participar da votacdo das matérias referidas nos incisos | e IV deste artigo.

SUBSECAO II
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - AGE

Art. 32 - A Assembleia Geral Extraordinaria é realizada sempre que necessario e pode
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacdo.

Art. 33 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto Social.

Il - Fusao, incorporagao ou desmembramento da Sociedade.

lIl - Mudanga do objetivo da Sociedade.

IV - Dissolugdo voluntaria da Sociedade e nomeacao de liquidantes. V - Prestacdo de contas
do liquidante.
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Paragrafo Unico - S0 necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes
para que se tornem validas as delibera¢Ges de que trata este artigo.

SUBSECAO Il
PRE-ASSEMBLEIAS

Art. 34 - Antecedendo a realizagdo das Assembleias Gerais Ordinarias e de Assembleias
Gerais Extraordindrias que venham tratar de assuntos especificados no artigo 33 deste
Estatuto Social, bem como daquelas cujo quérum tenha a representacdo de delegados
distritais, a Cooperativa realizard pré-assembleias em seus entrepostos, discutindo os
assuntos constantes da pauta de convocag¢ao da Assembleia Geral.

Art. 35 — As pré-assembleias serdo convocadas pelo Presidente Executivo, através de edital,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo. Tal edital devera ser afixado
nas dependéncias da Cooperativa, com a especificacdo da Ordem do Dia, das datas, dos
horarios e dos locais de sua realizacao.

SUBSECAO IV DELEGADOS DISTRITAIS

Art. 36 - A realizacdo de Assembleias Gerais com representacao por delegados distritais
somente serd permitida em Assembleias Gerais Extraordinadrias.

§ 1° - Cada Unidade podera eleger tantos representantes quantos forem os associados dela
constantes, na propor¢ao de 01 (um) delegado distrital para cada grupo de 30 (trinta)
associados, desde que esse ndo seja ocupante de cargo eletivo e que esteja em pleno gozo
de seus direitos sociais.

§ 2° - A escolha dos delegados distritais dar-se-a, nas pré-assembleias realizadas em cada
uma das Unidades, apds a votagdo dos assuntos constantes da pauta da AGE, indicando-se a
op¢ao dos representados por processo de eleicdo direta, cujo prazo de representacao
extinguir-se-a finda a AGE para a qual a delegagao tenha sido atribuida.

§ 3° - Compete a Diretoria executiva definir os casos em que serdo convocadas Assembleias
Gerais com representacao por delegados distritais.

Art. 37 - Fica assegurado, aos associados oriundos de entrepostos ou de grupos seccionais
gue ndo possuam representante distrital, comparecerem as Assembleias Gerais para
exercerem o seu direito de voto.

Art. 38 — A Diretoria Executiva disciplinard e regulamentard os critérios de eleiciao de
delegados distritais, o periodo de representacdo, a darea de abrangéncia de sua
representatividade e os documentos habeis para comprovar sua condi¢do de representante.

SECAO I

ADMINISTRAGAO E GESTAO DA COOPERATIVA
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SUBSECAO |
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 39 — A Cooperativa sera administrada pela Diretoria Executiva, composta de 6 (seis)
membros efetivos, todos associados, eleitos em Assembleia Geral, todos com cargos
nominados, com mandato de 04 (quatro) anos, conforme abaixo:

§ 12 - Um candidato a Presidente e seu respectivo vice.
§ 29 - Um candidato a Diretor Financeiro e seu respectivo vice.
§ 32 - Um candidato a Diretor Administrativo e seu respectivo vice.

Ndo podem compor a Diretoria Executiva: o cbnjuge, ascendentes, descendentes ou
colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou afinidade, de integrantes da propria
Diretoria Executiva ou dos Conselhos.

Art. 40 - Para integrar a chapa concorrente a administracdo da Cooperativa, o associado,
além dos requisitos legais, devera:

I - Ser associado ha mais de 4 (quatro) anos.

Il - N3o estar enquadrado nas hipdteses previstas no artigo 14 deste Estatuto.

I - N3o ocupar cargo politico partidario eletivo, ndo té-lo exercido nos ultimos 3 (trés)
meses anteriores a data da assembleia de eleicdo enquanto estiver no exercicio do cargo,
tendo em vista o principio cooperativo da neutralidade politica.

vV - Apresentar certidées que comprovem sua condicdo para o exercicio do cargo, nos
termos da legislacdo vigente, dentre as quais, a de ndo ser pessoa impedida por lei e/ou
condenada a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade.

\" - Nao estar com débitos vencidos na Cooperativa, na data do registro da respectiva
chapa, em valor igual ou superior ao seu capital social integralizado.
Vi - Apresentar curriculum vitae a ser levado & apreciacdo do(s) Orgdo(s) de

Representac¢do do Quadro Social e/ou das pré-assembleias.

Art. 41 - Ao término de cada mandato, podera haver renovagdo de, 1/3 (um terco) dos
membros da Diretoria Executiva.

Art. 42 - O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

I - Relne-se ordinariamente uma vez a cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocacdo da Diretoria Executiva, da maioria do préprio
Conselho de Administracdao, com a aprovacao da Diretoria Executiva ou ainda por solicitacdo
do Conselho Fiscal.

Il - Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, estando
proibida a representacdo, sendo as decisdes tomadas por maioria simples dos votos dos
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presentes, reservado ao Presidente do Conselho de Administracdo o exercicio do voto de
desempate, submetendo o mesmo para aprovacgdo do Presidente Executivo, que terd poder
de voto e veto sobre o voto de desempate do Presidente do Conselho de Administracao,
guando instado pela maioria do Conselho.

I - As deliberag¢des sao consignadas em atas lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas
e assinadas pelos membros presentes.

v - As deliberacdes do Conselho de Administracdo, uma vez tomadas por maioria de
votos, com relagcdo ao total de seus integrantes, sdao vinculadas a todos os membros do
Conselho de Administracdo, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 12 - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos Cargos do Conselho de
Administracdo, deve o Presidente da Diretoria Executiva, indicar um membro interino para o
cargo que estiver vago, até que seja convocada e realizada a Assembleia Geral para o devido
preenchimento.

§ 22 - O(s) substituto(s) exercera(ao) o cargo somente até o final do mandato de seu(s)
antecessor(es).

§ 32 - Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdao que, sem
justificativa, faltar a 02 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou 04 (quatro) alternadas,
durante o ano, ap6s notificacdo expressa ao faltante.

Art. 43 — Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo quando solicitado, dentro
dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as decisOes ou deliberacdes da Assembleia
Geral, auxiliar ao Presidente Executivo e aos Diretores Executivos no planejamento para a
realizacdo das operacgdes e dos servicos da Cooperativa.

Art. 44 - Constituem atribuicdes especificas do Conselho de Administracdo:

I - Auxiliar quando solicitado a Diretoria Executiva com as elabora¢des do macro
politicas e diretrizes para a constru¢ao do Planejamento Estratégico da Cooperativa.

Il - Auxiliar a Diretoria Executiva quando solicitado, na execu¢dao do Planejamento
Estratégico e o Orgcamento Anual.

I - Acompanhar a execucdo do Planejamento Estratégico e do Orcamento Anual da
Cooperativa, que resulta de sugestdes do Conselho Consultivo e das propostas da Diretoria
Executiva.

v - Analisar e deliberar, quando solicitado pelo Presidente Executivo sobre o relatério
da Diretoria Executiva relativo as verificagdes e apreciacdes do e sobre o estado econémico-
financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e atividades em geral.

V - Participar consultivamente, quando solicitado das deliberacGes sobre as mudancas da
Estrutura Organizacional, que sejam sugeridas pela Diretoria Executiva, cabendo a esta a
decisdo final sobre o tema.

VI - Eleger o Vice — Presidente do Conselho de Administracdo, dentre os seus membros, no
prazo de até 01 (um) dia util apds a sua posse.
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VIl - Assistir os membros da diretoria executiva, validando suas atribuicbes e competéncias,
e a remuneragao individual dos diretores.

VI - Validar, homologando as a¢des dos membros da Diretoria Executiva, sempre em
conjunto de 02 (dois), ou por meio de 02 (dois) procuradores devidamente constituidos pela
Diretoria Executiva, a procederem a contratacdao de obrigacdes em geral, aquisicao,
alienacdo, oneracdo e empenho de bens modveis, imoveis e direitos, bem como a fixarem
junto as instituicGes bancarias condi¢Ges para operagdes financeiras e demais operagdes
inerentes a producdo e comercializacao agropecuaria, definindo tipo de contrato, taxas de
juros, garantias e avaliacdo de crédito, de conformidade com a opera¢do bancdria, e
submeter referidas operagGes junto as instituicdes financeiras com as quais a Cooperativa
operar, nos limites e condi¢des estabelecidos em Assembleia Geral.

IX — Assistir aos membros da Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente
Executivo, sempre em conjunto de 02 (dois), ou por meio de 02 (dois) procuradores
devidamente constituidos pela Diretoria Executiva, para que representem a Cooperativa em
todas as operagdes negociais, contratos, acordos, convénios, inclusive bancarias e
financeiras, devendo, para tal, assinar contratos, acordos convénios e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, inclusive empréstimos, financiamentos, aval, fianca, bem como
autorizar a contratacdo e assuncdo de responsabilidade de fiel depositario; assinatura de
propostas, orcamentos, cédulas, notas contratos, derivativos, titulos de crédito, letras de
cambio, cheques, contratos de cdmbio, mencdes adicionais, inclusive aditivos, ratificacdes e
retificacbes dos mencionados instrumentos; que procedam a elevacdo de crédito, reforco,
remissdo ou substituicdo de garantias e demais documentos necessdrios a realizacdo das
operacdes, bem como emitir quaisquer titulos de crédito admitidos pela legislacdo em vigor,
inclusive para avalizar titulos de crédito emitidos pelos associados.

dpm.com.brip8b9d57ag4a62s.
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X — Assistir a Diretoria Executiva, quando solicitado a constituir procuradores mediante
a outorga de poderes para representa-los nos atos e operacdes da Cooperativa.
XI - Analisar e emitir parecer sobre o relatério de gestdo da Diretoria Executiva,
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demonstracbes contdbeis e demais documentos a serem encaminhados a aprovacdo da

Assembleia Geral Ordinaria. e

Xl - Emitir parecer sobre propostas de reformas estatutdrias para aprovagdo da mAEE
Assembleia Geral Extraordinaria.

Xl - Auxiliar a Diretoria Executiva quando esta solicitar, sobre a convocagdo de

Assembleias Gerais, definindo os casos de AGEs a serem convocadas com a participagao de
delegados distritais.

XIV - Auxiliar quando solicitado Pela diretoria Executiva na indicacdao de representantes
da Cooperativa para o exercicio de cargo de Diretor, Conselheiro, Delegado ou quaisquer
representantes em empresa coligada ou controlada, para aprovac¢ao da Diretoria Executiva.

XV - Emitir parecer quando solicitado sobre pagamento de antecipa¢ao de sobras do
exercicio conforme os resultados ja apresentados, para aprovacao da Diretoria Executiva.
XVI - Emitir parecer quando solicitado, visando auxiliar a Diretoria Executiva sobre os

critérios para estabelecimento de venda de insumos e produtos agricolas entregues pelos
cooperados, levando em consideracdo os diferentes locais de entrega, os diferentes prazos
de pagamento e também o momento de comercializagado.
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XVII - Emitir parecer quando houver solicitagdao da Diretoria Executiva, visando auxiliar a
Diretoria Executiva sobre qualquer negdcio que exceda a rotina de operagbes e sobre os
casos omissos do presente Estatuto, de acordo com a lei e os principios doutrinarios, até
decisdo final da Assembleia Geral.

XX - Aplicar san¢des ou penalidades aos associados nos casos de violagdao ou abuso
cometidos contra as disposi¢des da Lei, deste Estatuto ou das regras de relacionamento com
a Sociedade.

XXI - Emitir parecer quando solicitado pela Diretoria executiva sobre admissdo, demissao,
eliminagado, exclusdo, integraliza¢do e restituicao da conta capital de associados.
XXIl - Acompanhar e emitir parecer quando houver solicitacdo do presidente Executivo,

visando auxiliar a Diretoria Executiva a contratagdo e manutengcdo de servigcos
independentes de auditoria sobre os balancos e demonstra¢cdes de cada exercicio, por
auditores credenciados pela Organizacdao das Cooperativas Brasileiras — OCB, bem como
deliberar sobre a contratacao de auditores internos.

XXIIl  — Emitir parecer sobre o Regimento Interno, nas ocasides em que este nao esteja em
consonancia com as diretrizes tracadas ou no desenvolvimento inadequado das atividades
inerentes a administracdo Cooperativa.

§ 1° - As atividades do Conselho de Administracdo sdo divulgadas em meios definidos em
Regimento Interno.

§ 29 - Ao Presidente do Conselho de Administracdo compete:

I - Presidir o Conselho de Administracao, supervisionando seus respectivos atos
administrativos e dando seguimento a eles.

Il - Convocar e presidir reunides do Conselho de Administragao.

Il - Proferir o voto de desempate perante o Conselho de Administracao.

§ 32- Ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao compete:

I - Substituir o Presidente do Conselho de Administracdo nos casos de faltas,
auséncias, impedimentos ou falecimento.

Il - Nos casos de faltas, impedimentos e auséncias tempordrias, o Vice-Presidente do
Conselho de Administragao substitui o Presidente do Conselho de Administra¢do até retorno
deste ao cargo. No caso de falecimento ou impedimento definitivo, substitui o Presidente
até a proxima eleigdo via Assembleia Geral.

SUBSECAO II
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 45 — A Diretoria Executiva da Cooperativa serd exercida pelo Presidente Executivo e até
dois Vice-Presidentes Executivos, que serdo escolhidos e selecionados e nomeados pelo
Presidente Executivo, de acordo com as regras estabelecidas no presente Estatuto Social:
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§ 12 - O Conselho de Administracdo dara posse obrigatoriamente aos membros da Diretoria
Executiva, no prazo de até 01 (um) dia util apds a sua escolha devendo os mesmos ter
demonstrado notdrio saber, e capacidade técnica para o exercicio dos cargos.

[ - Conhecimentos e habilidades, de acordo com as atividades a serem exercidas para
cada cargo.

Il - Conhecimentos e habilidades em gestdo empresarial ou no ramo do agronegécio.

I - Conhecimentos e habilidades profissionais no desenvolvimento de suas atribuicGes
no ramo do agronegdcio

v - Documentos e informacdes adicionais julgados necessarios pelo Presidente da
Diretoria Executiva.
\" - Autorizacdo a Secretaria da Receita Federal para fornecimento a Cooperativa, de

copia da declaracdo de rendimentos, de bens e direitos e de dividas de 6nus reais, relativos
aos 03 (trés) ultimos exercicios.

§ 12 - Os Diretores Executivos homologados tomarao posse do cargo mediante assinatura de
Termo de Posse.

Art. 46 — Compete a Diretoria Executiva realizar e fazer cumprir as deliberacdes da
Assembleia Geral. E regida pelas seguintes normas:

I - Relne-se ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacao do Presidente ou por solicitacdo dos Diretores Executivos.

Il - Delibera validamente de acordo com os poderes e fungdes estabelecidos no inciso V
deste artigo, e para os demais assuntos de sua competéncia delibera com a presenca de pelo
menos 02 (dois) de seus membros, estando proibida a representacdo. As decisdes sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos presentes, reservado ao Presidente Executivo o
exercicio do voto de desempate.

1] - As deliberacGes sdo consignadas em atas lavradas em livro préprio, lidas, aprovadas
e assinadas pelos membros presentes.

v - As deliberacGes da Diretoria Executiva, uma vez tomadas por maioria de votos, com
relacdo ao total de seus integrantes, sdo vinculadas a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

\" - As deliberagdes da Diretoria Executiva serao exercidas de acordo com os poderes e
atribuicdes a seguir elencados, que poderao ser divididos, de forma especifica, e constantes
no Termo de Posse, entre os Diretores Executivos, pelo Conselho de Administracgao.

§ 12 - Constituem atribuicdes e poderes do Presidente Executivo:

| - Presidir a Diretoria Executiva, dar seguimento e supervisionar os atos administrativos,
designar proventos, dividendos e remuneragdes aos demais membros da diretoria e
conselhos.

Il - Convocar reunides da Diretoria sempre que necessario.

[ll - Representar ativa e passivamente a Cooperativa em juizo ou fora dele.
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IV - Outorgar, com outro membro executivo, procura¢des a colaboradores da Cooperativa e
terceiros com plenos poderes para representarem a Cooperativa nos seus atos e operagdes,
inclusive procuragao ad judicia.

V - Promover e executar politicas de intera¢do e relacionamento com os Associados.

VI - Proferir voto de desempate.

VIl — Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou nomear procurador, sempre
em conjunto de 02 (dois), para fixar as condi¢cdes das negociacGes em geral inerentes as
atividades da Cooperativa, inclusive junto as instituicdes bancarias, estabelecendo as
condicdes para as operagbes financeiras e demais opera¢des inerentes a producdo e
comercializagdo agropecudria, definindo tipo de contrato, taxas de juros, garantias e
avaliacdo de crédito, de conformidade com a operagdao bancaria, e submeter referidas
operagdes as instituicdes financeiras com as quais a Cooperativa operar.

VIl - Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou nomear procurador, sempre
em conjunto de 02 (dois), para que procedam a contratacdo e assinatura de toda
documentacdo necessdria para as negociacbes em geral, contratacdo de obrigacdes,
aquisicao, alienacdo, oneracdo e empenho de bens méveis, imdveis e direitos; contratacdo e
assinatura de todas as operacdes de negdcios, acordos, contratos, convénios, operagoes
financeiras e bancdrias com instituicdes financeiras e cooperativas de crédito, bem como
assuncdo de responsabilidades de fiel depositario, aval e fianca; para assinar contratos,
acordos, convénios e demais documentos constitutivos de obrigagdes, inclusive
empréstimos, financiamentos, propostas, orcamentos, cédulas, notas, contratos, cheques,
derivativos, titulos de crédito, letras de cdmbio, contratos de cambio, mencdes adicionais,
inclusive os aditivos, ratificacdes e retificacbes dos mencionados instrumentos; que
procedam a elevacdo de crédito, reforco, remissdo ou substituicdo de garantias e, assim
como quaisquer outros titulos de crédito admitidos pela legislacdo em vigor, inclusive
avalizar titulos de crédito emitidos pelos associados e demais documentos necessarios a
realizacdo das operacdes, nos limites e condicGes estabelecidos pelo Conselho de
Administragao.

IX - Executar, em conjunto com os Diretores Executivos, as politicas e as diretrizes da
Cooperativa, conforme delibera¢des da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao.

X - Comunicar ao Conselho de Administracdao casos de violagdao ou abuso cometidos por
associados contra as disposi¢cdes da Lei, deste Estatuto ou das regras de relacionamento com
a Sociedade, para que sejam deliberadas san¢des ou penalidades.

Xl - Levar a apreciacdo e deliberacdo do Conselho de Administracdo assuntos relativos ao
quadro social, tais como admissdo, eliminagdao, exclusdo, integralizacdao e restituicao de
conta capital de associados.

Xl - Dedicar-se a supervisdao geral das atividades da Cooperativa, em especial ao
relacionamento com os Associados, sempre visando assegurar sua continuidade e seu
crescimento.

dpm.com.brip8b9d57ag4a62s.
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Xl - Apresentar a Assembleia Geral presta¢des de contas da Cooperativa, apds a
aprovacao do Conselho Fiscal.
XIV - Assinar, em conjunto com outro membro da Diretoria, ou autorizar procuradores

devidamente constituidos, sempre em conjunto de 02 (dois), que assinem eventuais
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conhecimentos de depdsito e warrants emitidos pela Cooperativa, como mandataria dos
produtores que depositarem produtos em seus armazéns.

XV - Prestar aval pessoal em favor da Cooperativa, sempre que necessario.

XVI - Participar das reunides do Conselho de Administra¢ao, com direito a voto e veto.

§ 292 - Constituem atribuicdes e poderes dos Diretores Executivos:

I - Executar, em conjunto com o Presidente, as politicas e as diretrizes da Cooperativa,
conforme deliberagcdes da Assembleia Geral.

Il - Proceder as verificacbes e apreciacdes mensais do e sobre o estado econémico-
financeiro da Cooperativa e sobre o desenvolvimento das operacgbes e atividades em geral,
através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos.

I - Deliberar sobre as mudancgas da Estrutura Organizacional.

dpm.com.brip8b9d57ag4a62s.

v - Elaborar e executar, em conjunto com o corpo técnico da Cooperativa, o Orcamento
Anual da Cooperativa.
Vv - Elaborar, em conjunto com o corpo técnico da Cooperativa, o relatdrio da gestao, as

demonstracdes contdbeis e demais documentos a serem encaminhados ao Conselho de
Administracdo, responsabilizando-se pelos dados apresentados, que, ap6s aprovacao do
Conselho de Administracdo, serdo submetidos a aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria.
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\ - Analisar e sugerir propostas de reformas estatutdrias, submetendo-as a deliberacao s
do Presidente Executivo e, posteriormente, a aprovacao da Assembleia Geral Extraordinaria.
Vi - Deliberar sobre a realizacdo de contratos e convénios com dérgdos oficiais ou

particulares, para a prestacdo ou recebimento de assisténcia social, técnica, educacional,
financeira ou de outros interesses da Cooperativa.

VI - Determinar que seja providenciado o montante de recursos financeiros para o
atendimento das operacdes e dos servicos, dentro dos limites e condi¢des autorizados pelo
Presidente Executivo.
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IX - Determinar que sejam fixadas normas para politica salarial, de disciplina funcional e

para a admissdo e demissdo de funcionarios. e

X - Elaborar e acompanhar a implementagao do plano estratégico e de rotinas de mAEE
funcionamento interno da Cooperativa.

Xl - Deliberar, com o devido assessoramento, sobre o or¢camento anual de receitas e

despesas da Cooperativa, determinando o percentual e os valores para o rateio dos custos
operacionais.

Xl - Zelar pelo cumprimento da Lei Cooperativista e de outras aplicaveis, bem como pela
observancia da legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal.

X - Assinar fichas de matricula dos associados.

XIV - Aprovar normas de funcionamento interno da Cooperativa.

XV - Aprovar, em conjunto com outro membro da Diretoria ou procurador, criagao e
extingdo de filiais.

XVI - OQOutorgar, com outro membro executivo, procuracdes a colaboradores da

Cooperativa e terceiros com plenos poderes para representarem a Cooperativa nos seus
atos e operagdes, inclusive procuracao ad judicia.
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XVII = Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou nomear procurador,
sempre em conjunto de 02 (dois), para fixar as condi¢bes das negociacbes em geral
inerentes as atividades da Cooperativa, inclusive junto as instituicbes bancarias,
estabelecendo as condi¢des para as operagdes financeiras e demais operagées inerentes a
producdo e comercializacdo agropecudria, definindo tipo de contrato, taxas de juros,
garantias e avaliacdo de crédito, de conformidade com a operacdo bancdria, e submeter
referidas operacgdes as institui¢des financeiras com as quais a Cooperativa operar.

XVIlI - Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou nomear procurador,
sempre em conjunto de 02 (dois), para que procedam a contratacdo e assinatura de toda
documentacdo necessdria para as negociacdes em geral, contratacdo de obrigacoes,
aquisicdo, alienacao, oneragcdo e empenho de bens méveis, imdveis e direitos; contratacdo e
assinatura de todas as operag¢des de negdcios, acordos, contratos, convénios, operacoes
financeiras e bancdarias com instituicdes financeiras e cooperativas de crédito, bem como
assuncao de responsabilidades de fiel depositdrio, aval e fianga; para assinar contratos,
acordos, convénios e demais documentos constitutivos de obriga¢des, inclusive
empréstimos, financiamentos, propostas, orcamentos, cédulas, notas, contratos, cheques,
derivativos, titulos de crédito, letras de cdmbio, contratos de cambio, mencdes adicionais,
inclusive os aditivos, ratificacdes e retificacbes dos mencionados instrumentos; que
procedam a elevacdo de crédito, reforco, remissdo ou substituicdo de garantias e, assim
como quaisquer outros titulos de crédito admitidos pela legislacdo em vigor, inclusive
avalizar titulos de crédito emitidos pelos associados e demais documentos necessarios a
realizacdo das operacgdes.

XIX - Assinar, em conjunto com outro membro executivo, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes.

XX - Representar os associados, quando necessario, na defesa dos seus interesses, quando
do depésito da sua producdo na cooperativa.

XXI - Prestar aval pessoal em favor da Cooperativa, sempre que necessario.

dpm.com.brip8b9d57ag4a62s.

02514:55-03:00-03

.
2

7l

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADD EM: 02/0
© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:

XXII - Responder pela execucdo dos planos de expansao da Cooperativa.

XXIIl - Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e desenvolver projetos de novos ‘_E"
investimentos ou novos negécios. o} 3440
XXIV - Manter contato com a direcao de clientes para identificar oportunidades ou

melhoria nos produtos/servicos prestados pela Cooperativa ou para solucionar problemas
contratuais ou operacionais, visando a satisfacdo desses clientes, com o objetivo de projetar
uma imagem positiva da Cooperativa no mercado.

XXV - Coordenar as negocia¢des para vendas e aquisicdes com outras empresas, visando
ao crescimento e a consolidagdo dos negdcios.
XXVl - Acompanhar o mercado nacional e internacional, objetivando a melhoria e o

desenvolvimento de novos servicos e/ou de produtos voltados ao agronegdcio.
XXVIl - Participar das reunides do Conselho de Administra¢do, com direito a voto.

§ 32 - Nos impedimentos por prazos superiores a 60 (sessenta) dias e em caso de vacancia, o
Presidente Executivo serd substituido pelo Vice-Presidente, mediante delibera¢do do
Conselho de Administragao.
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§ 42 - A Diretoria Executiva serd imputada responsabilidade pessoal pelos prejuizos que
causar a cooperativa, inclusive com exigéncia de devolucdo dos valores em questao,
acrescidos de encargos compensatorios, quando proceder violagao da Lei ou deste Estatuto,
com culpa ou dolo.

§ 52 - A Diretoria Executiva, no exercicio de suas fung¢des, tem o dever de agir com a maxima
responsabilidade, observando os seguintes principios:

I - Da diligéncia - Exercer suas funcbes com o mesmo cuidado e diligéncia que
empregaria, enquanto homem ativo e probo, na administracdo dos proprios negdcios.

Il - Da finalidade das atribuicGes e ndo desvio de poder - Exercer as atribuicdes que o
Estatuto Social lhe confere, de acordo com os fins e interesses da Cooperativa, bem como
sua funcdo social.

I - Do dever de lealdade - Servir com lealdade a Cooperativa e manter reserva sobre os
seus negocios.

IV - Do conflito de interesses - E vedado a Diretoria Executiva intervir em qualquer operacio
social em que tiver interesse conflitante com o da Cooperativa.

§ 692- As garantias pessoais e reais prestadas pela Diretoria Executiva em favor da
Cooperativa perdurardo até o término do exercicio do cargo, oportunidade em que as
garantias e o garantidor deverdo ser substituidos, sob pena de nulidade da garantida
prestada.

Art. 46 - a - E vedado aos integrantes do Conselho de Administrac3o, e dos demais Conselhos
e da Diretoria Executiva:

| - Praticar ato de liberalidade a custa da cooperativa.

Il - Tomar por empréstimo recursos ou bens da Sociedade, ou usar, em proveito préprio ou
de terceiros, seus bens, servicos ou crédito, salvo em decorréncia de atos cooperativos
praticados entre eles e a Cooperativa.

Ill - Receber de associados ou de terceiros qualquer beneficio, direta ou indiretamente, em
decorréncia do exercicio de seu cargo.

IV - Participar ou influir em deliberag¢ao sobre assuntos de interesse pessoal, cumprindo-lhes
declarar os motivos de seu impedimento.

V - Operar em qualquer um dos campos econdmicos da Cooperativa ou exercer atividade
por ela desempenhada.

VI - Fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de pregos ou
concorréncia, bens ou servicos a Sociedade, exceto aqueles referentes aos atos cooperativos
praticados entre eles e a Cooperativa, sendo tal proibicdo extensiva aos coOnjuges,
ascendentes, descendentes e colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou
afinidade.

Vi - O Presidente Executivo e o Presidente do Conselho de Administracdo e os demais
Presidentes dos Conselhos ndao devem possuir vinculagdo politico partidaria.
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SUBSECAO Il
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 47 — O Conselho Consultivo da Cooperativa compde a estrutura dos érgaos sociais, com
competéncia estabelecida neste estatuto, cabendo-lhe precipuamente:

I - Propor politicas estratégicas para a Cooperativa através de apreciacao da Diretoria
Executiva.

Il - Basear sua atuagdo nos dados coletados advindos de propostas do quadro social da
Cooperativa.

1] - Subsidiar a Cooperativa, através do Conselho de Administracdo, na coleta de
sugestdes para o planejamento anual.

Art. 48 — O Conselho Consultivo da Cooperativa é composto por até 03 (trés) membros para
cada entreposto/unidade operacional, indicados pela Diretoria Executiva dentre os
cooperados com lideranca, para um mandato de 04 (quatro) anos, coincidindo com o
mandato da Diretoria Executiva, podendo ou nao, serem reconduzidos ao cargo.

§ 12 - O entreposto/unidade operacional com até 250 (duzentos e cinquenta) associados
serd representado por 01 (um) membro no Conselho Consultivo.

§ 22 - O entreposto/unidade operacional com 251(duzentos e cinquenta e um) a 450
(quatrocentos e cinquenta) associados serd representado por até 02 (dois) membros no
Conselho Consultivo.

§ 32 - O entreposto/unidade operacional acima de 450 (quatrocentos e cinquenta)
associados serd representado por até 03 (trés) membros no Conselho Consultivo.

§ 42 - Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho Consultivo que se desligar da
Cooperativa ou que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordindarias consecutivas ou
06 (seis) alternadas, durante o mandato, apds notificacdo expressa ao faltante.

Art. 49 — As reuniGes ordinarias do Conselho Consultivo acontecerdo 1 (uma) vez ao ano,
sempre presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo da Cooperativa em
conjunto com um membro indicado pelo Presidente da Diretoria Executiva.

SECAO Il
CONSELHO FISCAL

Art. 49 - A Administragao da Cooperativa e os atos da Diretoria Executiva sdao, nos termos da
lei, fiscalizadas por um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
membros suplentes, todos associados e eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, sendo
permitida a reeleicdo, para o periodo imediato, de apenas 1/3 (um terco) dos seus
integrantes.
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§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal atendera ao limite estabelecido pela legislacdo vigente.

§ 2° - E vedada a participacdo conjunta, no Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal,
de coOnjuge, ascendentes, descendentes e colaterais até o segundo grau, por
consanguinidade ou afinidade, dos seus membros.

§ 3° - O associado nao pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de
Administracao e Fiscal.

Art. 51 - Para integrar a chapa concorrente ao Conselho Fiscal, o associado devera:

| - Ser associado ha mais de 4 (quatro) anos.

Il - N3o estar enquadrado nas hipdteses previstas no artigo 14 deste Estatuto.

I - Ndo ocupar cargo politico partidario eletivo, ndo té-lo exercido nos ultimos 3 (trés)
meses anteriores a data da assembleia de eleicdo e nem exercer atividade dessa natureza
enquanto estiver no exercicio do cargo, tendo em vista o principio cooperativo da
neutralidade politica;

IV - Apresentar certidGes que comprovem suas condicdes para o exercicio do cargo nos
termos da legislagdo vigente, dentre as quais a de ndo ser pessoa impedida por lei e/ou
condenada a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussdao, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade.

V - Nao estar com débitos vencidos na Cooperativa, na data do registro da chapa, em valor
igual ou maior que seu capital social integralizado.

VI - Apresentar curriculum vitae a ser levado a apreciacdo do(s) Orgdo(s) de Representagdo
do Quadro Social e/ou das pré-assembleias.

Art. 52 - O Conselho Fiscal rege-se pelo disposto no Regimento Interno, pela legislacao em
vigor e pelas seguintes disposicdes:

a - Relne-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, com a participacdo de 02 (dois) de seus membros, sendo no minimo 02 (dois)
membros efetivos.

b - Em sua primeira reunido, escolhera, dentre os seus membros efetivos, um Coordenador
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos dessas, e um Secretario para a
lavratura de atas.

c - As reunides podem ser convocadas, ainda, por qualquer dos membros, por solicitagdao da
Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.

d - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido na
ocasido.

e - Quando da convocacdo dos Conselheiros Fiscais, para reunides, poderdo ser convidados
os Suplentes para assistirem a elas, sem direito a voto, podendo, entretanto, exercé-lo
guando para suprir a falta do titular.
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f - As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples de votos, proibida a representacdo, e
constam da ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos Conselheiros Fiscais
presentes.

Paragrafo Unico - Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho Fiscal que, sem
justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordindrias sucessivas ou 6 (seis) alternadas.

Art. 53 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva convocard
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Art. 54 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operacgdes,
atividades e servicos da Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a - Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estdo em conformidade
com os planos e decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva.

b - Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem, em volume,
qualidade e valor, as previsdes feitas e as conveniéncias econOmico-financeiras da
Cooperativa.

¢ - Verificar se a Cooperativa estabelece privilégios, financeiros ou ndo, a detentores de
cargos eletivos, funcionarios e/ou terceiros.

d - Verificar se os empréstimos, quando autorizados, e os adiantamentos, aos associados
estdo proporcionais as operacdes efetuadas pelos beneficidrios e, ainda, se estdo
proporcionais a producdo entregue na Cooperativa e/ou a capacidade produtiva do
associado.

e - Averiguar eventuais reclamacdes de associados quanto aos servicos prestados pela
Cooperativa.

f - Verificar se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos
sdo atendidos com pontualidade.

g - Certificar-se de que exigéncias ou deveres, junto as autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como junto aos drgdos cooperativistas, estdo sendo regularmente
cumpridos.

h - Examinar as demonstracdes contdbeis mensais e anuais, e o relatério anual da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdao, emitindo parecer para a Assembleia Geral.

i - Informar ao Conselho de Administracdo sobre as conclusdes de seus trabalhos,
denunciando a este eventuais irregularidades.

j - Convocar Assembleias Gerais, ocorrendo motivos graves e urgentes, apds solicitacdo de
convocacgao formalizada e ndo atendida pelo Presidente da Diretoria Executiva.

k - Fiscalizar os atos e atribui¢des da Diretoria Executiva.
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§ 1° - Para exame e verificagdo dos livros, contas e documentos necessarios ao cumprimento
de suas atribuicdes, o Conselho Fiscal poderda contratar o assessoramento de técnicos
especializados e valer-se dos relatérios e informacgbes dos servigos de auditoria, correndo as
despesas por conta da Cooperativa.
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§ 2° - Serd invocada a responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal pelos danos
resultantes de omissdao no cumprimento de seus deveres, pela violagao da lei ou do Estatuto
e pelos atos praticados com culpa ou dolo.

Art. 55 — Aplicam-se ao Conselho Fiscal as ResolucGes da Organizacdo das Cooperativas
Brasileiras - OCB - referentes ao exercicio do cargo.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 56 - Os associados interessados em concorrer a cargos da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, que preencham os requisitos legais e estatutdrios, deverdao apresentar suas
candidaturas sob a forma de chapa.

Art. 57 - A chapa deverd ser protocolada na secretaria da Cooperativa, com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias da data de realizacdo da Assembleia Geral, com o cadastro dos seus
integrantes, bem como os documentos e as informacdes a que se referem os artigos 39 e 50
deste Estatuto, devendo a chapa ser apresentada com o nome do candidato a presidéncia da
Diretoria. Os demais integrantes da chapa ndo terdo cargo nominado, Diretor Presidente.

§ 1° - Para que a chapa candidata a Diretoria Executiva seja considerada apta ao registro,
deverd ser apresentada por um numero de associados nao inferior a 20% (vinte por cento)
do total constante no Edital de Convocagao.

§ 2° - Nenhum associado poderd apresentar mais do que duas chapas concorrentes a
Diretoria Executiva, e prevalecera, para apresentacdo de todas as chapas, a ordem de
entrada dos requerimentos, que serao protocolados na secretaria da Cooperativa,
constando, no protocolo, dia e hora da recepc¢ao.

§ 3° - Verificando-se, a posteriori, o impedimento de qualquer dos membros componentes
da chapa, poderdo ser substituidos até 96 (noventa e seis) horas que antecedem a data da
Assembleia Geral.

§ 4° - Da impugnacao do registro da chapa caberd recurso a Assembleia Geral Ordindria em
gue ocorrerd a eleicao, devendo, a Assembleia, assim que instalada, decidir inicialmente os
recursos apresentados.

Art. 58 - Ndo sdo registraveis, por erro basico, as chapas que:

| - Apresentarem nome de qualquer candidato que ja figure em chapa devidamente
registrada.

Il - Ndo cumprirem os requisitos relacionados nos artigos 39 e 50 deste Estatuto.

lIl - Ndo indicarem nome para o cargo de Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 59 - A eleicdo realizar-se-a através de voto secreto quando houver mais de uma chapa
concorrente.
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Pardgrafo uUnico - Havendo chapa Unica, a eleicdo serd realizada através de voto a
descoberto.

Art. 60 - O processo de eleicdo serd coordenado por uma Comissdo Eleitoral composta de:
01 (um) membro indicado pela Diretoria Executiva de 01 (um) cooperado indicado pelo
Conselho de Administracdo, 01 (um) cooperado indicado pelo Conselho Fiscal e 01 (um)
funciondrio administrativo indicado em consenso entre o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal, cabendo a essa Comissao a aplicacdo das normas e dos procedimentos que
norteardo as eleicdes.

Paragrafo Unico - Nenhum dos indicados para essa comissdo podera estar concorrendo no
respectivo pleito.

Art. 61 - Competird a Comissdao Eleitoral receber e apreciar as chapas, bem como as
impugnacdes que por ventura sejam apresentadas, e encaminhar os eventuais recursos a
Assembleia Geral.

§ 1° - A Comissao Eleitoral, através de seu coordenador, assumira a condugao da Assembleia
desde o momento em que for apreciado o item relativo a eleicdo até a proclamacao dos
eleitos.

§ 2° - E vedada a participacdo de candidatos a eleicio na formacdo da mesa receptora e
apuradora de votos.

CAPITULO VIII
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS, SOBRAS E FUNDOS

Art. 62 - As demonstracdes contabeis, incluindo o relatério da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracao, sdo levantadas com base na legislagdo vigente no dia 31 (trinta
e um) de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados sdo apurados separadamente, segundo a natureza das
operacdes com cada produto e/ou servico, e apresentados sob a forma de nota explicativa
as demonstracdes contdbeis.

Art. 63- As despesas da Sociedade sdo cobertas com:

I - Os custos varidveis diretos e indiretos gerados pelos associados que participaram
dos servigos que lhe deram causa, na razao proporcional do volume de operagdes que
mantinham com a Cooperativa, mediante taxa de servicos fixada pela Diretoria Executiva e
revista periodicamente, conforme a necessidade da Cooperativa.

Il - Os custos fixos, pelo seu rateio, em partes iguais, entre todos os associados, quer
tenham ou ndo usufruido dos servicos da Cooperativa durante o exercicio.

Art. 64 - As sobras apuradas ao final de cada exercicio serdo destinadas da seguinte forma:
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a - 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva (F.R.).

b - 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —FATES

c - 25% (trinta e cinco por cento) para o Fundo de Desenvolvimento.

d - 15% (quinze por cento) para a conta capital dos associados, proporcionalmente as suas
operagoes.

e - 10% (dez por cento) ficardo a disposi¢cdo da Assembleia Geral.

f — 25% (vinte e cinco por cento) ficardo a disposicdo a Diretoria Executiva para
investimentos, aquisi¢cdes, aplicagbes ou coberturas de despesas incorridas
emergencialmente, ndo previstas no orgamento anual sem comprometimento com fluxo
financeiro da cooperativa.

g — 10% (dez por cento) para suplementagao do capital de giro.

§ 1° - Os percentuais enunciados nas alineas “a”, “b” e “c” deste artigo constituem, de
conformidade com o disposto nos artigos 60 e 61, fundos indivisiveis, e, como tal, serdao
tratados contabil e administrativamente.

§ 2° - Além dos fundos previstos no caput deste artigo, a Assembleia Geral podera criar
outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o
modo de formacao, aplicacdo e liquidagao.

§ 3° - O Fundo de Suplementacdo do Capital de Giro descrito no inciso G deste artigo, ficara
a disposicdo da Diretoria Executiva para fazer frente aos compromissos advindos das
operagles assumidas pela diretoria executiva concorrendo para o pleno exercicios das
atividades administrativas desenvolvidas.

Art. 65 - Deliberando a Assembleia Geral pela distribuicdo aos associados do percentual
constante na alinea “e” do art. 62, o referido percentual serd distribuido aos mesmos em
partes diretamente proporcionais as suas operacdes com a Cooperativa no exercicio em
guestao.

Pardgrafo Unico - Para amortizar ou liquidar débitos de associados, de qualquer origem,
inclusive capital a integralizar, a Cooperativa pode reter total ou parcialmente o montante
das sobras a que tenha direito o associado inadimplente.

Art. 66 - As perdas de cada exercicio, apuradas nas Demonstra¢des Contabeis, sdo cobertas
com o Fundo de Reserva.

Paragrafo Unico - Se o Fundo de Reserva for insuficiente para cobrir as perdas referidas
neste artigo, serdo as mesmas rateadas entre os associados, apds a aprovagao das
demonstracdes contdbeis pela Assembleia Geral Ordindria, em conformidade com o
disposto no artigo 61 deste Estatuto Social.

Art. 67 - O Fundo de Reserva é indivisivel entre os associados, e destina-se a reparar
eventuais perdas de qualquer natureza.
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Pardgrafo Unico - Além do percentual previsto no artigo 62, revertem em favor do Fundo de
Reserva os créditos ndao reclamados pelos associados, decorridos 02 (dois) anos da
aprovacgao das contas do exercicio em que tenham sido origindrios os valores resultantes de
taxa cobrada sobre a transferéncia de quotas-partes entre associados e os auxilios e doa¢des
sem destinagdo especial.

Art. 68 - O Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES destina-se as atividades
educacionais de qualquer natureza, a prestacdo de assisténcia aos associados e seus
familiares, e aos proprios funciondrios da Cooperativa, sendo igualmente indivisivel.

§ 1° - Além do percentual de 5% (cinco por cento) das sobras apuradas nas Demonstracoes
Contdbeis do exercicio, revertem em favor do FATES os resultados de operacdes com ndo
associados e os eventuais resultados positivos decorrentes de participacdo em sociedades
nao cooperativas.

§ 2° - O FATES poderd ser aplicado pela Cooperativa em convénios com entidades de
pesquisa e extensao, para o desenvolvimento do processo de autogestdao coordenado pela
Organizagao de Representacao das Cooperativas, podendo ainda ser destinado a atividades
direcionadas a associados, dependentes e funciondrios, tais como treinamentos e cursos
voltados a educacdo cooperativista, pesquisa e difusdo de tecnologia e outros eventos
técnicos e sociais.

Art. 69 - O Fundo de Desenvolvimento destina-se a investimentos na manutencdao e
implantag¢do de atividades que garantam a continuidade da sociedade.

CAPITULO IX DOS LIVROS

Art. 70 - A Cooperativa deve ter e manter escriturados, rigorosamente em dia, os livros
seguintes:

[ - De Matricula.
[l - De Atas de Assembleias Gerais.
I - De Atas de reunides do Conselho de Administracao.

vV - De Atas de reunides da Diretoria Executiva.
\ - De Atas de reunides do Conselho Fiscal.
Vi - De Presencga dos Associados nas Assembleias Gerais. VII - OQutros, fiscais e contabeis,

de obrigatoriedade expressa.
Paragrafo Unico - E facultada a adoc3o de livros de folhas soltas ou fichas.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 71 - A Cooperativa dissolver-se-a de pleno direito:
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[ - Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o
numero minimo exigido por Lei, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade.

Il - Devido a altera¢do de sua forma juridica.

1] - Pela reducao do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, esses
numeros ndo forem restabelecidos.

v - Pela paralisacdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 72 - Quando a dissolucdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeard um ou
mais liquidante(s) e um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros para procederem a
sua liquidagao.

§ 1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicGes, pode em qualquer época, destituir
os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidacdo de conformidade com os dispositivos da Lei
Cooperativista.

Art.73 - Por se tratar a Cooperativa de pessoa juridica de natureza civil de responsabilidade
limitada, em qualquer hipdtese de dissolucdo ou liquidacdo, o associado respondera,
subsidiariamente, pelos compromissos da Sociedade, unicamente até o valor do capital por
ele subscrito.

Art. 74 - Os fundos referidos nas letras “a”, “b” e “c” do artigo 62 deste Estatuto sdo
indivisiveis entre os associados, mesmo em caso de liquida¢do da Cooperativa, quando esses
fundos terdo, juntamente com o remanescente, destina¢do regulamentada em Lei.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 75 - Os mandatos dos érgdos da administracdo perduram até a data da realiza¢do da
Assembleia Geral Ordindria de que trata o artigo 30 deste Estatuto, que corresponde ao ano
social em que tais mandatos se findam.

Art. 76 - Os Conselheiros e Diretores que pretenderem postular cargos publicos eletivos
deverdo se desincompatibilizar de suas fun¢ées com antecedéncia de, pelo menos, 6 (seis)
meses da data do respectivo pleito.

Art. 77 - A eleicdo de Delegados Distritais e a realizagdo de Assembleias Gerais cujo quérum
tenha essa representacdo poderdao ocorrer independentemente do arquivamento deste
Estatuto.

Art. 78 - S3o inelegiveis, para ocuparem func¢des no Conselho de Administracdo ou no
Conselho Fiscal da Cooperativa, os agentes de comércio ou administradores de pessoa
juridica que opere em um dos campos econémicos da Cooperativa ou que exerca uma das
atividades da Sociedade Cooperativa, bem como sao inelegiveis seus respectivos conjuges.
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§ 1° - Serd considerado, para obtencdo do qudérum geral da Assembleia, o nimero de
associados presentes nas pré-assembleias, que poderdo ser representados por delegados
distritais, atendendo, entretanto, ao que dispdem os Artigos 35 e 36 deste Estatuto Social.

§ 2° - As deliberacdes tomadas nas pré-assembleias a que se refere o presente artigo sdo
lavradas em ata circunstanciada, a qual se constitui em documento comprobatério da
condicdo de Delegado Distrital representante de Unidade ou de grupo seccional perante a
Assembleia Geral.

Araucaria, 08 de setembro de 2023.

Marcos Paulo Garbach Dobrinski
Presidente

Advogada: DEBORA FABIA DO NASCIMENTO
Registro OAB/PR:22515
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