CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

O Vereador GILMAR CARLOS LISBOA, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela
Lei Organica do Municipio de Araucéaria/PR e o Regimento Interno desta Casa de leis
apresenta a seguinte proposicao:

PROJETO DE LEI N° 195/2025

Dispde sobre a criagdo da Comissédo Interna de
Prevencdo de Acidentes - CIPA, no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do municipio de
Araucaria/PR.

Art. 1° Fica instituida a Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes - CIPA

no ambito da administracéo publica direta e indireta municipal.

Art. 2° Serdo garantidas aos membros da Comisséao Interna de Prevencgéo de
Acidentes - CIPA, condi¢cdes que nao descaracterizem suas atividades normais no

Municipio.

Art. 3° A CIPA tem como objetivo a prevencao de acidentes e doencas
decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho

com a preservacéao da vida e a promoc¢ao da saude do trabalhador e da trabalhadora.
Art. 4° Para cumprir seu objetivo, a CIPA devera:
| - identificar os riscos do processo de trabalho, incluindo a satde mental, e
elaborar o mapa de riscos, com a participacdo do maior numero de trabalhadores,

através do 6rgao competente;

Il - elaborar plano de trabalho que possibilite a acédo preventiva na solucao de

problemas de segurancga e saude no trabalho;
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[l - participar da implementacéo e do controle da qualidade das medidas de
prevencao necessarias, bem como da avaliagdo das prioridades de a¢c&do nos locais
de trabalho;

IV - realizar, periodicamente, verificacbes nos ambientes e condicbes de
trabalho visando a identificagcdo de situacbes que venham a trazer riscos para a
seguranca e saude dos trabalhadores e das trabalhadoras;

V - realizar, a cada reunido, avaliacdo do cumprimento das metas fixadas em

seu plano de trabalho e discutir as situacdes de risco que foram identificadas;

VI - divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranca e saude no

trabalho;

VII - participar das discussdes promovidas pelo Poder Executivo, para avaliar
0os impactos de alteracbes no ambiente e processo de trabalho relacionados a

seguranca e saude dos trabalhadores e das trabalhadoras;

VIII - requerer ao 6rgdo competente a paralisacdo de maquina ou setor onde
considere haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos trabalhadores e das

trabalhadoras;

IX - colaborar no desenvolvimento e implementacdo de programas

relacionados a seguranca e saude no trabalho;

X - divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem

como informacdes relativas a seguranca e saude no trabalho;

Xl - participar, em conjunto com o 6rgdo competente, da analise das causas
das doencas e acidentes de trabalho e propor medidas de solugdo dos problemas
identificados;
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XII - requisitar ao Poder Executivo e analisar as informacdes sobre questdes

que tenham interferido na seguranca e saude dos trabalhadores e das trabalhadoras;

XIII - requisitar ao setor responsavel as copias dos Comunicados de Acidente
de Trabalho CAT, emitidas;

XIX - realizar campanhas de conscientizacdo e de combate ao assédio moral

e sexual no trabalho.

Art. 5° A CIPA serd composta por representantes do Poder Executivo e dos
servidores, de acordo com o dimensionamento previsto no Quadro | da NR-5
(Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA), ressalvadas as alteracfes

disciplinadas em atos normativos para setores econdmicos especificos.

Art. 6° Os representantes do Poder Executivo serdo indicados pela Prefeitura
Municipal e os representantes dos servidores seréo eleitos em escrutinio secreto, do
qual participem, exclusivamente, os servidores interessados.

8 1° Os servidores que se candidatarem a eleicdo da CIPA deverdo ser
efetivos, ao contrario disso, poderdo apenas ser indicados pela Prefeitura Municipal,

assim, representando o Poder Executivo.

§ 2° Os membros indicados pela Prefeitura Municipal na CIPA ndo poderéo

ser reconduzidos a mais de dois mandatos consecutivos.

Art. 7° Os representantes dos servidores seréo eleitos em escrutinio secreto,
em votagéo por lista nominal, sendo vedada a formacéo de chapas.

§ 1° E ilimitado o namero de inscricdes de candidatos para a representacio

dos servidores.

8 2° Em caso de empate, assumird o servidor que tiver mais tempo de servigo

no Municipio.
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8 3° O mandato dos membros eleitos na CIPA ter4 a duracao de 01 (um) ano,

permitida uma reeleicéo.

8§ 4° As elei¢des serdo convocadas pela Prefeitura Municipal, para a escolha
dos representantes dos servidores na CIPA, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias
antes do término do mandato em curso, devendo ser realizadas no prazo minimo de

30 dias antes do término do mandato da CIPA atual.

8 5° O prazo para as inscricbes de candidatos deve ser de no minimo 15

(quinze) dias.

8 6° O Presidente e o Vice-Presidente da CIPA, constituirdo dentre seus
membros, no prazo minimo de 55 (cinquenta e cinco) dias antes do término do
mandato em curso, a Comissdo Eleitoral - CE, que serd a responsavel pela

organizacao e acompanhamento do processo eleitoral.

8§ 7° Serd indicado, de comum acordo com os membros da CIPA, um
secretario e seu substituto, entre os componentes ou ndo da comissao, sendo que, se

nao for pertencente a Comissdo, sera necessaria a concordancia da Prefeitura

Municipal.

8 8° O Presidente da CIPA sera substituido pelo Vice-Presidente nos seus
impedimentos eventuais ou afastamentos temporarios. No caso de afastamento
definitivo do Presidente, a Prefeitura indicard o substituto, em dois dias Uteis,

preferencialmente entre os membros da CIPA.

8 9° No caso de afastamento definitivo do Vice-Presidente, os membros
titulares da representacdo dos empregados escolherdo o substituto, entre seus

titulares, em dois dias Uteis.
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8 10 Caso nao existam suplentes para ocupar o cargo vago, a prefeitura deve
realizar eleicdo extraordinaria, cumprindo todas as exigéncias estabelecidas para o
processo eleitoral, exceto quanto aos prazos, que devem ser reduzidos pela metade.

8 11 O mandato do membro eleito em processo eleitoral extraordinario deve

ser compatibilizado com o mandato dos demais membros da Comisséo.

8 12 O treinamento de membro eleito em processo extraordinario deve ser

realizado no prazo maximo de trinta dias, contados a partir da data da posse.

Art. 8° A CIPA tera reunides ordinarias mensais de acordo com o calendéario

preestabelecido, em local apropriado e durante o horario normal de expediente.

§ 1° O membro titular que tiver mais de quatro faltas injustificadas em reunides
ordinarias perderd o mandato, sendo que, nesta hipbtese, sera convidado para
assumir o candidato suplente mais votado, devendo ser registrado os motivos em ata

de reunido.

8 2° A CIPA deveréa ter reunides extraordinarias quando houver denuncia se
situacdo de risco grave ou iminente que determine aplicacdo de medidas corretivas
de emergéncia, ocorrer acidente de trabalho grave ou fatal e quando houver

solicitacdo expressa de uma das representacoes.

8 3° Qualquer servidor podera participar das reunibes da CIPA como

convidado, sem direito de participar nas tomadas de decisfes.

8§ 4° As decisdes da CIPA serao aprovadas em reunido, preferencialmente por
consenso. N&do havendo consenso e frustrada as tentativas de negociacdo direta ou
com mediacgéo, sera instalado processo de votagdo, registrando-se a ocorréncia na

ata da reunido.

8 5° A CIPA devera apresentar mensalmente, no d&mbito de sua atuagéo,

através de material escrito, relatérios de suas atividades. Tais relatdrios serao
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publicados no Diario Oficial do Municipio para que dele tomem conhecimento todos

0s servidores.

Art. 9° Compete ao Presidente da CIPA:

| - convocar os membros para as reunides da CIPA;

Il - coordenar as reunides da CIPA, encaminhando ao empregador e ao 6rgao

competente, quando houver, as decisdes da comissao;

[l - manter o empregador informado sobre os trabalhos da CIPA,

IV - coordenar e supervisionar as atividades de secretaria;

V - delegar atribuigGes ao Vice-Presidente;

Art. 10 Compete ao Vice-Presidente

| - executar atribuicdes que Ihe forem delegadas;

Il - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais ou nos seus

afastamentos temporarios.

Art. 11 Compete ao Presidente e Vice-Presidente em conjunto:

| - garantir que a CIPA disponha de condi¢cdes necesséarias para 0

desenvolvimento de seus trabalhos;

Il - coordenar e supervisionar as atividades da CIPA, zelando para que os

objetivos propostos sejam alcancados;

[l - delegar atribuicdes aos membros da CIPA,;
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IV - promover o relacionamento da CIPA com o 6rgdo competente, quando

houver;

V - divulgar as decisdes da CIPA a todos os trabalhadores e trabalhadoras do

estabelecimento;

VI - encaminhar os pedidos de reconsideragéo das decisdes da CIPA,

VII - constituir a comissao eleitoral.

Art. 12 Compete aos Secretarios da CIPA:

| - acompanhar as reunides da CIPA e redigir as atas apresentando-as para

aprovacao e assinatura dos membros presentes;

Il - preparar as correspondéncias; e

[l - outras que lhe forem conferidas.

Art. 13 Compete aos servidores:

| - participar da eleicdo de seus representantes;

Il - colaborar com a gestéo da CIPA,;

[l - indicar & CIPA, ao érgao competente e ao Poder Executivo situacdes de
riscos e apresentar sugestdes para melhoria das condi¢des de trabalho;

IV - observar e aplicar, no ambiente de trabalho, as recomendac¢fes quanto a

prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho.

Art. 14 A documentacéo referente ao processo eleitoral da CIPA, incluindo as

atas de eleicdo e de posse e o calendéario anual das reunides ordinarias, deve situar-
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se no Recursos Humanos da Prefeitura, a disposicdo da fiscalizacdo do Ministério do

Trabalho e Emprego.

Art. 15 ApoOs a publicacdo desta lei, a Prefeitura Municipal tera o prazo

maximo de 120 (cento e vinte) dias para a implantacdo da CIPA.

Art. 16 As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de

dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 17 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

33eTadb18.

152

-

Art. 18 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Céamara Municipal de Araucaria, 30 de abril de 2025.

GILMAR CARLOS LISBOA

Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo criar a Comissao Interna de
Prevencéo de Acidentes (CIPA) na Administracdo Publica direta ou indireta, a fim de
acompanhar os processos de identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos, bem
como promover a adocdo de medidas de precaucgao, identificando situacdes
(equipamentos ou processos de trabalho) que possam trazer riscos a seguranca e
saude dos trabalhadores e trabalhadoras. A proposta visa verificar os ambientes e as
condicbes de trabalho e, a partir destas analises, promover ferramentas apropriadas,
e apresentar ao empregador publico medidas para a prevencao de acidentes laborais
e doencas ocupacionais, melhorando as condi¢des de trabalho por meio de sugestdes

e recomendacoes.

Normatizada pela Norma Regulamentadora No. 5 (NR-5), a Comissao Interna
de Prevencdo de Acidentes e de Assédio (CIPA) tem como objetivo a prevencao de
acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel, de forma
permanente, o trabalho com a preservacdo da vida e a promocao da saude do
trabalhador. A CIPA deve ser constituida por estabelecimento, composta por
representantes do empregador e dos empregados, e dimensionada de acordo com o
namero de empregados e o grau de risco da atividade econémica da empresa.

Na mesma perspectiva, o presente Projeto de Lei visa dar efetividade a
presente norma regulamentadora no ambito da administragdo publica municipal,
prezando pela qualidade do servigo publico e pela valorizagdo dos servidores que
contribuem significativamente para o desenvolvimento da cidade de Araucaria.

Portanto, a CIPA no ambito da administracdo publica direta e indireta
municipal € um instrumento indispensavel para a ampliacdo das possibilidades de
mudancas no ambiente de trabalho, protegendo vidas e melhorando a produtividade,
sendo um canal de comunicacdo entre o empregador e empregado. E necessario
destacar que a CIPA se apresenta como um dos bragos mais importantes da
Seguranca do Trabalho. A instituicdo de uma comissao engajada e proativa auxilia
significativamente para a promocéo de um ambiente de trabalho mais seguro.

A Constituicdo Federal prevé, em seus principais fundamentos, a dignidade da
pessoa humana e os valores sociais do trabalho. Desse modo, a proposta visa conferir
efetividade a dignidade humana, garantindo-se um ambiente seguro para
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trabalhadores e trabalhadoras do servi¢o publico municipal, em atencéo aos principais
fundamentos da Constituicdo Federal.

A regulamentacdo da CIPA no ambito municipal também visa atender ao
disposto no artigo 7° e inciso XXIl da Constituicdo Federal, que tem como objetivo a
prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservacéo da vida e a promocéao da
saude do servidor publico municipal.

A Lei Organica do Municipio de Araucaria também prevé, em seu art. 90, inciso
I, a protecao social que visa a garantia da vida, a reducéo de danos e a prevencao da
incidéncia de riscos, especialmente relacionados a promoc¢do da integracdo ao
mercado de trabalho.

Em relacdo a competéncia, o art. 5° da Lei Organica do municipio estabelece,
em seu inciso |, a competéncia municipal para legislar sobre assuntos de interesse
local. Assim sendo, este Projeto de Lei € plenamente compativel com as disposicdes
Constitucionais e com a legislagdo municipal.

Desse modo, solicito apoio aos Nobres Vereadores para aprovacao deste

importante Projeto de Lei para 0 municipio de Araucaria.

GILMAR LISBOA DO SINDIMONT

Vereador

| GILMAR CARLOS LISBOA
30/04/2025 11:56:11
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