_ CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
= ESTADO DO PARANA

Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzatto

O Vereador Ben Hur Custédio de Oliveira, no uso de suas atribuigées
legais, conferida pela Lei Organica do Municipio de Araucaria e Regimento
Interno desta Casa em seu art. 116 e seguintes, em especial o art. 122, inciso
Vill, propbe:

REQUERIMENTO N° 216/2020

Requer a Mesa Diretora seja encaminhado expediente (oficio externo
n°. 08/2020 do gabinete do vereador Ben Hur, em anexo), solicitando
manifestacdo e informacdes do Executivo Municipal quanto ao disposto no oficio
n°. 118/2020 do FPMA — Fundo de Previdéncia do Municipio de Araucaria.

JUSTIFICATIVA

O presente requerimento legislativo justifica-se na prépria fungéo tipica
de legislar desta casa de Leis, e ainda, considerando as informagdes contidas no
oficio n°. 118/2020 do FPMA, se mostra necessario a manifestagao do autor do
projeto para a devida analise legislativa, corroborando com a transparéncia na
discussao do processo legislativo.

Diante do exposto, solicitamos a todos os pares desta Casa para que
votem favoravel aoc presente Requerimento.

Sem mais para o0 momento, reiteramos nossos protestos de elevada
estima e consideragdes aos demais pares desta Casa e a todos os cidadaos
araucarienses.

Gabinete do Vereador, 10 de agosto de 2020.

BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA
Vereador
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Oficio Externo n°. 08/2020
Gabinete Vereador Ben Hur Custédio de Oliveira

Em 10 de agosto de 2020

Senhor Secretario

Considerando a fungo tipica legislativa do Poder Legislativo, considerando
o trAmite do Projeto de Lei n°. 2.334/2020 de Iniciativa do Prefeito Municipal, bem como, a

manifestacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Araucéaria — FPMA por meio do oficio n®.
118/2020.

Solicitamos manifestacio do Executivo Municipal, quanto ao disposto no
oficio n°. 118/2020 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Araucaria (em anexo), para compor a
analise legislativa do projeto de Lei n°. 2.334/2020.

Sem mais para 0 momento, renovo meus protestos de elevada estima e
distinta consideraggo.

Atenciosamente,

BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA
Vereador

Ao Ilustrissimo Senhor
GENILDO CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

Prefeitura Municipal de Araucaria/PR
R. Pedro Druszcz, 111 - Centro, Araucaria - PR, CEP: 83702-080

Rua Irmai Elizabeth Werka, 55 — Jardim Petropolis — CEP: 83.704-580 — Araucéaria — Parana —
Fone/Fax: (41) 3641-5200



Fundo de Previdéncia Municipal de Araucdria.
CNPY: 04.102.170/0001-38

Oficio N°. 118/2020 - FPMA Araucaria, 06 de agosto de 2020.
llustrissimo Senhor,

O Conselho Administrativo do Fundo de Previdéncia Municipal
de Araucaria, encaminha em anexo, Parecer Atuarial referente aos impactos
do Projeto de Lei n° 2.334/2020 bem como Parecer Juridico/Contabil sobre o
referido Projeto, para analise e conhecimento.

O Fundo de Previdéncia informa que o referido Projeto de Lei
é irregular perante as legislagdes vigentes. Dessa forma, solicitamos a retirada
do referido Projeto de Lei dos tramites legislativos.

Sendo o que se apresenta para o momento, agradecemos a

colaboragao e reiteramos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

\ o el

MARCOS TULESKI
Presidente do Conselho Administrativo do
Fundo de Previdéncia Municipal de Araucaria

llustrissimo Senhor PROTOCOLO ogtl(’fi)/ A0

BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA

- , e,
MD. VEREADOR DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA. BMece el e 4/'&/’)]’)
Nesta FUNCIONARIO N°...&]},}“1,_,"_ .




PARECER ATUARIAL

Em atendimento a solicitagdo da Diretoria do FPMA - Fundo de Previdéncia
Municipal de Araucaria e tendo em vista a necessidade do acompanhamento do
equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia, emitimos parecer
sobre os impactos do Projeto de Lei n°® 2334/2020 que propde alteragdo na redagéo
do artigo 4° da Lei 1.493/2004.

Tabela 1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2019

N°. de Servidores | 4743 | 1627 | 6370
Remuneragfio/Beneficio Médio emRS) | 460989 | 483175 | 466656
Folha Mensal (em R$ Milhdes) 21,865 7,861 29,726

Tabela 2. Saldo dos Investimentos, Parcelamentos e Plano de Custeio Vigente:
Data-Base: 31/12/2019

Saldo dos Investimentos do FPMA (em R§) 1.165.603.865,54
Aplicagdes de Renda Fixa 1.103.448.478,98
_______ . Aplicagbes de Renda Variavel 59.914.136,72
_ Disponibilidades Financeiras 655.187,63
Imoveis 1.586.062,21

19.489.042,62

- 1300% | 2020 | 1350%
1400% | 2022 .1450%
_______________ 2024\ 1550%
2026 | 16,50%
i . 17,00%
b) Prefeltura Custelo Admlmstratlvo do FPMA EE 0,60%
) Serv1dores Atlvos - S ) . 11,00%
d) Servidores Inativos (Am)sentados e Pensmmstas) 11 00% (*)

(*) Percentual que incide sobre o valor do beneficio que excede ao teto do RGPS, R$ 5.839,45 em Dez//2019.

O FPMA foi regulamentado pelas Leis Municipais 1.164/1999 e 1.493/2004. Estas leis
previam que o custeio do Fundo seria efetivado com contribui¢des normais de
servidores ativos, aposentados e pensionistas e contribuicGes normais da Prefeitura.
Além destas contribuigdes, a Prefeitura repassaria ao Fundo, a titulo de aporte, por um
prazo de trinta e cinco anos, o valor dos beneficios integrais dos servidores que
estavam aposentados, seus dependentes e os pensionistas municipais, na data em que
entrou em vigor a Lei N° 1.164/1999, e que recebiam do municipio o valor dos seus
beneficios.
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Também no mesmo prazo de 35 anos, para os servidores que se aposentarem na
proporcionalidade de tempo em relagdo ao tempo anterior a 03 de janeiro de 2000,
contados para a aposentadoria. Este periodo de proporcionalidade estava previsto no
artigo 4° da Lei Municipal 1.493/2004. A Lei Municipal N° 2.807/2014 alterou a
redagdo do artigo 4°, estabelecendo que a proporcionalidade deva ser paga até sua
extingdo e ndo mais em 35 anos.

A partir da avaliagfo atuarial de dez/2006 foi identificado um déficit atuarial no plano,
apesar da obrigagdo do municipio em pagar a sua parte da proporcionalidade dos
beneficios. Este déficit foi parcelado em 35 anos inicialmente pelo Decreto Municipal
20.683/2007. A partir das avaliagSes posteriores o déficit foi repactuado de acordo
com os Decretos Municipais n° 21.840/2008, 23.021/2009, 23.573/2010, 24.366/2011,

25.447/2012, 26.856/2013, 27.282/2014, 28 696/2015, 29.932/2016, 31.380/2017,

31.958/2018 e 33.141/2019.

Como a modelagem de equacionamento do FPMA, com duas fontes distintas é inica
e ndo pode ser definida pelas formas- permitidas de parcelamento de déficit
(parcelamento por prazo ou segregacdo de massas), a fiscalizacdo da Secretaria de
Previdéncia questionou este modelo. Foram feitos os esclarecimentos pelo Fundo e
considerando que a época da promulgagdio da Lei 1.493/2004 ndo havia norma em
contrario e que as avalia¢gdes atuariais sempre apresentaram equilibrio financeiro e
atuarial, o modelo acabou sendo e aceito e considerado regular.

Desta forma, o resultado atuarial é demonstrado abatendo o valor atual da estimativa
dos aportes do artigo 4° e o valor atual dos aportes do decreto de equacionamento, na
presente avaliag8o atuarial foi considerado o Decreto 33.141/2018.

Tabela 3. Resumo das Hipdteses e Métodos Atuariais Utilizados:

Téabua de Mortalidade Geral e de valldos ' _IBGE 2 7 Sepa da por Sexo
Tébua de Entrada em Invalldez | Awaro Vindas

Taxa de Juros e Desconto Atuarlal 15,86% ao ano

Taxa de Crescimento Real de Remuneragoes de- 1-1,83% ao ano — geométrico
Servidores Ativos .

Taxa de Crescimento Real de Proventos de | 0,83% ao ano — geométrico

Aposentados e Pensionistas N

Método de Est1mat1va de Pensao a Conceder Hx — Experiéncia Actuarial

GeragbesFutwas | NioAdotado

Compensagao Financeira Efetiva para beneficios concedidos
- | Estimada para beneficios a conceder

Regimes Financeiros | Capitalizagéo para todos os beneficios

Método de Financiamento IEN — Idade de Entrada Normal
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Tabela 4. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2019

1) Aposentadorias |

1.153.109.794,54 |

2) Pensdio porMorte B 83 321 438,14 3,62%
3) Reversfo em Pensio 193.667. 295, 67 4,07%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 1.330.098.528,35 57,84%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo |  833.142.989,67 36,23% 8,40%
6) Aposentadoria do Professor | 682.586.080,75 29,69% 6,25%
.......... 390253 112,57 | 16,97% 3,92%
- 144. 349 569,69 |  6,28% 1,42%
L 68 067 977,11 2,96% - 1,25%
10) Pe Pensao por Morte de Invahdo 13 824 747 32 - 0,17% 0,06%

11) Aosentadorla :g'or Invalidez

15) Beneficios a Conceder (5+.+14) | 2.178.514.300,54 | 94,75% 22.29%
16) Custo Total — VABF (4+15) 3.508.612.828.89 | 152,59%
Valor Atual da Folha Futura 2.299.400.886,51

Tabela 5. Situacio Financeira e Atuarial = Resultado Oficial:

Data—Base: 3 1/12/20 19

e 00 Custo Futuro (em RS) usto’
Custo Total - VABF 3.508.612.828,89 152,59%
Compensagdo Previdencidria (-) 137.844.164,90 5,99%
Contribui¢do de Inativos (-) -~ 77.766.425,74 " 3,38%
Contribui¢do de Ativos (-) -252.934.097,52 11,00%
Contribui¢do da Prefeztura (- ) 369.494.507,51 16,07%

- 19.489.042,62 0,85%
1.165.603.865,54 50,69%
1.485.480.725,06

,,,,,, 937.12891825
- 548.351.806,81

”De/ficlt/Superawt Oficial 646.425,43 "
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ACTUARIAL

Tabela 6. Estimativa de Aportes Anuais do Artigo 4°:

Data-Base: 31/12/2019

. Concedidos | Cone .\
177524688 | 2.304.772,67
1354.843,14 | 1.914.030,55
1.010.840,06 1.569.522,78
73675719 | 1.269.251,60
52449622 | 1.010.677,53
365.316,30 790.827,83

250.768,33 606.537,02

2020 | 49.249317,39 | 843509957 | ¢
2021 | 49.320.825,57 | 11.703.784,99 | 61,
2022 | 49.343242,65 | 14.644.991,73
2023 | 49.304.042,91 | 17.549.45524
2024 | 49.182.58947 | 20.125.127,51 | 69.
2025 | 48981.137,10 | 23.694.400,07 |

2026 | 48.665.079,79 | 26.063.227,60

2027 | 48.292.397,06 | 27.544.84531 |74 171.998,68 454.595,60
2028 | 47.823.931,71 | 28.319.305.23 120.166,04 33177527
12029 | 47.257.441,22 | 28.980.892,38 87.411,19 234.796,90
2030 | 46.591.584,67 | 29.008.034,72 67.481,01 160.300,36
2031 | 45.816.919,82 | 28.782.383,10 155.316,43 104.835,63
2032 | 44.951.484,06 | 28.303.897,09 47.253,86 65.060,96
2033 | 43.987.268,00 | 27.854.56322 41.148,58 37.884,60
2034 | 42.926.080.20 | 27.140.85598 ..36.087.86 |  20.425,19
2035 | 41.770.338,81 | 26.360.755,28 31.774,08 9.998,23
2036 | 40.523.38548 | 25.518.763,55 28.059,99 4.293,50
2037 | 39.189.623,58 | | 2480616 | 153695
2038 2189144 | 435,66
12039 19.247,04 . 9968
2040 | ) | 2197122672 | 16.834,04 22,24
2041 | 33.103.822,07 | 21.043.33492 14.641,77 4,69
2042 | 31.430.751,84 | 20.101.725,57 12.660,66 0,48
2043 | 29.713.904,17 | 19.148.378,05 10.883,40 0,00

2045 | 26.188.86225 | 17.216.503.81
2046 | 24.402.766,90 | 16.243.867,80
2047 | 22.616.563.87 | 15.271.094.87
2048 | 20.842.032,87 | 14.301.698,53
2049 | 19.091.039,48 | 13.339.448,36
2050 | 17.375.764,56 | 12.388.294.79
2051 | 15.708.040,71 | 11.452.226,

2052 | 14.099.114,66 | 10.535.290, 1.407,11 0,00
2053 | 12.559.538,16 | 9.641.559,99 92325 0,00
2054 | 11.098.83596 | 8.775.061,20 551,28 0,00
2055 | 9.725.223.93 7.939.713,26 285,89 0,00

2056 | 844537921 | 713927443 11839 © 0,00
2057 | 7.263.994,67 | 6.377.18344 3281 | 000
2058 | 6.183.912,37 | 5.656.459,04 422 0,00

O valor atual dos aportes anuais em destaque tem valor estimado de RS$
937.128.918,25 (novecentos e trinta e sete milhSes, cento e vinte e oito mil, novecentos
e dezoito reais e vinte e cinco centavos).
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Tabela 7. Plano de Equacionamento do Decreto 33.141/2019:

Data-Base 31/12/2019
o | Percentual | Base de Caloulo | Saldo Inicial | (1 5

6,77% 1269.318.323,40 | 548.351.806,81 32 133. 415 88 .
7 59% 272.011. 506 63” 562.243.638,81 ‘32 947. 477, 23 .
8, 51% _ ﬂ 4274 731. 621 70 5’74.537.812,36 33. 667 915 80 _ t

§ | 562.243.638, o
| 574.537.812,36
| 584.821.851,21

gt

[202¢] 1070 | 28025372725 | 59261695235 34.727.353.41 | oToen25,54

1
2
3
4
- 5,,.. cnrl. » L - ks i
6 |2025| 11,99% | 283.056264,57 |597.368.525,94| 35.005.795,62 | :
¢ /
8
9
10
11

________________________ | 598.435.443,89
2026| 13,44% | 285.886.827,21 |598.435.443,89 | 35.068.317,01 | 595.077.824,22

2027| 1507% | 288.745.69549 |595.077.824,22| 34.871.560,50
2028| 16,89% | 291.633.152,44 |586.443.154,95 | 34.365.568,88
2029| 18,93% | 294.549.483,96 |571.550.53542| 33.492.861,38
2030| 1924% | 297.494978,80 |549.272.783,29| 32.187.385,10

12 [2031| 19,55% | 300.469.928,59 |524.220.722,13| 30.719.33432 |
13 (2032| 19.87% | 303.474.627,88 |496.193.092,72| 29.076.915,23 |

14 {2033 20,19% | 306.509.374,16 |464.975.823,20 | 27.247.583,24 | 61.
15 [2034| 20,52% | 309.574.467,90 |430.341.251,46| 25.217.997,34 | 6
16 |2035| 20,85% | 312.670212,58 |392.047.301,16| 22.973.971,85

17 |2036| 21,18% | 315.796.914,70 |349.836.608,79 | 20.500.42527

18 2037 21,53% | 318.954.883,85 |303.435.598,87| 17.781.326,09
19 (2038 21,88% | 322.144.432,69 |252.553.504,14 | 14.799.635,34
20 (2039 2223% | 325.365.877,02 |196.881.327,53| 11.537.245,79
21 (2040 22,59% | 328.619.535,79 |136.090.742,58| 7.974.917,52

22 [2041| 22,95% | 331.905.731,14 | 69.832.928,54 | 4.092.209,61

| 586.443.154,95
1 571.550.535,42
| 549.272.783,29
| 524.220.722,13

430.341.251,46
1392.047.301,16
| 349.836.608,79
1 303.435.598,87
| 252.553.504,14

| 136.090.742,58
69.832.928,54
-2.262.663,67

Como ficou demonstrado na Tabela 7 acima, o plano de equacionamento do Decreto
33.141/2019 ¢ suficiente para a cobertura do déficit atuarial base do FPMA (ja
descontando o valor atual dos aportes do artigo 4° da Lei 1.493/2004).

Concluimos que, considerando o modelo d¢ avaliagdo atuarial utilizado e a legislago
em vigor o plano apresenta um pequeno superavit atuarial e assim atende ao principio
constitucional do equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da CF e no art. 1°
da Lei 9.717/1998.

Qualquer mudanga no modelo deve ser analisada quanto ao seu impacto atuarial e na
legislagdo e normatizacgdo vigente na data da alteragio e aprovagdo da nova redagio
proposta. i

A proposta de alterar o repasse do artigo 4° para um valor anual previsto no Projeto de
Lei 2.334/2020 ndo € regular frente ‘@ normatizagfo atuarial pois ndo atende ao
disposto no inciso III do art. 48 e inciso I § 2° do art. 53 da Portaria 464/2018, que
prevé que os aportes devem ser mensais:
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PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre as normas aplicdveis as avaliagdes atuariais dos regimes proprios de previdéncia
social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece pardmetros
para a definigdo do plano de custeio e o equacionamento do déficit atuarial.

Art. 48. O plano de custeio proposto na avalia¢do atuarial deverd observar os seguintes pardmetros:

IIl - consistir o plano de amortiza¢do do deficit atuarial no estabelecimento de aliguota de
contribuig¢do suplementar ou em aportes mensais cujos valores sejam preestabelecidos;

Art. 53. ...

$ 2° O equacionamento do deficit atuarial podera consistir:

I - em plano de amortizagdo com contrzbulgao suplementar, na forma de aliguotas ou aportes
mensais com valores preestabelecidos;

Segundo nosso entendimento o projeto prevé que o valor mensal dos aportes do art. 4°
ndo seriam repassados regularmente todos os meses e seriam acumulados dos meses
de julho de um ano até junho do ano seguinte, estes valores seriam totalizados e
corrigidos e repassados em uma parcela‘anual até o final do exercicio seguinte. Por
exemplo: e

Tabela 8. Exemplo da Aplicacdo da Progoéfca da Nova Redacdo do Artigo 4°:

‘ Data-Base: 31/12/2019

63.243.716,60 | 22.267.019,63 0,00
63.673.773,87 | 28.264.44191 0,00
64.106.755,53 | 40.429.261,53 0,00
64.542.681,47 | 46.834.162,67 0,00
64.981.571,71 | 53.429.736,71 0,00
65.423.446,39 | 60.220.811,10 0,00

- i

jul20_ | 400000000 | 000 | ou21
ago/20 | 8.123.200,00 0,00 nov/21
set/20 12.372.741,76 | 0,00 dez/21
out/20 | 4.294.967, 16.751.843,70 | 0,00 jan/22
nov/20 | 4.398.046.51 | 21.263.802,75 0,00 fevi22 *
dez/20 | 9.007.199.25 | 30.415.595,86 0,00 mar/22

jan/21 3523410793 | 0,00 abr/22 65.868.325,83 | 67.212.330,84 0,00
fev/21 8 | 40.196.066,35 0,00 mai/22 66.316.230,44 | 74.409.361,36 0,00
mar/21, | 45.305.102.88 | 0,00 | jun22 66.767.180,81 | 81.817.091,36 0,00
abr/21 6 | 50.564.937,74 0,00 | jur22 67.221.197,64 | 82.373.447,58 | 7.067.388,26
mai/21 55.979.381,71 | 0,00 ago/22 " 67.678.301,78 | 82.933.587,03 | 14.352.452,08

jun21 | 5192 6155233837 | 0,00 set/22
jul21 61.970.89427 | 531691198 | out22

68.138.514,24 | 83.497.535.42 | 21.860.742,46
68.601.856,13 | 84.065.318,66 | 29.597.945.87
62.392.296,35 | 10.797.584,86 | nov/22 69.068.348,76 | 84.636.962,83 | 37.569.887,47
62.816.563,96 | 16.446.194,73 | dez/22 69.538.013,53 | 85.212.494,17 | 53.739.706,27

Observacgo: Um valor aproximado de R$ 4 milhSes ao més de repasse do artigo 4°, crescendo 2,4% ao més, incidéncia
do aporte no 13° em dezembro e corre¢do de 0,68% ao més (0,48% juros + 0,2% Corregdio Monetaria).

ago/21
set/21

Neste exemplo, o total dos repasses do primeiro ano seria R$ 59.374.932,26. Com a
corregdo e o repasse em dezembro de 2022, conforme previsto na nova redagio
proposta do artigo 4° pelo Projeto de Lei 2.334/2020 o valor corrigido seria de R$
69.572.687,91, ou seja, mais de R$ 10 mllhoes de diferenca, neste exemplo de corregio
bem otimista.
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Avaliamos que até dezembro/2022, data-limite para o repasse do primeiro ano,
segundo o projeto, o municipio poderia déixar de repassar aproximadamente R$ 190
milhdes ao FPMA.

Também entendemos que a falta de repasse mensal da parte referente ao municipio do
artigo 4° deve provocar um problema grave de gestio para o Conselho do FPMA.
Segundo o entendimento da Auditoria do Secretaria de Previdéncia, quando analisou
o modelo de financiamento de Araucéria e entendeu que a folha de inativos s6 pode
ser paga mensalmente ap6s o repasse da parte do municipio, sob risco de perda nos
investimentos e utilizag8io indevida de recursos previdenciarios.

Relatério de Auditoria do RPPS do Municipio dé’Araucdria — NAF 0127/2010:

3.3.1 Os processos de concessdo de hgﬁ;eﬁcios de aposentadoria e pens#o sfo iniciados
na Prefeitura, e, apds a juntada dos documentos(tais como, fichas funcionais e financeiras) so
encaminhados para andlise pela unidade gestora do RPPS, com a emiss#io de parecer conclusivo
e deliberagiio por parte do Conselho AdminiStrativo. A unidade gestora do RPPS define o
percentual da proporcionalidade no pagamento dos proventos prevista no art. 4° da Lei
1.493/04, que, apés parecer da municipalidade, passa a constar do Decreto concessério expedido
pelo Chefe do Poder Executivo.

332 Até a competéncia 02/2010, todos os beneficios, inclusive aposentadorias e
pensdes, independente da data de sua concessid; eram mantidos na folha de pagamento do ente
¢ deduzidos das contribuicdes (no caso das aposentadorias e pensdes era deduzido apenas o
valor referente & obrigagdo do FPMA, vide art. %"( da Lei 1.493/2004).

3.3.3 A partir da folha de pagamentoda competéncia 03/2610, a unidade gestora do
RPPS passou a centralizar o pagamento e manutengdo de todas as aposentadorias e pensdes, 0
que atende ao critério “Unidade gestora dinica”, na forma do pardmetro geral estabelecido pelo
art. 10, §2° da Portaria 402/2008. A Prefeitura:¢ a Cimara passaram a efetuar as transferéncias
para o RPPS dos aportes previstos no art. 4° da Lei 1.493/04 referentes a0s seus encargos.

E3
334 Com a manutencio das folbas.de beneficios de aposentadoria ¢ pensio pela

unidade gestora do RPPS, deverdo ser implementados mecanismos financeiros e contsbeis que
assegurem o cumprimento do art. 4° da Lei 1.493/2604.

C ol
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3.3.5 Poderiam ser instituidos centros de custo para pagamento das fothas de
beneficios e repasse das contribuig3es e aportes«de forma que os direitos e obrigacdes fossem
separados pela data de admissgio/concessio dos beneficios, ou, alternativamente, estabelecer que
a unidade gestora do RPPS efetue o crédito-des valores dos proventos € pensdes em conta
corrente dos segurados e beneficidrios, SOMENTE apés ter recebido a transferéncia dos
aportes referentes  responsabilidade do ente. Além de assegurar o cumprimento do aludido
dispositivo legal, esta medida, evitaria ocasiongis realizagdes de prejuizos nas aplicacBes de
recursos do RPPS. 2
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Levantamos os seguintes questionamentos:

1) Como classificar esta despesa adicional com pagamento de juros e corre¢do?

2) O municipio terd condi¢es financeiras e or¢amentdrias para fazer este
pagamento anual de R$ 69,5 milhdés, se nos tiltimos 3 anos nunca conseguiu
pagar a vista o aporte anual de R$-11,4 milhdes do Decreto 29.932/2016 em
dez/2017, de R$ 17,5 milhdes do Decreto 31.380/2017 em dez/2018 e de R$
12,5 milhdes do Decreto 31.958/2018 em dez/2019?

3) Teriamos novos parcelamentos, a exemplo do que foi feito nos tltimos 3 anos?

4) Qual o impacto destes eventuais parcelamentos nas contas e servi¢os ptblicos
nos proximos anos?

5) Qual sera o entendimento do TCE/PR e da Secretaria Especial de Previdéncia
do Ministério da Economia em relag"ao a este tipo de conduta?

como despesa de pessoal pelas normas da STN — Secretaria do Tesouro Nacional, pois
trata-se apenas uma tentativa de burlar o atual entendimento, j& que valor anual a ser
repassado serd calculado baseado em dg,spesas correntes com parte de beneficios
mensais e ndo baseado na cobertura do dei(jcrc atuarial.

Eis nosso parecer, ~ b

Gt Curitiba, 30 de julho de 2020.

cruarial - Assessoria e cunsulwria Staarial tada,
Rusa Benjamin Constémt, 67 Conj. 403{404 CEP BOOBG 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial. cglr'n Br
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Parecer Juridico/Contabil
Referéncia: Projeto de Lei n°. 2334/2020

Autoria: Executivo Municipal de Arauciria

Ementa: “Alieracio da redago da Lei 1493 de Maio de 2004”

Foi encaminhado para emissio de parecer, o Projeto de Lei n® 2334 de
2020, que tem como objetivo alterar a redagio do Artigo 4° e 84 * da Lei
Municipal n® 1493 de 14 de Maio de 2004,  que leciona que o repasse
efetuado para efeito do Plano de Custeio e obtencio do equilibrio financeiro e
atuarial do Fundo de Previdéncia Municipal, passari a ser pago de forma anual
e serdo caracterizados como receita e despesa previdencidria, o que
possibilitard a redugio dos gastos com o pessoal.

E o sucinto relatério.

Passo a anilise financeira atuarial e juridica do projeto apresentado.

DO IMPACTO FINANCEIRO E ATUARIAL QUE EVIDENCIAM O
PREJUIZO E DESCAPITALIZACAO DO FPMA

O projeto versa sobre matéria de competéncia do Municipio, em face
do interesse local, especialmente os interesses envolvendo os servidores
publicos vinculados e que futuramente serdo junto ao FPMA.

O FPMA foi regulamentado pelas Leis Municipais 1.164/1999 e
1.493/2004, sendo que a referida legislacio atualmente prevé que o custeio do
FPMA ¢ efetivado com contribuicdes normais de servidores ativos,
aposentados e pensionistas e contribui¢des mensais da Prefeitura Municipal
de Arauciria.

Neste quesito importa informar que a Prefeitura Municipal de

Arauciria repassa 20 FPMA, a titulo de aporte, por um prazo de trinta e cinco
anos, o valot dos beneficios integrais dos servidores que estavam aposentados,

www.athayde com.br
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seus dependentes e os pensionistas municipais, na data em que entrou em
vigor a Lei N° 1.164/1999, e que recebiam do municipio o valor dos seus
beneficios.

Também no mesmo prazo de 35 anos, para os servidores que se
aposentatem na propotcionalidade de tempo em relagio a0 tempo anterior a
03 de janeiro de 2000, contados pata a aposentadoria.

Este periodo de proporcionalidade esti previsto estava previsto no

artigo 4° da Lei Municipal 1.493/2004.

A Lei Municipal N° 2.807/2014 alterou a redagio do artigo 4°,
estabelecendo que a proporcionalidade deva ser paga até sua extingdo e ndo
mais em 35 anos.

Feita tal analise, insta salientar que o projeto de Lei n® 2324/2020 da
forma proposta, dispGe sobre a alteragio da forma de repasse pela
Municipalidade, para que seja repassado o valor de forma anual, sob o
argumento de que supostamente haveria uma redugio gastos com a despesa
de pessoal, e sem qualquer estudo atuarial ou demonstragio orcamentiria
justifica que tal alteragdo ndo implicard em prejuizo a sadde financeira do
FPMA, vez que 2 obrigacio seri incluida no orgamento anual.

Prevé na alteracio que o FPMA deverd apresentar relatério até 1° de
julho para inclusio no orgamento do exercicio seguinte.

Contudo, passa-se 2 expor que em verdade apesar da justificativa da
projeto de alteragdo da lei proposta pelo Municipio de Araucitia constat que o
repasse ocorreri de forma anual, o aporte dos valores despendidos nido serd
anual e sim em até 28 meses apés o pagamento da folha de beneficios pelo
FPMA, e atualmente o ente previdenciitio nio detém de proventos para o
pagamento de tais valores, o que gerard prejuizos financeiros significativos e
milionarios.

Qualquer mudanga no modelo atual deve ser analisada quanto ao seu

impacto atuarial e na legislagdo e normatizagdo vigente na data da alteragio e
aprovagio da nova redacio proposta.

Confira-se a tabela abaixo exemplificativa:

R. Paula Gomes, 929 | $8o Francisco | Curfriba | PR | Brasil { CEP 80510 070 | + 55 41 3027 6565 | athaydef@t athayde.com . br
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e
Més Més Més Més Repasse
Més Pagamento Repasse Més Pagamento Prefeitura
FPMA Prefeitura. FPMA
ago/20 ago/20 dez/22 nov/21 nov/21 dez/23
set/20 set/20 dez/22 dez/21 dez/21 dez/23
out/20 out/20 dez/22 jan/22 jan/22 dez/23
nov/20 nov/20 dez/22 fev/22 fev/22 dez/23
dez/20 dez/20 dez/22 mar/22 mar/22 dez/23
jan/21 jan/21 dez/22 abr/22 abr/22 dez/23
fev/21 fev/21 dez/22 mai/22 mai/22 dez/23
mat/21 mar/21 dez/22 jun/22 jun/22 dez/23
abr/21 abr/21 dez/22 jul/22 jul/22 dez/24
mai/21 mai/21 dez/22 ago/22 ago/22 dez/24
jun/21 jun/21 dez/22 set/22 set/22 dez/24
jul/21 jul/21 dez/23 out/22 out/22 dez/24
ago/21 ago/21 dez/23 nov/22 nov/22 dez/24
set/21 set/21 dez/23 dez/22 dez/22 dez/24
out/21 out/21 dez/23 jan/23 jan/23 dez/24

Segundo o disposto no projeto de lei apresentado que prevé que o
valot mensal dos aportes do art. 4° nio seriam repassados regularmente todos
os meses e setiam acumulados dos meses de julho de um ano até junho do
ano seguinte, estes valores seriam totalizados e corrigidos e repassados em
uma parcela anual até o final do exercicio seguinte.

Por exemplo, confira-se a tabela da Aplicacio da Proposta da Nova
Redacdo do Artigo 4°

T jul/20 | 400000000 | 000 | owt/21 22.267.019,63

ago/20 8.123.200,00 000 | nov/21 28.264.44101 - 0,00
set/20 12.372.741,76 0,00 dex/21 40.429.261,53 0,00
out/20 10.731.843,70 | 000 jus/ 22 46.834.162,67 0.00
nov/20 21.265.802,75 0,00 fev/22 53.429.736,71 0,00
dez/20 3041550586 | 000 | mat/22 60.220811,10 | 0,00
jan/21 35.234.107,93 0,00 abr/22 67.212.330,84 0,00
fev/21 40.196.066,35 | 0,00 | mai/22 74.409.361,36 0,00
mar/21 45.305.102,88 | 0,00 | jun/22 81.817.091,36 0,00

R. Paula Gomes, 929 | S5o Franciseo | Curitiba | PR | 8rasil | CEP 80510 070 | + 85 41 3027 6568 | athaydefit athayde.com.br
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abe/21
mai/21

jun/21 |

jul/21
ago/21

set/21
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50.564.937,74 0,00 jul/22 | 67.221.197,64 | 82.373.447,58
55.979381,71 | 000 | ago/22 | 67.678.301,78 | 82.933.587,03
61.552.338,37 0,00 set/22 | 68.138.514,24 | 83.497.535,42
61.970.894.27 | 531691198 | out/22 | 68.601.856,13 | 84.065.318,66
62.392.296,35 | 10.797.584,86 | nov/22 | 69.068.348,76 | 84.636.962,83
62.816.563,96 | 16.446.194,73 | dez/22 | 69.538.013,53 | 85.212.494,17

7.067.388,26
14.352.452,08
21.860.742,46
29.597.945,87
37.569.887,47

53.739.706,27

Observacio: Um valor aproximado de R$ 4 milhdes a0 més de repasse
do artigo 4° crescendo 2,4% ao més, incidéncia do apotte no 13° em

dezembro e correcio de 0,68% ao més (0,48% juros + 0,2% Correcio

Monetitia).
Neste exemplo, o total dos repasses do primeiro ano seria R$
59.374.932,26.

Com 2 cotrecio e o repasse em dezembro de 2022, conforme previsto
na nova redacio proposta do artigo 4° pelo Projeto de Lei 2.334/2020 o valor
corrigido seria de R$ 69.572.687,91, ou seja, mais de R$ 10 milhdes de
diferenca, neste exemplo de corre¢io bem otimista. ,

Dessa forma atenta-se aos prejuizos financeiros que serdo suportados
pelo FPMA, sendo que na projecdo tealizada até dezembro/2022, data-limite
para o repasse do primeiro ano, segundo o projeto, o municipio poderia
deixar de repassar aproximadamente R§ 190 milhdes ao FPMA.

DA ILEGALIDADE E INOBSERVANCIA DE PRECEITOS LEGAIS
E REFLEXOS JURIDICOS

Ademais, no que tange a legalidade da proposta de alterar o repasse do
artigo 4° da Lei 1493/2004, para um valor anual previsto no Projeto de Lei
2.334/2020 , o ptojeto infringe e ndo atende ao disposto no inciso IIT do art.
48 e inciso I § 2° do art. 53 da Portaria 464/2018, que prevé que os aportes

deverm ser mensais quc assim cstabolece:

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018
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Dispae sobre as normas aplicivess ds avaliagbes atuariais dos regimes priprios de
previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estades, do Distrito Federal ¢ dos
Maunicipios ¢ estabelece pardmetros para a definigéo do plano de custeio ¢ o
equacionamento do déficit atuarial.

Art. 48. O plano de custeiv proposto na avaliagdo atuarial deverd observar os
seguintes pardmetros:

IIT - consistir o plano de amortizagio do deficit atnarial no estabelecimento de
aliquota de contribuicdo suplemsentar on em apories mensais cujos valores sejam
preestabelecidos;

Art. 53. ....

§ 2° O equacionamento do deficit atwarial poderd consistir:

I - em plano de amortizagiio com contribuicio suplementar, na forma de aliguotas
ou aportes mensais com valores preestabelecidos;

Além do aspecto e evidente infringéncia ao decreto supra citado,
também entendemos que a falta de repasse mensal da parte referente ao
municipio do artigo 4° da Lei 1493/2004, podera provocar possivel e futura
responsabilizagio dos atuais gestores e conselheiros do FPMA.

Segundo o entendimento da Auditoria do Secretaria de Previdéncia
realizada no ano de 2010 quando foi analisado o modelo de financiamento de
Arauciria, restou constatado que o pagamento dos inativos (aposentados)
somente pode ser mensalmente apds o repasse da parte do municipio, sob

risco de perda nos investimentos e utilizacdo indevida de recutsos
previdencidrios.

Confira-se:

Relatério de Auditoria do RPPS do Municipio de Arauciria — NAF
0127/2010:

R. Paula Gomes, 929 | $ao Francisco | Curitiba | PR | Brasil | CEP 80510 070 | + 5841 3027 6565 | athayde(athayde.com.br
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3.3.1 Ospmmosdemmmsaombmﬂcimdeapommﬁoﬁacwsﬁoim&adm
na Prefeitoesa, e.%ajmmmm(mcmmﬁmﬂmmeﬁmcﬁ:as}@
Ms‘mmphmmgmmm,mam”%&mmww
QMWMM&WWMW,AW,WdOWSWO
yor da proporcionalidade po pagamento dos proventos prevista no art. 4° da Lei
1.493/04, que, apds pavecer da municipalidade, passa a constar do Deereto concessorio expedido
pelo Chefe do Poder Executivo.

3.3.2 Até a competéneia 02/2010, todos os benecficios, inclusive aposemtadorias o
e dedurzidos das contribuicBes (oo caso das aposentadorias e penses era deduzido apenas ©
valor referente & obrigaciio do FPMA,, vide art. 4° da Lei 1.493/2004).

5.3.3 A partiv da folba de pagamento da competéncia 03/2010, a unidade gestora do
mmaWOWewumuwﬁm¢mm,o
que stende ao critério “Usidade gestorn W,mm“pwmmbﬂmpgo
#xt. 10, 8§27 da Portaria 402/2008. A Prefeinns e a Chmara passaram a ofetuar as transferéncias
para o RPPS dos aportes previstos oo art. 4° ds Lei 1.493/04 referenies a0s SeUus encargos.

3.3.4 Com a maoaeng8o das fothas de bencficios de aposentadoria ¢ pensio pela
unidade gestora do RFPS, deverfo ser implementados mecanismos financeiros e contibeis que
agsegurem o cumprimento do art. 4° da Lei 1.493/2004.

3.3.5 Poderiam ser institaidos cemiros de custo para pagamento das folhas de
beneficios e repasse das contribuiges e aportes de forma que os direitos e obrigacSes fossem
separados pela data de admissio/concesséo dos beneficios, ou, altermativamente, estabelecer que
a unidade gestora do RPPS efetue o crédito dos valores dos proventos & penses em conta
corrente dos segurados e beneficidrios, SOMENTE apés ter recebido a transferéncia dos
aportes referentes 3 responsabilidade do ente. Além de assegurar o cumprimento do aludido
dispositivo legal, esta medida, evitaria ocasionais realizagbes de prejuizos nas aplicagSes de
recursos do RPPS.

Resumidamente  observa-se que a alteragdio proposta afronta a
recomendagio contida na NOTIFICACAO DE AUDITORIA-FISCAL -
NAF n° 0127/2010, onde recomenda expressamente que “.. estabelecer que a
unidade gestora do RPPS efetue o crédito dos valores dos proventos e penstes em conta
corrente de segurados e bengficidrios, SOMENTE apés ter recebido a
transferéncia dos aportes referentes 4 responsabilidade do ente. Alim de
assegurar o cumprimento do aludido dispositivo legal, esta medida, evitaria ocasionais
realizagies de prejuizos nas aplicagbes de recursos do RPPS”.

O projeto de lei em andlise niio apresenta estudo de impacto atuarial
referente 4 modificacio da redacio do art. 4° da Lei 1493/04, uma vez que

modifica essencialmente a forma de repasse mensal para anual (de 18 a 28
meses), prejudicando o conhecimento real do impacto conforme dispdem os
art. 42 e 47 da Portaria n® 464/18, como segue:

Are. 42...

www.athayde.com. . br
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As avaliaghes atuariais indicardo os valores dos custos, dos compromissos
Jfuturos do plano de bensficios do RPPS, suas necessidades de custeio ¢ o
resultado atnarial,

Art. 47. Para observdncia do equilfbrio financeiro ¢ atnarial do RPPS,
a avaliagdo atnarial deve indicar o plano de custeio necessdrio para a
cobertura do custo normal ¢ do custo suplemeniar do plano de beneficios
do RPPS.

Pela redacio atual do art. 4° da Lei n° 1493/04, o FPMA recebe da
Prefeitura e Cimara Municipal apenas o montante relativo ao total a ser
repassado a0s beneficidtios, sem composicio de reserva financeira em longo
ptazo, executando exatamente a orientagio da auditoria-fiscal realizada em
2010, citada anteriormente.

Os repasses efetuados pela Prefeitura e Cimara Municipal atualmente
sio contabilizados em seus balancos como gastos com pessoal, conforme
justificativa apresentada na justificativa para o projeto de lei, como segue
destaque:

) Versa o presente Projeto sobre alteragio da redaciio dos artigos 4° e 84
da Lei n® $4.93i20~04? que aldm de trazer maior simplicidade, praticidade e controle ao
modelo previdencidrio atual, resultard em reducfio no indice de gaste com pessoal
estabelecido pela Lei dé Responsabilidade Fiscal,

] V Assim, a quantia que a Prefeitura repassa mensalments ac Fundo de
f-"rewdé:}cxa ~ FPMA para custelo de aposentadorias, total ou proporcional ao tempo de
contribuiglio, referente ao periodo em que ndio havia contribuigdo previdenciaria {antes de
Dezembro de 1999} passarBo a ser pagos através de repasse anual e serdo
caracterizados como recofla ¢ despesa previdencidria, o que possibilitard a reduclio dos
gastos de despesa com pessoal.

N ) Cumpre ressaltar que a alteragiio proposta nao irmplicara em qusiquer
;are;ugm aos aposentados e satde financeira do Fundo de Previdéncia Municipal, vez que
a obrigagao sera incluida no orgamento municipal,

O repasse financeiro a titulo de aporte atuarial s6 podera set excluido

do indice de pessoal se permanecer aplicado por no minimo 05 (cinco) anos
no RPPS/FPMA, conforme a Portaria n° 746/2011 — MPS, no inciso 11, § 1°
do art. 1°, como segue:

R. Paula Gomes, 929 | Sio Franciseo | Curitiba | PR | Brasil | CEP 80510 070 | + 5341 3027 6865 | athayde(@athayde.com.br
www. athayde. com.br




A

ATHAYDE

ADVGGADOS

Permanecer devidamente aplicados em conformidade com as normas
vigentes, no minimo, por 05 (iinco) anos.

Na redagio proposta do projeto de lei, o repasse serd “anualmente”,
desde que requetida até 1° de julho de cada exercicio, portanto, em nada serd
modificado o indice de pessoal, salvo melhor entendimento.

No mesmo sentido, a Secretaria do Tesouro Nacional — STN define no
Manual de Demonstrativos Fiscais, 11° edicio, pagina 227, que:

Receita de Aportes Periddicos para Amortizagdo de
Déficit Atuarial do RPPS (11)

Registra o walor da recesta dos aportes mensais com  valores
preestabelecidos, definido com wma das formas de equalizar o déficit
atuarial do RPPS por meio do Plano de Amortizagao.

A Portaria MPS 746 de 27 de degembro de 2011 determina gue os
recursos provenientes desses aportes devem ser controlados ssparadamente
dos demais recursos de forma a evidenciar a vinculagdo para a qual foram
instituidos e devem permanecer devidamente aplicados em conformidade
com as normas vigentes, no minimo, por 5 (cinco) anos. Em razdo disso,
essa receita nio deverd compor o fotal das receitas previdencidrias do
periodo de apuragip.

Em relagio a eventuais prejuizos a saude financeira do FPMA,
destacado no oficio n® 2326/20 do Chefe do Poder Executivo, ressalta-se
novamente o disposto na 2a NOTIFICACAO DE AUDITORIA-FISCAL
—~ NAF n° 0127/2010, onde destaca que o pagamento de beneficios
previdencidtios de responsabilidade do ente s6 pode ocorrer apés o
recebimento pelo FPMA a fim de evitar prejuizos, como segue:

“Além de assegurar o cumprimento do aludido dispositivo legal, esta
medida, evitatia ocasionais realizacdes de prejuizos nas
aplicacoes de recursos do RPPS”. (grifo nosso)

| W,
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A proposta de alteragdio, em tese, traz prejuizos aos cofres municipais
em dois sentidos, vejamos:

1° o FPMA deverdi antecipatr o pagamento da parcela de
responsabilidade do ente com recursos do fundo previdenciario;

2° o Municipio deverd repassar anualmente os valores corrigidos
monetariamente (§1° do art. 4° da proposta).

O FPMA ao ser responsabilizado em antecipar os beneficios mensais
de responsabilidade do ente deixari de receber os rendimentos de aplicagGes
financeiras desse montante.

De outro lado o Municipio serd penalizado com “encargos monetirios”
indevidos ao podet piblico, pot forga da alteragio da legislagdo municipal.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR entende que
encargos financeiros indevidos devem ser ressarcidos aos cofres publicos,
como segue:

ACORDAO N° 1361/18 - Tribunal Pleno

EMENTA: Representagdo.  Inadimplemento  das  contribuigoes
previdencidrias para o RPPS. Devida a restituigdo de valores dos juros ¢
encargos financeiros ao erdrio. Multa administrativa em ragde do dano.

A atual redacio do art. 4° da Lei 1493/04 é uma forma de “rateio” de
custos previdencidrios entre o Ente e o RPPS, sendo constituidos e
gerenciados da seguinte forma:

® Responsabilidade do Ente — art. 4°:

o Acdo n° 0264 — Manter a Folha de Pagamento de Beneficios
propotcionalidade artigo 4° da Lei n® 1493;

o Conta banciria n° 50.208-1 - denominada Folha de
Pagamento — registrada na contabilidade no Grupo Contébil
— Conta Unica RPPS - Conma Movimento.

o Déficit Financeiro: ndo h4, uma vez que a proporcionalidade
setd paga até sua extingio. (redagio lei municipal n°
2807/14).

&
J
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® Responsabilidade do FPMA.
o Acio n® 0263 — Manter a Folha de Pagamento de Beneficios.
o As contas banciras do grupo contibil “Plano

Previdenciirio™;
o O déficit atuatial também estd registrado no grupo “Plano
Previdenciirio™.

Desta forma, demonstramos que atualmente do FPMA e o Ente
(Prefeitura ¢ Cimara Municipal) atendem a recomendacdo expressa na
NOTIFICACAO DE AUDITORIA-FISCAL - NAF n° 0127/2010, onde
define:

“Poderiam ser instituidos centros de custo para pagamento das folbas de
beneficios ¢ repasse das contribuigoes e aportes de forma que os direitos e
obrigagies fossem separados...”.

Nio menos importante, mas devemos destacar que a postergagio de
prazo de repasse da parcela do ente, em tese, também estar afrontando a Lei
Federal n® 4.320/64 que dispde sobre as normas gerais do direito financeiro
pata elaboracio e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal.

Nesse sentdo, o Ente deixard de registrar mensalmente em sua
contabilidade os valores de despesa de beneficios previdencidtios de sua
responsabilidade e o FPMA deixari de receber e registrar esses valores,
conforme dispdem os artigos 34 e 35 da Lei 4.320/64, como segue:

Art. 34
O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.
Art. 35.

Pertencen ao exercivio financeiro:
I - as recedtas nele arrecadadas;

I1 - as despesas nele legalmente empenhadas.
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A auséncia desses registros, em tese, produzird dados or¢amentarios,
financeiros e patrimoniais em desacorde com as regras atuais e ndo
demonstrando a realidade das entidades publicas do Municipio.

Por fim, o projeto de lei proposto ao permitir que o FPMA/RPPS
antecipe pagamentos com recursos do fundo previdencidrio de
responsabilidade do Ente, em tese, poderd levar a0 bloqueio da Certidao de
Regularidade Previdencidtia — CRP e a desaprovagio de contas do FPMA ¢ o
enquadramento dos gestores publicos por aplicagio indevida e desvio de
finalidade, conforme entendimento do Ministério Piblico de Contas, como

segue:

“O desvio de finalidade ocorre quando os recursos sdo aplicados em
[finalidade diversa daquela anteriormente pactwada on ainda quando o
escopo  especifico da avenga ndo € atendido em  decorréncia  de
irregularidades na excecugio do ajuste”!

Fonte:

Tal enquadramento poderi ser classificado na alinea “g” da Lei
Complementar n° 64/90 — Lei das Inelegibilidades, como segue: '

“bs que tiverem suas comtas relativas ao exercicio de cargos ou fungies

prblicas refeitadas por irregularidade insandvel que configure ato doloso
de improbidade administrativa, ¢ por decisdo irrecorrivel do drgde
competents, salvo se esta howver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judicidrio, para as eleigbes que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes,
contados a partir da data da decisdo, aplicando-se o disposto no inciso Il
do art. 71 da Constituigdo Federal, a todos os ordenadores de despesa,
sem exclusdo de mandatirios que houverem agido nessa condigdo;
(Redagio dada pela 1ei Complementar n° 135, de 2010)”

Diante dos apontamentos referentes a técnica legislativa
retromencionados a analise de impacto financeiro e atuarial, resta
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incontroversa a impossibilidade e ilegalidade do projeto de lei para alteragio
do Artigo 4* e 84° da Lei 1493/2004.

E o patecer.

Araucitia, 30 de Julho de 2020.

Q QW*
" Ani Claudia Piasetzki

dvogada do FPMA
OAB-PR: 65.130 :
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