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1 IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO

Unidade Mantenedora/Razão Social: Associação da Guarda Mirim de Araucária

C.N.P.J: 55.125.529/0001-23

Data da Fundação: 13 de maio de 2023

Endereço: Luiz Karas 70 Jd. Primavera - CEP: 83.709-372

Cidade: Araucária UF: PR.

Telefone(s): (41) 3614-7579 Whats: (41) 99983-4138

E-mail institucional: Agmarassociacaogmi@outlook.com.br

PLANO DE AÇÃO ASSOCIAÇÃO GUARDA MIRIM DE ARAUCÁRIA 

(AGMAR)

1. Apresentação da Instituição

A Associação Guarda Mirim de Araucária AGUIMAR, fundada em 2015, 

é uma entidade sem fins lucrativos. A Associação é responsável pela gestão 

administrativa, captação de recursos, parcerias e manutenção do projeto Guarda 

Mirim de Araucária, garantindo a continuidade e qualidade das atividades.

Representantes legais:

Presidente: Gisele Terezinha Paranhos da Cruz

Vice-presidente: Daniel Daiczman da Cunha

1ª Secretária: Patricia Katracha dos Santos Alves 

2ª Secretária: Eliane Terezinha Buwai Krupa

1ª Tesoureira: Simone dos Santos de Castro

2ª Tesoureira: Josceli Belo Trzeciak
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Conselho Fiscais:

1. Edna de Souza Mota
2. Ediane Oliveira dos Santos
3. Ediane Oliveira dos Santos 
4. Claudeci Santos Barbosa

Missão: Promover a formação cidadã, social, profissional de 

adolescentes e jovens atendidos pela instituição.

Proporcionar capacitação para o trabalho, fortalecimento familiar e 

acesso à cultura/esporte, garantindo também alimentação 

adequada para os adolescentes durante sua permanência, 

favorecendo concentração, assiduidade e engajamentocom o 

objetivo de viabilizar sua participação em eventos externos que 

promovem o desenvolvimento pessoal, social e profissional dos 

participantes, preparando-os para o exercício pleno da cidadania e 

para a inserção no mercado de trabalho.

Público-alvo: Adolescentes de 12 a 17 anos, residentes em 

Araucária, com acesso limitado a recursos sociais, econômicos e 

educacionais.

2. Justificativa

Os adolescentes atendidos muitas vezes enfrentam situações de 

vulnerabilidade social, como baixa renda familiar, ausência de oportunidades de 

lazer e formação, risco de evasão escolar e fragilidade nos vínculos familiares.

A Guarda Mirim se apresenta como um espaço de formação integral, 

preparando-os para a vida em sociedade, o mercado de trabalho e para o 

exercício da cidadania.
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A juventude de Araucária enfrenta diferentes desafios que impactam 

diretamente o desenvolvimento saudável dos adolescentes:

1. Falta de acesso a cursos de capacitação e atividades extracurriculares.

2. Situações de vulnerabilidade familiar (ausência de acompanhamento, 

conflitos, negligência).

3. Exposição à violência comunitária e risco social.

4. Desigualdade socioeconômica, que leva muitos adolescentes a 

pensarem em abandonar os estudos para trabalhar.

5. Problemas emocionais e psicológicos, como ansiedade, baixa 

autoestima e isolamento.

1. Adolescentes em processo de desenvolvimentos

1. Familiar: ausência de acompanhamento, conflitos, negligência afetiva.

2. Socioeconômica: baixa renda, necessidade de trabalhar cedo, falta de 

recursos.

3. Educacional: dificuldades de aprendizado, evasão escolar, bullying.

4. Social e comunitária: exposição à violência, falta de espaços seguros.

5. Psicológica e emocional: ansiedade, depressão, baixa autoestima, luto.

6.Saúde: falta de acesso a atendimento médico e psicológico, 

sedentarismo.

7. Inclusão: adolescentes com deficiência ou vítimas de discriminação.

Essas vulnerabilidades justificam a atuação da Guarda Mirim como 

projeto de utilidade pública, oferecendo atividades educativas, sociais, 

culturais e comunitárias.
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3. Objetivos

Geral:

Promover o desenvolvimento integral dos adolescentes por meio 

da formação cívica, social e profissional, fortalecendo valores 

éticos e cidadania.

Específicos:

1. Desenvolver competências pessoais e sociais (liderança, 

comunicação, resiliência).

2. Proporcionar vivências práticas de cidadania e serviço 

comunitário.

3. Apoiar a permanência dos adolescentes na escola.

4. Criar oportunidades de qualificação e inserção futura no mercado 

de trabalho.

5. Oferecer cursos de capacitação e atividades esportivas e 

culturais.

6. Estimular valores de respeito, disciplina e solidariedade.

7. Envolver as famílias no processo de desenvolvimento dos 

adolescentes.

4. Planejamento de Ações

Módulo 1 Formação Cívica e Cidadania

Objetivo: Promover o entendimento sobre direitos, deveres e ética.

Municipal.
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Módulo 2 Desenvolvimento de Habilidades Pessoais e Sociais

Objetivo: Desenvolver liderança, comunicação e trabalho em equipe.

Módulo 3 Atividades Práticas e Engajamento Comunitário

Objetivo: Colocar em prática os valores aprendidos e promover 

integração social.

Módulo 4 Acompanhamento e Suporte ao Adolescente

Objetivo: Monitorar a frequência escolar, desempenho e bem-estar 

dos adolescentes.

quando necessário.

Anexo (1) Planejamento de Ação

Anexo (2) Cronograma
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5. Público-Alvo

100 adolescentes de 12 a 17 anos, preferencialmente em situação de 

vulnerabilidade social, moradores de Araucária e região.

6. Estrutura e Cronograma

Participação nas atividades;

Desempenho escolar;

Relatórios de evolução pessoal e social;

7. Recursos Necessários

administrativa.

8. Papel da Associação (AGUIMAR)

A Associação Guarda Mirim de Araucária é a mantenedora do projeto, 

responsável por:



Razão Social: Associação da Guarda Mirim de Araucária

C.N.P.J: 55.125.529/0001-23

Endereço: Luiz Karas 70 Jd. Primavera - CEP: 83.709-372 Araucária/PR.

Telefone(s): (41)3614-7579 Whats:(41)99983-4138

E-mail:Agmarassociacaogmi@outlook.com.br

9. Considerações Finais

Este plano reforça o compromisso da AGUIMAR em transformar vidas por 

meio da educação, disciplina e cidadania. Ao preparar adolescentes para o 

futuro, a Associação contribui para o desenvolvimento social de Araucária, 

formando jovens mais conscientes, responsáveis e preparados para os desafios 

da vida adulta e profissional.
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ANEXO 1

5. Planejamento de Ações
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ANEXO 2

6. Cronograma

Cronograma Recursos Necessários Monitoramento e Avaliação

Duração: 12 meses

Turmas: 100 

adolescentes, divididos 

em 4 turmas de 25 

alunos.

Execução:

Mensal: rodas de 

conversa, oficinas 

temáticas.

Trimestral: 

campanhas, visitas e 

cursos complementares.

Semestral: eventos 

comunitários e cursos 

práticos.

Anual: avaliação de 

resultados e 

planejamento futuro

Espaço físico: salas de 

aula, auditório, quadra 

esportiva.

Materiais: uniformes, 

apostilas, crachás, kits 

esportivos e de primeiros 

socorros.

Parcerias: empresas 

locais, instituições 

educacionais, órgãos 

públicos.

Equipe: coordenador, 

instrutores, monitores, 

professores voluntários, 

multidisciplinar /assistente 

social

participação e frequência.

individual e em grupo.

adolescentes e famílias.

documental de todas as 

atividades.

realizadas, participação média, 

impacto percebido na 

autoestima, disciplina e 

engajamento.
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Conclusão e Perspectiva Futura

O Plano de Ação da Guarda Mirim de Araucária busca fortalecer a 

cidadania, ética, disciplina e responsabilidade social dos adolescentes, 

preparando-os para o futuro e contribuindo para a redução da vulnerabilidade 

social no município.

Espera-se que, ao final de cada ciclo anual:

Os jovens estejam mais conscientes de seus direitos e deveres.

As famílias estejam mais engajadas no processo educativo.

A comunidade perceba o impacto social positivo da instituição.

A médio prazo, o objetivo é ampliar as parcerias e criar novos projetos 

que possibilitem aos adolescentes ingressarem em cursos técnicos, programas 

de estágio e oportunidades de inserção no mercado de trabalho.
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QUALIFICAÇÃO DOS MEMBROS FUNDADORES DA 

"Associação Guarda Mirim de Araucária"

Dados de qualificação dos membros fundadores Associação Guarda Mirim de Araucária. 

Nome: Ana Carla Biscaia Perussulo Tschoke (MEMBRO FUNDADOR) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Casada 

 Profissão: Guarda Municipal 
Endereço: Rua Ceará, 422  Bairro: Cachoeira  Araucária/PR  CEP: 83.701-147 

 RG: 12.520.930-0 CPF: 083.637.389-80. 
 
Nome: Osni Paranhos da Cruz (MEMBRO FUNDADOR) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Casado 

 Profissão: Guarda Municipal 
Endereço: Rua Idalvo Alves Costa, 128  Bairro: Campina da Barra  Araucária/PR            
CEP: 83.709-583 

 RG:                                                  CPF: 
 
Nome: Estela Cilene Machado dos Santos (MEMBRO FUNDADOR E PRESIDENTE) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Casada 

 Profissão: Subgerente Adm. e Financeira 
Endereço: Rua Lótus, 520, casa 10- Bairro: Campina da Barra  Araucária/PR                   
CEP: 83.709-500 

 RG: 14.524.622-9     CPF: 256.555.348-00. 
 

Nome: Débora Moreira Domingues da Silva (MEMBRO FUNDADOR E 1ª SECRETÁRIA) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Casada 

 Profissão: Professora de Educação Infantil 
 Endereço: Rua Francisco Moreira Paes, 26 - Bairro: Campina da Barra  Araucária/PR  

CEP: 83709-846. 
 RG: 9.510.786-9    CPF: 053.419.439-70. 

 
Nome: Elisângela Alves Pinto (MEMBRO FUNDADOR E 2ª SECRETÁRIA) 
Nacionalidade: Brasileira 

 Estado Civil: União Estável  
 Profissão: Técnica de Segurança do Trabalho 

Endereço: Rua Dep. Leopoldo Jacomel, 189- APT 04- Bairro: Iguaçu:  Araucária/PR             
CEP: 83.701-100 

 RG: 9.467.794-7     CPF: 055.981.089-09. 
 
 

Nome: Andréia Matioli Vital (MEMBRO FUNDADOR E 1ª TESOUREIRA) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Solteira 

 Profissão: Operadora de Caixa 
Endereço: Rua Pitangueira, 67  Bairro: Jardim Arco Iris - Araucária/PR                            
CEP: 81330-200 

 RG: 7.608.664-8    CPF: 043.555.869-28. 
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Nome: Cleide Martins Moreira de Freitas (MEMBRO FUNDADOR E 2ª TESOUREIRA)
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Casada 
Profissão: Dona de casa 

 Endereço: Rua Barigui, 915 - Bairro: Costeira  Araucária/PR  CEP: 83701-818 
 RG: 9.164.872-1    CPF: 040.129.599-05. 

 
 

Nome: Mirian Martins Santana da Rocha (MEMBRO FUNDADOR E 1ª FISCAL) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Separada 

 Profissão: Administradora 
Endereço: Rua Pedro Burkowski,1010-Bairro: Costeira-Araucária/PR- CEP: 83709-260 

 RG: 7.298.812-4     CPF: 019.520.060-10. 
 

Nome: Claudeci Santos Barbosa (MEMBRO FUNDADOR E 2º FISCAL) 
Nacionalidade: Brasileira 
Estado Civil: Solteiro 

 Profissão: Motorista 
Endereço: Rua: Das Acácias, 2071-Bairro: Campina da Barra- Araucária/PR-                            
CEP: 83709-540 

 RG: 8.292.597-0   CPF: 009.277.539-01. 
 

Araucária, 30 de junho de.2023. 

 

Ana Carla Biscaia Perussulo Tschoke - Membro Fundador 

Osni Paranhos da Cruz  Membro Fundador 

Estela Cilene Machado dos Santos - Presidente 

Débora Moreira Domingues da Silva - 1ª Secretária 

Elizângela Alves Pinto - 2ª Secretária 

Andréia Matioli Vital - 1ª Tesoureira 

Cleide Martins Moreira de Freitas - 2ª Tesoureira 

Mirian Martins Santana da Rocha - 1ª Fiscal 

Claudeci Santos Barbosa - 2º Fiscal 

 

























FOLHA DE INFORMAÇÃO

À Diretoria Jurídica:

Para Parecer.

Informamos que o presente Projeto de Lei, foi recebido na 29ª Sessão Ordinária do dia 

16/09/2025 e o prazo para análise da matéria será de 20 (vinte) dias úteis para cada Comissão 

designada, prorrogável por mais 5 (cinco) pelo Presidente da Câmara, mediante requerimento 

fundamentado, conforme o Art. 62, do Regimento Interno.

Em 16 de setembro de 2025.

Kauana Gouveia Zithovski

Diretora do Processo Legislativo
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DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO DIPROLE

SALA DAS COMISSÕES TÉCNICAS

VOTAÇÃO DE PARECER

Documento Assinado Digitalmente em 09/10/2025 13:54:53 por PEDRO FERREIRA DE LIMA
Documento Assinado Digitalmente em 09/10/2025 15:03:30 por FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA











DELIBERAÇÃO DO PLENÁRIO

SESSÃO: 33ª Sessão Ordinária da 19ª Legislatura DATA: 14/10/2025

MATÉRIA: Projeto de Lei n° 339/2025

TURNO: Primeiro

RESULTADO: Aprovado pela unanimidade dos presentes.

VOTOS

FAVORÁVEIS: 11 CONTRÁRIOS: 00 IMPEDIMENTOS/ABSTENÇÕES: 00

AUSÊNCIAS: O vereador Olizandro Junior esteve ausente.

Documento Assinado Digitalmente em 14/10/2025 11:51:32 por LEANDRO ANDRADE PRETO





Documento Assinado Digitalmente em 22/10/2025 16:09:34 por LEANDRO ANDRADE PRETO













FOLHA DE INFORMAÇÃO 

Emanoele de Deus Savagin

Chefe do Processo Legislativo




