CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

OFICIO N° 102/2023 — PRES/DPL (Processo n° 37280/2023)
Em 09 de maio de 2023.

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Através do presente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o Projeto
de Lei n° 2.565/2023 de iniciativa do Executivo, aprovado por este Legislativo nas
Sessobes realizadas nos dias 02 e 09 de maio de 2023.

Informamos que para fins de corre¢gao da redacgao final incluimos o
titulo “Capitulo | - Das Disposigdes Gerais” que nao constava no arquivo do Projeto

original.

Atenciosamente.
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CAMARA MUNICIPAL DE AR/;\UCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

PROJETO DE LEI N° 2.565/2023

Dispbe sobre a Politica Publica de Assisténcia
Social e institui o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS no Municipio de Araucaria e da
outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, & Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada por meio de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° O Sistema Unico de Assisténcia Social & o modelo de gestao que operaci-
onaliza as acgbes de Assisténcia Social sendo composto pelo érgao gestor da Politica de Assistén-
cia Social em ambito municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social, entidades e organiza-
¢bes de assisténcia social do municipio abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, alterada pela Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011.

§ 1° Para fins desta lei considera-se Conselho Municipal da Assisténcia Social o
orgao de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composigcdo paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° Para fins desta lei consideram-se entidades e organizacbes da Assisténcia
Social toda pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que atue preponderantemente
na Assisténcia Social, de forma gratuita, permanente e planejada, devidamente inscritas nos Con-
selhos Municipais da Assisténcia Social.

Art. 3° Constitui publico usuario da Politica de Assisténcia Social, cidadaos que
se encontram em situag¢ao de vulnerabilidade e riscos tais como:

| — familias e individuos com perdas ou fragilidade de vinculos de afetividade,
pertencimento ou sociabilidade;

Il — ciclos de vida;

lIl — identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual;

IV — desvantagem pessoal resultante de deficiéncias;

V — excluséao pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas;
VI — uso de substancias psicoativas;

VIl — diferentes formas de violéncia do nucleo familiar, grupos e individuos;
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VIII — insergao precaria ou nao inser¢gao no mercado de trabalho formal e infor-
mal,

IX — estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem repre-
sentar risco pessoal e social.

Art. 4° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Araucaria tem por objeti-
VOS:

| — a protecao social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos e a pre-
vencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade social;

c) fomento a insergcdo ao mundo do trabalho, em articulagido com outras politicas
setoriais;

d) fortalecer a insergao e a reinser¢ao das pessoas com deficiéncia a vida famili-
ar e comunitaria, acesso aos direitos e a participagao plena e efetiva na sociedade;

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a ocorréncia
de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos que possam afetar a capacidade prote-
tiva das familias;

Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no con-
junto das provisdes socioassistenciais;

IV — participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulacao das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente publico na condug¢ao da Politica de As-
sisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepgédo e implementacdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio;

VII — prover servigos, programas, projetos e beneficios de Protegcao Social Basi-
ca e/ou Especial para familias, individuos e/ou grupos que deles necessitem;

VIII — contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a Assisténcia Social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais e intersetoriais visando universalizar a protegao social
e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° A politica publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:
| — universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a

quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagao de
qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;
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Il — gratuidade: a Assisténcia Social deve ser prestada sem exigéncia de contri-
bui¢do ou contrapartida, exceto o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 — Estatuto do Idoso;

Il — integralidade da protecao social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integracao e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondbmicas, po-
liticas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacado de vulnerabilidade e risco pes-
soal e social;

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econébmica;

VII — universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a bene-
ficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qual-
quer comprovacgao vexatoéria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de qual-
quer natureza, garantindo-se equivaléncia as popula¢des urbanas e rurais;

X — divulgagéo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassis-
tenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua conces-
séo.

Secaolll
DAS DIRETRIZES

Art. 6° A organizagao da Assisténcia Social no Municipio observara as seguintes
diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da politica de Assistén-
cia Social em cada esfera de governo;

Il — descentralizagao politico-administrativa e comando unico em cada esfera de
gestao;

Il — cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V — territorializacao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;

VIl — participacdo popular e controle social, por meio de organizagdes represen-
tativas, na formulagao das politicas e no controle das acdes em todos os niveis;

VIII — politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que
dispbe a NOB-RH/SUAS e demais legislagdes pertinentes;
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IX — aprimoramento das condi¢cdes de trabalho e formagao continuada dos traba-
Ihadores do SUAS do municipio de Araucaria, da rede publica e privada;

X — a instituicdo de servigos socioassistenciais cuja execugdo seja garantida,
como primazia do governo municipal, mediante parcerias estabelecidas com as entidades e orga-
nizagoes de Assisténcia Social.

) ) CAPITULO Il i
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao |
DA GESTAO

Art. 7° A gestao das agbes na area de Assisténcia Social é organizada sob a for-
ma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas ge-
rais e coordenagao sao de competéncia da Unio.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de Assisténcia Social e pelas entidades e organizacdes de Assisténcia Social abrangi-
da pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 8° O Municipio de Araucaria atuara de forma articulada com as esferas fede-
ral e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os ser-
vigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 9° O 6rgao gestor da politica de Assisténcia Social no Municipio de Arauca-
ria & a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

Art. 10. O conselho municipal da politica setorial de Assisténcia Social e de direi-
tos, conforme leis especificas, estdo vinculados a SMAS, que provera a infraestrutura necessaria
para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Secaoll
DA ORGANIZACAO

Art. 11. O 6rgao gestor da politica da Assisténcia Social sera organizado segun-
do as seguintes fungdes essenciais:

| — Gestao do SUAS;

Il — Gestao da Protecdo Social Basica;

Il — Gestao da Protecao Social Especial de Média Complexidade;

IV — Gestao da Protegao Social Especial de Alta Complexidade;

V — Gestao da Vigilancia Socioassistencial;

VI — Gestéo do Trabalho;

VII — Gestao de Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais;
VIII — Gestao Orgamentario-financeira;

IX — Gestao de regulagdo do SUAS;

X — Gestao do Cadastro Unico;
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XI — Gestao de Garantia de Direitos e Redes de Protecao;
XII — Gestao de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo unico. Outras fungbes poderao ser acrescidas conforme necessidades
apresentadas, sem prejuizo as acima elencadas.

Art. 12. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Arau-
caria organiza-se pelos seguintes niveis de protecao:

| — Protecao Social Basica — PSB: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da Assisténcia Social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisicbes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il — Protegdo Social Especial — PSE: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direitos, o fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a protecao de familias e individuos
para o enfrentamento das situagdes de violagédo de direitos.

§ 1° Superadas as garantias das equipes minimas, conforme NOB-RH/SUAS, a
ampliagdo devera respeitar os dados levantados pela gestéo da Vigilancia Socioassistencial que
se utilizara dos registros dos sistemas informatizados.

§ 2° O Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio de Araucaria podera
instituir, em carater definitivo ou temporario, unidades publicas para executar servigos de Protegcdo
Social Basica e Especial, bem como podera credenciar com a rede privada a oferta de programas,
projetos, servigos ou beneficios socioassistenciais, respeitando os dispositivos legais vigentes.

Art. 13. A Protecao Social Basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

Il — Servigo de Protegado Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficién-
cia e ldosas.

§ 1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente nos Centros de Referéncia de As-
sisténcia Social — CRAS.

§ 2° Os servigos socioassistenciais de Prote¢cao Social Basica poderao ser exe-
cutados por Equipes Volantes.

§ 3° O SCFV podera ser executado por unidades publicas, entidades ou organi-
zagOes da sociedade civil vinculadas ao SUAS, sendo que os mesmos devem ser referenciados a
execugao do PAIF do CRAS correspondente ao territorio de abrangéncia.

Art. 14. A Protecao Social Especial ofertara precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagcdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem pre-
juizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Protegao Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protegédo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;
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b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c¢) Servico de Protecio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Soci-
oeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servicos a Comunidade;

d) Servigco de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, |dosas e
suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua;
Il — Protecao Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigco de Protegao em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergén-
cias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Refe-
réncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, ou em unidade publica a ele vinculado.

Art. 15. As protegdes sociais Basica e Especial serdo ofertadas pela rede socio-
assistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organiza-
¢des de Assisténcia Social, vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico,
programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servi-
¢os, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social mediante a articulagao entre todas as
unidades do SUAS.

§ 2° Sao vinculadas ao SUAS as entidades ou organizacdes de Assisténcia Soci-
al reconhecidas pelo 6rgao gestor, bem como, pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio de Araucaria, quais sejam:

| - CRAS;
Il - CREAS.

Paragrafo unico. As instalagcdes das unidades publicas estatais devem ser com-
pativeis com os servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 17. As protecbes sociais Basica e Especial serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organiza¢des de Assistén-
cia Social, de forma complementar.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagcdo e execugao
de servigos, programas e projetos socioassistenciais de Protecdo Social Basica as familias no seu
territorio de abrangéncia.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional, desti-
nada a prestacao de servigos a individuos e familias que se encontram em situacao de risco pes-
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soal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializa-
das da Assisténcia Social.

§ 3° Os CRAS, os CREAS e equipamentos relacionados, sdo unidades publicas
estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia Soci-
al.

Art. 18. A implantagédo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as dire-
trizes da:

| - Territorializagdo — oferta capilarizada de servigos com areas de abrangéncia
definidas, baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as
identidades dos territérios locais, e considerando as questdes relativas as dindmicas sociais, dis-
tancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo,
educativo e protetivo das agbes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prio-
ridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il - Universalizacdo — a fim de que a Protecdo Social Basica e a Prote¢cao Social
Especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidades da populagéo;

Il - Regionalizagédo — participagéo, quando for o caso, em arranjos institucionais
que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestagao de
servigos socioassistenciais de Protegdo Social Especial cujos custos ou baixa demanda municipal
justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 19. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a cons-
tituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n°®
17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioas-
sistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da Protegdo Social Basica e Espe-
cial.

Art. 20. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas gerais:

| — acolhida;

Il — renda;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV — desenvolvimento de autonomia;

V — apoio e auxilio.

Secaol lll
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 21. Compete ao Municipio de Araucaria, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o inciso |, do art. 15 e art. 22 ambos da Lei Federal n® 8.742, de 1993 e a Lei Municipal n°
3.709, de 28 de junho de 2021, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de As-
sisténcia Social,
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Il — efetuar o pagamento dos beneficios eventuais conforme legislagao vigente
instituida pela Politica de Assisténcia Social;

Il — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
Organizagdes da Sociedade Civil;

IV — atender as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n°® 8.742, de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — implantar a Vigilancia Socioassistencial no ambito municipal, visando ao pla-
nejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIl — alimentar sistema de informag&o, acompanhamento, monitoramento e avali-
acgao para promover o aprimoramento, qualificagao e integragéo continua dos servigos da rede so-
cioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIII - regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagao da Politica Mu-
nicipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, com
a Politica Estadual de Assisténcia Social e as delibera¢cdes de competéncia do Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Mu-
nicipal da Assisténcia Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacdes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas, projetos e
beneficios eventuais de Assisténcia Social, em ambito local;

XI — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional
de Educacido Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XII — realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de Assisténcia Social em
seu ambito;

XIII - realizar a gestao local do Beneficio de Prestacao Continuada — BPC, ga-
rantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede so-
cioassistencial,

XIV — realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as
conferéncias de Assisténcia Social,

XV — gerir de forma integrada, os servigcos, beneficios e programas de transfe-
réncia de renda de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no Ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de mai-
or vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servigos, beneficios, programas e projetos
da Protecdo Social Basica e Especial, articulando suas ofertas;
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XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes
e pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de Assisténcia
Social em seu ambito em consonancia com as normas gerais da Uniao;

XXI — elaborar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social no Municipio asse-
gurando recursos do tesouro municipal;

XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anual-
mente, a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

XXIII — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH — SUAS;

XXIV — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, em consonancia ao
plano plurianual do periodo correspondente;

XXV — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,

XXVI — elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, ob-
servando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXVII — elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXVIIl — alimentar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social — CNEAS de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

) XXIX — alimentar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagao do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XXX — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Con-
selho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, in-
clusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes
do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des;

XXXI — garantir que a elaboragéo da peca orgamentaria esteja de acordo com o
Plano Plurianual e o Plano de Assisténcia Social;

XXXII — garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a populagéo, pri-
mando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma com-
partilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXIIl — garantir a capacitagcdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de enti-
dades e organizagbes, usuarios e conselheiros de Assisténcia Social,

XXXIV — desenvolver, participar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e
diagndsticos relacionados a politica de Assisténcia Social, em especial para fundamentar a anali-
se de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos
em conformidade com a Tipificagdo Nacional;

XXXV — garantir o comando Unico das a¢gées do SUAS pelo érgao gestor da po-
litica de Assisténcia Social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVI — definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos
servigcos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVII — definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagédo, observado a suas competéncias;
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XXXVIII — implementar os protocolos pactuados na Comisséo Intergestores Tri-
partite - CIT,;

XXXIX — implementar a gestdo do trabalho e a educagéo permanente;

XL — promover a integragao da politica municipal de Assisténcia Social com ou-
tros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLI — promover a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais politicas pu-
blicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLII — promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboragdo da politica de Assisténcia Social;

XLIII — assumir as atribui¢cdes, no que Ihe couber, no processo de municipaliza-
¢ao dos servigos de Protegao Social Basica;

XLIV — participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as compe-
téncias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLV — prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
da gestdo municipal;

XLVI — zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Uni-
ao e pelo Estado ao Municipio, inclusive em relagao a prestacado de contas;

XLVII — assessorar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social visando a
adequacgao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do
SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagao para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenci-
ais ofertados pelas entidades e organizagdes de Assisténcia Social de acordo com as normativas
federais;

XLVIII — acompanhar a execugao de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades e organizagdes de Assisténcia Social e promover a avaliagéo das prestagdes de contas;

XLIX — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, pro-
gramas, projetos e beneficios de Assisténcia Social, ofertados pelas entidades e organizagdes vin-
culadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6°-B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamen-
tacdo em ambito federal;

L — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a qua-
lificacao dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

LI — encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social os
relatérios trimestrais de execugao fisico-financeira e anuais de atividades a titulo de prestagao de
contas;

LIl — compor as instancias de pactuagao e negociacao do SUAS;

LIl — estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagao nas instancias de controle social da politica de Assisténcia Social;

LIV — instituir o planejamento continuo e participativo no &mbito da politica de
Assisténcia Social;
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LV — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a Assistén-
cia Social;

LVI — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma ana-
litica, os relatérios de execucdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial a apreciacao do CMAS;

LVII — formular, planejar e coordenar a execugéo da politica publica de Assistén-
cia Social no municipio de Araucaria.

Paragrafo unico. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social estabelecer
sistema de regulagao para efetivagdo dos principios e diretrizes, mediante a normatizagédo dos
processos de trabalho, a definicdo dos padrdes de qualidade, os fluxos e interfaces entre os servi-
¢os, a promogao da articulagao interinstitucional e intersetorial, o estabelecimento de mecanismos
de acompanhamento técnico metodolégico e a supervisdo da rede socioassistencial direta e cre-
denciada, assim como monitoramento da execugao e resultados dos servicos.

Secao IV A
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planeja-
mento estratégico que contempla propostas para execug¢do e o monitoramento da politica de As-
sisténcia Social no ambito do Municipio de Araucaria.

§ 1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaborag¢ao do Plano Plurianual e contemplara:

| — diagndstico socioterritorial;

Il — objetivos gerais e especificos;

Il — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — acOes estratégicas para sua implementacao;

V — metas estabelecidas;

VI —resultados e impactos esperados;

VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliagao;

X — cronograma de execug¢ao.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no § 1° deste
artigo, devera observar:

| — as deliberagdes das conferéncias de Assisténcia Social;
Il — acdes articuladas e intersetoriais;
Il — acbes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do SUAS, con-

forme consta no art. 22 da Lei n°® 8.742, de 1993.

CAPITULO IV
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DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO DO SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 23. Institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio
de Araucaria, 6rgao de deliberacao colegiada, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre
governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° Para fins de representagcao governamental devem compor o CMAS as se-
guintes secretarias:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Il — Secretaria Municipal de Educacao;
Il — Secretaria Municipal de Saude;

IV — Secretaria Municipal de Financgas;
V — Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

VI — Secretaria Municipal de Planejamento;

VII — Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VIl — Secretaria Municipal de Urbanismo;

IX — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

X — Secretaria Municipal de Seguranga Publica/Defesa Civil;
XI — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

XII — Secretaria Municipal de Governo.

§ 2° Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal os seg-
mentos:

| — de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e benefi-
cios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;

Il — de organizag¢des de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a de-
fesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de Assisténcia Social,

IIl — de trabalhadores: sao legitimas todas as formas de organizagéo de trabalha-
dores do setor, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos regionais
de profissées regulamentadas, féruns de trabalhadores, que defendem e representam os interes-
ses dos trabalhadores da politica de Assisténcia Social;

IV — Organizagdes da Sociedade Civil: pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, que atue preponderantemente na Assisténcia Social, de forma gratuita, permanente
e planejada.

§ 3° Os trabalhadores investidos de cargo de dire¢do ou chefia, seja no ambito
da gestédo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagbes de Assisténcia Social
nao serao considerados representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.
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§ 4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus mem-
bros, para mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por igual periodo, conforme delibera-
¢ao do conselho.

§ 5° Deve-se observar a alternancia entre representantes da sociedade civil e
governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS a cada 2 (dois) anos.

Art. 24. Para representatividade da sociedade civil havera eleigao a cada 4 (qua-
tro) anos, preferencialmente durante o periodo da conferéncia de Assisténcia Social.

Art. 25. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, composta por técnico
de nivel superior do SUAS, o qual tera suas atribui¢des regulamentadas em decreto.

Art. 26. O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinaria-
mente, sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas, e funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o
carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato
por faltas.

Art. 27. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e rele-
vante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 28. O controle social do SUAS no Municipio de Araucaria efetiva-se por in-
termédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social, além de outros féruns de discussio da sociedade civil.

Art. 29. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar, num processo articulado com a Conferéncia Estadual e Nacional,
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento
da mesma e constituir a comiss&o organizadora e o respectivo Regimento Interno;

Il — encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgdos competentes € mo-
nitorar seus desdobramentos;

IV — aprovar, monitorar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional, Estadual e das conferéncias de As-
sisténcia Social;

V — apreciar e aprovar a proposta orgcamentaria, em consonancia com as diretri-
zes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI — aprovar, monitorar, avaliar e fiscalizar o Plano Municipal de Assisténcia So-
cial, apresentado pelo 6rgao gestor da assisténcia social;

VII — aprovar o Plano de Educagédo Permanente de Recursos Humanos da area
de Assisténcia Social, elaborado pelo 6érgao gestor de acordo com as Normas Operacionais Basi-
cas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdao do Programa Bolsa Familia —
PBF;

IX — normatizar as agdes e regular a prestacédo de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social, exercendo essas fun¢gdes num relacionamento ativo e di-
namico com os 6rgaos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;
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X — apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacgao referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestagao de contas;

XI — apreciar e aprovar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da Assisténcia Social, nos sistemas nacio-
nais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de Assisténcia Soci-
al;

Xl — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informa-
¢bes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII — zelar pela efetivagdo e manutengao do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivagao da participagdo da populacio na formulagao da politi-
ca e no controle social;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVII — aprovar, monitorar, avaliar e fiscalizar a proposta orgamentaria dos recur-
sos destinados a todas as agdes da Politica de Assisténcia Social, tanto os recursos proprios
quanto os oriundos da esfera de governo estadual e/ou federal, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social em consonancia com as legislagbes vigentes;

XVIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como os ga-
nhos sociais e o0 desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

XIX — fiscalizar a gestéo e execugéo dos recursos do indice de Gestéo Descen-
traliz,ada do Programa Bolsa Familia — IGD-PBF, e do Indice de Gestao Descentralizada do Siste-
ma Unico de Assisténcia Social — IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos |IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orga-
mentarias e da Lei Orcamentaria Anual no que se refere a Assisténcia Social, bem como do plane-
jamento e da aplicagdo dos recursos destinados as agdes de Assisténcia Social, tanto dos recur-
sos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros ado-
tados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XXIII — aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socio-
assistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIV — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXV — publicizar e divulgar as sessdes do CMAS com antecedéncia minima de
48 horas;

XXVI — divulgar no Diario Oficial Municipal todas as suas decisdes na forma de
deliberagdes ou resolugdes, bem como as deliberacdes ou resolucdes acerca da execugao orga-
mentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;
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XXVII — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVIII — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politi-
cas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXIX — inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social,
servigos, programas, projetos ou beneficios em ambito municipal e propor ao Conselho Nacional
de Assisténcia Social o cancelamento de registro das mesmas que incorrerem em descumprimen-
to dos principios previstos no art. 4° da LOAS e em irregularidades na aplicagao dos recursos que
Ihes forem repassados pelos poderes publicos;

XXX — notificar por meio de oficio fundamentadamente a entidade ou organiza-
¢ao de Assisténcia Social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢éo;

XXXI — emitir deliberagdo com relagao a suas resolugoes;
XXXII — registrar em ata as reunides;

XXXIII — instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem ne-
cessarios;

XXXIV — avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos re-
passados ao Municipio;

XXXV — aprovar o relatério anual de gestéo;

XXXVI — acompanhar as fiscalizagdes realizadas no municipio pelas instancias
estadual e federal;

XXXVII — acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de
suas prerrogativas legais.

Art. 30. O CMAS devera planejar suas ag¢des de forma a garantir a consecugao
das suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia
das suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das ac¢des do conselho deve orientar a constru-
¢ao do orcamento da gestao da Assisténcia Social para o apoio financeiro e técnico as fung¢des do
Conselho.

Art. 31. O CMAS é composto por no minimo 24 (vinte e quatro) membros e res-
pectivos suplentes, cujos nomes sao indicados pelo Poder Executivo municipal, de acordo com os
critérios seguintes:

| — 12 (doze) representantes governamentais;

Il — 12 (doze) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usua-
rios ou de organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor.

§ 1° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria repre-
sentativa, devendo ser observada a paridade entre representantes governamentais e nido gover-
namentais.

§ 2° Cada membro podera representar somente um érgao ou entidade.
§ 3° Somente sera admitida a participagao no CMAS de entidades juridicamente

constituidas, inscritas no conselho e em regular funcionamento, salvo representantes de usuarios
da politica da Assisténcia Social.
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§ 4° Quando na sociedade civil houver uma unica entidade habilitada de uma
dada categoria, admitir-se-a, proviséria e excepcionalmente, enquanto novas entidades surjam,
que o CMAS preencha as vagas de titular e supléncia com representantes da mesma entidade.

§ 5° Os representantes da Sociedade Civil, serao eleitos em férum préprio sob a
fiscalizacdo do Ministério Publico, eleitos preferencialmente na Conferéncia Municipal de Assistén-
cia Social.

§ 6° Fica vedada a representagao das entidades e usuarios por servidor publico.

§ 7° A indicagao pelo poder publico, dos representantes governamentais, devera
ser realizada preferencialmente entre os funcionarios de carreira (estatutarios) da administragéo
publica.

Art. 32. Os membiros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo Prefei-
to mediante indicacéo:

| — do representante legal das entidades, quando da sociedade civil,

Il — do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos 6rgaos do governo
municipal.

Paragrafo unico. Os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante soli-
citacdo da entidade, ou 6rgao que representam, mediante oficio, apresentada ao préprio Conselho
que encaminhara os novos nomes para nomeacao imediata pelo Prefeito Municipal.

Art. 33. O CMAS tera seu funcionamento regido por decreto regulamentador e
Regimento Interno proprio, devendo obedecer as seguintes normas:

| — plenario como 6rgao de deliberagdo maxima;

Il — as sessdes plenarias serado realizadas ordinariamente a cada més, conforme
calendario anual previamente acordado e, extraordinariamente quando convocadas pelo Presiden-
te ou por requerimento da maioria simples dos seus membros;

Il — cada membro titular do CMAS tera direito a um unico voto por matéria na
sessao plenaria.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio técnico e ad-
ministrativo, necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e fi-
nanceiros, capacitagdo continuada e arcando com despesas de passagens, traslados, alimenta-
¢ao e hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil, quando estiverem
no exercicio de suas atribuigcdes.

Art. 35. O CMAS podera recorrer a pessoas ou entidades especializadas para
assessorar em assuntos especificos com a finalidade de melhorar o desempenho de suas fun-
¢coes.

Secaolll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 36. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instancia maxima de de-
bate, de formulacdo e de avaliagao da politica publica de Assisténcia Social e definicao de diretri-
zes para o aprimoramento do SUAS, com a participacao de representantes do governo e da socie-
dade civil.

Art. 37. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguin-
tes diretrizes:
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| — divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objeti-
VOS, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

Il — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos dele-
gados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;
V — determinag&o do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;
VI — articulagdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 38. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada conforme
calendario do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Segéo 1] )
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 39. E condigéo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagao e ao protagonismo dos usuarios no
Conselho e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da politica de As-
sisténcia Social e os representantes de organizagdes de usuarios sao sujeitos coletivos expressos
nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto en-
quanto usuario.

Art. 40. O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar a partir de articula-
¢do com movimentos sociais e populares e de apoio a organizagdo de diversos espacgos tais
como: forum de debate, audiéncia publica, comiss&o de bairro, coletivo de usuarios junto aos ser-
Vigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenga dos usuarios, dentre
outras, o planejamento do conselho e do érgao gestor; ampla divulgacdo do processo nas unida-
des prestadoras de servigos; descentralizagdo do controle social por meio de comissdes regionais
ou locais.

Secao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E PACTUAGAO
DO SUAS

Art. 41. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite — CIB
e Tripartite — CIT, instancias de negociagédo e pactuagao dos aspectos operacionais de gestéao e
organizagao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual
de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gesto-
res Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, declarados de utilidade publica
e de relevante fungao social, onerando o municipio quanto a sua associagéo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§ 2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das espe-
cificidades regionais.
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] CAPITULO V
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Secéao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 42. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisoérias presta-
das aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade ou emergéncia publica, conforme regulamentacgao e lei especifica vigen-
te.

§ 1° Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social
as provisoOes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da sau-
de, da educacgao, da integrag&o nacional, da habitacdo e das demais politicas publicas setoriais.

§ 2° Os critérios e prazos para prestagao dos beneficios eventuais devem ser es-
tabelecidos por meio de Resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé
o art. 22, § 1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 43. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestacéo observar:

| — ndo subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapar-
tidas;

Il — desvinculagdo de comprovagbdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam
os beneficiarios;

Il — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢gdes no acesso as informagdes e a fruigao
dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgagéo dos critérios para a sua concessao;
VI — integracao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 44. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens
de consumo ou prestacao de servigos.

Art. 45. O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identifi-
cado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de in-
formacdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento
da oferta.

Secaolll
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 46. As despesas decorrentes da execucado dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotag¢des orgcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio — LOA.

Secaol lll
DOS SERVICOS
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Art. 47. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a me-
Ihoria de vida da populagao e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.742, de 1993, e na Tipificacédo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

SegaolV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 48. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar
e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Soci-
al, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com priori-
dade para a inclusdo social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficién-
cia serao devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no art.
20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Segao V
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 49. Sao entidades ou organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos benefi-
ciarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e ga-
rantia de direitos.

Art. 50. As entidades e organizagdes de Assisténcia Social e os servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais deverao ser inscritos no Conselho Municipal de As-
sisténcia Social para que obtenha a autorizacado de funcionamento no &mbito da Politica Nacional
de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricao definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 51. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizag¢des de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| — executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenci-
ais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Il — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugéo de seus servigos, programas, projetos e beneficios soci-
oassistenciais.

Art. 52. As entidades e organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscrigao
demonstrarao:

| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no ter-
ritério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il — elaborar plano de ac&o anual;
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IV —ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial
executado.

§ 1° Os pedidos de inscricao, devidamente protocolados em sistema informatiza-
do da Prefeitura, observaréo as seguintes etapas de analise:

| — analise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
Il — elaboracao do parecer da Comisséo;

IV — pauta, discusséao e deliberagcido sobre os processos em reunido plenaria;
V — publicagao em diario oficial da deciséo plenaria;

VI - notificagao a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

§ 2° as entidades e organizagdes de Assisténcia Social que incorrerem em irre-
gularidades na aplicagao dos principios e diretrizes desta lei, bem como dos recursos que eventu-
almente |he forem repassados pelos poderes publicos terao sua vinculagdo cancelada mediante
deliberagao do Conselho Municipal da Assisténcia Social, sem prejuizo de responsabilidade civil e
penal.

'CAPITULO VI i
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado por meio dos instrumentos de planejamento or¢camentario municipal, que se desdobram
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na Lei
Orgcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social se-
rem voltados a operacionalizagao, prestacao, aprimoramento e viabilizagao dos servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Cabera ao 6rgao gestor da Assisténcia Social responsavel pela utilizagao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamen-
to dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos o6r-
gaos de controle, independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderao requisitar informacoes referen-
tes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de Assisténcia Social, para fins de analise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.
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Secao | A
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 55. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instituido pela Lei n°
1028/1995 e Lei n° 2738/2014, e neste momento ratificado, € 6rgédo permanente de administragao
financeiro-orcamentaria, que sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, respon-
savel pela coordenagao da politica municipal de assisténcia social, sob a orientacédo e controle do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
integrara o orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. O FMAS tem objetivo de financiar a gestao, servigos, programas, proje-
tos e beneficios socioassistenciais.

Art. 57. Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabe-
lecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doagdes, auxilios, contribui¢cdes, subvengdes de organizagdes internacionais
e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas proprias oriundas
de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras transferén-
cias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convé-
nios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras publi-
cas e privadas;

VII — doacbes em espécie, auxilios, contribuicdes e legados publicos e privados
feitos diretamente ao Fundo;

VIIl — multas e juros de mora;
IX — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotacao orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial sera automaticamente transferida a sua conta, tao logo sejam realizadas as receitas corres-
pondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigbes fi-
nanceiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao — Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das ag¢des
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

§ 4° As fontes de recursos vinculadas na forma do caput deste artigo néo pode-
réo ser objeto de movimentos dos tipos conversao ou transferéncia para outra fonte diversa da
area de sua destinacao.
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Art. 58. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo
aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigcos de Assistén-
cia Social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por 6rgao conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia
social para a execugao de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Il — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos ne-
cessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construcao, reforma, ampliagdo, aquisicao ou locagao de imdveis para pres-
tacao de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planeja-
mento, administracao e controle das acdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.
15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1093;

VII — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, res-
ponsaveis pela organizagao e oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo Mi-
nistério correspondente e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

VIIl — implementacdo e manutencéo do Plano Municipal de Educagdo Permanen-
te.

Art. 59. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nas
legislacdes vigentes.

Art. 60. Os bens adquiridos com recursos vinculados a Assisténcia Social fardo
parte do patriménio do FMAS devendo, em caso de alienagao, o produto arrecadado ser vinculado
a fonte especificada para reinvestimento no mesmo setor.

Paragrafo unico. Os recursos de responsabilidade do Municipio, destinados a
Assisténcia Social serdo automaticamente repassados ao Fundo, a medida que se forem realizan-
do as receitas.

Art. 61. O municipio de Araucaria realizara a execucdo de todos os Servicos,
Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais de sua responsabilidade descritos nesta Lei,
anualmente, com recursos oriundos de cofinanciamentos Federais e Estadual, bem como, da re-
ceita corrente liquida na manutengao do desenvolvimento da Politica de Assisténcia Social, levada
a efeito, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social.

Paragrafo unico. As Entidades e Organizagbes da Sociedade Civil poderao rece-
ber repasse de recursos publicos mediante termo de colaboracdo celebrado de acordo com as
normas vigentes.

Art. 62. O funcionamento e administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial serdo objeto de regulamentacao pelo Executivo Municipal, ouvido o Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 63. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 64. Fica revogada a Lei n° 2738, de 07 de julho de 2014.
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