Prefeitura do Municipio de Araucaria
Gabinete do Prefeito

Oficio Gabinete n® 985/2022 Araucaria, 17 de margo de 2022

Excelentissimo Senhor

CELSO NICACIO

DD. Presidente da Camara Municipal de Araucaria
Camara Municipal de Araucaria

Araucaria/PR

Ref.: Projeto de Lei n°® 2444/2022

Senhor Presidente,

Pelo presente, complemento a justificativa apresentada ao Projeto de
Lei n® 2444/2022 que altera a redacgao da Lei n°® 3.543, de 14 de novembro de 2019, que
institui, no ambito da Administragdo Publica Municipal, Auxilio Alimentagao e/ou Refeicao
em Pecunia para os servidores ativos.

O Projeto de Lei n°® 2444/2022 foi protocolado nesta Camara Municipal em
17/03/2022, constando em sua justificativa a necessidade de reajuste do valor do Auxilio
Alimentagdo e/ou Refeigcdo. Entretanto, importante complementar as informagdes ja
apresentadas com a finalidade de demonstrar a urgéncia na aprovacdo do referido
Projeto.

Desde a vigéncia da Lei Complementar n°® 173/2020 em 28/05/2020 e até
31/12/2021 o Poder Executivo ficou impedido de conceder reajustes nos vencimentos e
vantagens dos servidores publicos.

Cumpre esclarecer que o ultimo reajuste concedido no Auxilio Alimentacao
e/ou Refeicdo dos servidores ocorreu em Dezembro de 2019, através da Lei n°
3.543/2019.

Todavia, diante da inflagdo que impactou o valor da cesta basica e dos
alimentos em geral, a partir de 2020, entende o Poder Executivo ser justa a recomposigcao
do valor do Auxilio Alimentacao e/ou Refeicao dos servidores.

Deste modo, em reunido realizada em 15/03/2022 entre o Chefe do
Executivo, acompanhado dos Secretarios Municipais e os representantes ,(\:Ios dois
sindicatos dos servidores publicos municipais (SIFAR e SISMMAR), foi acordado o
reajuste do Auxilio Alimentacao e/ou Refeicao de R$520,00 para R$1.000,00 a partir
de abril deste ano, conforme demonstram as diversas publicacdes realiz daS\pe!a
midia local, em anexo.

A previsao de pagamento para abril atende ao pleito dos servidores p\
que almejam a recomposi¢cdo do poder aquisitivo do Auxilio Alimentacao efou R
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diante das recentes altas de pregos, em virtude da Pandemia e conflitos militares na
Europa, que impactaram no prego dos combustiveis e consequientemente nos demais
bens de consumo, principalmente alimenticios.

Contudo, o pagamento do novo valor do Auxilio em abril s sera possivel
caso a aprovacao do Projeto de Lei por esta Camara Municipal ocorra ainda em marco.

Diante do exposto, solicita-se a essa Egrégia Camara Municipal, na
pessoa de Vossa Exceléncia e demais pares dessa Casa Legislativa, que apreciem e
votem o Projeto de Lei n° 2444/2022 no corrente més, possibilitando, assim, o
pagamento do Auxilio aos servidores publicos no inicio de abril com o valor
reajustado.

Na oportunidade, renovo a Vossa\ Exceléncia e aos demais componentes
dessa Egrégia Casa de Leis, minha estima e distinta considerago.

N

Atenciosamente,

HISSAM HU DEHAINI
Prefeito >Araucaria
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DATA-BASE

Definicao do valor do reajuste
para os servidores municipais
fica pra junho

Em reunido, Hissam anunciou ainda aumento no valor do auxilio-alimentag¢do para R$ 1.000,00

epois de uma gre-

ve frustrada e do

estremecimento
das relagées entre os sin-
dicatos que representam
o funcionalismo municipal,
Prefeitura, Sismmar e Si-
far voltaram a se sentar a
mesma mesa na tarde des-
ta terga-feira, 15 de margo,
para discutir a data-base
da categoria.

O encontro aconteceu
no saldo nobre da Prefei-
tura de Araucdria, sendo
que a condugio da reu-
nido coube ao secretdrio
de Governo, Genildo Car-
valho. O prefeito Hissam
Hussein Dehaini (Cidada-
nia) participou de todos ©s
trabalhos, cabendo a ele
dar a palavra final sobre os
principais pontos em dis-
cuss3o.

Para auxiliar nas tra-
tativas, Hissam também
trouxe para a reunido seus
principais secretarios mu-
nicipais, ja& que algumas
das demandas apresenta-
das careciam da manifes-
tacdes dos titulares dessas
pastas.

Apés quase duas ho-
ras de reunido, Prefeitura
e sindicatos comecaram a
discutir a pauta financei-
ra reivindicada. Ambos os
sindicatos solicitavam algo
em torno de 25% de rea-
juste salarial. Os valores di-
ziam respeito ao acumula-
do da inflagdo nos udltimos
trés anos. J& com relagdo
ao auxilio-alimentagéo, as
entidades solicitavam o
reajuste dos atuais R$ 520
para R$ 800,00.

Na oportunidade, os
representantes da Prefei-
tura pontuaram que nao
era possivel, em hipStese
alguma, a concessao do re-
ajuste salarial proposto pe-
los sindicatos. Argumenta-
ram ainda gue estdo sendo
feitas vérias contratagdes

ovuLsagio R

de servidores pudblicos muni-
cipais para atualizar o quadro
funcional da Prefeitura. Ex-
plicaram ainda que somente
em maio, apds a efetivagdo
dessas contratagbes ¢ fecha-
mento do chamado primeiro
quadrimestre € que seria pos-
sivel cravar um indice de rea-
juste com o gual o Municipio
teria condigdes financeiras de
cumprir.

Embora o martelo ndo te-
nha sido batido, assinalou-se
que esse reajuste pode ficar
na casa dos dois digitos, po-
rém sera necessario monitorar
com cautela o comportamen-
to da arrecadagdo ao longo
dos préoximos meses, bem
como o chamado indice de
gastos da receita com a folha

de pagamento.

J4 com relagdo ao auxilio-
-alimentagdo, e para surpresa
geral dos sindicatos, Hissam
se reuniu-ali mesmo com os
responsaveis pela Secretaria
Municipal de Finangas (SMFI)
e entendeu ser possivel me-
lhorar a proposta feita pelos
préprios sindicatos. Exata-
mente, Sismmar e Sifar pedi-
ram menos ¢ a Prefeitura.deu
mais.

Assim, conforme explicou
Hissam, a ideia é enviar proje-
to de lei a Camara de Vereado-
res j& nesta semana propondo
o reajuste do auxilio-alimenta-
¢ao dos atuais R$ 520,00 para
R% 1.000,00. Ou seja, R$ 480
de aumento, o que equivale
a quase 100%. “Vamos con-

versar com a Camara para
que o projeto tramite de
forma urgente para que ja
em abril o novo valor pos-
sa ser pago”, pontuou.

S6 o aumento de R$
480 no auxilio-alimenta-
¢do deve impactar os co-
fres municipais em cerca
de R$ 2,5 milhdes por més
ou R$ 30 milhdes por ano.

De uma forma geral,
a proposta feita pela Pre-
feitura agradou aos servi-
dores, ja& que - embora o
aumento venha em for-
ma de reajuste no auxilio-
-alimentagdo - o ganho
real acaba representando
mais do que se fosse pago
em reajuste salarial para
a maioria dos servidores
concursados.

Como numa nego-
ciagdo n3o se pode agra-
dar tode mundo, por ora,
quem acabou ficando
sem nenhum tipo de ga-
nho foram os servidores
aposentados, isto porque
eles ndo recebem auxilio-
-alimentagao.

WALDICLEI BARBOZA

DIREITO

PREVIDENCIARIO

- Calculo previdenciario (calculc do tempo de servico)
+ Aposentadoria por tempo de servico:
- Aposentadoria por tempo de contribuicdo
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Assembleia aprova vale-alimentagdo de R$ 1000 e segue na luta pela recomposi¢io salarial. — SIFAR
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alimentacao de R$ 1000 e segue na
luta pela recomposicao salarial. e |Sifer Singicalo

4 16 de marco de 2022

Nesta terca-feira (15), a Prefeitura de Araucéria finalmente recebeu os
servidores para mesa de negociacdo - gracas as diversas lutas da categoria

como a paralisacdo de outubro de 2021 e a greve de fevereiro de 2022,
além do processo que o SIFAR abriu no Ministério Pablico do Trabalho,
exigindo que a prefeitura negociasse com os sindicatos. Todas essas agbes
também forgaram a participacdo do préprio prefeito, do vice, principias
secretarios e mais de 30 cargos comissionados na mesa de discussso.

Conquistamos o reajuste do vale-alimentac&o para R$ 1.000, que sera
pago a partir de abril. Atualmente o vale é de R$520. Esta vitéria parcial
deve servir para ampliar a mobilizagdo em busca do nosso reajuste salarial,
gque mais uma vez foi negado pela gestdo. Entretanto, saimos com o

www.sifar.org.br/2022/03/16/assembleia-aprova-vale-alimentacao-de-r-1000-e-segue-na-luta-pela-recomposicao-salarial/
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compromisso firmado de que em maio teremos uma nova mesa, que
discutira as duas datas bases atrasadas, referente a 2020, 2021 e a deste
ano, que somaria cerca de 25% de perda salarial.

Vale lembrar que o reajuste do vale-alimentagdo ndo impacta na carreira,
no 13° salério e ndo se estende aos aposentados, j& que o beneficio é
apenas para os servidores da ativa. Por isso faremos uma reunido com os
aposentados para elaborar uma pauta prépria e organizar a luta desse
setor, que sente o impacto da inflagdo e que se dedicaram muitos anos de
trabalho ao municipio e agora merecem uma remuneragao adequada.

Em assembleia, os servidores decidiram colocar o SIFAR nas ruas de
Araucdéria. Vamos dialogar com a populacdo para construir a mobilizacdo e
cobrar o reajuste salarial na negociacao de junho. Nés nao aceitaremos 0%!

Planos de Carreira

A Prefeitura sinalizou que ird negociar o descongelamento dos Planos de
Carreira do quadro geral e do magistério em junho. Porém, indicou que ira
aplicar, em abril, a Lei Complementar 191/2022 que descongela os Planos
de Carreira dos trabalhadores da satide e da seguranca publica com
pagamento retroativo a janeiro de 2022. E importante dizer que est4 é uma
Lei Federal, portanto, a administracdo precisa cumprir.

FPMA

Em relagdo ao Fundo de Previdéncia do Municipio de Araucéria (FPMA), essa
€ uma das importantes lutas que acontecerd no préximo periodo. Embora
tenha sido garantido que ndo havera nenhuma mudanca no fundo sem a
participacdo ativa dos sindicatos, sabemos que ndo é uma postura da
gestdo negociar com os trabalhadores.

A Reforma da Previdéncia segue sendo estudada pelo municipio e a
administracao pretende aplicar mudancas no FPMA que com certeza
impactara o bolso dos servidores.

Salde do trabalhador

O SIFAR cobrou que a prefeitura faga uma campanha para estimulo de
abertura de CAT/CIAT. A prefeitura infelizmente foi evasiva, porém existe
um indicativo de reunido sobre o tema com a drea da satde. Cobramos
também melhores condigdes de trabalho e equipamentos adequados.

Se existe surto de Covid-19 até hoje nos locais, € porque o ambiente é
inadequado. Se o servidor sofre um acidente, é porque o ambiente ndo
comporta o trabalho. Portanto, a abertura de CAT e o avanc¢o da satide do
trabalhador deveria ser uma prioridade.

Infelizmente, a administracdo prefere esconder os problemas nos locais de
trabalho, mas nés continuaremos realizando levantamento para cobrar e
avancar nessa pauta. Além disso, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) ja

Assembleia aprova vale-alimentacio de R$ 1000 e segue na luta pela recomposigao salarial. — SIFAR
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ajuizou uma agdo civil pablica no Ministério do Trabalho contra a prefeitura,
por falta de CATS realizados por conta da COVID-19

Processo Judicial

Houve uma negacdo completa da administracdo de discutir o processo
judicial na mesa de negociacdo. O SIFAR propds a reposicdo dos dias de
greve, o que foi negado pela administragao. O processo judicial ainda se
manifestara em primeira instancia e o SIFAR ja reforcou o departamento
juridico para lutar contra a criminalizacdo do movimento de grevel

«— Mesa de negociacdo e assembleia geral acontecem na proxima
terca (15). Participe!

—SIFAR
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SISMMAR

Sindicato dos Servidores do Magistéric
Municipal de Araucaria

I
®)

EM ASSEMBLEIA, PROFESSORES(AS) DECIDEM
INTENSIFICAR MOBILIZACAO PELA DATA-BASE

® 17 de marco de 2022 & SISMMAR

Na noite de ontem (16), o SISMMAR realizou mais uma Assembleia Geral que contou com
participacgéo histérica e intensa da categoria. Mais de 330 trabalhadores(as) da Educacao
participaram da reunido, que debateu principalmente a proposta apresentada pela
Prefeitura em mesa de negociagao na ultima terga-feira (15).

Os(as) servidores(as) consideraram o avango no vale-alimentacdo, que deve passar a ser
de R$ 1.000 a partir de abril, uma vitéria parcial, mas que ainda nao atende a pauta de
reivindicagoes do magistério.

Com isso, foi aprovado em Assembleia que o magistério segue em Estado de Greve e
Assembleia permanente. Também foi deliberado que o sindicato, em conjunto com
professores(as), ird intensificar a mobilizagdo pela data-base nos locais de trabalho e
nas conversas com a comunidade.

https://sismmar.com.br/site/lem-assembleia-professoresas-decidem-intensificar-mobilizacao-pela-data-base/ 1/10
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Em assembleia, professores(as) decidem intensificar mobilizagio pela data-base - SISMMAR | Sindicato dos Servidores do Magist...

Em reunido com os sindicatos, a Prefeitura marcou a préxima rodada de negociagbes
apenas para o dia 26 de maio. Conforme decisdo da Assembleia, o SISMMAR ira oficiar o
governo solicitando o adiantamento da data.

Além da aprovagcdo da Campanha de Lutas 2022, também foram definidos
encaminhamentos sobre a recomposicdo do Conselho Municipal de Educacdao (CME),
indicacdo de membros para o Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE) e o Projeto de Lei de
iniciativa da Prefeitura para o terceiro mandato consecutivo de diretores(as).

Recomposicao do CME
Durante a Assembleia, foram eleitas as representantes do magistério para a supléncia no
CME. Sao elas:

« Luciana Rigon Lemos Torres (suplente da Conselheira Marcia Reis);
e Ana Licia Ribeiro dos Santos;
¢ Adriana Martins Silva.

Indicacdo de nomes para o CAE
Os(as) professores(as) que vao representar o magistério no CAE sao os seguintes:

= Jurandyr Ferreira dos Santos Filho (titular);
o Kathleen Marczynski (suplente);
o Lismara de Oliveira (suplente).

PL da Prefeitura para eleicéo de diretores(as)

A direcdo sindical fez o repasse do Projeto de Lei da Prefeitura, que pretende alterar o art.
32 da Lei Municipal 3508/2019. Caso essa alteracdo prossiga, os(as) diretores(as) das
unidades terao direito a um terceiro mandato consecutivo, o que vai em diregdo contraria
a defesa do sindicato e da categoria, que é pela gestdo democratica e limite de, no
maximo, dois mandatos consecutivos.

O magistério votou de forma unénime contra a proposta da Prefeitura. Também foi
deliberado que a Assessoria Juridica do SISMMAR n&o ira custear processos na defesa de
um terceiro mandato.

Reducao do porte das escolas

Por fim, como inclusdo de pauta, a diregdo sindical informou que esta solicitando junto &
Secretaria Municipal de Educacdo (SMED) a redugdo do porte das escolas para que
todas as unidades tenham, além do(a) diretor(a), diretor(a) auxiliar.

Siga as redes sociais oficiais do SISMMAR para ficar por dentro das noticias do magistério.

Site: www.sismmar.com.br
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Facebook: facebook.com/sismmarmagisterio

Instagram: @sismmar.araucaria

Filie-se: https://sismmar.com.br/siteffilie-se/
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Noticias recentes

> Momento cultural — Cineclube do Coletivo Janela Aberta
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> Em assembleia, professores(as) decidemn intensificar mobilizagio pela data-base

> Assembleia Geral virtual sera realizada hoje (16), com primeira chamada as 17h30

> E AMANHA! Assembleia Geral do magistério

> Inscreva-se para os Grupos de Estudos da Pedagogia Histdrico-Critica
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