CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

OFICIO N° 307/2021 - PRES/DPL
Em 14 de dezembro de 2021.

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Através do presente, encaminhamos a Vossa
Exceléncia o Projeto de Lei n° 2.414/2021 de iniciativa do Executivo,
aprovado por este Legislativo nas Sessdes realizadas nos dias 07 e 14 de
dezembro de 2021. Informamos que foi deliberada emenda de iniciativa dos

Vereadores que alterou a ementa da matéria.

Atenciosamente.

CELSO NICACIO DA SILVA

Presidente

Excelentissimo Senhor
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito Municipal
ARAUCARIA — PR




CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

i%
<= |

PROJETO DE LEI N° 2.414/2021

Dispbe sobre a prestagédo de servigos de Psicologia e
Servico Social na Rede Publica de Ensino do
Municipio de Araucaria, acresce vagas e altera o perfil
profissiografico dos cargos de Psicdlogo e Assistente
Social, constante na Lei Municipal n° 1.704, de 11 de
dezembro de 2006, conforme especifica.

Art. 1° A Rede Publica de Ensino do Municipio de Araucaria dispora de
servicos de Psicologia e de Servigo Social, em cumprimento a Lei Federal n® 13.935, de
11 de dezembro de 2019.

1° Os psicélogos e assistentes sociais integrardo as equipes de ensino
da Secretaria Municipal de Educacdo para atender as necessidades e prioridades
definidas pela politica da educacéo.

2° Os psicologos e assistentes sociais deverao considerar o disposto na
Proposta Pedagdgica da Rede Publica de Ensino e das Unidades Educacionais.

3° Os psicdlogos e assistentes sociais de que trata esta Lei serdo
lotados na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Os psicologos e assistentes sociais, juntamente com as equipes
pedagdgicas, contribuirdo para:

| - assegurar o direito de acesso e de permanéncia da crianga/estudante
na Unidade Educacional;

Il - garantir condi¢des de pleno desenvolvimento da crianga/estudante, a
fim de aprimorar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas/anos, inclusive
com a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir a alfabetizagcao
plena;

lll - atuar em processos de ingresso, permanéncia e aprendizagem
da crianga/estudante;

IV - ampliar e fortalecer a participacdo familiar em projetos oferecidos
pelas Unidades Educacionais;

V - viabilizar o direito a educacao basica do estudante com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, jovens e
adultos e do estudante internado para tratamento de saude por longo periodo;



VI - criar estratégias de intervencdo em dificuldades escolares
relacionadas a situagbes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia,
vulnerabilidade social;

VIl - acompanhar familias em situacdes de ameaca, violagdes de
direitos humanos e sociais;

VIII - participar efetivamente das Redes de Protecao;

IX - articular a rede de servigos para assegurar protecao de mulheres,
criangas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidacao sistematica

(bullying);

X - oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante
articulacao das areas de educacéo, saude, assisténcia social;

Xl - promover agdes de combate ao racismo, sexismo, homofobia,
discriminagao social, cultural, religiosa;

XII - divulgar e instruir as familias e os profissionais da Rede Municipal
de Ensino quanto ao Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade
Racial, o Estatuto da Juventude, a legislacdo social em vigor e as politicas publicas,
contribuindo para a formagao e o exercicio da cidadania do estudante e da comunidade
escolar;

XIII - fortalecer a cultura de promogao da saude fisica, mental e social;
XIV - contribuir na formacgao continuada de profissionais da educacao.
Art. 3° Os assistentes sociais da Rede Municipal de Ensino deveréo:

| - subsidiar a elaboragéo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias,
a partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos
direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

Il - participar da elaboragao, execugao e avaliacdo de politicas publicas
voltadas
a educacao;

lll - intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo
a assegurar a universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

IV - intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem, evasao escolar, atendimento educacional especializado, em reunides com
as familias diante da Proposta Pedagdgica da Unidade Educacional e o Plano de Ensino
para cada crianca/estudante.

V - garantir a qualidade de servicos, de modo a assegurar o pleno
desenvolvimento da crianga/estudante como sujeitos de direitos;



VI - aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de
modo a promover a eliminacao de todas as formas de preconceito;

VII - favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com
deficiéncia na perspectiva da educacéao inclusiva;

VIII - atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca,
violacdo e nao acesso aos direitos humanos e sociais;

IX - realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como
participar de espagos coletivos de decisbes;

X - fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

XI - participar efetivamente das Redes de Protecao;

Xll - contribuir na formagao continuada de profissionais da rede publica
de educacgao basica.

Xl - efetivar junto a equipe da Unidade Educacional agbes para
contribuir com o ensino-aprendizagem, evitando a reprovacgao.

Paragrafo unico. A atuacdo da assistente social no ambito da rede
publica de educagdo basica dar-se-a na observancia das leis, regulamentacdes,
instrumentais tedricos e metodoldgicos do Servigo Social.

Art. 4° Os psicologos da Rede Municipal de Ensino deverao:

| - subsidiar a elaboragao de projetos pedagdgicos, planos e estratégias
a partir de conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - participar da elaboragao, execugao e avaliacdo de politicas publicas
voltadas a educacao;

Il - promover processos de ensino-aprendizagem mediante
intervencao psicologica;

IV - orientar acbes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos
processos de ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional
especializado, evitando a reprovacao;

V - realizar avaliagdo psicolégica ante a necessidades especificas
identificadas no processo ensino-aprendizado;

VI - auxiliar as equipes pedagogicas na integragcéo entre a escola, a
crianca/estudante e a familia;

VII - contribuir na formacgao continuada de profissionais da educacgao;



VIII - colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e preconceito
na Unidade Educacional;

IX - participar efetivamente das Redes de Protegao.

Paragrafo unico. A atuagao do psicologo na Rede Municipal de Ensino
dar-se-a na observancia das leis, regulamentagbes, instrumentais tedricos e
metodoldgicos da Psicologia.

Art. 5° Ficam ampliadas as vagas para os cargos de Psicologo e
Assistente Social, constantes do Anexo lll, da Lei n® 1.704, de 11 de dezembro de 2006 e
suas alteragdes, nos seguintes termos:

CARGO N° DE VAGAS AMPLIADAS N° TOTAL DE VAGAS
Psicélogo 12 82
Assistente Social 12 86

Paragrafo unico. As atividades inerentes aos cargos das vagas acima
ampliadas sdo aquelas discriminadas no Anexo IV, da Lei Municipal n® 1.704, de 11 de
dezembro de 2006.

Art. 6° Fica alterado o perfil profissiografico do Psicélogo, constante no
Anexo IV, da Lei n® 1.704, de 11 de dezembro de 2006, conforme Anexo |, desta Lei.

Art. 7° Fica alterado o perfil profissiografico do Assistente Social,
constante no Anexo IV, da Lei n® 1.704, de 11 de dezembro de 2006, conforme Anexo I,
desta Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacgdes pertinentes previstas no orgamento da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor:
| — com relacéo aos arts. 1° a 4°, 6° e 8° a partir de sua publicagao; e

I1— com relagcdo ao art. 5° a partir de 1° de janeiro de 2022, em
cumprimento ao art. 8°, da Lei Complementar n°® 173, de 27 de maio de 2020.

Camara Municipal de Araucaria, 14 de dezembro de 2021.

CELSO NICACIO DA SILVA
Presidente



ANEXO |

41. CARGO: PSICOLOGO

A. JORNADA DE
TRABALHO. Carga horaria
Semanal: 20 horas.

B. PRE-REQUISITO.
Curso de Graduagao em Psicologia e registro no Conselho de Classe.

C. DESCRICAO SUMARIA

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento,
orientagdo e educacgao; diagnosticam e avaliam disturbios emocionais e mentais e de
adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e afins.

Quando lotados na Secretaria Municipal de Educacao, atuara junto ao assistente social e
equipes pedagdgicas visando atender as necessidades e prioridades definidas pela
politica da educagado, considerando o disposto na Proposta Pedagogica da Rede
Municipal de Ensino e das Unidades Educacionais.





















