PROCESSO LEGISLATIVO N°:  000004/2020 I!”Inmn"“m
0000000295444

PROTOCOLO N°: 007349/2019
OFICIO N° 1723/2019 - NAF
INICIATIVA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

VETO DO PREFEITO AO PROJETO DE LEI N. 108/2019, DE
AUTORIA DA COMISSAO EXECUTIVA. EMENTA:
ALTERA E ACRESCE DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL
N 2.983 DE 01 DE JUNHO DE 2016, CONFORME
ESPECIFICA. (EXTINCAO DO CARGO DE ASSESSOR DE
VEREADOR E CRIACAO DE CHEFIAS)

AUTUACAO

Aos 07 dias do més de Janeiro de 2020, autuo o presente processo e documentos anexos que adiante se

vé(em) do que, para constar eu, JULIO SANDRO INFORZATO, funciondrio encarregado lavrei o

presente térmo.




-~

02

Prefeitura do Municipio de Araucdria

/ Secretaria Municipal de Governo

Araucaria, 20 de dezembro de 2019.

Oficio Externo n2 1723/2019 - NAF

A Senhora

AMANDA NASSAR

DD. Presidente da Camara Municipal de Araucéria
Rua: Irma Elizabeth Werka, 55 - Jd. Petrépolis
Araucéaria/Pr

Assunto: Encaminhamento de Veto - Processo 54710

™
: Senhora Presidente,
Vimos pelo presente encaminhar VETO proposto pelo Senhor Prefeito Municipal ao
Projeto de Lei n? 108/2019, de autoria do Legislativo, que " prevé a extingdo de 11 (onze)
cargos de assessor de Vereador, no entanto cria 11 (onze) cargos de chefe de gabinete de
Vereador, 01 (um) de chefe administrativo, 01 (um) chefe financeiro, 01 (um) gestdo de
pessoal, 01 (um) chefe de tecnologia de informacao e comunicacao social e 01 (um) chefe do
processo legislativo.
Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

GENILDO CARVALHO
Segretario Municipal de Governo
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Prefeitura do Municipio de Araucéria

/ Gabinete do Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 54710/2019
ASSUNTO: Projeto de Lei n°® 108/2019 que altera e acresce dispositivos na Lei Municipal
n° 2.983 de 01 de junho de 2016.

DELIBERAGAO DO PODER EXECUTIVO:
VETO AO PROJETO DE LEI N° 108/2019

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, cordialmente, acuso o recebimento do Oficio n°
254/2019-PRES/DPL, referente ao Projeto de Lei n° 108/2019, de autoria parlamentar,
que altera e acresce dispositivos na Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016.

Entretanto, manifesta-se pelo VETO ao referido Projeto, por razées de
inconstitucionalidade e ilegalidade, conforme adiante exposto.

RAZOES DO VETO

A presente proposta de Lei, de iniciativa do Poder Legislativo, versa sobre
que altera e acresce dispositivos na Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de 2016,
prevendo a extingdo de onze (11) cargos de assessor de Vereador, no entanto criando
onze (11) cargos de chefe de gabinete de Vereador, hum 01 cargo de chefe
Administrativo, hum (1) cargo de chefe Financeiro, hum (1) cargo de Gestéo de Pessoal,
hum (1) cargo de chefe de Tecnologia de Informacgao e Comunicagéo Social, hum (1)
chefe do Processo Legislativo, sendo portanto, contraria ao interesse publico, assim

como, pelas razdes a seguir expostas:
DA CONTRARIEDADE AO INTERESSE PUBLICO

O Projeto de Lei n° 108/2019 assim estabelece:

Altera o art. 2° da Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016, que passa a
vigorar com a seguinte redagao;

At 2%.(.:)

V — DIRETORIA ADMINISTRATIVA, composta pelo Diretor Administrativo, Chefe Administ
Chefe de Gestido de Pessoal e Coordenador Operacional e pelas seguintes divisées:
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a) Divisédo de Gesté&o de Pessoal, composta pelo seguinte setor:
1 — Servigo Social e Seguranga do Trabalho.

b) Divis&o Administrativa, composta pelos seguintes setores:
1 — biblioteconomia, Documentagéo e Referéncia Legislativa;
2 — Compras;

3 — Informagéo ao Cidadédo — SIAC.

VI — DIRETORIA FINANCEIRA, composta pelo Diretor Financeiro, pelo Chefe Financeiro e pelas
seguintes Divisbes:

1 - Divis&o Financeira e Contabil;

2 — Divis&o de Patriménio e Almoxarifado.

VIl — DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO SOCIAL, composta
pelo Diretor de Tecnologia da Informagédo e Comunicagdo Social, pelo Chefe de Tecnologia da
Informag&o e Comunicagéo Social e pelas seguintes Divisées:

1 - Diviséo de Tecnologia da Informagéo;

2 — Divis&o de Comunicagéo Social.

VIl — DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, composta pelo Diretor do Processo Legislativo,
pelo Chefe do Processo Legislativo e pelas seguintes divisdes:

1 — Diviséo de Redacéo e Procedimento Legislativo;

2 — Divisao de Registro Sonoro, Atas e anais.

i

Art. 2° Altera o § 1° do art. 3° da Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016, que passa a
vigorar com a sequinte redag&o:

“§ 1° A Fungéo Gratificada de Coordenagdo é uma vantagem acesséria ao vencimento atribuida ao
servidor efetivo da Cdmara Municipal de Araucéaria pelo exercicio do encargo de Coordenagédo nas
sequintes areas: Escola do Legislativo Municipal e Operacional.”

Art. 3° Altera o do art. 9° da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de 2016, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 9° Ficam criados os cargos de provimento em comissé&o de Diretor Geral, simbolo DG-1, com
01 (uma) vaga; de Diretor Juridico, simbolo DJ-1, com 01 (uma) vaga; de Diretor Administrativo,
simbolo CC-1, com 01 (uma) vaga; de Diretor da Escola do Legislativo Municipal, simbolo CC-1,
com 01 (uma) vaga; de Assessor do Diretor da Escola do Legislativo, simbolo CC-02, com 02
(duas) vagas; de Controlador Interno, simbolo CIl-1, com 01 (uma) vaga, de Diretor do Processo
Legislativo, simbolo CC-1, com 01 (uma) vaga; de Diretor Financeiro, simbolo CC-1, com 01 (uma)
vaga; de Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo Social, simbolo CC-1, com 01 (uma)
vaga; de Chefe de Gabinete da Presidéncia, simbolo CC-1, com 01 (uma) vaga; de Assessor da
Presidéncia, simbolo CC-2, com 02 (duas) vagas; de Assessor de Vereador, simbolo CC-2, com 33
(trinta e trés) vagas, de Chefe Administrativo, simbolo CH-1, com 01 (uma) vaga, dg\Chefe
Financeiro, simbolo CH-1, com 01 (uma) vaga; de Chefe de Gestéo de Pessoal, simbolp CH-1,
com 01 (uma) vaga; de Chefe de Tecnologia de Informagdo e Comunicag&o Social, simbo CI—@,
com 01 (uma) vaga; de Chefe do Processo Legislativo, simbolo CH-1, com 01 (uma) vaga, e d
Chefe de Gabinete de Vereador, simbolo CC-3, com 11 (onze) vaga.”

Art. 4° Altera o Anexo |l da Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016, que passa a W
com a seguinte redagéo:

Art. 5° Altera o ANEXO |V da Lei Municipal n°® 2.983 de 01 de junho de 2016, que passa a Vi
com a seguinte redagéo. v
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Art. 6° Altera 0o ANEXO V da Lei Municipal n°® 2.983 de 01 de Junho de 2016, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo.

Art. 7° Altera o ANEXO VI da Lei Municipal n°® 2.983 de 01 de Jjunho de 2016, que passa a vigorar
com a seguinte redagé

Art. 8° As alteragbes desta Lei deverdo observar o que dispbe o Art. 11, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio de Araucéria.

Art. 9° As despesas decorrentes das alteragbes trazidas por esta proposigéo serdo Suportadas
pelo orgamento préprio da Camara Municipal de Araucéria, suplementado, se necessario.

Verifica-se que os Vereadores ndo apresentaram motivos que justifiquem a
criacdo dos novos cargos, sendo portanto fora dos padrées normais da Administracao
Publica.

Ademais estdo sendo criados 5 novos cargos para Chefes, sendo que para
todos estes cargos de Chefe existem os cargos de Diretores ( Administrativos, Processo
Legislativo, Financeiro, Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo Social.

Cargo Comissionado Simbolo Vagas Vencimentos Total
Assessor de Vereador CC-2 Extincdo 11 | - R$6.338,57 - R$69.724,27
Chefe de Gabinete de Vereador CC-3 11 R$9.266,00 R$101.926,00
Chefe Administrativo CH-1 1 R$8.266,05 R$8.266,05
Chefe Financeiro CH-1 1 R$8.266,05 R$8.266,05
Chefe de Gestéo de Pessoal CH-1 1 R$8.266,05 R$8.266,05
Chefe de Tecnologia de Informacéo CH-1 1 R$8.266,05 R$8.266,05
e Comunicacéo Social
Chefe do Processo Legislativo R$8.266,05 R$8.266,05

A R$73.531,97/
TOTAL DE ACRESCIMO MENSAL (sem os reflexos) b

Calculo sem considerar 13° salario , 1/3 de férias e auxilio alimentagéo.

Calculando todos os reflexos ( 13° e 1/3 de férias) e auxilio alimentagio o
impacto total anual sera de R$ 1.016.426,40 ao ano ( sem considerar a contribuigcao
patronal ao INSS).

Em relacédo ao reajuste no valor da gratificacdo para o gestor de contratos, a
justificava apresentada se motiva no aumento do volume de contratos em relagédo as atas
de registro de pregos, no entanto, ndo é justificativa plausivel e condizente ¢
reajuste.

Deve-se considerar também que o projeto em apregco esta aumentando
significativamente as despesas de pessoal da Camara de Vereadores de Araucaria, com
criagdo de cargos em comissao, fungdes gratificadas, criagdo de cargos e acréscimo
vagas de servidores, alem do aumento do subsidio dos Vereadores:
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e O Projeto de Lei n° 28/2019 cria os Cargos Comissionados de Diretor da
Escola do Legislativo Municipal (01), Assessor do Diretor da Escola do
Legislativo Municipal (02) e Controlador Interno (01), e Funcgoes
Gratificadas de Coordenagédo (01) e Gestor de Contrato (01), com
impacto aos cofres municipais.

e Os Projetos de Lei n® 71/2019 e 72/2019 criam novos cargos de
provimento efetivo e aumentam o numero de cargos: 2 cargos de
Advogado com carga horaria de 40 horas, Auditor de controle interno
com 1 vaga, Biblioteconomista com 1 vaga, Contador com 1 vaga,
Analista legislativo com 5 vagas, Assistente legislativo com 6 vagas,
Assessor de imprensa com 1 vaga, com custo anual de R$1.193.709,77:

e O Projeto de Lei n° 62/2019 que fixa os subsidios dos Vereadores para a
Legislatura de 2021-2024 com custo anual de R$ 474.203,40

O indice de despesas com pessoal do Poder Executivo publicado em
30/09/2019 & de 52,84%, portanto acima do limite prudencial (51,30%).

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar n° 101, de 5 de
maio de 2000) impde vedagdes quando ultrapassado o limite prudencial:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seré realizada
ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico._Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgéo referido no art. 20 que houver incorrido
no excesso:

I - concesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneragio a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a revis&o prevista no inciso X do art. 37 da Constituig&o;

Il - criacdo de cargo, emprego ou fungéo;

Il - alterag&o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualqu
ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das, érea
de educagéo, saude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6 do art. "§7 \da
Constituigéo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias.
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Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou orgéo referido no art. 20, ultrapassar os
limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4 do art. 169 da
Constituigéo.

Portanto, os Projetos propostos pelo Legislativo impactarao significativamente
na despesa total de pessoal que néo pode ultrapassar 60%.

Vale mencionar que o Projeto de Lei em apreco entrara em vigor a partir de 1°
de Janeiro de 2020 e afetara as finangas do Municipio , portanto nao se vislumbra cenario
favoravel para sancao do projeto de Lei ora apresentado

Cumpre ressaltar que a Administragdo Publica ndo se pauta meramente pelo
Principio da Legalidade, mas deve-se se pautar também pelo Principio da Moralidade,
conforme estabelece o art. 37 da Constituicdo Federal, sendo imoral a alteracdo do Lei
para a contratagdo em massa. Pois, enquanto a populacdo padece de recursos
financeiros sequer suficientes para sua subsisténcia digna.

O Projeto em analise esta na contramao do atual momento econémico, que
exige austeridade, tendo em vista a situagéo de crise vivida por nosso pais em geral e em
todos os municipios brasileiros.

Isto posto, infere-se que tal proposicdo esta totalmente contraria ao
interesse publico, sendo o veto integral medida que se impde.

Portanto, o Projeto de Lei em tela, deve deve vetado com fundamento no
§ 1° do artigo 45 da Lei Organica, por ser contrario ao interesse ptblico '

DECISAO

Em razéo do exposto, VETO o Projeto de Lei n° 108/2019.

)
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzatto

FOLHA DE INFORMACAO

A Comissao de Justica e Redacéo:

Informamos que na mensagem do presente Veto ao Projeto de Lei, o
Senhor Prefeito Municipal atende o disposto no art. 45, § 1° da Lei Orgénica do
Municipio.

Segue para atendimento aos art. 174 do Regimento Interno.

Em 24 de janeiro de 2020.




CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

DEPARTAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO - DPL
SALA DAS COMISSOES TECNICAS

PARECER N° 01, 2020

Da Comissé@o de Justica e Redagdo, sobre o Veto
Integral ao Projeto de Lei n° 108/2019, de iniciativa da
Comissdo Executiva do Legislativo Municipal, que
dispbe sobre a “altera e acresce dispositivos na Lei
Municipal n° 2.983 de 01 de junho de 2016, conforme

especifica”.

Relator: Fabio Alceu Fernandes — PSB

| - RELATORIO

A Comissao de Justica e Redacdo examina o Veto Integral ao Projeto de Lei n°
108/2019, de iniciativa da Comissao Executiva, que dispde sobre “altera e acresce

dispcsitivos na Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016, conforme especifica”.

Justifica ao Exmo. Prefeito que o veto se deve em razéo a contrariedade do
Interesse PuUblico, visto que o projeto tem o objetivo de alterar e acrescer
dispositivos na Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de 2016, prevendo a extingao
de onze (11) cargos de assessor de gabinete de Vereador, criando onze (11) cargos
de chefe de gabinete de Vereador, hum (01) cargo de chefe Administrativo, hum (01)
cargo de chefe Financeiro, hum (01) cargo de Gestéo de Pessoal, hum (01) cargo de
chefe de Tecnologia de Informagdo e Comunicacéo Social, hum (01) chefe do
Processo Legislativo, estando contrario ao interesse publico. Ainda, cita que os
vereadores ndo apresentaram motivos que justifiguem a criagcdo destes novos
cargos e estdo aumentando significativamente as despesas de pessoal da Camara
Municipal, bem como, o Poder Executivo explica que seu indice de despesas com
pessoal no ano de 2019, ficou em 52,84%, acima do limite prudencial (51,30%) e
este Projeto pode impactar no limite méximo de 60%. Justifica também, que o
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Projeto em anélise vai em contramdo do momento atual vivido pelo pais, que exige
austeridade, devido a crise econdmica que assola o pais em geral e atinge todos os
municipios.

Il - ANALISE

Segundo o inciso | do Art. 52 do Regimento Interno da Camara Municipal de
Araucaria, compete a Comissao de Justica e Redacado analisar matérias levando em
consideracdo 0s aspectos constitucional, legal, regimental, juridico, da técnica

legislativa, conforme segue:

“Art. 52 Compete

| - a Comissdo de Justica e Redagdo, 0s aspectos
constitucional, legal, regimental, juridico, de técnica
legislativa de todas as proposicbes e elaboragdo da
redacéo final, na conformidade do aprovado, salvo as
excegdes previstas neste Regimento (Art. 154, § 2° Art.
158; Art. 159, Ill e Art. 163, § 29),”

Como mencionado, o Art. 45, da Lei Ogéanica do Municipio de Araucaria

garante ao Prefeito o direito ao veto:

Art. 45. Aprovado o projeto na forma regimental, o
Presidente da Camara, no prazo de 10 (dez) dias uteis,

0 enviara ao Prefeito para sang¢&o.

§ 1° Se o Prefeito julgar, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrdrio ao interesse publico, veta-
lo-4 total ou parcialmente, e comunicara dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, os

motivos do veto.

a) o veto parcial somente abrangera texto integral de
artigo, parégrafo, inciso ou alinea;
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b) decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, o
siléncio do Prefeito implicara em sancgéo.

Em consideragdo o Art. 40, § 1° “d" da lei organica do Municipio de
Araucéria, os projetos de lei podem ser de autoria da Comisséo Executiva, conforme

consta abaixo,

“Art. 40 O processo legislativo compreende a elaboragao
de:

§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

d) da Comisséo Executiva da Camara Municipal,”

O art. 27,1 da L.O.M.A., assim dispde:
“Art. 27 — Compete a Comissao Executiva, déntro outras
atribuicoes:

| - a iniciativa de projetos de resolugdo que criem ou
extinguam cargos administrativos em sua estrutura,
disponham sobre a organizagdo de seus servigos e
através de projeto de lei, a fixacdo dos respectivos

vencimentos e vantagens;”

Dessa forma, no que cabe essa Comisséo analisar, ndo ha obice que impeca a

tramitacéo normal do veto ao Projeto de Lei ora apresentado.

Os Arts. 51, IV e 52, XlIl da Constituicdo Federal, aplicados pelo principio da
simetria (Art. 25, CF), dispéem:
Art. 51. Compete privativamente a Camara dos

Deputados:

“\/ — dispor sobre sua organizagao,

funcionamento, policia, criagdo, transformagdo ou
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extingdo dos cargos, empregos e fungbes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para fixagdo da respectiva
remuneracéo, observados os para@metros estabelecidos
na lei de diretrizes orgamentarias; (Redacgéo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)"

Art. 52. Compete privativamente ao Senado
Federal:

“XIll - dispor sobre sua organizagao,
funcionamento, policia, criagdo, transformagdo ou
extincdo dos cargos, empregos e fungbes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para fixagdo da respectiva
remuneracéo, observados os parametros estabelecidos
na lei de diretrizes orgamentarias; (Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)”

O Art. 29-A da Constituicdo Federal, que prevé a disponibilidade orgamentaria

Municipal para gasto com pessoal, dispde:

Art. 29-A. O total da despesa do Poder
Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao
podera ultrapassar 0s seguintes percentuais, relativos
a0 somatorio da receita tributaria e das transferéncias
previstas no § 50 do art. 153 e nos arts. 158:e 159,

efetivamente realizado no exercicio anterior:

Il - 6% (seis por cento) para Municipios com
populacdo entre 100.000 (cem mil) e 300.000
(trezentos mil) habitantes; (Redagéo dada pela
Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

Levando em consideracdo parecer do Departamento Financeiro acerca da

disposicéo orgamentaria que esta Camara possui, nota-se que mesmo que haja o
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aumento do quadro de provimento efetivo, ainda assim, estes gastos estardo dentro

da porcentagem estipulada pela Constituicdo Federal.

Ainda, a Constituicdo Federal de 1988 assegura a independéncia harmonica
dos trés poderes, Legislativo, Executivo e Judiciario. Esta independéncia pressupde
uma autonomia em seu aspecto financeiro e administrativo, de modo que nenhum
dos poderes interfira um no outro, principalmente no aspecto funcional. Devemos
levar em consideragdo o recente crescimento tecnolégico e populacional de
Araucdaria, e através do principio constitucional administrativo da eficiéncia, a
Administracdo publica deve se adequar a este crescimento, buscando avangos
tecnolégicos, fortalecimento dos lagcos com a populagéo, buscando sempre a
exceléncia no atendimento as necessidades do povo, crescendo e inovando a cada
dia.

Com fundamento nas consideracdes em andlise legal, precedentes deste
Parecer, se denota que a justificativa exarada pelo Sr. Prefeito para vetar o presente

projeto ndo merece prosperar.

il -VvOTO

Diante das razdes apresentadas acima, sou contrario a manuten¢éo do veto
integral ao referente Projeto de Lei, visto que, € de competéncia exclusiva da
Camara Municipal dispor sobre os assuntos administrativos referentes aos cargos de
provimento efetivo, e demais consideragdes necessarias. Ainda, a alteracéo e
criacéo dos cargos elencados, além de n&o extrapolar o limite orgamentéri'o imposto
pela Ccnstituicio Federal, que é de 6%, também n&o interferira nos indices de
despesa com pessoal do Poder Executivo, visto que este ndo tem nenhum vinculo
relacional com a Camara Municipal, portanto, ndo excedendo o limite de 60% dado

pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, submeto o parecer para apreciacdo dos demais membros da

comissao.
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VOTACAO DO PARECER APRESENTADO PELO RELATOR DA CJR SOBRE O VETO

AO PROJETO DE LEI 108 DE 2019

| Membro Favoravel | Contrario| Ausente

Assinatura

‘Lucia de Lima X

Fabio Pedroso ><

=

L
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DEPARTAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO - DPL
SALA DAS COMISSOES TECNICAS

E o parecer.

Sala das Comissdes, 27 de janeiro de 2020.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
EDIFiCIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

OFiCIO N° 06/2020 - PRES/DPL
Em 29 de janeiro de 2020.

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Informamos a Vossa Exceléncia que, na Sess3o i§
realizada no dia 29 de janeiro de 2020, a Camara Municipal de Araucaria }'—?
DERRUBOU o Veto ao Projeto de Lei n° 108/2019, de iniciativa da g
Comissao Executiva, que altera e acresce dispositivos na Lei Municipal §
n°®2.983 de 01 de junho de 2016, veto encaminhado a esta Casa de Leis i
através do Oficio Externo n° 1.723/2019 - NAF, de 20 de dezembro de ;:b
2019. Tendo em vista a rejeicdo do Veto, solicitamos um numero de Lei &
para que possamos promulga-la através deste Legislativo. §

Atenciosamente.

AMANDA MARIA BRUNATTO SILVA NASSAR
Presidente

Excelentissimo Senhor
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito Municipal
ARAUCARIA — PR

Rua Irm3 Elizabeth Werka, 55 - Jardim Petrépolis - CEP 83704-580 - Araucaria - Parana - Fone/Fax: (41) 3641-5200
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\1\ ‘& Prefeitura do Municipio de Araucaria

0
/ Secretaria Municipal de Governo

OFiCIO_EXTERNO n° 163/2020

Araucaria, 03 de fevereiro de 2020.

AMANDA NASSAR
DD. Presidente da Camara Municipal de Araucaria
Nesta

Assunto: Numeracgao de Lei

Senhora Presidente,

Conforme solicitado no oficio n® 06/2020 da Camara Municipal
de Araucaria, anexo ao processo n° 54710/2019 informamos o numero de Lei 3.586
com data de 03 de fevereiro de 2020.

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

/Genildo Carvalho
Secret/ério Municipal de Governo

/

Qg/ ........ 4/

41 3614-1691
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA &

ESTADO DO PARANA
EDIFiICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA, Estado do Parana,
aprovou e eu, Presidente, promulgo a seguinte Lei, em conformidade com o artigo
29, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Araucaria.

LEI N° 3.586, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020
Altera e acresce dispositivos na Lei Municipal
n° 2.983 de 01 de junho de 2016, conforme
especifica.

Art. 1° Altera o art. 2° da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de 2016,
= que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°(...)

V — DIRETORIA ADMINISTRATIVA, composta pelo Diretor Administrativo,
Chefe Administrativo, Chefe de Gestdo de Pessoal e Coordenador
Operacional e pelas seguintes divisoes:

a) Diviséo de Gestéo de Pessoal, composta pelo seguinte setor:

1 — Servigo Social e Seguranga do Trabalho.

b) Divisdo Administrativa, composta pelos seguintes setores:
1 — biblioteconomia, Documentagéo e Referéncia Legislativa;
2 — Compras;

3 — Informagéo ao Cidad&o — SIAC.

V| — DIRETORIA FINANCEIRA, composta pelo Diretor Financeiro, pelo
Chefe Financeiro e pelas seguintes Divisoes:

1 — Divisdo Financeira e Contabil;

2 — Divis&o de Patriménio e Almoxarifado.

Vil — DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO ‘2
COMUNICACAO SOCIAL, composta pelo Diretor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagéo Social, pelo Chefe de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagé&o Social e pelas seguintes Divisées:

1 — Divisdo de Tecnologia da Informagéo;

2 — Divisdo de Comunicag&o Social.

VIl — DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, composta pelo Diretor
do Processo Legislativo, pelo Chefe do Processo Legislativo e pelas
seguintes divisoes:

1 — Divisdo de Redagéo e Procedimento Legislativo;

2 — Divisdo de Registro Sonoro, Atas e anais.

e

il 7

|
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
EDIFiCIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

Art. 2° Altera o § 1° do art. 3° da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de

2016, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“§ 1° A Fungédo Gratificada de Coordenagdo é uma vantagem acessoria
ao vencimento atribuida ao servidor efetivo da Cédmara Municipal de
Araucéria pelo exercicio do encargo de Coordenagéo nas seguintes areas:
Escola do Legislativo Municipal e Operacional.”

Art. 3° Altera o do art. 9° da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 9° Ficam criados os cargos de provimento em comiss&o de Diretor
Geral, simbolo DG-1, com 01 (uma) vaga; de Diretor Juridico, simbolo DJ-
1, com 01 (uma) vaga; de Diretor Administrativo, simbolo CC-1, com 01
(uma) vaga; de Diretor da Escola do Legislativo Municipal, simbolo CC-1,
com 01 (uma) vaga; de Assessor do Diretor da Escola do Legislativo,
simbolo CC-02, com 02 (duas) vagas; de Controlador Interno, simbolo CI-
1, com 01 (uma) vaga; de Diretor do Processo Legislativo, simbolo CC-1,
com 01 (uma) vaga; de Diretor Financeiro, simbolo CC-1, com 01 (uma)
vaga; de Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo Social,
simbolo CC-1, com 01 (uma) vaga; de Chefe de Gabinete da Presidéncia,
simbolo CC-1, com 01 (uma) vaga; de Assessor da Presidéncia, simbolo
CC-2, com 02 (duas) vagas; de Assessor de Vereador, simbolo CC-2, com
33 (trinta e trés) vagas; de Chefe Administrativo, simbolo CH-1, com 01
(uma) vaga; de Chefe Financeiro, simbolo CH-1, com 01 (uma) vaga; de
Chefe de Gestdo de Pessoal, simbolo CH-1, com 01 (uma) vaga; de Chefe
de Tecnologia de Informagédo e Comunicagéo Social, simbolo CH-1, com
01 (uma) vaga; de Chefe do Processo Legislativo, simbolo CH-1, com 01
(uma) vaga; e de Chefe de Gabinete de Vereador, simbolo CC-3, com 11
(onze) vaga.”

Art. 4° Altera o Anexo Il da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de

2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO Il
CARGO N°DE | SIiMBOLO VALOR |
VAGAS

Diretor Geral 01 DG-1 R$ 15.304,59
Diretor Juridico 01 DJ-1 R$ 14.462,55
Diretor Administrativo 01 CC-1 R$ 10.143,53
Diretor do Processo 01 CC-1 R$ 10.143,53
Legislativo

q

N ()
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

ESTADO DO PARANA
EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

Diretor Financeiro 01 CC-1 R$ 10.143,53
Diretor da Escola do 01 CC-1 R$ 10.143,53
Legislativo Municipal

Diretor de 01 CC-1 R$ 10.143,53

Tecnologia da
Informacao e
Comunicagao Social

Chefe de Gabinete da 01 CC-1 R$ 10.143,53
Presidéncia

Controlador Interno 01 Cl-1 R$ 14.462,55
Assessor da Presidéncia 02 CC-2 R$ 6.388,57
Assessor de 33 CC-2 R$ 6.388,57
Vereador

Assessor do Diretor da 2 CC-2 R$ 6.388,57
Escola do Legislativo

Chefe Administrativo 01 CH-1 R$ 8.266,05
Chefe Financeiro 01 CH-1 R$ 8.266,05
Chefe de Gestao de 01 CH-1 R$ 8.266,05
Pessoal

Chefe de Tecnologia da 01 CH-1 R$ 8.266,05

Informacéo e
Comunicagéo Social

Chefe do Processo 01 CH-1 R$ 8.266,05
Legislativo
Chefe de Gabinete de 11 CC-3 R$ 9.266,00
\Vereador

Total 62 J

Art. 5° Altera o ANEXO IV da Lei Municipal n° 2.983 de 01 de junho de
2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao.

Rua Irma Elizabeth Werka, 55 - Jardim Petrépolis - CEP 83704-580 - Araucéria - Parana - Fone/Fax: (41) 3641 -5200
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ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

ANEXO IV
(Anexo IV da Lei Municipal n® 2.983/2016)

i

ORGANOGRAMA

PLENARIO

MESA DIRETORA

COMISSAO EXECUTIVA

PRESIDENCIA

|

ESCOLA DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

I

Divisiio de Ensino,
Desenvolvimento e Treinamento

|

GABINETE DE
VEREADOR

UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO
I

Divisiio de Execugiio de Programas
e Avaliagiio de Resultados

.
|

oo B

DIRETORIA JURIDICA

I

Divisiio Juridica, Legislativa
¢ Administrativa

|

RATIVA

FINANCEIRA

[ I

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
E COMUNICACAO SOCIAL

Divisiio de Redagiio e

Procedimento Legislativo Divisiio de Gestiio de Pessoal ]

Divisiio Financeira e Contibil l

Divisdio de Tecnologia

I

Diviséio de Registro Sonoro,
Atas ¢ Anais

[
Divisidio de Patriménio
e Almoxarifado

Divisiio Administrativa

et e

da Informagido
l Divisiio de Comunicaciio Social

2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao.

ANEXO V

RESPECTIVOS REQUISITOS

Art. 6° Altera o ANEXO V da Lei Municipal n°® 2.983 de 01 de junho de

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO, REMUNERACOES, ATRIBUICOES E

Cargo Atribuicdes Simbolo

Numero

Remuneracao

Exercer a dire¢io geral no &mbito DG-1
administrativo da Cémara Municipal de
acordo com a orientagdo da Presidéncia e
com as diretrizes definidas pela Mesa
Diretora; Relacionar-se estrategicamente
com as coordenagdes de setores, visando
dirigi-los ao atendimento dos objetivos €
metas institucionais da Cémara de acordo
com a orientagdio da Presidéncia da
Camara, de lotagdo de servidor titular de
cargo de Assistente Administrativo e de
Auxiliar Administrativo, conforme
demanda funcional; Acompanhar as
reunides da Mesa, mediante solicitag@o,
quando a matéria em discussdo envolver
assuntos relacionados com a diregdo da
Camara; Articular, com a Presidéncia da

Diretor Geral

1 RS 15.304,59

4
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EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

Camara, a designagdo de apoio operacional
e administrativo para a realizagdo das
atividades institucionais da Camara.
Requisitos:

Livre Nomeagdo.

Escolaridade:

Graduado em Instituicgdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagéo.

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Niimero

Remuneracao

Diretor Juridico

Exercer a Chefia do Departamento Juridico;
Distribuir as tarefas funcionais de consultor
técnica e de representagdo; Revisdo das
acdes, atos e pegas juridicas, judiciais ou
administrativas; Orientar juridicamente o
Presidente da Camara, a Mesa Diretora, as
Comissdes e os Vereadores, quando
solicitado; Acompanhar reunido de Mesa,
mediante solicitagdo, quando for debatida
matéria que exija orientagdo juridica;
Acompanhar as atividades funcionais e os
processos de trabalho dos servidores do
departamento, oferecendo suporte,
controlando as agdes e 0s Trequisitos
funcionais para o exercicio de cargo, além
de manifestagio sobre desempenho,
inclusive durante o estigio probatério;
Acompanhar audiéncia piblica e reunido de
comissdo, mediante solicitagdo, quando for
debatida matéria que exija orientagdo
juridica; Indicar, por escrito, ao Presidente e
3 Mesa Diretora de medida juridica a ser
adotada pela Camara, com o objetivo de
corrigir  situagio que necessite de
atualizagio juridica, em decorréncia de
emendas constitucionais, legislacdo
nacional com impacto no municipio ou
jurisprudéncia.

Requisitos:

Livre Nomeagao;

Conhecimento necessdrio para 0 bom
desenvolvimento das atribuigdes do cargo.
Escolaridade:

Ser bacharel em Direito; Inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil.

DJ-1

1

RS 14.462,55

Cargo

Atribuicoes

Simbolo

Nimero

Remuneracao

Diretor Financeiro

Exercer a direcio a nivel estratégico da
Area Financeira; Estabelecer as metas e
diretrizes de trabalho da  Area;
Supervisionar o Chefe Financeiro e sua
equipe; Representar a Diretoria Financeira
perante a Diretoria Geral, Presidéncia e
Orgdos Externos; Revisar as agodes, atos,
relat6rios e procedimentos administrativos
e operacionais dos setores de finangas,
tesouraria e contabilidade; supervisionar,
acompanhar e analisar a execugdo do PPA,
LDO e LOA; Acompanhar o cumprimento

de prazos da érea fiscal, previstos em lei,

CC-1

1

R$ 10.143,53

|
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EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

para a elaboragdo de relatérios e envio de
documentagio aos 6rgdos de controle e de
tributagdo; Observar, e fazer cumprir as
disposicdes do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, no tocante a
contabilidade piiblica e finangas, suas
normas e medidas; Acompanhar as
atividades funcionais e os processos de
trabalho dos servidores do departamento e
dos setores, oferecendo suporte,
controlando as agBes e 0s requisitos
funcionais para o exercicio de cargo, além
de manifestagio sobre desempenho,
inclusive durante o estigio probatério;
Articular, com a Diregdo Geral da Camara,
a designagdo de apoio técnico e operacional
para as atividades da érea financeira;
Indicar & Direcdo Geral da Camara
melhorias e inovaces para a Area
Financeira.

Regquisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Graduagdo ou especializagdo em Instituigdo
de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, em uma das
seguintes areas: Administragao;
Administracdo Publica; Ciéncias Contabeis;
Gestdo Publica; Gestdo Financeira;
Ciéncias Econdmicas.

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Numero

Remuneracao

Diretor Administrativo

Exercer a direcdo a nivel estratégico da
Area Administrativa; Estabelecer as metas e
diretrizes de trabalho da Diretoria
Administrativa; Supervisionar o Chefe
Administrativo e sua equipe; Representar a
Diretoria Administrativa perante a Diretoria
Geral, Presidéncia e Orgﬁos Externos;
Revisar as agdes, atos, relatorios e
procedimentos administrativos e
operacionais dos setores; Acompanhar o
cumprimento de prazos de processos
administrativos, previstos em lei,
elaboragio de relatérios e envio de
documentagio aos Orgdos de controle;
Acompanhar as atividades funcionais e os
processos de trabalho dos servidores do
departamento dos  setores, oferecendo
suporte, controlando as agdes e 0s
requisitos funcionais para o exercicio de
cargo, além de manifestagdo sobre
desempenho, inclusive durante o estagio
probatério; Articular, com a Diregdo Geral
da Camara, a designagdo de apoio técnico e
operacional para as atividades
administrativas; Indicar a Diregdo Geral da
Camara melhorias e inovagdes para a Area
Administrativa.

Requisitos:

Livre Nomeagao.

CC-1

01

R$ 10.143,53
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Escolaridade:

Graduagdo ou especializagdo em Instituigdo
de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, em uma das
seguintes areas: Administragao;
Administragdo Publica; Ciéncias Contabeis;
Gestdo Publica; Gestdo Financeira;
Ciéncias Econdmicas.

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Nimero

Remuneracao

Diretor de Tecnologia da
Informacdo e
Comunicagdo Social

L

Exercer a direcio a nivel estratégico da
Area Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo Social; Estabelecer as metas
e diretrizes de trabalho da Area;
Supervisionar o Chefe de Tecnologia de
informagdo e sua equipe; Representar a
Diretoria Financeira perante a Diretoria
Geral, Presidéncia e Orglos Externos;
monitorar a instalagio e manutencdo de
aplicativos, ~ assegurando  a guarda,
integridade e  disponibilidade  das
informacdes de interesse da Cdamara
Municipal; a coordenagdo dos sistemas e da
disposicdo dos equipamentos de
informatica; a instalagdo, configuragdo e
manutencdo de software e hardware; o
suporte ao usudrio, manutengdo de redes,
manutencio de hardwares e equipamentos
de informatica; realizar a solicitagio de
novos equipamentos e  Suprimentos;
encaminhar 0s equipamentos que nao
possuem mais utilidade para seu destino
legal; controlar a manutengio externa de
equipamentos; a instalagdo e suporte de
pontos de rede; Exercer a chefia da drea de
Comunicagdo Social; planejar, coordenar e
executar a politica de Comunicagéo Social
da Camara Municipal; Zelar pela
transparéncia na  transmissdo das
informacdes de cardter piiblico; Cobrir as
atividades da Casa Legislativa (Sessdes
Ordindrias, Extraordindrias, Especiais e
Solenes, Audiéncias Publicas e demais
iniciativas das Comissdes Parlamentares),

divulgando-as por meio dos veiculos de
comunicagdo disponiveis; Administrar as

relagdes externas com o0s Orgdos de
comunicagao, preparando releases,
apurando  informagbes e agendando
entrevistas; Documentar o que 0S veiculos
de comunicagdo noticiam sobre a Camara
Municipal; ~ Manter  atualizadas  as
informagdes no site da Cdmara e promover
a relacio entre a Cémara e 0 cidadao por
meio das redes sociais na Internet; Produzir
material jornalistico para a Web/TV; Manter
atualizado o| site oficial e as paginas da
Camara Municipal criadas em redes sociais;
Planejar e coordenar, em comum com a
Diretoria Legislativa, as informagdes,
eventos e as solenidades da Camara;

CC-1

01

R$ 10.143,53

h\ A
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EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

Coordenar a contratagdo de veiculos de
comunicagdo para a prestagdo de servigos
que divulguem os trabalhos realizados pela
Camara; Planejar e coordenar as demais
atividades relacionadas a Comunicagao
Social; Revisar as ag@es, atos, relatérios e
procedimentos administrativos e
operacionais dos setores; Indicar & Diregéo
Geral da Camara melhorias e inovagdes
para a area de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo; Acompanhar o cumprimento
de prazos da drea de comunicagdo,
inclusive quanto a divulgacdo matérias
institucionais, previstas em lei; Sugerir
acdes de comunicagdo social & Diregdo
Geral e a Mesa Diretora que visem

institucional da Camara com a comunidade;
Acompanhar as atividades funcionais e os
processos de trabalho dos servidores do
departamento e dos setores, oferecendo
suporte, controlando as agbes e o0s
requisitos funcionais para o exercicio do
cargo, além de manifestacio sobre
desempenho, inclusive durante estigio
probatdrio; Articular, com a Diregédo Geral
da Camara, a designagdo de apoio técnico e
operacional para as demais diretorias;
indicar a Diregdo Geral da Céamara
melhorias e inovacBes para a Area de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo.
Requisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Graduado em Instituigdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, em uma das seguintes &reas:
Tecnologia da Informagdo, Sistema de
Informagio ou Comunicagio Social;
Jornalismo.

Cargo Atribuicdes Simbolo Nimero Remuneracao

Diretor do Processo Exercer a direcio a nivel estratégico da CC-1 01 R$ 10.143,53
Legislativo Area de Processo do Legislativo Municipal;
Estabelecer as metas e diretrizes de trabalho
da Area; Supervisionar o Chefe do
Legislativo e sua equipe; Acompanhar o
cumprimento de prazos legislativos,
inclusive com quanto & tramitagdo de
matérias, nos termos do Regimento Interno
e da Lei Organica do Municipio; Promover
e aprimorar a utilizagio de novas
tecnologias e protocolizagdo digital das
proposigdes e documentos relacionados ao
processo legislativo, bem como a
tramitacdo eletrdnica do procedimento;
Promover e fomentar a publicidade e a
transparéncia da tramitagéo das matérias,
sessbes plenarias e ordem do dia no portal
da Camara; Manter atualizado o cadastro /

e dos parlamentares, da composiGdo da / J

&
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Camara, bem como das Comissoes
Permanentes; fomentar a participagdo do
cidaddo e das organizagdes da sociedade
civil na elaboragio das leis e demais
normas e o acompanhamento da tramitagéo;
Acompanhar as atividades funcionais e os
processos de trabalho dos servidores do
departamento e dos setores, oferecendo
suporte, controlando as agdes e 0s
requisitos funcionais para o exercicio de
cargo, além de manifestagio sobre
desempenho, inclusive durante o estigio
probatério; Articular, com a Diregdo Geral
da Camara, a designagdo de apoio técnico e
operacional para as atividades da drea
legislativa; Indicar a Diregio Geral da
Camara melhorias e inovagdes para a Area
Legislativa.

Requisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Bacharel em Direito, Ciéncias Politicas ou
Gestdo Publica.

Cargo Atribuicdes Simbolo Niimero Remuneracao
Diretor da Escola do Dirigir as atividades da Escola do CC-1 01 R$ 10.143,53
Legislativo Legislativo e tomar as providéncias

necessirias a sua regularidade e
funcionamento; representar a Escola do
Legislativo junto @ Mesa da Camara e
entidades externas; elaborar relatério anual
de atividades a ser submetido a apreciagdo
da Mesa da Cimara; administrar os gastos
da Escola do Legislativo de acordo com a
previsdo orgamentéria; assinar certificados,
documentos escolares e a correspondéncia
oficial da Escola do Legislativo; definir as
linhas temdticas e as diretrizes de
organizagdo e funcionamento dos cursos,
programas, eventos, semindrios e demais
atividades oferecidas pela Escola do
Legislativo; aprovar a programagao anual
de educagao, capacitagao e
desenvolvimento  técnico e  politico-
institucional, através do Plano de
Capacitagdo Anual, bem como o respectivo
cronograma apresentado pela Coordenagdo
Pedagbgica; aprovar a contratagdo de
professores, instrutores, palestrantes,
consultores e conferencistas, para prestarem
servicos a Escola do Legislativo; dar
suporte técnico a realizagdo de seminarios e
ciclos de palestras sobre temas atuais da
realidade politica brasileira; articular agOes
junto aos servidores publicos da Camara
Municipal, objetivando o desenvolvimento
profissional e pessoal; exercer outras
competéncias que lhe forem delegadas pela
Mesa Diretora da Cimara Municipal.
Requisitos:

Livre Nomeagado

iy
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ESTADO DO PARANA

EDIFiCIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

Escolaridade:

Graduado em Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagio em uma das seguintes &reas:
Direito, Gestdo Publica, Ciéncias Sociais,
Ciéncias Politicas, Sociologia, Histéria ou
demais dreas da Educagéo.

Coordena a equipe e responde pelo
Gabinete na auséncia do Presidente. Trata

de assuntos relacionados & nomeacao,
exoneragao, assiduidade, férias, licengas e

outros assuntos dessa natureza pertinentes
ao Gabinete da Presidéncia. AtribuigGes:
Organizar e dirigir as audiéncias do
Presidente; prestar servigos de apoio as
atribuicdes legais e regimentais da
Presidéncia; supervisionar as atividades do
cerimonial, através de comissdo especial,
que possui as seguintes atribuicGes:
organizar solenidades; organizar cadastro
de autoridades; organizar as Sessdes
Solenes da Camara; confeccionar e expedir
convites para as SessGes Solenes da
Camara; organizar a recepgdo dos
participantes nas  Sessdes  Solenes;
recepcionar as autoridades em visitas
oficiais a Camara; promover as relagoes
piblicas entre a Camara, Prefeitura
Municipal e outros Poderes e demais
entidades ptiblicas ou privadas; organizar e
controlar os registros, a tramitacdo e 0
arquivamento de documentos e processos
no ambito do Gabinete da Presidéncia,
conforme as normas e procedimentos de
trabalho em vigor; assegurar o hasteamento
das bandeiras nacional, estadual e
municipal nos locais e  épocas
determinadas; representar o Presidente,
quando  solicitado;  supervisionar  as
atividades do Gabinete da Presidéncia;
assessorar, planejar e executar em conjunto
com o Presidente, as iniciativas
parlamentares que V&0 ao encontro do
interesse publico; cumprir e fazer cumprir
as determinagdes do Presidente, bem como
as normas e procedimentos disciplinares da
Casa; despachar expedientes dirigidos ao
Gabinete da Presidéncia; chefiar os
assessores do Gabinete da Presidéncia,
participando e instruindo os mesmos no
desenvolvimento das atividades internas e
externas do gabinete; estabelecer contatos
com autoridades, Poder Executivo e demais
entidades ou o6rgdos publicos ou privados
para possiveis reunides e discussdes de
assuntos de interesse da comunidade local;
fiscalizar a execugdo dos servicos

Cargo Atribuicdes Simbolo Niimero Remuneragao
Chefe de Gabinete da Responsivel pelo bom andamento das CC-1 01 R$ 10.143,53
Presidéncia atividades administrativas do Gabinete.

Rua Irmi Elizabeth Werka, 55 - Jardim Petrépolis - CEP 83704-580 - Araucaria - Parana - Fone/Fax: (41) 3641 -5200




CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA |

ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

determinados para os assessores de
gabinete; organizar a correspondéncia
relativa & Presidéncia; organizar a agenda
da Presidéncia; executar demais atribuigdes
correlatas.

Requisitos Necessarios:

Conhecimento necessario para o bom
desenvolvimento de suas tarefas: boa
redacio; conhecimento da estrutura dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciério;
operagdo de microcomputador; Editor
deTexto e Navegador de Internet;
conhecimento e operagdo de programas
internos de informatizagio do Gabinete;
conhecimentos bésicos de Regimento
Interno da Camara Municipal e Lei
Orgénica do Municipio; conhecimento do
processo legislativo, conhecimento sobre
PPA, LDO e LOA: projetos, tramitagdes,
alteragdes e execugdo orgamentdria;
conhecimento da Lei Complementar n® 95,
de 26 de fevereiro de 1998, que dispde
sobre a elaboragdo, a redagdo, a alteragdo e
a consolidagdo das leis.

Requisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Graduado em Instituigdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Nimero

Remuneracao

Controlador Interno

Exercer a chefia da Unidade de Controle
Interno da Camara Municipal de Araucéria,
abrangendo as seguintes atividades:

I — verificar a regularidade da programagao
orcamentéria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execugdo dos Programas € do
Orgamento do Legislativo, no minimo, por
exercicio;

II — verificar a legalidade e avaliar os
resultados quanto & eficiéncia, eficécia,
economicidade e efetividade da gestdo
oramentéria, financeira e patrimonial dos
6rgdos e setores da Camara Municipal;

111 — apoiar o controle externo no exercicio
de sua missdo institucional;

IV — examinar a escrituragdo contabil e a
documentagdo correspondente;

V — verificar os processos € documentos
das fases da execugdo das despesas, em
especial os processos licitatérios e
contratos;

VI — verificar as medidas adotadas para o
retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, nos termos dos artigos 22
e 23 da Lei Complementar 101/2000;

VII — realizar o controle da destinagdo de
recursos obtidos com a alienagdo de ativos,
nos termos da legislag@o em vigor;

Cl-1

01

RS$ 14.462,55
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ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

VIII - verificar os atos de admissgo,
exoneragdo, demissdo e contratagdo por
tempo determinado de pessoal;

IX - verificar os demais processos,
procedimentos, fatos e atos praticados na
Camara Municipal que estejam
relacionados, & luz dos principios da
legalidade, eficiéncia, eficacia e
economicidade, dentro do programa de
trabalho definido formalmente.

X - Se manifestar através de relatérios e
pareceres, resultantes de procedimentos de
auditoria, verificagdes e controles, com a
finalidade de demonstrar os trabalhos
executados e sugerir melhorias e
aperfeicoamentos ~ dos  processos ¢
procedimentos.

XI- Quando necessario poderd emitir
instrugdes normativas, de observancia
obrigatéria por todos os agentes publicos do
Legislativo, com a finalidade de estabelecer
a padronizagdo das agdes do Sistema de
Controle Interno e esclarecer duvidas.

XII- Elaborar todo programa de trabalho do
Sistema de Controle Interno, as normas € 0S
relatérios  indicativos, orientativos €
conclusivos.

XIII- Demais atribuigdes previstas na
Resolugdo n® 20/2007 da Cémara Municipal
de Araucéria

Requisitos:

Ser servidor titular de cargo efetivo e
estavel da Camara Municipal; ndo realizar
atividade politico partiddria; ndo exercer
outra atividade profissional.

Escolaridade:

Graduado em Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, preferencialmente em uma das
seguintes areas: Administragéo,
Contabilidade, Economia ou Direito

y : 128
CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

Cargo

Atribuicdes

Simbole

Numero

Remuneracao

Assessor da Presidéncia

Organizar 0s contatos e assessorar a
elaboragdio da agenda politica e
institucional da Presidéncia da Camara;
Participar nas discussOes estratégicas e
politicas sobre assuntos que exijam
posicionamento da Presidéncia da Camara;
Sugerir estratégias politicas para atuagao
parlamentar do Presidente, diante das
demandas formuladas, debatendo a
exposicio publica de seu desempenho,
inclusive quanto ao uso das redes sociais;
Assessorar o processo de formagdo e
composicdo da pauta da ordem do dia da
sessdo plendria; Assessorar e subsidiar, com
dados e informagdes, as reunides da
Presidéncia da Camara; Acompanhar e
assessorar a Presidéncia da C&mara nas
sessdes plendrias e nos COMPromissos

CC-2

02

RS 6.388,57
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ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

externos e internos; Debater e assessorar a
formacdo da estratégia a ser adotada no
processo de comunicagao da Presidéncia da
Camara com as demais institui¢des e com a
comunidade.

Requisitos Necessarios:

Conhecimento necessirio para o bom
desenvolvimento de suas tarefas: boa
redacdo; conhecimento da estrutura dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciério;
operagdo de microcomputador; Editor de
Texto e Navegador de Internet
conhecimento e operagdo de programas
internos de informatizagdo do Gabinete;
conhecimentos basicos de Regimento
Interno da Camara Municipal e Lei
Organica do Municipio; conhecimento do
processo legislativo, conhecimento sobre
PPA, LDO e LOA; conhecimento da Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de
1998, que dispde sobre a elaboragdo, a
redaciio, a alteragdo e a consolidacdo das
leis.

Requisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Graduado em Instituicdio de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

-~
~a

Cargo

Atribuicoes

Simbolo

Numero

Remuneracao

Assessor de Vereador

L

Auxilia o parlamentar nas matérias
legislativas de seu interesse. Elabora
minutas de matérias legislativas, tais como:
proposigoes, pareceres, votos,
requerimentos, Iecursos, emendas, de lei,
indicacdes e outros. Coordena atividades
administrativas do gabinete do vereador.
Cumpre as rotinas do gabinete de acordo
com a orientagio do parlamentar. Trata de
assuntos  relacionados &  nomeagdo,
exoneragdo, assiduidade, férias, licengas e
outros assuntos dessa natureza.

Acompanha e presta assisténcia ao
parlamentar em COMPromissos oficiais.
Assessora 0 parlamentar nas reunides de
comissbes, audiéncias publicas e Sessoes
Plenarias.  Atribuigdes: Organizar 0s
contatos e assessorar a elaboragdo da
agenda politica do Vereador quanto a
Camara e a comunidade; Participar nas
discussdes estratégicas e politicas sobre
assuntos que exijam posicionamento do
Vereador; Sugerir estratégias politicas para
atuaco parlamentar do Vereador diante das
demandas formuladas, debatendo a
exposicio piblica de seu desempenho,
inclusive quanto ao uso das redes sociais;
Assessorar e subsidiar, com dados e
informac®es, as manifestacdes
parlamentares do Vereador, tanto escritas

CC-2

44

RS 6.388,57
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ESTADO DO PARANA
EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

como orais; Assessorar e subsidiar, com
dados e informagGes, as reunides em que o
Vereador participa, inclusive nas comissdes
e em sessdo plendria; Acompanhar e
assessorar 0 Vereador nas audiéncias
pliblicas, reunides de gabinete e nos
COmPpromissos externos e internos; Debater
e assessorar a formagdo da estratégia a ser
adotada no processo de comunicacdo do
Vereador com a comunidade.

Requisitos Necessarios:

Conhecimento necessirio para o bom
desenvolvimento de suas tarefas: boa
redacdo; conhecimento da estrutura dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario;
operagdo de microcomputador; Editor de
Texto e Navegador de Internet;
conhecimento e operagdo de programas
internos de informatizagdo da Camara;
conhecimentos basicos de Regimento
Interno da Céamara Municipal e Lei
Orgénica do Municipio; conhecimento do
processo legislativo; conhecimento sobre
PPA, LDO e LOA; conhecimento da Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de
1998, que dispde sobre a elaboragdo, a
redacdo, a alteragdo e a consolidagdo das
leis.

Requisitos:

Livre Nomeagao.

Escolaridade:

Graduado em Instituigdio de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Cargo Atribuigdes Simbolo Niimero Remuneragao

Assessor do Diretor da | Assessorar o Diretor da Escola do CC-2 02 RS 6.388,57
Escola do Legislativo Legislativo nas matérias de seu interesse.
Elaborar minutas de matérias relevantes a
Escola do Legislativo; Cumprir as rotinas
da Escola de acordo com a orientagdo do
Diretor da Escola do Legislativo Municipal.
Tratar de assuntos relacionados a Escola do
Legislativo. ~ Acompanhar e  presta
assessoria a Escola em compromissos
oficiais; Organizar os contatos e assessorar
a elaboragdo da agenda da Escola quanto a
Camara e a comunidade; Participar nas
discussbes estratégicas e politicas sobre
assuntos que exijam posicionamento da
Escola do Legislativo; Assessorar e
subsidiar, com dados e informagGes, as
manifestacdes da Escola do Legislativo,
tanto escritas como orais; Assessorar e
subsidiar, com dados e informagdes, as
reunides em que a Escola Legislativa
participar; Acompanhar as audiéncias
puiblicas que for de interesse da Escola do
Legislativo, reunides da Escola e nos
COmpromissos externos e internos; Debater
L e assessorar a formagdo da estratégia a ser
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ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

adotada no processo de comunicagdo da
Escola do Legislativo com a comunidade;
Administrar a agenda do Diretor, da
Coordenadoria Pedagdgica e Geréncia
Administrativa; assessorar, quando
solicitado, o Diretor em todas as agoes de
capacitacdio e desenvolvimento; manter
atualizado todos os arquivos dos
documentos da Diretoria, Coordenadoria
Pedagégica e Geréncia Administrativa;
manter atualizados os relatérios técnicos e
gerenciais e administrar o material de
consumo e permanente da Escola; realizar
todas as atividades de Secretaria relativas as
acoes da Escola.

Requisitos Necessarios:

Conhecimento necessdrio para o bom
desenvolvimento de suas tarefas: boa
redacdo; conhecimento da estrutura dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciério;
operagdo de microcomputador; Editor de
Texto e Navegador de Internet;
conhecimento e operacdo de programas
internos de informatizagdo da Camara;
conhecimentos basicos de Regimento
Interno da Cémara Municipal e Lei
Orgénica do Municipio; conhecimento do
processo legislativo; conhecimento sobre
PPA, LDO e LOA; conhecimento da Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de
1998, que dispde sobre a elaboragdo, a
redacdio, a alteragdo e a consolidagdo das
leis.

Requisitos:

Livre Nomeacdo.

Escolaridade:

Graduado em Institui¢do de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagao.

;,.._, 3

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Numero

Remuneracao

Chefe Administrativo

I. Chefiar a nivel tatico a Diretoria
Administrativa; Organizar, controlar e
monitorar as atividades da Diviséo
Administrativa e prestar servigos na area,
sempre que for necessario. II. Realizar
estudos, pesquisas e levantamentos que
subsidiem as atividades na érea de atuagdo.
I1I. Auxiliar no repasse de informagdes €
nas atividades da 4rea de sua competéncia.
IV. Orientar €  supervisionar  0s
procedimentos de compras € Servigos,
acompanhar a elaboragdo dos termos de
referéncia dos processos de licitagdo e sua
fundamentagdo. V. Supervisionar a
organizagdo € a manutengdo atualizada do
sistema de arquivos de documentos
administrativos de interesse da Céamara,
assegurando a observéncia dos sistemas de
referéncia e de indices necessarios a pronta
consulta. V1. Supervisionar as publicagdes,

CH-01
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RS 8.266,05
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ESTADO DO PARANA

EDIFICIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

atos administrativos, guarda de documentos
e controle dos contratos, que resultem
despesas para a Cémara Municipal; VI
manter o protocolo geral do expediente
informatizado e integrado com todos os
setores da Cimara Municipal. VIII. Fazer
cumprir a Resolugdo propria da (CIAC).
IX. Supervisionar o controle das ligagdes
realizadas, através do sistema. X. Chefiar o
Servigo de transporte, recepgao,
Manutengdo Geral, Limpeza e Copa,
orientando na execugdo e manutengdo dos
servigos, observando a conduta adequada
na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios adotando boas
praticas de otimizagdo de recursos. XL
Distribuir tarefas aos servidores lotados na
Diretoria; XII. zelar pelo cumprimento de
prazos legais aos quais ©0S processos
administrativos estejam  sujeitos.  XIIL
Chefiar a elaboragdo do planejamento anual
de compras da Cémara Municipal; XIV.
Promover a elaboragdo de fluxogramas e
manuais que auxiliem nas rotinas da
Diretoria. XV. Prestar informagdes ao 6rgdo
de controle interno quando solicitado. XVL
Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungéo;
Requisitos:

Servidor proveniente de cargo efetivo.
Escolaridade:

Graduado em instituicgdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo € com conhecimentos na area
administrativa.

()

Do

Cargo

Atribuicdes

Simbolo

Nimero

Remuneracao

Chefe do Processo
Legislativo

I.Chefiar a nivel tatico a Diretoria do
Processo Legislativo; II. Distribuir tarefas
aos servidores lotados na Diretoria e prestar
servigos na érea, excepcionalmente quando
necessario; III zelar pelo cumprimento de
prazos legais aos quais 0S processos
legislativos estejam sujeitos orientando as
Comissdes € Mesa Diretora. IV.
providenciar previamente que todos o0s
recursos humanos € técnicos estejam
disponiveis para a realizagio das Sessdes
Plenérias de qualquer natureza. V. Dirimir
davidas quanto a tramitagdo dos processos
legislativos, promover a elaboragdo de
fluxogramas e manuais que auxiliem nas
rotinas da Diretoria. VI. Requisitar com
antecedéncia o auxilio de outros servidores
ou seguranga Sempre que necessario. VIL
Prestar informagdes ao ¢6rgdo de controle
interno quando solicitado. VIIL Orientar na
elaboragdo € na aplicagdo de regulamentos
e normas relativos a administragdo publica;
IX. Realizar os trabalhos de treinamento ou
orientagdo quanto a utilizagdo dos sistemas

CH-01

01

R$ 8.266,05
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ESTADO DO PARANA

EDIFiCIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

internos de processo legislativo, sempre que
solicitado; X. Participar das sessdes
plenarias quando solicitado; executar outras
atribuigdes correlatas.

Requisitos:

Servidor proveniente de cargo efetivo.
Escolaridade:

Graduado em instituicdlo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e com conhecimentos na &rea do
Processo Legislativo.

(1

Cargo

Atribuigdes

Simbolo

Niumero

Remuneragao

Chefe Financeiro

Exercer a chefia tético-operacional do
Diretoria Financeira da Cémara Municipal,
abrangendo as seguintes atividades: L
chefiar, promover e acompanhar, em
conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Diretor Financeiro, a
regularidade da execugdo orcamentéria,
financeira e patrimonial da Céamara
Municipal, bem como os demais atos e
fatos pertinentes a 4rea de sua competéncia,
atestando ainda a exatiddo, integridade e
autenticidade dos respectivos registros
contébeis de acordo com as normas legais €
regulamentares  vigentes; Il realizar
estudos, pesquisas e levantamentos visando
auxiliar o Diretor Financeiro no
planejamento, organizagdo, dire¢do e
controle das atividades e servigos
pertinentes a4  Diretoria Financeira,
mantendo-se atualizado quanto a temas e
inovagdes relacionados & matéria contdbil,
orgamentéria, patrimonial ou financeira
pertinentes & Cémara Municipal; IIL
promover e acompanhar, no dmbito da sua
competéncia, em conjunto com o Diretor
Financeiro, os meios adequados ao
suprimento dos recursos necessarios ao
bom desempenho das Divisoes integrantes
da sua Diretoria, bem como responder
cumulativamente por quaisquer destas
Divisdes, quando nd@o houver servidor
responsével designado na érea; IV. exercer
pessoalmente a responsabilidade técnica ¢ a
supervisdo  gerencial da escrituragdo

contabil, do levantamento das
demonstragdes contébeis, orgamentarias,
financeiras e patrimoniais, em

conformidade com as normas legais ou
regulamentares  vigentes; V. elaborar,
instruir ¢ encaminhar, dentro dos prazos
legais ou regulamentares, 0 Processo de
prestagio de contas anual da Camara
Municipal, assinando-os juntamente com 0
Presidente e o responsavel pelo Controle
Interno, bem como acompanhando sua
tramitagdo nos ¢rgdos de controle e
promovendo o exercicio do contraditorio e

CH-01

01

R$ 8.266,05
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ESTADO DO PARANA
EDIFiCIO Vereador PEDRO NOLASCO PIZZATTO

ampla defesa em apontamentos de
inconformidades de conteido contabil,
orgamentario, patrimonial ou financeiro;
VI. chefiar, promover, orientar e
acompanhar, em conjunto com o Diretor
Financeiro, a elaboragdo e o envio das
prestagdes de contas parciais e periédicas,
inclusive por meio eletrénico, zelando pelo
fiel cumprimento dos prazos estabelecidos
nas normas legais ou regulamentares
vigentes, em relagdo a sua 4rea de
competéncia; VII. promover e acompanhar,
em conjunto com o Diretor Financeiro, a
concessdo de acesso, registro e atualizagdo
cadastral da entidade, dos membros e dos
responsaveis pela Cdmara Municipal junto
aos 6rgdos de controle; VIII. manifestar-se,
em conjunto com o Diretor Financeiro, de
forma verbal ou escrita, mediante parecer,
despacho, informagdo em  processo
administrativo ou legislativo, ou qualquer
outra forma de registro, desde que
devidamente solicitado e relacionado a
contetido contabil, or¢amentario,
patrimonial ou financeiro pertinentes a
Camara Municipal, ou, independentemente
de solicitagdo, na hipdtese prevista no art.
134, inciso VI, da Lei Municipal n°
1.703/2006; IX. assessorar, os membros da
Comissdo Executiva, a Diretoria Geral, as

Comissdes Parlamentares ou
Administrativas, bem como qualquer outro
departamento interessado, inclusive

vereadores e seus assessores, desde que
previamente autorizado pela Presidéncia ou
Diretoria Geral e relacionados somente a
matéria contabil, orgamentéria, patrimonial
ou financeira pertinentes a Cémara
Municipal; X. promover, em conjunto com
o Diretor Financeiro, diretamente ou por
meio de servidor formalmente incumbido, a
apresentagdo oficial das contas ¢ 0s
resultados da CAmara Municipal, em seus
aspectos contabil, orgamentario,
patrimonial ou financeiro, seja em
audiéncia publica, reunido, ou qualquer
outro evento similar; XI. promover €
acompanhar, em conjunto com o Diretor
Financeiro, a elaboragdo anual do
cronograma de desembolso e da
programagdo  financeira da  Camara
Municipal, zelando pelo seu fiel
cumprimento € sua atualizagdo, quando
necesséria; XII. promover e acompanhar,
em conjunto com o Diretor Financeiro, a
elaboragdo das propostas orgamentérias a
serem incluidas no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgamentérias € Do
Orgamento Anual do Municipio, bem como
a verificagdo da necessidade de abertura de
créditos adicionais; XIII. promover €
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acompanhar, o controle da concessdo de
diarias e suprimentos de fundos, bem como
das suas respectivas prestagdes de contas;
XIV. promover € acompanhar, em conjunto
com o Diretor Financeiro, o fiel
cumprimento de normas e regulamentos
vigentes pelos servidores lotados nas
divisdes integrantes da  Diretoria
Financeira, especialmente os relativos aos
deveres funcionais previstos no Estatuto do
Servidor, inclusive quanto & freqiiéncia e
pontualidade; XV. promover ¢ acompanhar,
em conjunto com o Diretor Financeiro, a
avaliagdo de servidor em estagio
probatério, a programagéo ¢ o deferimento
da concessdo de férias e licencas de
natureza discriciondria, bem como a
solicitagdo e justificagdo & Diretoria Geral
da necessidade de realizagdo de servico
extraordinario, da suspensdo do gozo de
férias e licengas de servidores lotados nas
divisdes integrantes da  Diretoria
Financeira; XVI. assegurar, em conjunto
com o Diretor Financeiro, o cumprimento
de metas e programas estabelecidos para a
Diretoria Financeira, quanto ao
desempenho, regularidade, qualidade dos
servigos e atendimento de prazos da agenda
de obrigagdes de responsabilidade das
divisdes que lhe sdo subordinadas; XVII.
promover, em conjunto com o Diretor
Financeiro ¢ com a Unidade de Controle
Interno, a padronizag#o e a normatizagéo de
procedimentos de natureza contébil,
orgamentaria, patrimonial ou financeira no
ambito da Céimara Municipal; XVIIL
promover e coordenar, em conjunto com o
Diretor Financeiro, a sistematizagdo de
formas de execugdo dos servigos da sua
drea de competéncia, em observancia a
técnicas e métodos de trabalho pré-
definidos, bem como incentivar e apoiar, a
implantagdo de novos métodos € recursos
de trabalho que visem a melhoria da gestdo
administrativa e técnica da Céamara
Municipal; XIX. promover, orientar e
acompanhar, em conjunto com o Diretor
Financeiro e a Divisdo de Almoxarifado e
Patriménio, a elaboragdo pelos membros da
Comissdo de Avaliagdo do levantamento
periédico, anual ou especial, fisico e
monetério, do acervo de bens destinados a
consumo ¢ os de natureza permanentes ou
intangiveis, visando a sua correta
evidenciagdo fisica e contébil; XX.
promover, em conjunto com o Diretor
Financeiro, orientagdo e apoio técnico as
Divisdes  integrantes da  Diretoria
Financeira, dirimindo as duvidas de cunho
contabil, orgamentario, patrimonial ou
financeiro, ou ainda aqueles de natureza
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administrativa pertinentes a4 sua 4rea de
atuacdo, devendo reunir-se periodicamente
com servidores a fim de discutir assuntos
de interesse do servigo, tais como a
proposi¢do de novas metodologias de
trabalho e a resolugio de conflitos
potenciais ou existentes, visando a
promog¢do € a manutengdo da eficiéncia
laboral e do clima de harmonia no ambiente
de trabalho; XXI. emitir, em conjunto com
o Diretor Financeiro, as estimativas de
impacto  orgamentério-financeiro, bem
como decidir sobre os requerimentos dos
servidores lotadas nesta Diretoria, em
especial, aqueles relacionados 2
progressdes, promogdes ou assemelhados;
XXII.  chefiar e acompanhar outras
atividades correlatas, bem como as aquelas
que lhe forem atribuidas por seus superiores
hierérquicos, observado o disposto no art.
134, inciso IV da Lei Municipal n°.
1.703/2006.

Requisitos:

Servidor proveniente de cargo efetivo e que
tenha registro ativo junto ao Conselho
Regional de Contabilidade do Estado do
Parana.

Escolaridade:

Graduado em instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e com conhecimentos na 4rea
Financeira e Contébil.

Cargo Atribuicdes Simbolo Niimero Remuneracgdo
Chefe de Gestdo de L. Elaborar e chefiar a execugéo de metas de CH-01 01 RS 8.266,05
Pessoal atendimento as determinagdes superiores;

II. Chefiar e organizar as atividades e
servigos da Divisdo de Gestdo de Pessoal e
prestar servigos na 4rea, excepcionalmente
quando necessério; III. Chefiar e setorizar
os Servidores dentro da Divisdo,
objetivando a eficicia e eficiéncia
administrativa ¢ a melhor interagdo e
aproveitamento funcional; IV. Chefiar e
distribuir as atividades e servigos conforme
as competéncias e atribuigdes, de acordo o
perfil profissiografico de cada Servidor; V.
Conhecer operacionalmente os sistemas em
execugdo na Divisdo, propondo o uso
adequado e  otimizado, prestando
orientagdes necessarias e representando as
demandas da Divis&o junto aos superiores €
a Contratada fornecedora dos sistemas;
VI.Conhecer operacionalmente os meios de
prestacdo de contas incidentes a Divisdo,
chefiando o controle dos prazos e a
execugdo da prestagdo de contas,
executando-as quando necessario; VIIL
Conhecer € analisar 0s processos em
andamento na  Divisdo, indicando
alternativas, quando houverem, para a
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melhor instrugdo, desburocratizagio e
celeridade processual, resguardados os
principios Constitucionais e Legais; VIII.
Conhecer a legislagdo pertinente aos
trémites da Divisdo de Gestdo de Pessoal,
promovendo o total ajustamento destes
aquela; IX. Interagir com as Diretorias para
tragar perfis e indicar os aperfeigoamentos
necessarios e/ou cabiveis aos servidores
deste Legislativo; X. Conhecer
operacionalmente todas as rotinas da
Divis@io de Gestdo de Pessoal, orientando e
determinando o que for cabivel e suprindo a
eventual auséncia de Servidores da Divisdo;
XI. Chefiar as atividades relacionadas a
organizacgdo da lotagdo nominal e numérica,
os controles de frequéncia dos servidores
efetivos, comissionados e dos estagiarios,
os assentamentos da vida funcional e de
outros dados do pessoal da Cémara,
zelando pela organizag@o e atualizagdo dos
registros, controles e ocorréncias de
servidores e parlamentares, bem como pela
preparagdo das respectivas folhas de
pagamento; XII. Chefiar, propor e
acompanhar a execugdo de estudos,
pesquisas, planos, programas € projetos na
area de Servigo Social e Seguranga do
Trabalho, com e para os Servidores, para
fins de beneficios e servigos junto a
Administragdo; XIII. Organizar a escala de
férias dos Servidores lotados na Divisdo de
Gestdo de Pessoal e seus setores,
garantindo a permanéncia de efetivo
minimo para execugdo dos procedimentos
inerentes & Divisdo; XIV.Autorizar,
justificadamente, a prestagdo de servigos
extraordindrios dentro da  Divisdo.
XV.Comunicar ao Diretor Geral e aos
Chefes de Divisdo, via memorando, a
ocorréncia de desvios na conduta de
Servidores deste Legislativo, constatados
na Divisdo de Gestdo de Pessoal, na
afericdo de controles de frequéncia,
relatérios das CAEPs, documentagdes
devidas, entre outros, sugerindo o que for
cabivel & correcdo da conduta; XVI
Manter-se atualizado sobre as atividades
realizadas na Divisdo de Gestdo de Pessoal,
buscando meios que modernizem a
execugdo dos servigos, viabilizem a
economia, celeridade, eficiéncia dos
métodos e o bom desempenho da Divisdo;
XVII. Chefiar, organizar e executar, quando
necesséario, todas as atividades descritas
como competéncia da Divisdo de Gestéo de
Pessoal na Resolugéo n° 70/2019 ou outra
que a substitua; XVIIL. Executar outras
atividades correlatas. XIX. Dirimir davidas
quanto a tramitagdo dos processos,
promover a elaboragdo de fluxogramas e
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manuais que auxiliem nas rotinas da
Diretoria.

Requisitos:

Servidor proveniente de cargo efetivo.
Escolaridade:

Graduado em instituigdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e com conhecimentos na 4rea de
Gestdo de Pessoas.

Cargo Atribuicées Simbolo Niimero Remuneracao
Chefe de Tecnologia da | 1. Chefiar, organizar, controlar € monitorar CH-01 01 R$ 8.266,05
Informacdo e as atividades da Diviséo de Tecnologia da
Comunicacgédo Social Informagdo e Comunicagdo Social e

prestar servigos na é4rea, excepcionalmente
quando necessario; Elaborar, controlar e
chefiar a execugdo das metas de
atendimento  conforme determinagdes
superiores; 1. Chefiar e auxiliar no repasse
de informagdes e nas atividades da é4rea de
sua competéncia; III. Chefiar e controlar
compras € gastos de materiais de
Tecnologia da Informagdo; IV. Avaliar e
indicar a substitui¢gdo de equipamentos ou
software, de acordo com a necessidade de
cada setor; V. Auxiliar na organizacdo de
arquivos, envio e recebimento de
documentos pertinentes a 4rea de atuagéo;
VI. Conhecer operacionalmente oS
sistemas em execug@o, propondo O uso
adequado e  otimizado, prestando
orientagdes necessérias e representando as
demandas da Divisdo junto aos superiores
¢ as Contratadas fornecedoras de hardware
e software; VII. Inventariar € manter
atualizadas as informagdes de softwares e
equipamentos pertinentes a é4rea de
atuacgdo; VIIL Chefiar, controlar e auxiliar
na instalagdo, operagdo, atualizagdo e
manutengdo de programas computacionais;
IX.Emitir parecer técnico em conjunto
com o Diretor de Tecnologia da
Informag@o e Comunicagdo Social quanto
a contratagdo e aquisi¢do de servigos e
equipamentos de informética, auxiliando
nas especificagoes técnicas de
equipamentos, softwares €  servigos
correlacionados a 4rea de sua competéncia;
X.Manter-se atualizado sobre as atividades
realizadas na Diretoria, buscando meios
que modernizem a execugdo dos servigos,
viabilizem a economia, celeridade,
eficiéncia dos métodos e o bom
desempenho; X1.Criar relatérios gerenciais
das atividades da area de competéncia e
repassar as informagdes & Diretoria;
XII.Chefiar e distribuir as atividades e
servigos conforme as competéncias e
atribuigdes, de acordo o  perfil
profissiografico de cada Servidor; XIIL
Chefiar e executar outras tarefas
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compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funggo.

Requisitos:

Servidor proveniente de cargo efetivo.
Escolaridade:

Graduado em instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo em uma das seguintes é&reas:
Andlise de Sistemas, Sistemas de
Informacg@o ou cursos correlatos na 4rea de
Tecnologia da Informag&o.

Cargo Atribuigdes Simbolo Niimero Remuneracéo
Chefe de Gabinete de Responsavel pelo bom andamento das CC-3 01 R$ 9.266,00
Vereador atividades administrativas do Gabinete.

Coordena a equipe e responde pelo
Gabinete na auséncia do Presidente. Trata
de assuntos relacionados a nomeagéo,
exoneragdo, assiduidade, férias, licengas e
outros assuntos dessa natureza pertinentes
ao Gabinete do Vereador. Atribuigdes:
Organizar e dirigir as audiéncias do
Vereador; prestar servigos de apoio as
atribuigdes legais e regimentais do
Vereador; supervisionar as atividades do
Gabinete do Vereador; assessorar, planejar
e executar em conjunto com o Vereador, as
iniciativas parlamentares que vdo ao
encontro do interesse publico; cumprir e
fazer cumprir as determinagdes do
Vereador, bem como as normas e
procedimentos disciplinares da Casa;
despachar  expedientes  dirigidos ao
Gabinete do Vereador; chefiar os
assessores do Gabinete do Vereador,
participando e instruindo os mesmos no
desenvolvimento das atividades internas e
externas do gabinete; estabelecer contatos
com autoridades, Poder Executivo e
demais entidades ou 6rgéos publicos ou
privados para possiveis reunides e
discussdes de assuntos de interesse da
comunidade local; fiscalizar a execug@o
dos servigos determinados para 0s
assessores de gabinete; organizar a
correspondéncia relativa ao Vereador;
organizar a agenda do Vereador; executar
demais atribuigdes correlatas.

Requisitos Necessérios:

Conhecimento necessdrio para o bom
desenvolvimento de suas tarefas: boa
redacdo; conhecimento da estrutura dos
Poderes  Legislativo,  Executivo €
Judiciario; operagdo de microcomputador;
Editor de Texto e Navegador de Internet;
conhecimento e operagdo de programas
internos de informatizagdo do gabinete;
conhecimentos basicos de Regimento
Interno da Cémara Municipal e Lei
Organica do Municipio; conhecimento do
processo legislativo, conhecimento sobre

: /
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PPA, LDO e LOA: projetos, tramitagdes,
alteragdes e execugdo orgamentéria;
conhecimento da Lei Complementar n° 95,
de 26 de fevereiro de 1998, que dispde
sobre a elaboragdo, a redagdo, a alteragdo
¢ a consolidagdo das leis.

Requisitos:

Livre Nomeaggo.

Escolaridade:

Graduado em Instituigdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagio.

Art. 7° Altera o ANEXO VI da Lei Municipal n® 2.983 de 01 de junho de
2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao.

ANEXO VI

QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS

FUNGAO ATRIBUIGOES SIMBOLO | NUMERO VALOR

Coordenar as atividades das divisGes, sob a
orientagdo do respectivo diretor e chefia, com o
objetivo de produzir agGes internas e externas em
Funcdo Gratificada de conexdo com os objetivos institucionais da FGC 2 R$ 1.500,00
Coordenagao respectiva area.

Condigdes de designacgdo: ser servidor titular de
cargo efetivo da Camara Municipal. Conhecimento
necessario para o bom desenvolvimento das
atribuigdes.

Realizar atribuigdes além daquelas previstas no
perfil profissiogréfico.

Fungdo Gratificada Especial Condigdes de designagdo: ser servidor titular de FGE 4 R$ 1.100,00
cargo efetivo da Camara Municipal, formagdo na
area.

Fung@o Gratificada de Compete ao Gestor de Contratos: FGGC 1 R$ 1.500,00
Gestor de Contratos: I- representar a administragdo perante o contratado.
11 - zelar pela garantia do interesse publico, com a
promogdo de medidas necessérias e adequadas a
cada caso.

III - direcionar & Diretoria Geral ¢ a Presidéncia as
decisdes e providéncias que ultrapassem a
competéncia do Gestor apresentando  risco
potencial de prejuizos & Administragdo.

IV - adotar as medidas cabiveis para a
formalizag#o, assinatura dos contratos e publicagdo
dos respectivos extratos.

V - receber, sistematizar e armazenar (arquivar)
todas as informagdes relevantes e pertinentes a
execugdo contratual.

VI - exercer o controle do cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais.

VII - controlar o prazo de execugdo ¢ o prazo de

vigéncia do contrato.
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VIII - produzir manifestagdes acerca das alteragdes
contratuais, revisdes, reajustes e repactuacdes,
redimensionamento contratual contribuindo para a
tomada de decis@o por parte da autoridade
competente.

IX - adotar as medidas cabiveis para instaurar
processo administrativo na hipétese de sinaliza¢do
do fiscal acerca do descumprimento contratual e
sugerir a autoridade competente aplicacdo de
penalidade se for o caso.

X - adotar as medidas cabiveis para a prorrogacdo
da vigéncia, se for o caso, a exemplo de
formalizagéo de aditivo, consulta do interesse do
contratado, inexisténcia de penalidades que
impegcam a empresa de prorrogar contrato,
declaragio de que os servigos tenham sido
prestados regularmente pelo contratado e a
contratada manifeste expressamente interesse na
prorrogacdo.

XI - observar o saldo contratual, e, quando for o
caso, informar a Presidéncia e & Divisdo Financeira
e Contébil sobre a necessidade de refor¢o da nota
de empenho, outras atribuigdes definidas em
normativo interno.

XII - acompanhar o prazo dos processos de
licitagdo e das prorrogagdes e alteragdes contratuais
informando & Presidéncia em caso de risco de
descontinuidade dos servigos prestados.

XIII - em caso de substituigdo definitiva ou
temporéria do Gestor, quando for o caso, transferir
documentos relativos a gestdo

Condicoes de designagdo: ser servidor
titular de cargo efetivo da Cémara
Municipal; formagdo na area.

Funcdo Gratificada de Gestor de |Compete ao Gestor de Atas de Registro de| FGGARP 1 1.500,00
Ata de Registro de Pregos Registro de Pregos de Pregos:

1 - gerenciar todos os procedimentos necesséarios
para o registro formal de pregos relativos a
prestagdo de servigos e aquisi¢do de bens, para
contratagdes futuras;

II - controlar e administrar todos os atos ne-
cessarios nos Processos referentes ao Sistema de
Registro de Pregos (SRP);

II - consolidar todas as informagdes relativas a
estimativa individual e total de consumo,
promovendo a adequagdo dos respectivos projetos
basicos, visando atender aos requisitos de
padronizagdo e racionalizac@o;

IV - promover a elaboragdo da Ata de Registro de
Pregos, formalizar, providenciar as assina turas do
Presidente da Cimara Municipal e do Fornecedor
vencedor do certame;

V - encaminhar as Atas de Registro de Pregos &
Divisdo Administrativa para publicagdo no 6rgdo
de imprensa oficial do Municipio providenciando
também a republicagdo trimestral da Ata de
Registro de Pregos, bem como as alteragdes deste
documento, caso houverem;

VI - gerenciar a Ata de Registro de Pregos, para
atendimento as necessidades da Administragdo,
obedecendo a ordem de classificagdo € o0s
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quantitativos de contratagdo definidos por seus
participantes;

VII - realizar o acompanhamento da vigéncia das
Atas de Registro de Precos, o controle do
quantitativo registrado e executado, informando
eventuais saldos e indicando a necessidade de se
iniciar um novo processo de com pras;

VIII - proceder a verificagdo do prego registra do,
confirmando se este continua compativel com o
mercado;

IX - encaminhar o Processo & Comissdo de Li
citacgdho para que determine ao Pregoeiro a
realizagdo dos procedimentos relativos a eventuais
renegociagdes dos pregos registrados, € ao Setor
Juridico da Cémara Municipal, para providenciar
Pareceres € instrugdes quanto a aplicacdo de
penalidades por descumprimento do pactuado na
Ata de Registro de Pregos e demais agBes que se
fizerem necessérias.

Condicdes de designacdio: ser servidor titular de
cargo efetivo da Cémara Municipal, formag@o na
area.

Art. 8° As alteracdes desta Lei deverédo observar o que dispoe o Art. 1
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio de Araucaria.

Art. 9° As despesas decorrentes das alteragbes trazidas por esta
proposicdo serdo suportadas pelo orgamento proprio da Camara Municipal de
Araucaria, suplementado, se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Araucaria,-03 de fevereiro de 2020.

. I
AMANDA MARIA B ATTO SILVA NASSAR
Presidente
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Em 05 de fevereiro de 2020.
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