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Ata de Posse, n° 003/2015. Aos vinte e sete dias do més de abril, do ano de dois mil e quinze

as vinte horas, reuniram-se na Sede da AssociagBo de Turismo Caminhos de Guajuvira -
ATCG, sito a Rua dos Expedicionarios Brasileiros n° 2, Guajuvira — Araucaria, PR, os
membros empreendedores, bem como os membros que serdo empossados para administrar e
fiscalizar os trabathos da Associagdo no decorrer do biénio 2015 a 2017, especificamente a
partir de 1° de maio de dois mil e quinze a 30 de abril de doi mil e dezessete, tomando p
conhecimento de suas atribuigdes ¢ assumindo 0s compromissos pertencentes as suas funcdes.

O atual Presidente José Czanovski procedeu a chamada e em seguida a cerimdnia de posse:
Presidente: Célia Regina Lech Czanovski, casada, agricultora, domiciliada a comunidade de
Campestre — Araucéria - RG 8.007.175-2 PR e CPF: 032.606.259-92; Vice-presidente: Célia
Lurdes Waenga Cardoso, casada, agricultora, domiciliada & Rua Vadislau Furman SN,
Camunda — Araucaria, RG 5.952.543-3 PR, e¢ CPF: 015.703.999-48; 1° Tesoureiro: Ivo
Gurski, casado, agricultor, domiciliado & Comunidade de Camunda — Araucaria — PR, RG:
3.083.154-3 ¢ CPF: 462.565.129-87; 2° Tesoureiro: Silvestre Waenga, casado, agricultor,
domiciliado & Rua Vadislau Furman SN, Camundi, Araucaria, PR, RG: 772.809, CPF:
185.025.639-04. 1° Secretario: Rosa Maria Wojcik Baedeski, casada, agricuitora, domiciliada

i Comunidade de Ipiranga — Araucaria - PR. RG: 6.888.864-6. PR, CPFE: 018.977.149-63; 2¢
Secretaria: Lidia Waenga casada, professora, domiciliada 4 RuaVadislau Furman, SN,
Camunda — Araucaria ~ PR; RG: 2.065.042, CPF: 532.402.199-72. O Conselho
Administrativo: José Czanovski, viivo, aposentado, domiciliado & Rua Adilia Saad, n°422,
Jardim Laranjeiras — Araucaria — PR. RG: 693.994 PR e CPF: 201.807.059-20; Maria Irene
Czanovski, solteira, agricultora, domiciliada 3 Comunidade de Campestre — Araucaria — PR,
RG: 6.450.065-1 PR e CPF: 982.288219-20, Tereza Nalepa Czaikowski, casada,
comerciante, domiciliada a Rua dos E)gpedicionéﬁos Brasileiros, 02, Araucéaria —~ PR. RG:
4264.611-3 e CPF: 018.695.369-08, Maria Zelinda Biel Gurski, casada, agricultora,
domiciliada & Comunidade de Camundi — Araucéria, PR. RG: ’? 257.390-0 ¢ CPF:
046.290.259-25. Para o Conselho Fiscal: Sandra Tara N Gadonskl, viuva, domiciliada a
Comunidade Campina das Pedras — Araucaria — PK RG 2 070 123 € CPF 743.516.089-34;
Marcio Addo Baedeski, casado, agncuitor do:mc:hado a Comumdade de Iptranga, Araucana,

RG: 4.037.820-0 ¢ CPF: 598.639. 009—15 e Ehete Ivone Mordas casada, agncultora,

domiciliada & Comunidade de Campestre - Arauc{ma PR. RG 6 732 898-1 e CPF:

017.173.819-52. Em sequéncia a reumao o Senhor Iose Czanovskl pre51ciente da gestdo
anterior, agradeceu a todos presentes e declarou anpossados ;os novos membros da diretoria.
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agradecendo a compreensio sempre de cada familia, pela ajuda, pelas idéias e sugestdes e por

tudo de bom que aconteceu no decorrer dos filtimos cinco anos de trabalho e passou a palavra
a atual presidente hoje empossada Célia Regina que pediu apoio e colaboragio de todos, para
caminharem juntos, tomarem decisdes em grupo € que ser presidente n3o ¢ caminhar com
suas idéias mas caminhar com o grupo todo. Os presentes aclamaram a nova diretoria com
uma forte salva de palmas, bem como a diretoria que encerrou seu mandato em data de hoje.

Nada mais a constar eu Lidia Waenga, lavrei a ata que vai assinada por mim e por todos 0s
presentes.

Presidente eleito: /\ ia ?/ f nmm}ﬂ

Vice-presidente eleito: @‘?ﬁca, Zg;mrfm Q/}umgg / ﬁ}t/ﬁmgz__.___
1° Tesoureiro eleito: w G/u/(/( )4(

e tesousivo o _Silperta® Watsga

1° Secretario eleito: %AA Ylania @@4&4 B oaclont(s
2° Secretario eleito: £C) £ C/ {CL OQ\.)OU‘/VLQ G,
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE TURISMO CAMINHOS DE GUAJUVIRA —
ATCG

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FORO

Artigo 1° - A Associagdo de Turismo Caminhos de Guajuvira — ATCG, entidade
fundada em vinte e seis de jutho de dois mil e dez, com sede e foro no
municipioc de Araucaria, Estado do Parana, na Rua dos Expedicionarios
Brasileiros, 2 - Guajuvira, CEP: 83.725-000, com durac¢ao indeterminada e com
autonomia administrativa e financeira, reger-se-a pelo presente Estatuto e

pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem aplicados.

CAPITULO Il
DA NATUREZA

Artigo 2° - A Associagao de Turismo Caminhos de Guajuvira - ATCG, pessoa
juridica de direito privado, € um 6rgao de representagédo de seus associados,
nao tendo carater politico partidario, religioso, racial e nem fins fucrativos, nao
sendo remunerados os seus dirigentes ou conselheiros.

Paragrafo unico — Por ato da Diretoria, a Associagdo podera criar e extinguir
escritdérios ou outros estabelecimentos mediante aprovacido da Assembléia
Geral.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° - Os objetivos da Associagdo sao:
| — participar de reunides para discutir e sugerir agdes que oportunizem o
desenvolvimento do turismo em Araucaria e regiao, especialmente o turismo no

espaco rural.



Il - integrar as comunidades impactadas pelo roteiro de Turismo Rural
Caminhos de Guajuvira ao turismo de Araucaria.

lll — representar os interesses das comunidades impactadas pelo roteiro de
Turismo Rural Caminhos de Guajuvira, contribuindo dessa forma, para o
desenvolvimento local e regional.

IV — promover o entrosamento do campo com a cidade, através do turismo no
espaco rural.

V' — gerir e administrar recursos financeiros proprios e os que the forem
repassados através de convénios, doag¢des, patrocinios e parcerias, de acordo
com as prioridades estabelecidas em reuniao com os associados.

VI — promover o fomento da produgdo associada ao turismo de Araucaria e
regiao.

VII — promover a cultura, defesa e conservacao do patriménio cultural material
e imaterial.

VIl - defender, preservar e conservar ¢ meio ambiente promovendoc o
desenvolvimento sustentave! local e regional.

iIX — apoiar 0 processo de conscientizagao da sociedade para a importancia do
turismo em Araucaria e regiao, especialmente o turismo no espaco rural.

X - auxiliar e apoiar, de maneira técnica e pratica, os associados e nao
associados, para o investimento na atividade turistica em Araucaria e regido,
especialmente o turismo no espaco rural;

Xl- conseguir maior representatividade junto aos 6rgaos publicos e privados,
bem como estimular e promover sua integracdo, no que se refere ao
desenvolvimento da atividade turistica em Araucaria e regido, especialmente o
turismo no espaco rural, por meio de incentivos, programas e projetos.

Xl - promover, incentivar e estimular a criacao e a melhoria da infraestrutura
para a atividade turistica em Araucaria e regido, especialmente para o turismo
no espaco rural,

Xl - apoiar o desenvolvimento da Regido Turistica Rotas do Pinhao - Curitiba

e Regiao Metropolitana.

Paragrafo Unico — E vedada a Associacéo, a participacdo em campanhas de

interesse politico partidario ou eleitoral, sob quaisquer meios ou formas.



CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

b

- -Artigo 4° - Compete a Associagao:

| — discutir e acompanhar o desenvolvimento do turismo de Araucéria e regido,
especialmente o turismo no espacgo rural, sugerindo alteragcdes quando julgar
necessario;

Il — estimular a criagdo e o desenvolvimento de atividades interligadas ao
turismo, especialmente o turismo no espaco rural, de Araucaria e regiao;

lIl = promover a divulgagao do turismo, especialmente o turismo no espaco
rural, de Araucaria e regido, por meio da participagdc em eventos, materiais
promaocionais, portais eletrénicos, entre outros;

IV — promover atividades de qualificagdo e capacitag@o por meio de palestras,
conferéncias e circulos de estudos envolvendo a comunidade rural de
Araucdria e regiao e interessados, a partir de necessidades apontadas pelos
seus associados;

V — apresentar e aprovar no ambito de suas competéncias, em reunido de
Diretoria, Conselho Administrativo e Fiscal a prestacdo de contas da
Associagao;

V| — receber doagbes e contribuigdes trimestrais de cada associado fornecendo
0 respectivo recibo;

VIl — convocar, através de edital e outros meios, os associados com no minimo
2 (dois) dias uteis de antecedéncia para a Assembléia Geral Ordinaria e com
no minimo 1 (um) dia atil para a Assembléia Extraordinaria, em horério
compativel com o da maioria dos associados com pauta claramente definida na
convocatobria;

VIl - Fazer reunides periddicas de Diretoria, Conselho Administrativo e Fiscal
para tomada de decisbes e prestacdo de contas das receitas oriundas de
quaisquer contribuicdes, convénios, doagdes, patrocinios e parcerias;

IX — apresentar balango anual e relatério de atividades aos associados em
Assembléia Geral Ordinaria e posterior divulgagdo em edital em lugar visivel e

de passagem,



X — registrar as reunides de Diretoria, Conselho Administrativo e Fiscal em livro
ata, do orgdo de administragdo da Associacdo, o qual deve conter as
.assinaturas dos presentes; T
MXI”— registrar as reunides e Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias
em livro ata préprio, bem como as assinaturas dos presentes;
Xl — proceder o registro da prestagéo de contas de valores e do inventario de
bens (patriménio) da Associacdo em ata de reunido da Diretoria da Entidade
sempre que uma nova Diretoria e Conselho Administrativo e Fiscal tomarem
posse,;
Xl — manter atualizado o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) junto
a Receita Federal, para os fins necessarios:

a) o CPF constante no cartdo do CNPJ devera ser o do Presidente em
exercicio. A cada alteragao, seja por eleigdo ou substituicdo, o nimero
do CPF devera ser alterado na Secretaria da Receita Federal mediante
apresentacdo da documentagdo exigida e cumprimento rigoroso do
prazo determinado por esta, pois em caso contrario serd cobrado multa
por este Orgdo, cuja responsabilidade de pagamento sera da
Associacao;,

XIV — definir critérios para aplicacéo das penalidades previstas no artigo 41° do
presente Estatuto, submetendo-os a aprovacao em Assembléia Geral;

XV — promover a locagdo de terceiros para prestacdo de servicos temporarios
ou ndo, na forma prescrita no Coédigo Civil e Consolidacao das Leis do
Trabalho;

XVI — celebrar convénios e contratos com entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento de atividades voltadas ao turismo em Araucaria e regido,
especialmente o turismo no espagco rural;

XVIl - manter atualizada, organizada e com arquivos corretos toda

documentacéao referente a Associacao.

CAPITULO V
DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Artigo 5° - A contribuigédo social sera:

W Ch - SERRN



| — fixada em reunido de Diretoria e Conselho Administrativo e Fiscal, com a
maioria de seus membros e posterior aprovacdo em Assembiéia Geral.

Il — recolhida, preferencialmente em 4 (quatro) parcelas anuais ou em uma
unica parcela;

lIl — recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma
via para o associado contribuinte e a outra a tesouraria da Associagao;

IV — fixada a contribuicio, o associado que contribuir com valores maiores que
o limite fixado, sera fornecido, além do recibo de contribuicdo social, outro
recibo a titulo de doagéo, com a diferenca de valor;

Paragrafo Unico: A contribuicdo social serd obrigatdria ao associado que

ingressar na Associagao.

CAPITULO V!
DO PATRIMONIO

Artigo 6° - O patrimbnio da Associagdo & constituido pelos bens moveis e
imodveis, incorporando qualqguer titulo:

| — os bens mdveis e iméveis, assim como os valores da Associagao, devem
ser obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro ou caderno
proprio, integrando seu patrimdnio e ficando sob responsabilidade da Diretoria
e Conselho Administrativo e Fiscal em exercicio.

Il — a Associac&do deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

Ill — a venda ou doacédo do todo cu em parte do patrimdénio da Associagao,
devera ser decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;

IV — manter a escrituracao completa de suas receitas e despesas em livros

proprios, assegurando a respectiva exatiddo dos registros contabeis.

CAPITULO VII
DA CAPTAGAO E APLICAGAO DE RECURSOS

Artigo 7° - Os recursos da Associacao serao provenientes de:
| — contribuigao social do associado;
Il — auxilios, subven¢des e doagao eventualmente concedidos pelos poderes

publicos e pessoas fisicas ou juridicas;



Nl — campanhas e promogdes diversas em conformidade com a legislagao
vigente;

IV — juros bancarios e corre¢cdes monetarias provenientes de aplicagbes em
caderneta de poupanga e/ou conta corrente;

V - investimentos e operagbes monetarias previamente autorizadas pelo
Conselho Administrativo e Fiscal,

VI — dotagbes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de 6rgaos Publicos da Administragao direta e indireta;

VIl - auxilios, contribuicdes e subvengbes de entidades publicas, privadas,
nacionais e estrangeiras;

VIl - doagdes e legados;

IX - produtos de operagbes de créditos, internas ou externas para
financiamento de suas atividades;

X - rendas em seu favor constituidos por terceiros;

XI - usufruto que lhe forem conferidos;

Xl - valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos e produtos;
Paragrafo Unico — As rendas da Associagdo somente poderao ser realizadas

para a manutengdo de seus objetivos.

Artigo 8° - A Diretoria e o Conselho Administrativo e Fiscal da Associagao no
inicio do ano civil devera elaborar com base em seus objetivos, um piano de
acao, aplicacao de recursos, atendendo ao desenvolvimento de agbes que
representem os reais interesses dos associados.

§ 1° - As despesas mensais da Associacao, acima de 3 (trés) salarios minimos,
deverdo ser aprovadas em primeira instancia pela Diretoria e Conselho
Administrativo e Fiscal e em segunda instancia pela Assembléia Geral.

§ 2° - As despesas mensais da Associacdo, compreendidas entre 2 (dois) e 3
(trés) salarios minimos serdo aprovadas em primeira instancia, pelo Conselho
Administrativo e Fiscal conforme prioridades estabelecidas no inciso V do artigo
3°.

§ 3° - As despesas mensais da Associagdo ate o limites de 2 (dois} salarios
minimos serao autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme prioridades

estabelecidas no inciso V do artigo 3°.



§ 4° As despesas efetuadas com recursos provenientes de convénios e
contratos celebrados com entidades publicas, deverdo ser submetidas para

aprovagao do Conselho Administrativo e Fiscal.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° O quadro social da Associagao sera constituido por numero (ilimitado)
de empreendedores (pessoas juridicas e fisicas), denominados associados,
que preferencialmente residam e/ou atuem na area de abrangéncia do Roteiro
de Turismo Rural Caminhos de Guajuvira apés aprovacéo da ficha cadastral
pela Diretoria e, distribuidos nas seguintes categorias: associado fundador,
associado efetivo, associado colaborador e associado benemérito.

§ 1° - A qualidade de associado é adquirida mediante solicitacdo do
interessado, que preenchera uma ficha cadastral informando sua atividade
principal e demais dados. Apos aval da Diretoria que podera aprovar ou nao
sua inclusao.

§ 2° - O exercicio de qualquer cargo eletivo sera desempenhado de forma
gratuita, ressalvadas as despesas de viagens e de representacées feitas em
favor da Associagédo, devidamente comprovadas.

§ 3° - A ficha cadastral sera reavaliada e atualizada periodicamente com o
acompanhamento da Diretoria.

§ 4 ° - Excepcionalmente poderao ser admitidas pessoas juridicas como
associadas, desde que ndo manifestem interesses conflitantes com os

objetivos da associacao.

Artigo 10° - Sao associados da categoria “fundador” os que participaram das
reunides de elaboragdo do Estatuto e ou estiveram presentes na Assembléia

de Fundacao conforme registro no livro de atas.

Artigo 11° - Sé&o direitos dos associados fundadores, quites com suas
obrigacdes sociais:
| — votar e ser votado;

Il — participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias:



lll — apresentar novos associados para ampliagéo no quadro social;

IV — apresentar sugestées e oferecer colaboragdo a Associacao;

V — convocar Assembléia Geral Extraordinaria observado o disposto no
paragrafo unico do artigo 22°;

VI — solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos e encaminhamentos da Associagdo, bem como projetos em estudo ou
em andamento;

VIl — verificar, a qualquer momento que se fizer necessario, livros e
documentos da Associagao;

VIII — participar de comissdes que venham a ser formadas:

IX — apresentar propostas de cursos, programas e outras sugestdes que

fortalegam a Associacao;

Artigo 12° - Sao associados da categoria “efetivo” os que ingressaram na

Associagao apos a fundagao da mesma.

Artigo 13° - Sao direitos dos associados efetivos, quites com suas obrigacées
sociais:

| — Participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Il — Votar e ser votado para os cargos eletivos apés um ano de filiacao.

lIl — participar e estimular a participacdo dos demais associados nas atividades
propostas pela Associacgao;

IV-" conhecer e respeitar este Estatuto assim como as deliberacées da
Associagao;

V- desempenhar cargos e as atribuicdes que forem confiadas:

VI - colaborar na solugéo dos possiveis problemas da Associagao;

VIl — solicitar a qualquer tempo esclarecimentos sobre os projetos em estudo
ou andamento;

VIl — fomentar a convocagéo de Assembléia Extraordinaria quando houver um
fato relevante a ser discutido;

IX — apresentar novos associados:

X — participar de comissdes que venham a ser formadas:

Xl — apresentar propostas de cursos, programas e outras sugestoes que

fortalegam a Associacao.



Artigo 14° - Sao associados da categoria “colaborador” todos os que se
identificarem com os objetivos da associagdo e que, mediante assinatura de
ficha cadastral apés aval da diretoria, contribuirem financeiramente ou com
prestacao voluntaria de servicos que correspondam com as finalidades da
entidade.

Paragrafo Unico — Aos colaboradores se permite a participagdo nas
Assembléias Gerais com direito a voz, porém nao poderao votar e nem serem

votados.

Artigo 15° - Sao associados da categoria “beneméritos” todos os que, por
decisao da Assembléia Geral forem considerados dignos de tal honraria por
terem contribuido de forma relevante com agbes que permitiram o

fortalecimento da Associagao.

Artigo 16° - Sao direitos dos associados beneméritos:

| — Participar nas Assembléias, somente com direito a voz.

Il — Solicitar a qualquer tempo esclarecimentos sobre os projetos em estudo ou
andamento.

Il — Apresentar sugestdes que fortalecam a Associacao.

Artigo 17° - Sao deveres dos associados:
| - Cumprir as disposicoes estatutarias;

Il — Acatar as decisbes da Diretoria;

Il — Comparecer as Assembléias Gerais;

IV — Pagar a contribuigao trimestral, no valor estipulado em Assembleia Geral
Ordinaria.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 18° — Sao érgaos da Administracéo da Associagao:
| — Assembléia Geral;

Il — Conselho Administrativo e Fiscal;



Il — Diretoria;

Artigo 19° — A Assembléia Geral Ordinaria, constituida pela totalidade dos

associados, sera convocada e presidida pelo presidente da Associagéo.

Paragrafo unico — A convocagao far-se-a por edital, em local visivel e de
passagem, como no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia, e por

comunicado enviado a todos os associados.

Artigo 20° - As Assembléias Gerais realizar-se-do em primeira convocagéo com
presenca de mais de metade dos associados presentes ou, em segunda

convocagéao, meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Paragrafo unico — As deliberagcdes das Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria serdo aprovadas por metade mais um dos associados

presentes, com registro em ata.

Artigo 21° — Compete a Assembléia Geral Ordinaria.

| — eleger (bianualmente) a Diretoria do Conselho Administrativo e Fiscal:;

Il - discutir e aprovar o plano anual de trabalho da Associacgéo;

Ill — aprovar o relatério anual e prestagdo de contas referentes ao exercicio
anterior, com base em parecer do Conselho Administrativo e Fiscal:

IV — deliberar sobre assuntos gerais de interesse da Associacdo constantes do

edital de convocacgao.

Artigo 22° — Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

| — deliberar sobre os assuntos motivadores da convocacao;

Il — deliberar sobre as modificagbes deste Estatuto e homologa-las em
Assembléia Geral convocada para este fim;

lIl - deliberar sobre a dissolugdo da Associacdo em Assembléia convocada
especificamente para este fim.

Paragrafo Unico — Sempre que justificado podera ser convocada Assembléia
Geral Extraordinaria da Associagdo pelo Presidente, pelo Conselho

Administrativo e Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados, com 1 (um) dia
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util de antecedéncia, por meio de editais fixados em locais visiveis e do envio

de comunicado a todos os associados.

IV — decidir quanto a prorrogagdo de mandato de Diretoria e Conselho
Administrativo e Fiscal, por no maximo até um més (30 dias), em Assembléia
convocada especificamente para este fim;

V — cumprir o disposto no § 1° artigo 8° deste Estatuto.

Artigo 23° — O Conselho Administrativo e Fiscal sera constituido por quatro

pessoas.

Artigo 24° — Compete ao Conselho Administrativo e Fiscal:

| — examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, os livros
e documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da
Associagao;

Il — apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatérios semestrais e
anuais, a prestacao de contas e ao plano anual de atividades da Diretoria;

Il — emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto
pelas chapas concorrentes as eleigdes, previamente a sua votagado pela
Assembléia Geral;

IV — autorizar investimentos e operagées monetarias dos recursos provenientes
da Associagao;

V — aprovar em primeira e/ou segunda instancias as despesas da Associagao,
de acordo com o disposto nos § 1° e 2° do artigo 8° do presente Estatuto;

VI — receber sugestdes provenientemente dos associados;

VII — convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria;

VIII — analisar, aprovar as decisbes tomadas pela Diretoria nos casos de
emergéncia nao previstas no presente Estatuto;

IX — dar parecer quanto a aceitacdo de doagao com encargos;

X — dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com outros
orgaos e entidades;

XI — aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

§ 1° - O Conselho Administrativo e Fiscal tera seus trabalhos dirigidos por um

de seus membros escolhidos pelos demais.
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§ 2° As decises do Conselho Administrativo e Fiscal serdo tomadas por
maioria simples de votos, cabendo o desempate ao elemento dirigente.
§ 3° - As reuniées do Conselho Administrativo e Fiscal serdo registradas no

livro ata préprio da Associagao.

Artigo 25° — A Diretoria da Associagao sera composta de:

| — Presidente;

Il - Vice-Presidente:

[l — 1° Secretario;

IV — 2° Secretario;

V — 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

§1° - Por opgéao da Diretoria eleita, poderéo existir outras fungdes relativas as
areas de cultura, esporte, eventos, projetos, entre outros, desde que

compativeis com os objetivos e atribuigbes da Associacao.

Artigo 26° — Compete a Diretoria:

| — elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagao do
Conselho Administrativo e Fiscal e Assembléia Geral:

Il — elaborar os relatérios semestrais, encaminhando-o a apreciacao do
Conselho Administrativo e Fiscal:

lIl - elaborar o relatério anual, encaminhando-o para apreciacao do Conselho
Administrativo e Fiscal e da Assembléia Geral:

IV — gerir os recursos da Associagao, no cumprimento de seus objetivos;

V — colocar em execugdo o plano anual de atividades e as deliberacoes
aprovadas em Assembléia Geral:

VI — decidir sobre a aceitacio de doagdes com encargos, ouvido o parecer do
Conselho Administrativo e Fiscal:

VII — apresentar balancetes semestrais ao Conselho Administrativo e Fiscal,
colocando a sua disposicado os livros e documentos;

VIII — executar e fazer executar as atribuicbes constantes do artigo 4° deste
Estatuto;

IX — reunir-se ordinariamente a cada dois meses e extraordinariamente, por

convocacao do Presidente ou 2/3 (dois tergos) de seus membros;
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X — adotar procedimentos de emergéncia nao previstos neste Estatuto,
submetendo-os & posterior aprovacao do Conselho Administrativo e Fiscal em
Assembléia Geral:

XI - responsabilizar-se pelo patriménio da Associagao:;

Xl — responsabilizar-se pela elaboracdo e entrega das obrigacdes e
documentos fiscais, nos prazos previstos em lei, aos orgdos competentes da
Administragdo Publica:

XII - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto.

Artigo 27° — Compete ao Presidente-

| — administrar a Associagao, representando-a em juizo ou fora dele;

Il - assinar, juntamente com o tesoureiro, as obrigagoes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos que importem em responsabilidades financeiras
Ou patrimoniais para a Associagao;

Il — cumprir o disposto no inciso XIII do artigo 4° deste Estatuto:

IV — aprovar aplicacées, observando o disposto nos § 2° e § 3° do artigo 8°
deste Estatuto:

V' — convocar e presidir reunides Ordindrias e Extraordinarias da diretoria e
Assembléia Geral:

VI — promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os
associados;

VIl — analisar e apreciar o balango anual e prestacdo de contas ao término de

seu exercicio.

Artigo 28° — Compete ao Vice-Presidente:

| — auxiliar o Presidente em todas as suas competéncias e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

Il - assumir o cargo de Presidente €m caso de vacancia, por renuncia e/ou

destituicao ou saida do Presidente da Associacao.
Artigo 29° — Compete ao 1° Secretario:

| — auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente e substitui-los em seus

impedimentos por 30 (trinta) dias consecutivos;
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Il - lavrar as atas das reuniées de Diretoria, Conselho Administrativo e Fiscal e
atas das Assembléias Gerais;

Il — organizar relatério semestral e anual de atividades;

IV — manter atualizados € em ordem os documentos da Associacéo,
observando também o disposto no inciso X do artigo 4° deste Estatuto:

V — encaminhar os comunicados da Associagéo aos associados.

Artigo 30° — Compete ao 2° Secretario:
| — auxiliar o 1° Secretario em todas as suas competéncias e substitui-lo em
seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Artigo 31° — Compete ao 1° Tesoureiro:

| — assinar, junto com o Presidente da Associacao, as obrigagcées mercantis,
cheques, balancos e outros documentos, que importem responsabilidade
financeira ou patrimonial para a Associagao:

Il — promover a arrecadacgao e fazer a escrituracao contabil das contribuicdes
dos associados e demais receitas da Associagcdo em livros préprios
assegurando a respectiva exatidao dos registros;

Il - depositar todos 08 recursos financeiros da Associagdo, em
estabelecimentos bancarios:

IV — controlar os recursos da Associacao;

V' — realizar Pagamentos através de cheque nominal ou em dinheiro,
observando o disposto nos § 1°, § 2° e § 3° do artigo 8° deste Estatuto,
solicitando os respectivos recibos;

VI — realizar inventario anual dos bens da Associacao, responsabilizando-se
pela guarda e conservacao dessa documentacao;

VIl — fazer balanco anual e prestacao de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a andlise e 3 apreciacdo do Presidente, do Conselho
Administrativo e Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente:;

VIl — arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores
recebidos e pagos pela Associacéo, responsabilizando-se por sua guarda;

IX - responsabilizar-se pela elaboracao e entrega das obrigagoes e
documentos fiscais, nos prazos previstos em lei:
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X — apresentar para aprovacao em Assembléia Geral a prestacao de contas da
Associacao.

Artigo 32° — Compete ao 2° Tesoureiro:
I — auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas competéncias, substituindo-o em

seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

CAPITULO X
DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Artigo 33° - As eleicbes para Diretoria e Conselho Administrativo e Fiscal
realizar-se-ao (bianualmente), em Assembléia Geral e Ordinaria.

Artigo 34° — Convocar-se-a a Assembléia Geral para:

I — escolher durante a Assembléia, os componentes da mesa
apuradora/escrutinadora que sera composta por Presidente, Secretario e
Suplentes, sendo os cargos preenchidos por associados:

a) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora nao poderao fazer parte
de nenhuma das chapas concorrentes:

Il — definir na Assembléia, data, horario e local para as eleicées com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis:

Il = compor durante a Assembléia Geral as chapas que concorrerao as
eleicoes;

§ 1° - As chapas deverdo ser compostas durante a Assembléia no prazo
definido na mesma, incluindo 0s elementos do Conselho Administrativo e
Fiscal, devendo essas chapas ser apresentadas por escrito a mesa
apuradora/escrutinadora.

§ 2° - Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, nao
havera prazo para apresentacao de novas chapas.

§ 3° - A partir da composicéo das chapas sera enviado comunicado aos
associados, apresentando os seus componentes.

§ 4° - Uma mesma pessoa nao podera compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

15




§ 5° - Havendo participacdo do casal na composi¢do da mesma chapa, os
mesmos nao poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente e
Vice-Presidente e 1° ¢ 20 Tesoureiro.

IV — definir os critérios para a campanha eleitoral.

Artigo 35° — A solicitacdo de impugnagao do processo eleitoral devera ser
apresentada ao Presidente da mesa, ou a quem por ele designado, por escrito,
embasada em documentos e motivos explicativos relevantes até as 18 horas
do 1° dia dtil subsequente ao pleito.

Paragrafo unico — A decisao quanto a impugnagéo do processo eleitoral sera
de responsabilidade dos componentes da mesa apuradora/escrutinadora
prevista no artigo 35° deste Estatuto, devendo ser dada ciéncia a parte
interessada, imediatamente apods a decisao.

Artigo 36° — A campanha eleitoral ter4 inicio a partir da composicao das chapas
até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizag&o do pleito.

Artigo 37° — O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo
considerada vencedora a chapa que obtiver maior nimero de votos validos nao

sendo computados os votos brancos ou nulos.

Paragrafo tnico — Ocorrendo eémpate entre as chapas concorrentes, proceder-
se-a uma nova votacdo em data e horario definidos pela mesa
apuradora/escrutinadora com até 7 (sete) dias uteis do prazo, observando o
dispositivo no artigo 22° paragrafo Unico deste Estatuto.

Artigo 38° — O mandato de Diretoria e do Conselho Administrativo e Fiscal sera
cumprido integralmente, no periodo para o qual foi eleita, exceto em casos de
destituicdo ou rendncia, que serdo preenchidos os cargos em vacancia em
reuniao de Diretoria e posteriormente em Assembléia Geral.

§ 1° Havendo vacancia dos cargos de Presidente e Tesoureiro (a) devera ser

convocada reunidao de Diretoria, Conselho Administrativo e Fiscal e
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posteriormente Assembléia Geral Extraordinaria para preenchimento dos
cargos.

§ 2° - Havendo vacancia dos demais cargos de Diretoria e Conselho
Administrativo e Fiscal, com excegdo do cargo de Presidente e Tesoureiro (a),
devera ser indicado substituto pela propria Diretoria e Conselho Administrativo

e Fiscal, sendo referendado(s) em Assembléia Geral.

Artigo 39° — A Diretoria e Conselho Administrativo e Fiscal eleitos tomarao

posse imediatamente apds a apuragéo.

Paragrafo (inico — A Diretoria anterior tera o prazo de ate 3 (trés) dias Uteis para
a prestacao de contas de sua gestao, bem como para proceder a entrega de
toda a documentacao referente a Associagdo, sendo obrigatéria a presenca do
Presidente, 1° Tesoureiro e 1° Secretario de ambas as Diretorias, com registro

em ata.

Artigo 40° — O Conselho Administrativo e Fiscal sera considerado eleito em

virtude da elei¢ao da Diretoria com a qual compds a chapa.

CAPITULO XI
DAS PENALIDADES

Artigo 41° — Os associados serdo passiveis das seguintes penalidades, quando
do ndo cumprimento das normas do presente Estatuto:

| — adverténcia verbal, com registro e assinatura do associado no livro ata;

Il — repreensé&o por escrito com assinatura do associado no livro ata;

Il — suspensao de participacdo nas atividades propostas pela Associagdo por
periodo a ser determinado pela Diretoria e Conselho Administrativo e Fiscal,;
Paragrafo unico — serdao suspensos da participacdo nas atividades propostas
pela Associacdo os associados que deixarem de pagar 2 (duas)
trimestralidades nos prazos especificados nesse estatuto.

IV — destituicdo do cargo, para os membros de Diretoria e Conselho
Administrativo e Fiscal.
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§ 1° - Serao suspensos e destituidos dos cargos os associados nocivos a
entidade, por espirito de discérdia ou falta cometida contra o patriménio moral
ou material da Associagéo, nao ficando isento de responsabilidade civil e penal.
§ 2° - os termos de suspensao e destituicao do cargo do associado deverao
constar em livro ata.

§ 3° - Nenhuma penalidade podera ser aplicada sem prévia defesa por parte do
associado, cabendo recurso as partes.

§ 4° - Compete a Diretoria e ao Conselho Administrativo e Fiscal aplicar
penalidades para os associados em geral.

§ 5° - Para os ocupantes de cargos de Diretoria e Conselho Administrativo e
Fiscal serdo definidas as penalidades em Assembléia Geral designada para
este fim.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 42° — A Associagdo de Turismo Caminhos de Guajuvira — Associacao
somente podera ser dissolvida:

| — em virtude da lei, emanada do Poder competente:

Il — por decisdo da 2/3 (dois tercos) dos associados, manifestada em

Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo, todos os bens méveis, imoveis e
valores de qualquer espécie reverterao em beneficio de alguma outra
instituicéo seja escola, religiosa, hospitalar, fundacao, e/ou outras de interesse

social, de acordo com critérios definidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Artigo 43° — A Associagdo de Turismo Caminhos de Guajuvira — Associagao
nao distribuira lucros, bonificagées e vantagens a dirigentes, conselheiros ou
associados, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente

na Associagcdo, na manutengao de seus objetivos institucionais.

Artigo 44° — No exercicio de suas atribuicbes a associagdo mantera rigoroso

respeito as disposigdes legais, de modo a assegurar observancia aos principios
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fundamentais da exploragdo voltada ao turismo, especialmente o turismo no

espaco rural.

Artigo 45° — O mandato da Diretoria e do Conselho Administrativo e Fiscal
podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, para que se processem as

eleicdes regularmente.

Paragrafo Unico — A decisdo quanto a prorrogacado do mandato sera de

competéncia da Assembléia Geral convocada para este fim.

Artigo 46° — A Diretoria da associacao providenciara a sua regulamentacao
junto aos érgaos competentes, a saber:

| — Cartério de Registro Civil de Araucaria;

Il — Ministério da Fazenda — Receita Federal:

Ill — banco (s);

IV — Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Araucaria;

V — Outros érgaos.
Artigo 47° — Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e
Conselho Administrativo e Fiscal em reunido conjunta e aprovados em

Assembléia Geral pela maioria dos associados presentes.

Araucaria, 26 de julho de 2010.
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