Consoante as informacgdes contidas no Processo n° 011597/20 T2 ecretaria
Municipal de Gestao de Pessoas, sobre reposicao salarial para implantagao no Exercicio em curso,
temos a expor o seguinte:

01) com a consideracao acima, foi anexado a este Processo as folhas 06, pela SMGP,
Demonstrativo da Despesa de Pessoal realizada no Exercicio de 2013, e Demonstrativo de Despesa
de Pessoal do Exercicio de 2014 realizada até o més de Setembro do corrente ano;

02) neste estudo, a SMGP anexou as folhas 07, projegao de impacto de aplicagéo do indice de
6% (seis por cento) a titulo de reposicao salarial referente ao Exercicio de 2014, sendo aplicada em
duas parcelas, sendo a primeira de 3% em novembro e, sobre esta, em dezembro, a segunda parcela
com percentual de 2,9127%, totalizando 6%:;

03) ainda neste estudo, a SMPL, as folhas 27, incluiu projecao de valores finais provaveis do
gasto com Despesa de Pessoal acrescido do percentual aplicado de reposigao, apurados com base
no estudo apontado pela SMGP e com base também nas informacdes repassadas pela Administragao
Indireta, pelo Poder Legislativo e Seguridade Social;

04) com base nestes dados a reposigao salarial proposta gerara uma despesa adicional no
montante de R$ 4.375.336,24 (quatro milhdes, trezentos e setenta e cinco mil, trezentos e trinta e seis
reais e vinte e quatro centavos), sendo R$ 3.746.552,04 (trés milhdes, setecentos e quarenta e seis
mil, quinhentos e cinqlienta e dois reais e quatro centavos) oriundos da Administragéo Direta, RS
198.877,77 (cento e noventa e oito mil, oitocentos e setenta e sete reais e setenta e sete centavos)
oriundos do Poder Legislativo, R$ 55.898,95 (cinglienta e cinco mil, oitocentos e noventa e oito reais e
noventa e cinco centavos) oriundos da Administragao Indireta e R$ 374.007,48 (trezentos e setenta e
quatro mil, sete reais e quarenta e oito centavos) oriundos da Seguridade Social,

05) caso haja necessidade de aporte orgamentario para cobertura das despesas de pessoal, 0

mesmo sera efetivado neste Exercicio através de Crédito Adicional Suplementar / Especial;

06) deve fazer parte deste Processo, avaliacao desta Secretaria Municipal de Financas guanto
ao comportamento da Receita Corrente Liquida — RCL no exercicio em curso para que comporte o
indice méximo permitido de Despesas de Pessoal;

_ L 2014 realizavel 2015 projetado 2016 projetado |
| Despesade | | :
, bessoal . Nov/Dez | Jan/Dez Jan/Dez |
| Salarios / | = " I\ |
| Encargos R$ 4.375.336,24 | R$ 50.452.698,29 R$ 76.046.560,62 i

e Para o valor realizavel em 2014, tomou-se como base o indice de reposicao;

» Para os exercicios de 2015 e 2016 foram considerados 6,5% em cada ano, conforme projecao
do Banco Central do Brasil.

Araucard, 04 de novembyg de 2014.
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rio Municipal de Rlanejamento.

Parecer 25/2014



